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PROIECT!

[. Cuvant inainte

Potrivit Statutului sau legal, configurat de atributiile prevazute de Legea nr.
51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat (in continuare, Legea
nr. 51/1995) in Raportul sau de activitate prezentat Congresului avocatilor, Consiliul
Uniunii Nationale a Barourilor din Romania (in continuare, U.N.B.R.) trebuie sa
examineze rezultatele obtinute de organele profesiei organizate la nivel national prin
mijloace de evaluare comune.

Raportul prezinta activitatea Consiliului U.N.B.R. intre Congresele avocatilor,
colecteaza si analizeaza cifre cantitative si calitative privind realizarea Proiectelor de
politica profesionala decise, initiate sau in curs de realizare, explica liniile directoare,
planurile de actiune si opinia Consiliului cu privire la probleme punctuale aflate pe
agenda sa de lucru si evolutia generala a profesiei. Raportul este astfel parte a unui
proces continuu si dinamic de informare a forului de conducere a profesiei si de
evaluare a realizarii deciziilor anterioare ale acestuia, puse in practica de organele
profesiei - de la toate nivelele - si de entitatile care isi desfasoara activitatea in cadrul
sau sub coordonarea U.N.B.R..

Raportul isi propune si sa defineasca problemele si sa identifice domeniile de
actiune pentru posibile imbunatatiri si schimb de opinii cu privire la functionarea
sistemului organizatoric al profesiei de avocat. Consiliul trebuie sa identifice si sa
propuna mijloace de dezvoltare a impactului pe care activitatea avocatilor trebuie sa
il aiba cu privire la evolutia societatii, sa identifice modalitati concrete de imbunatatire
a functionarii organelor profesiei de la nivel national si ale Barourilor, avand in vedere
nevoile specifice unei organizatii profesionale cu atributii de ordin legal.

Raportul nu are pretentia de a fi exhaustiv si nu cuprinde toate informatiile
relevante pentru elaborarea si finalizarea sa. Ca si in cazul rapoartelor anterioare si
Raportul din acest an a incercat sa abordeze subiectele de analiza, tinand cont, mai
presus de toate, de prioritatile si obiectivele de politici profesionale fundamentale
stabilite de Congresele anterioare.

Dincolo de realitati si analize referitoare la prezentul profesiei, Raportul
semnaleaza tendintele principale, evolutiile si aspectelor comune ale politicilor
profesionale ale barourilor din Roméania, in consens cu politicile publice din domeniile
in care avocatii desfasoara activitatea profesionala: aplicarea legii de catre entitatile
sistemului autoritatii judecatoresti, mediul de afaceri, relatiile dintre cetateni si
institutiile publice etc.

! Proiectul de Raport este intocmit de Presedintele U.N.B.R. pe baza rapoartelor intocmite de Vicepresedintii U.N.B.R. in
legatura cu Departamentele pe care le coordoneaza (anexele A si B, parte integranta din prezentul Raport). La redactarea
Capitolelor 111.2 si 111.3, Presedintele U.N.B.R. a conlucrat cu Vicepresedintii de resort, potrivit mentiunilor din prezentul
Raport. Prezentul Proiect este intocmit in baza informatiilor si comunicarilor primite la U.N.B.R. pana la data de 10 martie
2017. Anexele mentionate in Raport (cu exceptia anexelor A si B) se transmit in format electronic (pe suport CD). Dupa
avizarea sa de catre Comisia Permanenta din 22 martie 2017, proiectul va fi supus dezbaterii si aprobarii Consiliului din 23
martie 2017. Tmpreuna cu completérile sau corectiile decise de Consiliul U.N.B.R., Raportul aprobat de Consiliul U.N.B.R.
se supune spre dezbatere Congresului avocatilor.
Proiectul de Raport se da publicitatii si se comunica Decanilor barourilor pentru ca avocatii din fiecare barou si reprezentantii
acestora desemnati ca membri ai Congresului s& cunoasca in prealabil materialele Congresului (cu rezervele mentionate
mai sus).
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Raportul reflecta stransa legatura dintre situatia economica, starea demografica,
evolutia mediului social-cultural, organizarea si functionarea sistemului judiciar si a
sistemului administratiei publice la nivel national, dar si la nivel local si activitatea
organelor profesiei, a avocatilor. Numai o lectura activa a prezentului raport poate
permite analize si formularea de concluzii; datele prezentate nu pot fi interpretate in
mod pasiv una dupa alta, ci doar prin prisma comentariilor ulterioare. Dezbaterea
Raportului permite si faciliteaza schimbul de experienta dintre barouri, schimbul de
bune practici, identificarea standardelor de referinta pentru diferite domenii de
evaluare a activitatii in profesie si permite transferul de informatii intre organele
profesiei si entitatile organizate in cadrul U.N.B.R.. Se asigura astfel transparenta
decizionala si premisa activitatii in cadrul legal al adoptarii masurilor potrivite pentru
interesul general al profesiei.

In perioada analizatd in Raport a continuat activitatea de implementare de
reforme fundamentale institutionale si legislative. S-au realizat mutatii de esenta in
raporturile dintre sistemul judiciar si cetateni, institutii si entitati economice. Toti acesti
factori au avut si au impact asupra activitatii avocatilor, dar si asupra raporturilor dintre
avocati si mediul politic si cetateni.

Viata demonstreaza ca sunt inca distorsionate standardele de independenta
profesionala reala in raport de independenta economica reala a avocatilor si a
barourilor. Mediul in care traiesc si profeseaza avocatii cunoaste standarde de viata
reala influentate decisiv de nivelul salariului brut mediu anual, de nivelul veniturilor
reale ale celor care nu sunt angajati in munca. Mediul socio-economic ofera o imagine
de ansamblu pentru standardele de masurat in cifre economice, sociale, demografice
sistemul de protectie sociala in general si de protectie prin lege, in special. Ele sunt
diferite in diferitele zone ale tarii, in mediul rural fata de mediul urban etc.

in consecinta, sunt diferente substantiale intre barouri, intre avocati, in conditiile
unei piete a serviciilor juridice dezvoltata asimetric la nivelul intregii tari, a existentei
unor zone economice slab dezvoltate mai ales acolo unde mono-industriile
traditionale au esuat, inclusiv in planul accesului la clientela si posibilitatile clientelei
de acces la avocat !

Din aceste motive evaluarile relative la barouri, la avocati ar trebuie sa evite
comparatiile | Se poate compara numai ceea ce poate fi comparat.

Acest lucru este valabil si pentru comparatiile dintre profesiile juridice!
Judecatorii, procurorii, notarii, consilierii juridici, dar si avocatii ar trebui sa fie pe deplin
constienti cu privire la efectul aparentei publice privind relatiile dintre profesiile juridice.
Aceasta cu atat mai mult cu cat respectul reciproc intre profesionistii din domeniul
profesiilor juridice, in ansamblul lor, este adesea pus in legatura cu respectul pentru
statul de drept si eforturile profesionale corecte pentru o buna administrare a justitiei si
a aplicarii legii.

Raportul Consiliului U.N.B.R. nu poate face abstractie de faptul ca este supus
dezbaterii unui Congres al avocatilor care si-a propus sa isi subordoneze lucrarile
abordarii unei teme mereu actuale: ,Avocatul si accesul la justitie”.

Activitatile initiate de barouri pentru pregatirea Congresului au evidentiat inca
odata ca, in spiritul Constitutiei Romaniei, accesul liber la justitie nu este un simplu
principiu, ci un adevarat drept fundamental. in materia dreptului privat, considerat in
general, principiul semnifica postulatul potrivit caruia orice persoana are dreptul sa
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supuna instantelor judecatoresti competente pretentiile sale, fie ele fondate sau nu. In
materie penala se garanteaza persoanei dreptul la aparare fata de acuzatia ce i se
aduce; dreptul de a pune in miscare actiunea penala este, cu unele exceptii,
monopolul ministerului public. Nimeni nu ignora faptul ca acest drept nu poate fi
conceput ca un drept absolut

Avocatii sunt primii care aplicad regula liberului acces la justitie. In principiu,
accesul la avocat al celui interesat este decisiv si clarificator pentru ca prima
informatie relevanta a domeniului este aceea ca, prin insasi ratiunea de existenta a
ei, justitia nu este organizata pentru a da solutii platonice sau pentru a prilejui
dezbateri teoretice, nici pentru a lichida toate conflictele posibile dintre indivizi si
autoritatile publice. Functia justitiei este de a transa litigii juridice!

In exercitarea dreptului de acces la justitie, profesia de avocat s-a confruntat si
se confrunta cu un sistem legislativ in continua perfectionare. Tendinta este adesea
de a da uitarii traditia si de a supune unor reforme pripite institutii juridice puternic
inradacinate in constiinta colectiva, dovedite eficiente si adaptate realitatilor printr-o
lunga practica. Inlocuirea lor cu alte institutii inovatoare ori strdine de specificul
realitatilor sociale roménesti, adesea dintr-un spirit de imitatie nejustificat convingator,
a provocat si provoaca distorsiuni cu efecte dificil de reparat, in timp.

Barourile si avocatii trebuie sa identifice si sa puna in aplicare proiecte apte sa
gaseasca solutiile cele mai potrivite pentru a se ajunge, cu suferinte sociale minime,
la 0 noua mentalitate si o alta disciplina de gandire in abordarea accesului la justitie
in conditiile in care impactul aplicarii Noilor Coduri impune reevaluari si corectii.

Este si rostul Congresului tematic din acest an — ,Avocatul si accesul la justitie”
— de a evidentia realitati si de a propune solutii!”

Il. Activitatea Consiliului U.N.B.R. si a Comisiei Permanente (sedintele
organelor de conducere a profesiei la nivel national).

Consiliul U.N.B.R. a fost convocat pana la data redactarii prezentului Raport in
sesiuni de lucru in plen in trei sedinte (4-5 iunie 2016, 03-04 septembrie 2016, 16-17
decembrie 2016). In plus, s-au desfasurat dou sedinte cu caracter extraordinar (27-
28 iulie 2016 si 18-19 februarie 2017).

Pregatirea sedintelor Consiliului U.N.B.R. a fost realizata cu concursul
Departamentelor U.N.B.R..

Materialele si lucrarile necesare desfasurarii sedintei au fost comunicate tuturor
membrilor Consiliului U.N.B.R., direct prin e-mail, cu respectarea Regulamentului de
organizare si functionare al Consiliului U.N.B.R..

Fiecare dintre sedintele Consiliului U.N.B.R. au fost pregatite de Comisia
Permanenta, consultata in prealabil. Vicepresedintii U.N.B.R. au fost solicitati sa
propuna ordinea de zi inainte de comunicarea publica a acesteia.

" Pe site-ul U.N.B.R,, la sectiunea Congresul avocatilor 2017, a fost dat publicitatii in extras, Raportul privind starea justitiei
2015 (deoarece, pentru anul 2016, Raportul corespunzator nu este dat publicitatii) si au fost indicate site-urile unde pot fi
consultate rapoartele privind justitia intocmite pentru anul 2016 de céatre Consiliul Superior al Magistraturii si Ministerul
Public.
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S-a asigurat mediatizarea problematicilor abordate in sedinte.

Practica verificarii prealabile de secretarul Comisiei Permanente, doamna avocat
Stanca loana Gidro, a lucrarilor pregatitoare intocmite de personalul tehnic al
Departamentelor din cadrul U.N.B.R. pentru jurisdictia profesionala, ori pentru
situatiile in care a fost necesara interventia organelor profesiei pentru clarificari ce
vizeaza interpretarea si aplicarea unitara a legislatiei profesionale a contribuit la
sporirea eficientei activitatilor colegiale.

La fiecare sedintd, membrii Consiliului U.N.B.R. au fost informati asupra
activitatilor desfasurate de Comisia Permanenta intre sedintele de Consiliu, ori in
sedintele organizate prealabil sedintelor de Consiliu U.N.B.R..

Fiecare sedinta de Consiliu a inclus pe ordinea de zi solutionarea contestatiilor
privind jurisdictia profesionala.

S-au desfasurat sedinte de Comisie Permanenta, prealabil fiecarei sedinte a
Consiliului U.N.B.R.. In plus, la 20 mai 2016, la 3 noiembrie 2016 si la 20 ianuarie
2017 s-au desfasurat sedinte de Comisie Permanenta impuse fie de agenda legala a
profesiei (organizarea si finalizarea examenelor), fie de necesitatea verificarii stadiului
realizarii proiectelor initiate pentru aplicarea politicilor profesionale decise de
Congresele avocatilor, ori pentru definitivarea obiectivelor de politica profesionala pe
termen scurt (la inceputul fiecarui an) sau pentru adoptarea deciziilor profesiei privind
sistemul Casei de Asigurari a Avocatilor (C.A.A).

Reforma sistemului C.A.A. a impus organizarea a doua sedinte de Consiliu cu
caracter extraordinar.

O agenda de lucru cu totul speciala a avut-o Consiliul extraordinar din 27-28 iulie
2016, organizat pentru adoptarea legislatiei secundare necesare pentru intrarea in
vigoare a Legii nr. 72/2016 privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale ale avocatilor, care a finalizat procedura legislativa initiata pentru asezarea
drepturilor, regulilor, atributiilor pe baza de garantii, competente si responsabilitati de
nivel legal.

Convocarea sedintei de Consiliu a fost decisa in functie de masurile luate in
sedinta Consiliului U.N.B.R. din 04-05 iunie 2016. Prezenta la sedinta Comisiei
Permanente anterioara Consiliului si la sedinta Consiliului a demonstrat ca
problematica conducerii profesiei intre Congrese este abordata de marea majoritate
a membrilor Consiliului cu dedicatie si responsabilitate, in conditiile in care peste 60%
din memobrii Consiliului, contactati in prealabil de secretariatul tehnic al U.N.B.R., au
renuntat la proiecte de vacanta sau au intrerupt concediile petrecute impreuna cu
familia. A fost facuta proba responsabilitatii fata de demnitatile asumate in profesie,
atat prin pregatirea sedintei de Consiliu cat si prin substanta dezbaterilor proiectului
de statut al Casei de Asigurari a Avocatilor.

Sedintele au decurs normal. Lucrarile de cuvant au fost facilitate de comunicarea
porealabila a materialelor si, de regula, au configurat solutii potrivite in probleme,
adesea, sensibile. Au fost adoptate hotararile corespunzatoare rezolvarii problemelor
analizate, ori impuse de normele legale ce reglementeazd competenta Comisie
Permanente si a Consiliului U.N.B.R..

Hotararile Consiliului U.N.B.R. au fost comunicate destinatarilor acestora, in
conditiile prevazute de legislatia in vigoare.



S-a asigurat comunicarea la timp a proceselor verbale de sedinta, iar adoptarea
acestora, prin vot, s-a facut in sedinta imediat urmatoare, reducéndu-se numarul
completarilor ori indreptarilor actelor in discutie, deoarece exista inregistrarea
sedintelor, acceptata cu procedura prevazuta de Regulamentul de organizare si
functionare al U.N.B.R..

Intocmirea periodica a Buletinelor informative ale U.N.B.R., care includ inclusiv
hotararile adoptate de organele profesiei, dar si masurile luate de Comisia
Permanenta care isi prelungeste activitatea intre sedinte prin consultare si vot
electronic. Buletinele informative sunt comunicate barourilor.

S-a continuat practica editarii si difuzarii newsletter-ului U.N.B.R. care
informeaza avocatii cu privire la activitatea organelor centrale ale profesiei de avocat
ori cu privire la problematica nationala si europeana a profesiei.

Baza de date a U.N.B.R., autorizata in conditiile legii, permite comunicarea
Buletinelor informative catre toti avocatii, cu conditia ca acestia s& comunice, cu
respectarea regulilor de confidentialitate impuse de profesie, emailul la care se pot
face comunicari profesionale. O decizie Tn acest sens este necesara, in conditiile in
care sunt foarte putine barouri care comunica Buletinul informativ al U.N.B.R. catre
avocatii reprezentati in Consiliul U.N.B.R.

Comunicarea intre avocati si organele profesiei locale sau centrale este cheia
reala a transparentizarii efective a deciziilor luate la nivel central "prin reprezentanti”.
Consultarea prealabila a celor reprezentati, pe baza documentelor dezbatute n
sedintele Consiliului U.N.B.R., in general comunicate membrilor Consiliului cu 10 zile
inainte de data sedintelor, ori cel putin a membrilor consilillor barourilor a permis
adoptarea hotararilor si deciziilor, in conditii in care cele cu caracter normativ general
nu au fost supuse contestarilor.

Toate hotararile si deciziile cu caracter general adoptate de Comisia Permanenta
si Consiliul U.N.B.R. pot fi consultate pe site-ul www.unbr.ro

lll. Continutul activitatii Consiliului U.N.B.R.

Bilantul activitatii oricarei institutii reprezinta un prilej de introspectie si analiza a
realizarilor si, deopotriva, a neimplinirilor institutionale, oglinda eforturilor depuse, dar
si a calitatii lor.

Obiectivele asumate de Consiliul U.N.B.R. subsecvent Congresului avocatilor din
anul anterior au fost indeplinite Tn mare parte.

Este vadita preocuparea pentru cresterea eficientei activitatii desfasurate de
organele de conducere colegiala a profesiei in intervalul dintre Congresele anuale ale
avocatilor, atat pentru aplicarea directiilor de politica profesionala adoptate de
organele profesiei, cat si pentru solutionarea corecta a situatiilor ce impun, potrivit
legii, interventia acestor organisme profesionale.

Realizarea obiectivelor de politica profesionala adoptate de Congresele
avocatilor 2015-2016 si punerea in aplicare a Hotararii Consiliului U.N.B.R. nr. 7 din
5 septembrie 2015 au constituit obiectivele n raport de care s-a intocmit ordinea de
zi a fiecareia dintre sedintele organelor centrale ale profesiei. Au existat si teme care
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tin de atributiile legale ale organelor profesiei, realizate potrivit planificarii activitatii
organelor centrale ale profesiei, cu caracter colegial, adoptate in sedinta Consiliului
U.N.B.R. din decembrie 2015, pentru tot anul 2016; datele examenelor de primire in
profesia de avocat ori de dobandire a calitati de avocat definitiv au influentat
planificarea si tematica sedintelor.

Initierea masurilor adecvate si adoptarea hotaréarilor necesare pentru punerea in
aplicare a obiectivelor de politica profesionala decise de organele profesiei au
constituit obiect al dezbaterilor si analizelor special planificate in sedintele Comisiei
Permanente din 20 mai 2016 (pct. 2 al ordinii de zi), din 3 iunie 2016 (pct. 10 ordinea
de zi), 26 iulie 2016 (pct. 2 ordinea de zi), 20 ianuarie 2017 si 17 februarie 2017 (pct.
3 ordinea de zi). In sedinta Comisiei Permanente din 04 noiembrie 2016 a fost
analizata distinct necesitatea actualizarii politicilor profesionale.

Consiliul U.N.B.R. a analizat evolutia aplicarii deciziilor privind politicile
profesionale Tn sedintele din 4 iunie (pct. 2 ordine de zi), 27 iulie 2016 (pct. 2 ordine
de zi), 20 februarie 2017 (pct. 6 ordine de zi).

in sedinta din 16 decembrie 2016 s-au pus in discutie (pct. 5 ordine de zi)
rapoartele de activitate ale celor 9 proiecte in curs de finalizare (Anexa nr. 1 la Raport).

lll.1. Activitatea Departamentului Protectia profesiei, informare si relatii publice.
Apararea principiilor fundamentale ale profesiei de avocat

Consiliul U.N.B.R. si-a indeplinit atributiile legale in conditiile in care s-a asigurat
comunicarea punctelor de vedere ale profesiei in legatura cu problemele ce vizeaza
si activitatea avocatilor prin punerea in aplicare a deciziilor luate de catre
Departamentul Protectia profesiei, informare si relatii publice, coordonat conform
Deciziei Comisiei Permanente a U.N.B.R. nr. 2/03.07.2015 de domnul av. dr. Traian
Corneliu Briciu, Vicepresedinte U.N.B.R. (Anexa A la prezentul Raport).

Face obiectul prezentului Raport analiza situatiei create si a modului in care
aceasta a fost gestionata de Consiliul U.N.B.R. si celelalte organe ale profesiei de la
nivel central in legatura cu un atac fara precedent la imaginea profesiei de avocat si
campania negativa dezvoltata impotriva apararii in anul 2016!

Pe fondul informatiilor incorecte aparute in spatiul public cu privire la proiectul de
modificare a Legii nr. 51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat s-
ainregistrat in Romania un reviriment al campaniei mediatice initiate la 25 iunie 2015,
in preajma adoptarii Proiectului de catre Senat, cand in spatiul public a fost promovata
teza potrivit careia conducerea U.N.B.R. este corupta si, ,in cardasie” cu parlamentari,
pregateste reglementari prin care avocatii s-ar sustrage principiului egalitatii in fata
legii, creandu-se o ,super-imunitate”, exclusiv in scopul de a zadarnici lupta contra
coruptiei!

Congresul avocatilor 2016 a fost informat asupra stadiului si evolutiei procesului
legislativ privitor la Proiectul de modificare si completare a Legii nr. 51/1995, in raport
de Hotarérile congresului anterior, care impun obligatia organelor profesiei de a
monitoriza evolutia initiativei legislative parlamentare privind profesia de avocat.



n sedinta Comisiei Permanente din 23 martie 2016, premergatoare congresului,
s-a analizat situatia reflectata de informatiile publice postate pe site-ul Camerei
Deputatilor, pe rolul careia s-a aflat Proiectul de lege in forma adoptata de Senatul
Romaniei in iunie 2015. S-a constatat si s-a luat act de faptul ca Proiectul a primit
avizul favorabil al Comisiei Juridice a Camerei Deputatilor intr-o forma partial
modificata fata de forma Legii adoptata in Senat prin eliminarea unor reglementari
adoptate de Senat si prin perfectionarea textelor normative propuse. Nu au participat
la dezbaterea proiectului la Comisia juridica a Camerei Deputatilor nici reprezentantii
U.N.B.R., nici reprezentanti ai Guvernului, care nu a inaintat punct de vedere scris
catre Camera Deputatilor cu privire la Proiectul de lege aprobat de Senat, desi
Proiectul a fost inregistrat la Camera Deputatiilor la 1.09.2015.

Proiectul a fost programat pentru dezbatere si vot in plenul Camerei Deputatilor.
Chiar in ziua n care Proiectul se afla pe ordinea de zi a plenului pentru dezbateri s-a
inregistrat la secretariatul Camerei Deputatilor punctul de vedere al Guvernului, care
cuprindea, in realitate, punctele de vedere ale Ministerului Justitiei, Consiliul Superior
al Magistraturii, Directia Nationala Anticoruptie, Parchetul General de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie si Ministerul Finantelor Publice.

S-a determinat retrimiterea proiectului la Comisia Juridica pentru analizarea
acestor materiale scrise.

Pozitiile tuturor acestor institutii ale statului au fost publicate pe site-ul Camerei
Deputatilor. Numai astfel au putut fi cunoscute de organele profesiei de avocat criticile
aduse de institutile publice din sistemul judiciar si din structura Guvernului
reglementarilor preconizate.

Comisia Permanenta a constatat ca proiectul de lege in forma avizata de Comisia
juridica a Camerei Deputatilor cuprindea prevederi esentiale pentru asigurarea unor
comunicari profesionale corecte, potrivit standardelor europene in materie si
perfectionarea garantiilor legale ale apararii prin avocat in contextul intrarii in vigoare
a noii legislatii penale: respectarea independentei avocatului si protectia inviolabilitatii
secretului profesional, dezavuarea avocatului denuntator al propriilor clienti, ori a
faptelor de care ia cunostinta in exercitarea profesiei, transparentizarea informatiilor
privind avocatii prin organizarea legala a registrelor electronice pentru evidenta
actelor atestate de avocat si pentru opozabilitatea declaratiilor privind separarea
patrimoniilor profesionale etc.

S-a hotarat ca reprezentantii profesiei au datoria sa respecte Hotaréarea
Congresului avocatilor 2015 in sensul ca viitoarea legislatie trebuie sa cuprinda
reglementari perfectionate in raport de noua legislatie penala care vulnerabilizeaza
excesiv avocatul.

S-a decis ca la dezbaterea punctului de vedere al Guvernului in Comisia Juridica
a Camerei Deputatilor sa fie prezenti toti vicepresedintii U.N.B.R. si decanul Baroului
Bucuresti pentru a sustine unitar pozitia profesiei.

Despre aceste pozitii a fost informat Consiliul U.N.B.R. prealabil Congresului
avocatilor 2016, care le-a validat. Congresul avocatilor le-a aprobat.

La 4 mai 2016, Comisia Juridica a Camerei Deputatilor a adoptat un nou raport
favorabil privind Proiectul de Lege privind modificarea si completarea Legii nr. 51/1995
pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat. Reluarea procedurii de avizare
a Proiectului de catre Comisia juridica a Camerei Deputatilor a prilejuit o noua
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campanie de dezinformare cu privire la obiectivele si finalitatea acestui demers
legislativ, cu consecinte grave asupra garantarii dreptului la aparare si a dreptului la
un proces echitabil al cetatenilor care apeleaza la avocat, dar mai ales, cu consecinte
grave prin discreditarea profesiei de avocat.

In comunicarea publicid despre acest demers legislativ se foloseste obsesiv si
incorect sintagma ,super-imunitatea avocatului”, intr-un context care produce
confuzie si instiga opinia publica impotriva profesiei de avocat. S-a indus in mod
eronat ideea ca avocatii ar fi aceia care s-ar sustrage principiului egalitatii Tn fata leqgii,
desi avocatii pot fi trasi la raspundere la fel ca orice alt cetatean.

Departamentul Protectia profesiei, informare si relatii publice din cadrul Consiliului
U.N.B.R. a pus la dispozitia publicului si a barourilor un Compendiu de principii,
analize si comparatii cu privire la comentariile aparute in media referitoare la Legea
nr. 51/1995 precum si practica extinsa la nivel european privind secretul profesional
al avocatului — dat publicitatii pe site-ul U.N.B.R. la 06 mai 2016

S-a raspuns motivat comentariilor aparute in mass media cu privire la Proiectul
de lege si s-a sistematizat legislatia europeana si practica jurisdictionala extinsa la
nivel european privind apararea secretului profesional al avocatului.

Consiliul Baroului Cluj, la 19 mai 2016, a dezbatut problemele legate de ofensiva
mediatica declansata de afirmatiile facute in spatiul public de catre Ministrul Justitiei
fata de proiectul de modificare a Legii nr. 51/1995, referitoare la asa numita ,imunitate
absoluta” a avocatilor, precum si la calificarea dispozitiilor prevazute in proiect drept
,0 ofensiva care aduce aminte de o restauratie”.

Baroul Cluj a decis sa organizeze in data de 30 mai 2016 o manifestare publica
pasnica intitulatd ,MARSUL TACERII” la care au fost invitati s& participe memobrii
Baroului Cluj pentru a-si manifesta solidaritatea profesiei fata de demersurile initiate
de organelor profesiei initiate pentru apararea valorilor fundamentale ale apararii prin
avocat.

Comisia Permanenta a U.N.B.R., intrunita in sedinta la 20 mai 2016, a analizat
situatia creata ca urmare a informatiilor aparute in spatiul public cu privire la proiectul
de modificare a Legii nr. 51/1995.

Comisia Permanenta a constatat ca s-a produs o dezinformare cu privire la
obiectivele si finalitatea acestui demers legislativ, cu consecinte grave asupra
garantarii dreptului la aparare si a dreptului la un proces echitabil al cetatenilor care
apeleaza la avocat.

S-a folosit obsesiv si incorect sintagma ,super-imunitatea avocatului”, intr-un
context care produce confuzie si instiga opinia publica impotriva profesiei de avocat.

In realitate, proiectul de lege nu contine o dispozitie noud cu privire la interdictia
perchezitiilor si a interceptarilor privitoare la avocat. Aceste dispozitii sunt in vigoare
inca din 1995 si nu au fost contestate pana in prezent. Proiectul prevede ca atunci
cand exista probe sau indicii temeinice ca avocatul este implicat in savarsirea unei
fapte prevazute de legea penala, aceste interdictii nu se aplica. Se precizeaza limitele
in care se pot ridica, sechestra sau confisca documente, care intereseaza pe cei care
au apelat la serviciile avocatului.

Potrivit proiectului de modificare a Legii nr. 51/1995, avocatii pot fi trasi la
raspundere penala, pot fi perchezitionati si interceptati daca exista probe sau indicii
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temeinice ca au savarsit fapte penale, fara sa fie necesara vreo incuviintare din partea
Baroului sau a vreunei autoritati statale.

S-aindus in mod eronat ideea ca avocatii ar fi aceia care s-ar sustrage principiului
egalitatii in fata legii, desi avocatii pot fi trasi la raspundere la fel ca orice alt cetatean.

Comisia Permanenta a reamintit ca principiul secretului profesional si al
confidentialitatii comunicarilor avocat — client este instituit in toate legislatiile din lume
(cu exceptia unor regimuri dictatoriale!) si ca secretul profesional nu reprezinta un
privilegiu al avocatului, ci un drept fundamental in folosul justitiabilului.

Nu toti cetatenii acuzati penal sunt si infractori. Orice acuzat trebuie sa aiba dreptul
sa se apere. Armele legale ale acuzarii trebuie sa fie egale cu armele legale ale
apararii! Aceasta este in realitate egalitatea in fata legii! Atunci cand comunicarile
avocat client sunt cunoscute de acuzare prin interceptari si perchezitii, persoana
acuzata va avea mari reticente de a spune tot adevarul avocatului si astfel apararea
va fi in dezavantaj.

Campania denigratoare, intretinuta de reprezentanti ai institutiilor publice ori de
oameni politici, prejudiciaza grav profesia de avocat si reflecta lipsa de respect fata
de statul de drept, de neconceput in lipsa avocatului si a garantiilor legale ale apararii,
instituite exclusiv in beneficiul cetateanului!

S-a ajuns pana acolo incat in punctul de vedere al Guvernului cu privire la
Proiectul de modificare a Legii nr. 51/1995 (document public!) sa apara o acuza
directa adusa avocatilor, ca si-ar crea o anumita forma de imunitate pentru a se
sustrage legii penale. Citam din acest document: "apreciem, in acord cu opinia DNA,
cé prin completarea propusé se creeazé o formé de imunitate pentru avocati, care
incalca principiul constitutional al egalitétii persoanelor in situatii juridice similare”. Cu
alte cuvinte, se fac generalizari la adresa intregii bresle!

Aceasta campanie a reflectat si reflecta lipsa de respect fata de statul de drept,
de neconceput in lipsa avocatului si a garantiilor legale ale apararii, instituite exclusiv
in beneficiul cetateanului! Chiar daca avocatul este suspectat, secretul profesional in
privinta tuturor clientilor sai nu poate fi sacrificat. Este un principiu universal valabil,
instituit in vederea garantarii dreptului la aparare si la un proces echitabil.

Cauzele privind incalcarea de catre autoritati a secretului profesional in privinta
avocatilor s-au inmultit considerabil, mai ales din cauza ridicarilor de bunuri si
inscrisuri de la sediile acestora, nediferentiate, pentru a se strange probe cu orice
pret. Curtea Europeana a Drepturilor Omului s-a pronuntat de nenumarate ori in
privinta incalcarii drepturilor fundamentale, in urma perchezitiilor la avocati dispuse in
baza unor mandate legale sub aspectul autorizarii de catre judecator, dar ilegale sub
aspectul continutului acestor mandate mult prea evazive. in privinta interceptarilor
abuzive, ,prin ricoseu”, a avocatilor nesuspectati ca ar fi comis fapte penale, Statul
roman a fost condamnat recent la CEDO pentru acest motiv, in cauza Pruteanu contra
Romaniei, care a devenit speta de referinta in toata Europa!

Realitatea a demonstrat ca in apararea profesiei, nu toate barourile si nu tofi
avocatii si-au manifestat libertatea de exprimare pentru a contracara prin argumente
solide curentul de opinie negativ cu privire la profesia de avocat,perceptie care atarna
si va atarna greu in ecuatia balantei reale a statului de drept din Roméania multi ani de
aici incolo! S-a verificat una dintre cele mai importante obligatii ale avocatului —
interesul pentru profesia din care faci parte este greu de indeplinit!
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Crezul profesional real si respectul fata de profesia de avocat, inclusiv din partea
celor care desi sunt avocati detin, temporar alte demnitati, ori fac politica, nu poate sa
te faca indiferent sau ostil profesiei cand exista o ofensiva impotriva increderii in
avocati doar pentru ca acestia reclama garantii legale precise si complete pentru
confidentialitate, in interesul cetateanului si in raport de principii ale procesului
echitabil care reclama ,egalitatea armelor”!

Cine se mai poate exprima liber si mai poate lupta pentru dreptate cand sta sub
amenintarea acuzarii, lipsit de garantiile apararii?

Comisia Permanenta a U.N.B.R. a reamintit ca pe site-ul www.unbr.ro au fost
facute informari exhaustive si fundamentate juridic cu privire la reglementarile
europene si jurisprudenta europeana care stau la baza modificarilor propuse in
proiect, ignorate, fara temei, de vectorii de opinie care au sustinut ca demersul
legislativ ar fi incorect.

S-a constatat ca nu toate site-urile barourilor au reprodus materialele publicate pe
site-ul U.N.B.R., dar numeroase publicatii in sistem electronic au popularizat
documentarul pentru a fi cunoscut si analizat de avocati.

Barourile s-au solidarizat cu pozitia Comisiei Permanente.

Barourile Alba, Brasov, Buzau, Harghita, Hunedoara, Mures, Satu-Mare, Valcea
si Vrancea au luat pozitii publice cu privire la opiniile exprimate in public referitoare la
Proiectul de modificare a Legii nr. 51/1995 (PLX 555-2015), prin care s-au alaturat
pozitiei Comisiei Permanente a U.N.B.R..

A fost decisiv Comunicatul din 27 mai 2016 al Consiliul Baroului Bucuresti.
Consiliul Baroului Bucuresti s-a solidarizat cu pozitia Comisiei Permanente a U.N.B.R.

Cel mai mare barou din Romania a criticat ferm modul in care opinia publica a fost
indusa in eroare, prin acreditarea ideii ca in proiectul de lege pentru organizarea si
exercitarea profesiei de avocat ar exista o ,imunitate” pentru avocati, in realitate
proiectul de lege avand ca scop exclusiv protejarea dreptului constitutional la aparare
al oricarei persoane, in justitia civila sau penala. S-a apreciat ca dezinformarea se
face cu ajutorul unei retorici de ,manie proletara” si ca in realitate se incearca lipsirea
de continut a dreptului la aparare si privarea persoanei de orice aparare, inclusiv in
fata organelor de represiune ale statului. Amploarea cu care neadevarul ca avocatii
s-ar bucura de o ,imunitate” a fost promovat in presa si modul cum oficiali ai statului
au bagatelizat dreptul constitutional al persoanelor la aparare starnesc profunde
ingrijorari in legatura cu directia spre care se indreapta democratia din Romania. S-a
subliniat ca in Uniunea Europeana, institutiile si profesionistii dreptului fac eforturi
pentru consolidarea si exercitarea efectiva a dreptului la aparare iar la 30 noiembrie
2009, Consiliul UE a adoptat o rezolutie privind Foaia de parcurs pentru consolidarea
drepturilor procedurale ale persoanelor suspectate sau acuzate in cadrul procedurilor
penale, in baza carora au fost deja adoptate o serie de directive. Roméania are
obligatia de a transpune in legislatia interna, pana in data de 27 noiembrie 2016,
Directiva 2013/48/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 22 octombrie 2013
privind dreptul de a avea acces la un avocat in cadrul procedurilor penale. Consiliul
Baroului Bucuresti a subliniat ca propunerile legislative de protejare a confidentialitatii
dintre avocat si client sunt conforme cu sensul pe care Romania este obligata sa il
urmeze daca doreste sa raména o tara care impartaseste valorile comune ale
spatiului european.
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Luarile de pozitie ale barourilor au subliniat ca secretul profesional nu reprezinta
un privilegiu al avocatului, ci un drept fundamental al persoanei care apeleaza la
avocat. Pentru avocat, incalcarea secretului profesional reprezinta o abatere
disciplinara grava, pentru care isi poate pierde dreptul de a profesa. Astfel, protejarea
secretului corespondentei dintre client si avocat, precum si garantiile de protectie a
sediului profesional si lucrarilor avocatului in relatia cu clientul sau asigura, in fapt, o
protectie reala si efectiva a dreptului la aparare al fiecarei persoane. Secretul
profesional nu mai este aplicabil Tn cazul in care avocatul este cercetat pentru
savarsirea unei fapte penale, acesta fiind supus rigorilor legii ca orice alte persoana,
lucru mentionat expres in acest proiect de lege.

Numerosi avocati au luat pozitie publica si au explicat ca efectul acestei campanii
ample de manipulare si dezinformare este lasarea persoanei fara aparare in fata
organelor, inclusiv represive, ale statului, iar luarile de pozitie, cu privire la o pretinsa
.imunitate” a avocatilor, din partea unor persoane care au cunostinte si studii juridice,
creeaza o imagine deformata in societate cu privire la pozitia si rolul avocatului, fiind
in vadita contradictie cu regulile statului de drept si ale democratiei.

Spre cinstea lor, Asociatiile profesionale ale judecatorilor au intervenit in spatiul
public si au aparat principiile esentiale ale profesiei de avocat. Comunicatele acestora
au explicat si au dezvaluit dezinformarea facuta de demnitari cu functii inalte din
institutiile publice de la nivel central.

Am multumit si multumim acestui semnal si, deopotriva, proba de solidaritate in
apararea adevarului si a dreptatii!

in sedinta Comisiei Permanente a U.N.B.R. din data de 3 iunie 2016 s-a analizat
impactul Comunicatului Comisiei Permanente cu privire la situatia creata ca urmare a
informatiilor aparute in spatiul public cu privire la proiectul de modificare a Legii nr.
51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat si s-a constatat ca o
parte din barouri, prin organele de conducere, au aderat la acesta.

La sedinta Consiliului U.N.B.R. din 4-5 iunie 2016, din proprie initiativa a participat
Ministrul Justitiei, doamna Raluca Pruna.

S-a luat act de explicatile date de doamna ministru in legatura cu pozitia
Ministerului Justitiei, transmisa Guvernului Roméniei si comunicata direct Camerei
Deputatilor privind forma proiectului de lege. S-a constatat ca aceasta pozitie
institutionala nu a fost transmisa si avocatilor pentru a se identifica exact aspectele ce
impun discutii tehnice in legatura cu proiectul. Ministrul Justitiei a exprimat in spatiul
public, critici si consideratii, care au fost respinse ca nefondate, de organele profesiei
de avocat, iar in sedinta Consiliului U.N.B.R. Ministrul a admis ca a facut si greseli in
afirmatiile publice privind intentia de consacrare legala a unei ,imunitati absolute” a
avocatilor, precum si in cele referitoare la lipsa unor reglementari similare in alte tari
europene. A subliniat ca ,nici lumea nu mai este asa cum o stiam. Sunt restrangetri,
din pacate, de drepturi’.

Consiliul U.N.B.R. a luat in discutie propunerile unor consilii ale barourilor,
comunicate U.N.B.R. sau direct in spatiul public, prin care s-a solicitat sa fie
organizate, la nivel national, actiuni de protest fatda de campania de defaimare a
profesiei de avocat, sustinuta inclusiv de Ministrul Justitiei. S-a solicitat sa se
suspende serviciile profesionale avocatiale angajate sau in care avocatii sunt
desemnati din oficiu, pe o perioada de timp determinata.
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Urmare dezbaterilor, Consiliul U.N.B.R. a decis ca toate manifestarile organizate
de U.N.B.R. si de Barouri pana la Ziua avocatului si Ziua justitiei din 2016 sa se
constituie Tntr-un protest ferm al Corpului profesional al avocatilor din Romania atat
fata de derapajele identificate in mesajele publice cat, mai ales, fata de atitudinea
autoritatilor de incalcare sau restrangere a dreptului la secretul profesional si a
dreptului de acces la un tribunal pe baza de lege si prin apararea efectiva a drepturilor
cetatenilor.

S-a decis continuarea Campaniei de comunicare ,Apararea principiilor secretului
profesional al avocatului”.

Au fost date publicitatii, pe site-ul www.unbr.ro de catre Departamentul Protectia
profesiei, informare si relatii publice din cadrul Consiliului U.N.B.R. urmatoarele
materiale:

» Ultimele hotarari CEDO care valideaza conformitatea prevederilor incluse in
proiectul legii privind organizarea si exercitarea profesiei de avocat cu Conventia
europeana a drepturilor omului

» Reguli privind efectuarea de perchezitii ale birourilor avocatiale in tari din
Uniunea Europeana si Canada

* Proiectul de Recomandari ale Consiliului Barourilor si al Societatilor de Drept din
Europa (CCBE) privind protejarea confidentialitatii clientilor in contextul activitatilor de
supraveghere

Materialele au fost incluse Tn newsletter-ul lunii iunie 2016, comunicat de U.N.B.R.
abonatilor si transmis barourilor pentru a fi pus la dispozitia avocatilor.

La 28 iunie 2016, in cadrul manifestarilor dedicate Zilei Avocatului si Zilei Justitiei,
Uniunea Nationala a Barourilor din Romania, Baroul Bucuresti si Institutul National
pentru Pregatirea si Perfectionarea Avocatilor au organizat la 28 iunie 2016, la sediul
U.N.B.R. din Palatul de Justitie masa rotunda cu tema: Confidentialitatea raporturilor
dintre avocati si clienti. Aspecte deontologice. Dezbaterile au vizat aspecte de etica si
deontologie privind confidentialitatea in profesiile de avocat, ziarist si preot. Au
participat reprezentanti din randul fiecareia dintre aceste profesii. Dezbaterile au fost
transmise online pentru prima data direct de pe site-ul U.N.B.R.

Manifestarile dedicate Zilei Avocatului, organizate de barouri au fost in majoritatea
lor subordonate Proiectului de comunicare initiat de Consiliul U.N.B.R. Site-ul
U.N.B.R. a preluat stirile postate pe site-urile barourilor si a informat opinia publica cu
privire la actiunile avocatilor.

in sedinta din 04 noiembrie 2016, Comisia Permanenta a luat act de informarea
privitoare la stadiul Proiectului.

S-a constatat ca Proiectul de modificare si completare a Legii nr. 51/1995 fost
adoptat de catre Camera Deputatilor, ca for decizional, cu vot unanim.

S-a luat act ca la sedintele Comisiei Juridice ale Camerei Deputatilor care au
analizat si au re-analizat Raportul necesar inaintarii Proiectului spre dezbatere si vot,
au participat: Presedintele U.N.B.R., Vicepresedintii U.N.B.R. Traian Briciu, loan
Chelaru, Cristina Gheorghe, Petrut Ciobanu si decanul Baroului Bucuresti, lon
Dragne.
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Presedintele U.N.B.R. a informat asupra sprijinului acordat de domnii avocati
Cupsa loan, Baroul Bihor, George Bogdan lelciu, decanul Baroului Salaj si loan Rus,
fostul decan al Baroului Alba, care au urmarit indeaproape evolutia procesului
legislativ si au contactat direct deputatii de pe raza judetului in care isi desfasoara
activitatea pentru a explica ratiunea Proiectului. S-a subliniat efortul laudabil al
domnului avocat dr. Janos Szekely, membru al Baroului Satu Mare care a dat
publicitatii studii consistente privind aspecte controversate din practica jurisdictionala
privind profesia de avocat care se clarifica prin Proiect.

Comisia Permanenta a fost informata ca Proiectul a fost atacat la Curtea
Constitutionala de catre Guvern, in ceea ce priveste prevederile art. 35 alin. (1) si art.
46 alin. (43) din forma Legii aprobatd de Camera Deputatilor.

In sedinta Comisiei Permanente din 20 ianuarie 2017, Comisia Permanenta a fost
informata ca sesizarea Guvernului a fost respinsa.

Péana la data redactarii Raportului nu este publicata decizia Curtii Constitutionale.

Experienta Consiliului U.N.B.R. privind gestionarea campaniei desfasurate
impotriva profesiei de avocat a fost adusa la cunostinta Barourilor Europene.

Participantii la Congresul tematic ,Provocarile cu care se confrunta avocatul in
Europa secolului XXI” al Uniunii Avocatilor Europeni desfasurat la 24 iunie 2016, de
Ziua Avocatului Roman, la Alba lulia, au luat act de provocarile cu care s-a confruntat
n Romania proiectul de modificare a Legii nr. 51/1995.

S-au evidentiat acuzele nefondate ce au fost aduse acestui Proiect, inclusiv de
autoritati institutionale si politice, prin persoane, inclusiv avocati, prezumate ca inteleg
principiile pe care sunt construite apararea si justitia in general.

Avocatii europeni au fost pusi in tema ca si in Romania, in conditiile expansiunii
terorismului si a crimei organizate, pastrarea unui echilibru intre drepturile
fundamentale ale cetatenilor a devenit o misiune extrem de dificila atat in procesul
legislativ, cat si pentru avocati si magistrati. Mecanismele prin care sunt aparate
drepturile fundamentale — dreptul la aparare, dreptul la un proces echitabil — s-au
dereglat. Sub presiunea marilor emotii cauzate de evenimente cu consecinte uneori
tragice, care schimba din temelii prioritatile si perspectivele legislativ, prezumtia de
nevinovatie, una dintre principalele arme ale apararii, a devenit o sintagma lipsita de
continut. Avocatii insisi au fost aratati cu degetul in spatiul public cu argumentul
incorect ca isi doresc ,super-imunitati’. Au devenit suspecti de drept! Chiar si discursul
politic anticoruptie a continut prin atacul Proiectului de modificare a Legii elemente de
propaganda impotriva profesiei de avocat.

Este extrem de greu sa dai credibilitate argumentelor pentru clientul tau, ca
avocat, cand acesta este supus deja oprobriului public prin media si este condamnat
deja de opinia publica. Cu atat mai greu este sa aperi profesia de avocat, deoarece
avocatii sunt in permanenta sub presiunea oprobriului public, alaturi de clientii lor,
prezumati vinovati! Avocatii nu mai au timpul de altadata pentru ,pregatirea apararii”
cand se trezesc cu acuzarea gata facuta in media, inainte chiar de orice acuzare
oficiala, in timpul perchezitiilor la care asista multimea, la scara casei in care aceasta
se efectueaza.
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O justitie paraleld, in afara salilor de tribunal, in care acuzarea si apararea duc un
razboi publicitar, in care forta care are PR-ul mai puternic castiga, face ca profesia de
avocat sa fie atacata permanent, implicit.

In conditiile in care confuzia planeaza asupra principiilor de drept si ale apararii
care erau de la sine intelese pana nu de mult, atat de catre legislativ cat si de catre
toti cetatenii, iar secretul profesional este distorsionat Th scopuri propagandistice, este
nevoie de intarirea solidaritatii profesionale pe baza de crez profesional solid, cu
repere etice consolidate, fara de care profesia de avocat este supusa disolutiei.

Experienta dobandita de profesia de avocat din Romania in anul 2016 cand a fost
stigmatizata fara temei si pozitia organelor profesiei trebuie sa fie consemnata de
Raportul prezentat Congresului avocatilor spre analiza si concluzii!

lIl.2. Activitatea Departamentului pentru perfectionarea legislatiei profesiei si
legatura cu Parlamentul si alte organele si institutiile centrale cu atributii in
domeniu. Relatii institutionale?

in anul 2016, raporturile interinstitutionale cu Ministerul Justitiei s-au concretizat
in participarea reprezentantilor desemnati de Ministrul Justitiei la intalnirea de lucru a
Comisiei Permanente din luna ianuarie 2016. Discutile cu acestia s-au redus la
prezentarea pozitiei Ministerului Justitiei fatda de Proiectul de modificare a legii
consilierilor juridici si implicarea avocatilor in activitatea autoritatii organizate pentru
executarea masurilor de despagubiri civile in favoarea Statului si a institutiilor publice.
Ministrul Justitiei a participat, din proprie initiativa, la sedinta Consiliului U.N.B.R. din
5 iunie 2016.

Apelul Congresului avocatilor 2016 privind necesitatea implicarii avocatilor in
pregatirea documentelor necesare pentru optimizarea unor initiative legislative, ori in
emiterea de puncte de vedere Tn legatura cu o serie de initiative legislative, inclusiv in
cazul modificarii dispozitiilor legale declarate neconstitutionale, a fost comunicat si
Ministerului Justitiei.

Din comunicarile publice s-a aflat despre constituirea de colective de lucru
alcatuite din membri ai altor profesii juridice sub coordonarea Ministerului Justitiei
pentru a pregati proiecte de legi, inclusiv pentru remedierea disfunctionalitatilor care
au continuat sa apara dupa intrarea in vigoare a Noilor Coduri, ori pentru
reconsiderarea temelor strategice ori a legilor proprii sistemului judiciar si, in
consecinta, redefinirea acestora in functie de obiectivele fundamentale ale politicilor
publice in domeniul aplicarii legilor prin autoritati din sistemul judiciar. Nu s-a continuat
conlucrarea interinstitutionald cu Ministerul Justitiei din perioada 2014-2015 cand
aceasta a fost realizata prin contact direct a organelor profesiei cu ministrul justitiei
sau reprezentanti la varf ai ministerului la sedintele Consiliului U.N.B.R.. A suferit
astfel conlucrarea cu Ministerului Justitiei in domeniul proiectarii configuratiei spatiilor

2 Informarea privind activitatea Departamentului pentru perfectionarea legislatiei profesiei si legatura cu Parlamentul si alte
organele si institutiile centrale cu atributii Tn domeniu a fost redactata cu sprijinul domnului av. dr. loan Chelaru,
Vicepresedinte U.N.B.R.
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destinate instantelor si parchetelor pentru asigurarea prezentei avocatilor in sediul
instantelor si parchetelor, ori in solutionarea situatiilor tensionate care au generat
proteste locale ale avocatilor, inclusiv in caz de conflicte deduse judecatii privind
spatiile pe care avocatii le-au detinut traditional in localul instantelor judecatoresti si
din care au fost ,scosi” administrativ, ori ,pe cale de judecata”, ori au fost restransi.

Problema ,evacuarii” Baroului Caras-Severin prin hotarare judecatoreasca din
localul Tribunalului nu a fost clarificata institutional in raport cu obligatia legala a
Ministerului Justitiei de a asigura spatii pentru avocati in localurile instantelor. Urmare
solicitarii de catre U.N.B.R. a punctului de vedere a Ministerului Justitiei fata de situatia
creata la Curtea de Apel Constanta, care a decis limitarea la 14 mp a spatiului arondat
avocatilor urmare a compartimentarii prevazute in proiectul de renovare a cladirii,
raspunsul institutional a fost acela ca limitarea este necesara pentru punerea in
aplicare a prevederilor noului Cod de procedura civila. Solicitarea unui punct de
vedere oficial al Ministerului Justitiei cu privire la cazurile tot mai numeroase de
limitare a spatiilor destinate avocatilor la instantele judecatoresti ca expresie a unei
adevarate politici institutionale deliberate a ramas fara raspuns! Viata a demonstrat
ca in realitate este doar ,un pretext” deoarece magistratii, prin Consiliul Superior a
Magistraturii, au impus améanarea aplicarii in intregime a prevederilor Codului in
discutie!

Au fost abandonate proiecte de conlucrare institutionala dintre U.N.B.R. si
Ministerul Justitiei cu privire la Proiectul privind accesul avocatilor la sistemul Ecris
destinat instantelor si extinderea Proiectului accesului electronic la dosarul instantei,
Proiectul privind implementarea cititoarelor de carduri — legitimatii.

in sedinta Comisiei Permanente din 20 mai 2016 a fost analizata situatia creata
prin activitatea netransparenta a grupului de lucru pentru pregatirea modificarilor la
pachetul legilor justitiei constituit la initiativa Ministerului Justitiei, din care au facut
parte: reprezentanti ai magistratilor de la inalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul
de pe langa instanta suprema, Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si Terorism, reprezentanti ai asociatilor de magistrati (Asociatia
Magistratilor din Romania, Uniunea Nationala a Judecatorilor din Romania, Forumul
Judecatorilor din Romania, Asociatia Procurorilor din Romania), ai Consiliului
Superior al Magistraturii, Institutului National al Magistraturii si ai Ministerului Justitiei.
Profesia de avocat nu a fost implicata.

Solicitarea expresa a reevaluarii acestei conlucrari, facuta direct Ministrului
Justitiei in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 5 iunie a fost urmatd de comunicarea
Proiectului de modificare a ,Legilor Justitiei” pentru a se comunica puncte de vedere,
fara implicarea directa, nemijlocitda a avocatilor in activitatea grupului de lucru
constituit la minister pentru elaborarea proiectului.

Pe fondul pozitiei Ministerului Justitiei fata de proiectul de modificare a legii
avocatilor, situatia s-a tensionat mai ales dupa ce in sedintele Comisiei juridice a
Camerei Deputatilor s-a solicitat expres modificarea Legii nr. 51/1995 1in sensul
introducerii unor prevederi exprese potrivit carora, la cerere, sunt primiti Tn profesia
de avocat avocat, fara examen, magistratii care au 18 ani vechime in profesia de
magistrat!

Dupa ce pe site-ul www.just.ro, la 10 octombrie 2016 a fost dat publicitatii de
Ministerul Justitiei ,Proiectul de modificare si completare a legilor justitiei (Lege pentru
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modificarea si completarea Legii nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si
procurorilor, a Legii nr. 304/2004 privind organizarea judiciara si a Legii nr. 317/2004
privind Consiliul Superior al Magistraturii)” au fost initiate consultari publice
desfasurate sub forma unor intalniri regionale in perioada 07.10.2016-11.11.2016 la
Cluj-Napoca, lasi si Bucuresti impreund cu magistrati, reprezentanti ai altor profesii
juridice, parteneri institutionali si ONG-uri.

S-a constatat ca Proiectul are in vedere si modificarea art. 76 alin. (2) din Legea
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor in sensul ca ,judecétorii,
procurorii, magistratii-asistenti si personalul de specialitate juridica asimilat acestora
cu o vechime de cel putin 18 de ani in aceste functii, care au fost eliberati din functie
din motive neimputabile, au dreptul s& devina, fara examen, avocati, mediatori, notari
publici sau executori judecétorest”.

Comisia Permanenta a U.N.B.R. a delegat Barourile Cluj, lasi si Bucuresti sa
participe la aceste intalniri

Proiectul a starnit un val de reactii din partea barourilor, unul dintre motivele
principale fiind incélcarea principiului autonomiei si auto-reglementarii profesiei de
avocat, care presupune ca primirea in profesie si criteriile de admitere nu pot fi stabilite
decat de catre corpul profesional. Un al doilea motiv invocat de barouri este stabilirea
discretionara a unei categorii privilegiate de juristi care ar avea acces fara admitere la
profesia de avocat. S-a reprosat omisiunea consultarii avocatilor in contextul
elaborarii proiectelor legilor justitiei, excluderea de catre magistrati a unor discutii
privind o eventuala reciprocitate in ceea ce priveste accesul in ambele profesii si
ignorarea rolului esential al avocatului in procesul de infaptuire a justitie.

Comisia Permanenta care s-a desfasurat la 4 noiembrie 2016 a dat publicitatii
un Apel prin care a solicitat si solicita si in prezent ca Proiectul sa fie analizat in raport
cu exigentele reglementarilor in domeniu si sa se elimine propunerea de modificare a
art. 76 alin. (2) din Legea nr. 303/2004, avand in vedere ca aceasta nu este in
concordanta cu exigentele statului de drept si nu este oportuna. Se creeaza, fara
temei justificat in mod transparent, o categorie de ,juristi privilegiati”, pe criterii ce tin
de ,vechimea in profesie”, criteriu incompatibil cu cerintele moderne ale calitatii,
integritatii si cu exigentele egalitatii in fata legii. Nu tine de domeniul ,carierei
magistratilor” dreptul de acces in profesia de avocat, fara examen, numai a unei
categorii de judecatori si procurori identificate printr-un criteriu ales discretionar, acela
al ,vechimii in profesie”!

Au existat numeroase solicitari ale vicepresedintelui care coordoneaza
Departamentul pentru asistenta judiciara al U.N.B.R. catre Ministrul Justitiei pentru a
se relua conlucrarea pentru perfectionarea activitatii de asistenta judiciara, dar si
pentru imbunatatirea remuneratiei cuvenite avocatilor.

S-a dat raspuns solicitarilor U.N.B.R. dupa 1 ianuarie 2016, cand era certa
incetarea mandatului fostului ministru. Ministerul Justitiei a propus infiintarea unor
organisme de lucru cu participarea tuturor institutiilor sistemului judiciar pentru a
revizui Protocolul privind stabilirea onorariilor cuvenite avocatilor pentru furnizarea
serviciilor de asistenta judiciard in materie penald, pentru prestarea, in cadrul
sistemului de ajutor public judiciar, a serviciilor de asistentd judiciara si/sau
reprezentare ori de asistenta extrajudiciara, precum si pentru asigurarea serviciilor de
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asistenta judiciarad privind accesul international la justitie in materie civila si
cooperarea judiciara internationald in materie penala.

Raportul dat publicitatii de ministrul Justitiei pe site-ul acestei institutii la incetarea
mandatului nu face vorbire de vreun contact cu U.N.B.R. !

A continuat activitatea U.N.B.R. in cadrul Retelei Judiciare Romane in Materie
Civila si Comerciala, a carei componenta a fost actualizata in 2016 prin Ordinul
ministrului justitiei nr. 4314/05.12.2016. In componenta retelei sunt inclusi si trei
membri ai asociatiilor profesionale ai avocatilor, notarilor si executorilor judecatoresti.
U.N.B.R. este reprezentata de domnul av. Corin Danescu, din Baroul Bucuresti, care
a participat la reuniunile Retelei judiciare roméne in materie civila si comerciala
organizate in perioada 02-03 iunie si 06-07 octombrie la Sinaia, respectiv la Murghiol
(jud. Tulcea).

U.N.B.R. a mentinut conlucrarea cu CSM in baza Protocolului incheiat intre cele
doua institutii. Tn sedinta Comisiei Permanente din 20 mai 2016 a fost aprobat
Proiectul prin care U.N.B.R. va conveni cu CSM s& aiba la dispozitie in format
electronic, ne-anonimizat, hotarérile judecé&toresti prin care avocati au fost
condamnati penal si prin care s-a aplicat interdictia de exercitare a profesiei de avocat,
precum si cele avand ca obiect anularea deciziilor emise de organele de conducere a
profesiei. S-a aprobat si solicitarea adresata de catre Presedintele CSM in sedinta din
ianuarie 2016 la care a participat, cu privire la apararea de catre U.N.B.R. a reputatiei
judecatorilor si procurorilor.

S-a decis modificarea si completarea Protocolului de colaborare dintre cele doua
institutii semnat la 19 mai 2011 in acest sens. in sedinta din 04 iunie 2016 Consiliul
U.N.B.R. a aprobat, prin Hotararea nr. 93/4 iunie 2016, Actul Aditional la Protocolul
de colaborare incheiat intre CSM si U.N.B.R., in conformitate cu Hotararea Plenului
CSM nr. 507/26.04.2016.

Dupa sedinta Comisiei Permanente din 20 ianuarie 2017 la care a participat Si
Presedintele Consiliului Superior a Magistraturii, U.N.B.R. a primit din partea
Consiliului Superior al Magistraturii solicitarea de a comunica daca experienta
Protocolului semnat la 19 mai 2011 si modificat prin Actul Aditional din iunie 2016 ,a
relevat alte aspecte Tn raport de care s-ar impune modificari sau completari ale
acestuia”. Raspunsul la aceasta solicitare este cerut a fi comunicat pana la 22 martie
2017.

U.N.B.R. a conlucrat cu CSM in activitatile organizate de INM si |.N.P.P.A. pentru
continuarea Proiectului privind aplicarea Avizului nr. (2013) 16 privind relatiile dintre
judecatori si avocati in vederea asigurarii calitatii si eficientei justitiei al Consiliului
Consultativ al Judecatorilor Europeni.

In perioada 18-19 aprilie 2016 a avut loc la Bucuresti conferinta cu titlul "Dialog
interprofesional intre judecatori, procurori si avocati — necesitate in consolidarea
justitiei in societatea democratica din Roménia”. Conferinta a fost organizata in
colaborare cu Institutul National al Magistraturii, sub auspiciile Consiliului Superior al
Magistraturii si cu concursul Institutului National pentru Pregatirea si Perfectionarea
Avocatilor.

La conferinta au participat in calitate de invitati decani ai barourilor.
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Conferinta a subliniat necesitatea continuarii dialogului interprofesional, iar
participarea Inspectiei Judiciare a ocazionat instituirea conlucrarii dintre U.N.B.R. si
Inspectia Judiciara; in perioada imediat urmatoare va avea loc o sedinta de lucru a
conducerii executive a U.N.B.R. a conducerii Inspectiei Judiciare pentru simplificarea
metodologica a conlucrarii dintre cele 2 entitati.

Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat U.N.B.R. sprijinul pentru organizarea
a 10 seminare in domeniul combaterii discriminarii, evenimente ce fac parte din planul
de actiuni pentru implementarea proiectului ,Jmbunétatirea accesului la justitie. O
abordare integraté cu accent pe populatia roma si alte grupuri vulnerabile” desfasurat
in parteneriat cu Institutul National al Magistraturii, Consiliul Europei si Administratia
Nationala a Instantelor din Norvegia. Selectarea lectorilor avocati s-a facut de CSM.

Seminarele organizate in cadrul proiectului urmeaza a se desfasura intre lunile
februarie — aprilie 2017 in Bucuresti, Craiova, Cluj-Napoca, Oradea, Targu-Mures.

Solicitarea CSM privind desemnarea a céate 4 avocati pentru fiecare din cele 10
sesiuni de pregatirea fost transmisa de U.N.B.R. barourilor implicate.

Raporturile cu Parlamentul Romaniei au fost determinate de procedurile
legislative parcurse n anul 2016 privind proiectele legislative ce au vizat direct
profesia de avocat. Comisiile juridice ale celor doua camere au solicitat participarea
reprezentatilor U.N.B.R. mai ales la adoptarea Rapoartelor in domeniul legislatiei
penale. Au existat dificultati de acceptare a participarii la astfel de activitati deoarece
U.N.B.R. nu dispune de avocati specializati in dreptul penal dispusi sa conlucreze in
conditiile in care invitatiile de participare se transmit vinerea pentru actiuni organizate
in ziua de luni a saptamanii viitoare si neinsotite de documentatiile adecvate.
Modificarea programului profesional al avocatilor este greu de realizat.

Situatia este cunoscuta de Comisia Permanenta a U.N.B.R., implicata direct in
situatii in care problema participarii U.N.B.R. a devenit subiect ,sensibil” in relatiile
dintre membrii Comisiei.

Departamentul de comunicare al U.N.B.R. a participat la actiuni organizate de
comitetul de initiativa al reprezentantilor profesiilor juridice organizat pe langa Biroul
executiv al Senatului. La acest organism a fost ihaintata propunerea de modificare a
legislatiei privind taxele judiciare de timbru, avuta in vedere de Comisia juridica a
Senatului care a returnat Guvernului Proiectul Legii de aprobare a OUG nr. 80/2013
privind taxele judiciare de timbru spre reexaminare si reevaluare avand in vedere si
propunerile U.N.B.R..

In anul 2016 au fost organizate actiuni de pregatire profesionala adecvata
impreuna cu Oficiul National de Prevenire si Combatere a Spalarii Banilor, precum si
intalniri institutionale, la care au participat si reprezentanti ai Baroului Bucuresti pentru
perfectarea procedurilor prin care isi indeplinesc obligatiile legale in acest domeniu.

U.N.B.R. a conlucrat cu Consiliul Concurentei cu privire la aspecte ce au format
obiectul investigatilor cu privire la activitatea U.N.B.R. privind ,posibile
comportamente anticoncurentiale”. Au fost comunicate situatii, informatii privind piata
serviciilor profesionale ale avocatilor, puncte de vedere etc.

Ca urmare a interesului manifestat de reprezentantii Organizatiei pentru
Cooperare si Dezvoltare Economica cu privire la colaborarea in domeniul schimbului
de informatii dintre autoritatile fiscale si avocati, Agentia Nationala de Administrare
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Fiscala (ANAF) a solicitat U.N.B.R. transmiterea unui punct de vedere cu privire la
rolul avocatilor in procesul de inregistrare a societatilor comerciale la ONRC.S-a
solicitat punctul de vedere al U.N.B.R. cu privire la abordarea avocatilor in cazul unor
solicitari transmise de ANAF cu privire la potentiale tranzactii suspecte. La 09 mai
2016 a avut loc intalnirea intre reprezentanti ai Agentiei Nationale de Administrare
Fiscala si U.N.B.R., reprezentat prin vicepresedintele Petrut Ciobanu.

S-a comunicat ca ANAF deja a intocmit si a comunicat entitatilor interesate
punctul sau de vedere cu privire la avocati.

La 05 iulie 2016, ANAF a comunicat catre U.N.B.R. proiectul Raportului privind
stadiul implementarii de catre Romania a standardelor de transparenta si schimburile
de informatii.

Lucrarea a fost transmisa spre analiza si propuneri.

La 04 noiembrie 2016 a avut loc cea de a IX-a editie a Conferintei ,Ziua
Profesiilor Liberale din Roméania”, la care U.N.B.R. a participat atat prin sustinere
materiala a evenimentului cat si printr-un raport de pozitie.

Tema Conferintei a fost ,Vocatia antreprenoriala a memobrilor profesiilor liberale”,
aspect deosebit de important pentru viitorul profesiilor liberale si pentru calitatea
serviciilor pe care acestea le furnizeaza clientilor, pacientilor si consumatorilor.

A continuat traditia sponsorizarii Uniunii Juristilor din Roméania si a Revistei
Romane de Drept Privat, editata de editura Univrsul Juridic.

Tn cadrul Premiilor Revistei Romane de Drept Privat, U.N.B.R. a ilnmanat premiul
-Mihail B. Cantacuzino”, post-mortem, domnului profesor univ. dr. Viorel Mihai
Ciobanu, pentru intreaga opera. Ceremonia de decernare a fost transmisa live, pe
site-ul U.N.B.R. la 09 decembrie 2016.

La 13 martie 2017, la solicitarea Biroului Reprezentantului in Romania a Fondului
Monetar International a avut loc o intalnire intre reprezentantul Fondului Monetar
International si domnul avocat Vasile Nemes, desemnat ca reprezentant al U.N.B.R.
Intalnirea a avut ca tematicd discutarea unor aspecte din domeniul insolventei, de
interes pentru profesia de avocat.

U.N.B.R. a continuat colaborarile cu partenerii media si editoriali Universul
Juridic, Societatea de Stiinte Juridice, Wolters Kulwer, Ch Beck cu care a incheiat
protocoale de colaborare si sprijin reciproc.

La sedinta Comisiei Permanente din 20 ianuarie 2017, asa cum se obisnuieste
in fiecare an, au fost invitati si au participat la dezbaterea vizand prioritatile profesiei
de avocat in 2017 (agenda profesiei stabilita pe baza propunerii barourilor si a
membrilor Comisiei Permanente):

- doamna judecator Mariana Ghena, Presedintele Consiliului Superior al
Magistraturii;

- domnul procuror Cristian Ban, Vicepresedintele Consiliului Superior al
Magistraturii;

- domnul Ovidiu Predescu, consilier al Procurorului General al Parchetului de pe
langa Inalta Curte de Casatie si Justitie;

- domnul Florin lordache, Ministrul Justitiei;
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- doamna Nicoleta Pauliuc, Vicepresedintele Comisiei juridice de numiri,
disciplina, imunitati si validari a Senatului Romaniei;

- domnul Eugen Nicolicea, Presedintele Comisiei juridice de disciplina si imunitati
a Camerei Deputatilor;

- domnul Alexandru Balanescu, membru al Comisiei juridice, de disciplina si
imunitati a Camerei Deputatilor;

- doamna judecator Ana Maria Garofil, Directorul Institutului National al
Magistraturii.

Fiecare dintre cei prezenti, in calitate de reprezentati ai conducerii la varf ai
sistemului judiciar si a structurilor parlamentare si guvernamentale de domeniu au
transmis disponibilitatea de conlucrare pentru realizarea unor proiecte in curs si au
propus initierea de noi proiecte.

Institutul National al Magistraturii a apreciat conlucrarea dintre INM si U.N.B.R.
cu privire la implementarea stagiului practic al auditorilor de justitie in cadrul formelor
de exercitare a profesiei de avocat, potrivit Protocolului incheiat intre cele 2 institutii
la 9 mai 2012.

Obiectivele specifice ale stagiului, tipurile de activitati desfasurate de catre
auditorii de justitie, obligatiile partilor semnatare, criterile de selectie a
cabinetelor/societatilor de avocatura participante la program, precum si durata
acestora au fost cele prevazute in cuprinsul Protocolului.

Procedura desfasurarii efective a stagiilor practice, precum si formularistica
aferenta aplicabile au fost si in acest an cele elaborate si agreate de catre cele doua
institutii partenere ulterior incheierii Protocolului de colaborare si utilizate si pe
parcursul anilor 2011 — 2012, 2012 — 2013, 2013-2014, 2014-2015 (perioada derularii
stagiului fiind diferita in fiecare din etapele anterioare).

S-a subliniat ca in 2017 activitatea va fi desfasurata de cursantii anului Il n
perioada 16 ianuarie — 12 februarie 2017.

Obiectivele generale ale stagiului efectuat de catre auditorii de justitie in cadrul
formelor de exercitare a profesiei de avocat (cabinetelor/societatilor de avocatura)
avute in vedere de curricula INM sunt:

a) familiarizarea auditorilor de justitie cu deontologia si organizarea profesiei de
avocat;

b) constientizarea rolului avocatului, precum si a imaginii de ansamblu a
procesului de infaptuire a actului de justitie;

c) identificarea bunelor practici specifice exercitarii profesiei de avocat;

d) aprofundarea procedurilor si a metodologiei de elaborare a actelor specifice
profesiei de avocat.

Obiectivele specifice sunt:
a) participarea la acordarea de consultatii cu caracter juridic cu acordul clientului;

b) redactarea de acte cu caracter juridic specifice profesiei de avocat, fara a fi
limitate tipurile si numarul actelor intocmite (ex. opinii legale, puncte de vedere,
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redactarea cailor de atac, cereri de chemare in judecata, notificari, memorii, petitii,
contracte, concluzii, plangeri etc. );

c) redactarea de acte cu caracter juridic specifice profesiei de avocat, fara a fi
limitate tipurile si numarul actelor intocmite (ex. opinii legale, puncte de vedere,
redactarea cailor de atac, cereri de chemare in judecata, notificari, memorii, petitii,
contracte, concluzii, plangeri etc. );

d) participarea la efectuarea de expertize tehnice judiciare, proceduri de executare
silita;
e) participarea la sedintele de judecata alaturi de avocat;

f) efectuarea altor activitati, de tipul studierea dosarului de instanta in arhiva,
depunere de cereri sau documente la registratura instantelor/parchetelor, obtinerea
de certificate de grefa, investiri cu formula executorie etc.

Ca si in perioada anterioara se spera ca evaluarea stagiului din punct de vedere
al practicantilor va fi pozitiva.

Experienta a demonstrat utilitatea stagiului in procesul de formare a magistratului
prin cunoasterea la nivel practic a modalitatii de lucru si gandire a avocatilor, datorita
oportunitatii oferite auditorilor de justitie de a observa activitatea unui alt participant la
infaptuirea actului de justitie in vederea construirii unei imagini de ansamblu asupra
acestuia.

S-a subliniat conlucrarea pozitiva in realizarea Proiectului HELP, in care INM si
I.N.P.P.A. sunt institutii partenere. Se va continua practica organizarii unei activitati
de formare profesionale in comun cu INPPA pentru a discuta aspecte ce tin de
domeniul eticii profesionale in cadrul ambelor profesii si se va finaliza conlucrarea in
Proiectul ACTIONES.

Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii (CSM) a transmis un mesaj din
partea institutiei pe care o conduce si a propus organizarea unor intalniri periodice cu
reprezentantii U.N.B.R. si ai barourilor din tara. Organele de conducere ale profesiei
au fost invitate sa faca propuneri care sa vizeze facilitarea accesului la justitie, inclusiv
in ce priveste problematica managementului instantelor. Propunerea s-a concretizat
in adresa din 20 februarie 2017, pusa la dispozitia Comisiei Permanente (Anexa nr.
2).

Procurorul General al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie
a transmis propunerea de a conlucra cu U.N.B.R. cu privire la:

- realizarea unui ciclu de actiuni de pregatire profesionala comuna a avocatilor,
procurorilor si judecatorilor privind bune practici si standarde de desfasurare a
activitatilor profesionale specifice, in conformitate cu prevederile pct. 7 din Carta
interprofesionala a judecatorilor, procurorilor si avocatilor romani din 23 septembrie
2015, pe care institutia o sustine;

- derularea executiei bugetare a obligatiilor care revin organelor de urmarire
penala in ceea ce priveste stabilirea si decontarea onorariilor avocatilor din oficiu,
prevazute in bugetul Ministerului Public din acest an, in suma de 900. 000 de lei (fata
de 829. 730 lei in 2016);
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- modificarea si completarea Protocolului nr. 48. 025/2015 incheiat intre
Ministerul Justitiei si U.N.B.R. privind stabilirea onorariilor avocatilor pentru toate
formele de asistenta juridica, in sensul introducerii ca parte si a Ministerului Public;

- consultarea avocatilor in procesul de elaborare a proiectelor de legi;

- participarea unor procurori recomandati de PiccJ si INM la activitatile de
formare profesionala initiala si la cele de formare profesionala continua desfasurate
de INPPA, lista cu procurorii recomandati urmand a fi inaintata la INPPA,

- transmiterea de materiale de specialitate intocmite de procurori, invitati sa
publice in revista Avocatul articole cu privire la aspectele de doctrina si jurisprudenta
care intereseaza conlucrarea profesionala dintre procurori si avocati, precum si etica
si deontologia aplicate in relatiile dintre cele doua profesii juridice;

- realizarea, la propunerea presedintelui U.N.B.R., a unei intélniri intre
conducerea PICCJ si conducerea U.N.B.R. (presedinte si vicepresedinti) pe tema
,Realizarea functiei de aparare in procesul penal. Realitati si perspective”, inclusiv
organizarea unei conferinte sau a unei dezbateri juridice comune pe aceeasi tema.

S-a exprimat un mesaj de invitatie la conlucrare din partea Comisiilor juridice ale
Parlamentului.

Consiliul  U.N.B.R. a monitorizat activitatea Departamentului pentru
perfectionarea legislatiei profesiei si legatura cu Parlamentul si alte organele si
institutile centrale cu atributii in domeniu, coordonat, conform Deciziei Comisiei
Permanente a U.N.B.R. nr. 2/03.07.2015 de domnul av. dr. loan Chelaru,
Vicepresedinte U.N.B.R.

[11.3. Activitatea Departamentului pentru coordonarea activitatii Casei de
Asigurari a Avocatilor. Punerea in aplicare a Legii nr. 72/2016 privind sistemul
de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor.?

Consiliul U.N.B.R. si-a indeplinit atributiile legale prin punerea in aplicare a
deciziilor luate de catre Departamentului pentru coordonarea activitatii Casei de
Asiguréari a Avocatilor, coordonat conform Deciziei Comisiei Permanente a U.N.B.R.
nr. 2/03.07.2015 de doamna av. dr. Cristina Gheorghe, Vicepresedinte U.N.B.R..

La toate sedintele Comisiei Permanente au fost invitati si au participat
Presedintele Consiliului de administratie al Casei de Asigurari a Avocatilor, domnul
av. Petrosel Florin si domnul Vicepresedinte al aceluiasi organism, domnul av. Despa
Aurel.

In sedinta Comisiei Permanente din 20 mai 2016 a fost prezentat Raportul privind
strategia Consiliului de administratie al C.A.A. referitor la elaborarea, adoptarea si
aprobarea Statutului C.A.A. — 2016 care a stabilit:

3 Informarea privind activitatea Departamentului pentru coordonarea activitatii Casei de Asigurari a Avocatilor a fost
redactata cu sprijinul doamnei av. Cristina Gheorghe, Vicepresedinte U.N.B.R.
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- Legea nr.72/2016 intra in vigoare la data de 03.08.2016, impreuna cu legislatia
secundara la care face referire art.137 din lege, care va trebui elaborata si aprobata
pana la aceasta dat3;

- legislatia secundara va cuprinde Statutul C.A.A. (va intra in vigoare impreuna
cu legea si va fi publicat in Monitorul Oficial al Romaéniei), regulamente tematice (dupa
model italian si francez, care se vor adopta ulterior, pana la viitorul Congres al
avocatilor) si norme de aplicare (dupa intrarea in vigoare a legii);

- a fost constituita o comisie de elaborare a Statutului C.A.A. — 2016, care a
stabilit etapele si perioada in care se elaboreaza materialele finale ce vor fi propuse
spre analiza si adoptare Consiliului U.N.B.R..

Consiliul C.A.A. a propus organizarea unei sedinte extraordinare a Consiliului
U.N.B.R. care sa adopte Statutul C.A.A., ce trebuie sa fie adoptat pana la aceasta
data (art. 137 din lege).

Comisia Permanentad a verificat sensul si ratiunile propunerilor Tnaintate in
Congres de delegatii Baroului Dolj ca reprezentand hotaréri ale adunarii generale. A
fost invitata la sedintd doamna avocat Maria Utescu, presedintele Filialei C.A.A. Dolj.
Comisia Permanenta a examinat mai ales propunerea facuta in Congres, in numele
Baroului Dolj, potrivit careia plata contributiilor la fondul de asigurari sociale al
avocatilor sa se faca in raport de incasarile efective, eliminandu-se plafonul lunar
minim (250 lei pentru avocatii definitivi si 80 lei pentru avocatii stagiari, in luna in care
nu au fost realizate venituri).

Doamna avocat Utescu Maria a precizat ca aceasta este o propunere care in
realitate a fost respinsa de Adunarea generala a Baroului Dolj din 19.03.2016, asa
cum reiese si din procesul-verbal al sedintei, pe care I-a prezentat in copie Comisiei
Permanente.

S-a precizat ca filiala C.A.A. Dolj nu a fost si nu este de acord nici cu punctele 7-
9 din propunerea prezentata la Congres, si a rugat sa se verifice daca procesul verbal
al Adunarii Generale cuprinde o astfel de propunere.

Experienta unei astfel de situatii a pus Comisia Permanenta in dificultate!
Verificarea propunerilor facute in Congresul avocatilor in numele barourilor este
aproape imposibila, iar ,coniventa” reprezentantilor unui barou la Congres cu privire
la astfel de propuneri nu a fost si nu este previzibila!

Comisia Permanenta din 5 iunie 2016 a decis ca in procesul de elaborare a
proiectului de Statut C.A.A. sa fie avute in vedere anumite principii: principiul
transparentei, principiul armonizarii cu reglementarile europene in domeniu, principiul
definirii obiectului de reglementare statutara, ce va avea in vedere infrastructura
sistemului, principiul evitarii reluarii prin Statut a unor prevederi legale, principiul
formularii unor reglementari normative clare, conform Legii nr. 24/2000 privind
normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, principiul preluarii
din vechiul statut, acolo unde situatia o reclama, a textelor care nu au fost preluate in
Lege si care isi gasesc aplicarea in raport de obiectul reglementarii.

in sedinta din 4 iunie 2016 Vicepresedintele U.N.B.R. av. Cristina Gheorghe si
Vicepresedintele C.A.A. av. Aurel Despa au prezentat Rapoarte privind proiectele de
modificare si completare a legislatiei privind sistemul C.A.A. si corelativ, a
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reglementarilor secundare privind profesia de avocat si de imbunatatire a aplicarii
Legii nr. 51/1995 privind asistenta judiciara :

a) Domeniul reglementarilor infra-parlamentare ce se impun a fi adoptate de
organele profesiei de avocat pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.
72/2016 privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor.
Principii de baza.

b) Masuri organizatorice privind elaborarea, adoptarea si aprobarea Statutului
C.AA.

S-a decis:

- ratificarea Deciziei Comisiei Permanente nr. 127/20.05.2016 si a programului
preconizat pentru adoptarea Statutului C.A.A.;

- aprobarea principiilor ce vor fi avute in vedere la elaborarea Statutului C.A.A.

- propunerea privind sistemul dualist de conducere si administrare a C.A.A. va fi
avuta in vedere la dezbaterile privind Proiectul de statut, tinand cont de prevederile
art. 108 din Legea nr. 72/2016 privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale ale avocatilor;

- convocarea unui Consiliu extraordinar care sa aprobe Statutul C.A.A. in
perioada 27 si 28 iulie 2016.

n zilele de 30 iunie si 1 iulie, la Hotel Phoenicia Bucuresti, a avut loc intalnirea
de lucru cu reprezentantii filialelor C.A.A. privitor la analiza continutului Statutului
C.A.A. ce trebuie adoptat n aplicarea Legii 76/2012.

Alaturi de membrii Consiliului C.A.A. si reprezentantii celor 35 de filiale ,prezente”,
la aceasta intalnire de lucru au participat domnul ministru Dan loan Popescu, care, in
baza propriei expertize profesionale, a oferit suport la pregatirea proiectului Legii nr.
72/2016 si dl avocat dr. Sergiu Capisizu, membru al comisiei de cenzori ai C.AA..

Presedintele U.N.B.R., av. dr. Gheorghe Florea, a fost prezent si s-a adresat
participantilor, in prima zi a intalnirii de lucru iar vicepresedintele U.N.B.R., responsabil
de coordonarea activitatii C.A.A., av. Cristina Gheorghe, a participat la prezentarile si
dezbaterile derulate Tn ambele zile.

Domnul Presedinte C.A.A., av. dr. Florin Petrosel a facut o scurta prezentare a
activitatii desfasurate pana la acea data in legatura cu redactarea Proiectului Statutului.

in cele doua zile au avut loc discutii atat cu caracter de principiu cat si, punctual,
pe unele articole din Proiectul prezentat (si care fusese transmis filialelor cu o zi inaintea
acestei ntalniri).

Avand in vedere faptul ca nu a existat timpul necesar pentru ca, la nivelul fiecarei
filiale, sa fie analizat proiectul transmis, astfel incat sa fi fost posibila formularea de
propuneri documentate, discutiile au avut mai mult caracter general.

S-a hotaréat ca, la nivelul fiecarei filiale, proiectul transmis de comisie sa fie analizat
in vederea formularii de propuneri pentru amendarea acestuia si transmiterea lor la
C.A.A. pana la 12 iulie 2016.

Reprezentantii filialelor C.A.A. si membrii Consiliului de administratie al C.A.A au
stabilit cooptarea in comisia de redactare a proiectului de Statut al C.A.A a inca doi
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membri, respectiv doamna av. Corbeanu Florica, presedintele filialei C.A.A. Constanta
si domnul av. Ursache Cornel, presedintele filialei C.A.A. Botosani.

Dupa intalnirea din 30 iunie-1 iulie, av. Cristina Gheorghe, Vicepresedinte
U.N.B.R. coordonator al activitatii C.A.A. a discutat cu colegi din mai multe filiale din
tara, a primit de la acestia materialele transmise comisiei (dl vicepresedinte Aurel
Despa, d-na Madalina Beniog — filiala Valcea, dl. av. loan Rus — fost decan al Baroului
Alba, d-na Maria Utescu — filiala Dolj) si a formulat, Tn nume propriu, unele propuneri.

Comisia, in componenta largita, s-a intalnit la Bucuresti in zilele de 13, 14 si 15
iulie si a parcurs materialele continand puncte de vedere si/sau propuneri formulate de
filiale.

in data de 14 iulie la lucrarile comisiei a fost prezentd si d-na av. Cristina
Gheorghe, parcurgand impreuna cu colegii o parte din Proiectul de Statut.

Proiectul de Statut a fost finalizat de membrii comisiei constituita in acest scop.

in sedinta din 27 iulie 2016, dupa dezbateri si analizarea si supunerea la vot a
observatiilor, propunerilor, s-au aprobat:

1. Statutul C.A.A. pe sectiuni, si intreg Proiectul;

2. permanentizarea activitati Comisiei de elaborare a proiectului de Statut al
C.AAA,, care va avea ca obiect elaborarea si perfectionarea legislatiei infra-
parlamentare pentru punerea in aplicare a Legii nr. 72/2016, astfel:

- Codexul de regulamente care va forma Regulamentul C.A.A., cu termen la
05.12.2016;

- redactarea unui Raport privind propunerile pentru concilierea si aplicarea
dispozitiilor Legii 72/2016, a Statutului C.A.A. 2016 si a Regulamentului C.A.A. cu
dispozitiile care privesc sistemul C.A.A. cuprinse in Legea nr. 51/1995 si Statutul
profesiei de avocat, cu termen la 05.12.2016

- primirea propunerilor de modificare si completare a legislatiei parlamentare si
infra-parlamentare privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale
avocatilor si redactarea de propuneri catre Comisia Permanenta si Consiliul U.N.B.R..

S-a stabilit ca Presedintele C.A.A. va coordona Comisia. S-a decis ca
Presedintele C.A.A. va conlucra cu Vicepresedintele U.N.B.R. responsabil cu
coordonarea C.A.A. si va avea urmatoarea componenta: av. dr. Petrosel Florin —
Presedinte C.A.A., av. dr. Despa Aurel — Vicepresedinte C.A.A., av. Ursache Cornel
— Presedinte Filialei Botosani a C.A.A, av. Candet Nucu Gigi — Decanul Baroului
Bacau, av. Grigore Gabriel-Cornel — Decanul Baroului Constanta, av. lordan Aurelian
Antonio — Consilier U.N.B.R., Baroul Braila, av. Bot Calin — Consilier U.N.B.R., Baroul
Timis, av. Corbeanu Florica — Presedinte Filialei Constanta a C.A.A, av. Burciu Remus
— Consilier Filiala Bucuresti a C.A.A, ec. Ripanu Klaus.

3. delegarea catre Comisia Permanenta a analizarii si adoptarii regulamentelor
ce formeaza codexul, pe masura ce acestea sunt finalizate, urmand ca acestea sa fie
ratificate la proxima sedinta a Consiliului U.N.B.R..

4. infiintarea unui grup de lucru in cadru U.N.B.R. pentru coordonarea activitatii
Casei de Asigurari a Avocatilor, condus de catre vicepresedinte U.N.B.R., avand
urmatoarea componenta: av. Gheorghe Cristina — Vicepresedinte U.N.B.R., av. dr.
Despa Aurel — Vicepresedinte C.A.A., av. Candet Nucu Gigi — Decanul Baroului
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Bacau, av. Grigore Gabriel-Cornel — decanul Baroului Constanta, av. Ursache Cornel
— Presedinte Filialei Botosani a C.A.A, av. lordan Aurelian Antonio — Consilier
U.N.B.R. Baroul Braila, av. Bot Calin — Consilier U.N.B.R. Baroul Timis.

5. infiintarea unui Departament de formare si perfectionare profesionala de
specialitate privind pensiile si celelalte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor, in
cadrul I.LN.P.P.A..

in sedinta din 2 septembrie 2016 Comisia Permanentd a fost informata de
Presedintele Consiliului de administratie al C.A.A., domnul av. Florin Petrosel asupra
urmatoarelor:

- Comisia de redactare s-a intrunit pe data de 28.07.2016 si a hotarat reluarea
lucrarilor dupa vacanta, incepand cu data de 10.09.2016;

- desi Departamentul tehnic de la Monitorul Oficial a opinat ca Monitorul Oficial
nu poate publica in Partea | actul normativ aprobat de Consiliul U.N.B.R., deoarece
acesta nu se incadreaza in categoria actelor normative care trebuie publicate, se
considera ca Statutul C.A.A. — 2016 se poate publica in Monitorul Oficial, potrivit
dispozitiilor art. 5 alin. (1), ipoteza prevazuta de lit. n) din Legea nr. 202/1998, astfel
ca discutiile cu reprezentantii Monitorului Oficial se vor relua;

- Regulamentul Codex al C.A.A. va cuprinde urmatoarele regulamentele
tematice: Regulamentul privind creantele contributive; Regulamentul privind pensiile;
Regulamentul privind contabilitatea C.A.A. si a filialelor; Regulamentul privind alte
drepturi de asigurari sociale; Regulamentul privind inspectia financiara; Regulamentul
privind arhivarea electronica; Regulamentul privind regularizarea anuala a
contributiilor. Prima sedinta a Comisiei de elaborare va avea loc intr-o zi din intervalul
10— 15.09.2016 iar primul regulament al carui proiect va fi finalizat in luna septembrie
va fi ,Regulamentul privind creantele contributive”.

S-a solicitat rectificarea Hotararii Consiliului U.N.B.R. nr. 140/27.07.2016, prin
eliminarea art. 2 care dispune completarea Comisiei de elaborare a proiectului de
Statut al C.A.A. cu alti membri, avand in vedere ca vointa Consiliului a fost ca acesti
membrii sa faca parte doar din grupul de lucru al Consiliului U.N.B.R. pentru
coordonarea activitatii Casei de Asigurari a Avocatilor (Hotararea Consiliului U.N.B.R.
nr. 141/27.07.2016). Consiliul U.N.B.R. din 4 septembrie 2016 a aprobat solicitarea.

Comisia Permanenta a constatat in sedinta din 2 septembrie 2016 ca exista un
deficit de comunicare intre vicepresedintele U.N.B.R. responsabil cu problematica
C.A.A. si conducerea C.AA.. A fost mandatat Pregedintele U.N.B.R. sa incerce
medierea. Comisia a fost informata ca:

a) masurile de punere in aplicare a reglementarilor privind sistemul C.A.A. se afla
in stare avansata de finalizare. Regulamentul privind creantele contributive si
Regulamentele C.A.A. privind pensiile si alte drepturi de asigurari sociale pot fi
Tnaintate in cel mai scurt timp Comisiei Permanente si Consiliului U.N.B.R.. De
asemenea, comisia desemnata de Consiliul U.N.B.R. pentru legislatia infra-
parlamentara privind sistemul C.A.A. lucreaza la alte Regulamente: privind
contabilitatea C.A.A. si contabilitatea filialelor C.A.A., privind arhiva electronica si
privind regularizarea anuald a contributiilor; se supune atentiei o propunere de
Regulament privind adunarile generale;

28



b) a avut loc in Roménia vizita delegatiei de la Cassa Forense (ltalia) formata
din domnii avocati Nunzio Luciano, Presedinte si Valter Militi, Vicepresedinte, in
perioada 14-16.10.2016; se doreste demararea unui colaborari pentru formarea de
personal de specialitate prin sedinte comune de lucru in Italia si/sau Roméania la care
sa participe persoane angajate in cele 2 sisteme; conducerea C.A.A. a fost invitata sa
participe in luna decembrie, la Bruxelles, la intalnirea premergatoare infiintarii
Asociatiei Europene a Entitatilor de Pensii din Sistemele Liberale din Europa.

c) este in curs de finalizare opinia unui grup de specialisti, cadre didactice ale
Academiei de Studii Economice din Bucuresti si ale Facultatea de Drept a Universitatii
din Bucuresti, referitoare la regimul juridic a C.A.A. si filialelor C.A.A. — persoane
juridice de utilitate publica, care impun anumite obligatii legale privind contabilitatea,
impreuna cu efectuarea unui audit anual, proiectele de regulamente privind
contabilitatea C.A.A. si a filialelor pornind de la aceste premise; s-a propus efectuarea
unei intalniri trimestriale cel putin pentru un an cu aceste cadre didactice pentru
identificarea si analizarea problemelor ivite in aplicarea reglementarilor specifice
C.A.A. si conturarea unei politici de abordare a acestor probleme. De asemenea, s-a
propus abordarea Consiliului Consultativ al Ministerului de Finante pentru anumite
probleme legate de sistem. A fost facuta informarea cu privire la faptul ca in prezent
se pregateste un material ce va fi prezentat Ministerului Finantelor.

d) punctul de vedere al C.A.A. cu privire la proiectul initiat de trei deputati UDMR
de modificare a Legii nr. 72/2016 privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale ale avocatilor este ca nu se sustine proiectul, tindnd cont de specificul
sistemului de pensii al avocatilor.

Au fost Tnaintate propuneri de remunerare a membrilor comisiei de lucru pentru
redactarea Statutului C.A.A. si pentru Regulamentele C.AA..

Comisia Permanenta a decis amanarea pentru ca C.A.A. sa inainteze la
U.N.B.R.: proces-verbal al Consiliului C.A.A., precizarea sursei de finantare, conform
bugetului aprobat de Congresul avocatilor si justificarea remuneratiilor propuse pentru
personalul cu contract de munca angajat la C.AA..

Comisia Permanenta din 16 decembrie 2016 a constatat ca nu se pot dezbate
Proiectele de Regulamente inaintate de C.A.A. deoarece acestea, impreuna cu
Proiectul de Regulament privind organizarea si functionarea Comisiei de cenzori au
fost transmise fara respectarea termenului prevazut de art. 26 din Regulamentul de
organizare si functionare a Consiliului U.N.B.R., cu cel putin 10 zile inainte de data
sedintei Consiliului. Presedintele Consiliului C.A.A. a precizat ca finalizarea propriu-
zisa a Regulamentelor ce vor finaliza Statutul C.A.A. depinde de opinia solicitata unor
specialisti — cadre didactice de la Facultatea de Drept a Universitatii din Bucuresti si
Academiei de Studii Economice Bucuresti.

Comisia Permanenta a avizat proiectele de Hotarari privind sistemul Casei de
Asigurari a Avocatilor, pentru functionarea sistemului C.A.A. in anul 2017: venitul de
referinta, valoarea punctului de pensie, cuantumului ajutorului pentru cresterea
copilului, fondul de functionare al C.A.A precum si propunerile ce constituie Programul
anual de investitii al C.A.A. pentru 2017, care au fost apoi supuse aprobarii Consiliului
U.N.B.R. in sedintele din 16 decembrie 2016, respectiv 18 februarie 2017.

Prin nota transmisa in data de 25.11.2016, Vicepresedintele U.N.B.R.
responsabil de coordonarea activitati C.A.A. a solicitat comunicarea datelor si
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informatiilor necesare in vederea pregatirii sedintelor Comisiei Permanente si ale
Consiliului U.N.B.R. din 16.12.2016.

La 12.12.2016 conducerea C.A.A. a transmis unele date si informatii statistice,
in raport de care la data de 14.12.2016, Vicepresedintele responsabil de coordonarea
activitatii CAA a solicitat explicatii suplimentare. Solicitarea nu a primit niciun raspuns
astfel incat votul exprimat a avut in vedere datele statistice si informatiile prezentate
de presedintele C.A.A. in cuprinsul materialelor transmise Comisiei Permanente in
data de 12.12.2016.

Consiliul U.N.B.R. din 16 decembrie 2016 a decis aprobarea hotaréarilor
prevazute de legislatia C.A.A. pentru functionarea unitara a sistemului C.A.A. in anul
2017:

a) mentinerea venitului de referinta;
b) mentinerea valorii punctului de pensie la nivelul actual de 1.214 lei;

c) mentinerea cuantumului ajutorului pentru cresterea copilului la nivelul actual
de 700 lei lunar;

d) mentinerea fondul de functionare al C.A.A. la 2% din valoarea totala a
contributiilor la sistem, efectiv incasate.

S-a aprobat partial Programul anual de investitii al C.A.A. pentru 2017, dupa cum
urmeaza:

a) Echipamente hardware — 99.660 lei, prin raportarea sumei de 97.914 lei
aprobate in anul 2015, ce nu a fost cheltuita in 2016 si 1.746 lei, ca diferenta curs
valutar pentru a se putea achizitiona echipamente previzionate la nivelul anului 2015;

b) Investitii software — 40.000 euro, reprezentand suma de 181.200 lei la cursul
de 4,53 lei/euro, pentru achizitionarea unor aplicatii suplimentare a caror necesitate a
rezultat din aplicarea noii legislatii de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale
avocatilor, precum: aplicatia privind control pentru inspectiile contributive, aplicatia
privind registrul filialelor si sucursalelor, aplicatia privind registru contribuabililor;

c) Majorarea capitalului social al CBR Techirghiol cu aportul in natura constand
in mijloace fixe si obiecte de inventar — 5.212.873 lei (2.656.920 lei mijloace fixe,
2.555.953 lei obiecte de inventar), in sensul ca aceste bunuri sa iasa din evidenta
contabila a C.A.A. a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar si sa se transfere in
categoria capitalului social in natura.

Propunerea de investitie privind transformare etajului 5 al Centrului Balnear de
la Techirghiol in spatii de cazare/sanitare, reamenajare parter si alimentarea cu
energie solara a sistemului de incalzire — maxim 500.000 euro, reprezentand
2.265.000 lei la cursul de 4,53 lei/euro si efectuarea unui Studiu de fezabilitate pentru
0 noud constructie cu aceeasi destinatie, in proximitatea CBR Techirghiol, care sa
suplimenteze capacitatea actuala a complexului — 50.000 euro reprezentand 226.500
lei la cursul de 4,53 lei/euro (estimat) a fost apreciata ca insuficient fundamentata
astfel ca s-a decis sa fie prezentate detalii suplimentare care sa fundamenteze
investitiile, urmand ca acestea sa fie comunicate de C.A.A. cu cel putin 10 zile Thainte
de sedinta Consiliului U.N.B.R. din 18.02.2017.

in sedinta din 20 ianuarie 2017 a fost analizat si a fost aprobat Raportul privind
punerea in aplicare a masurilor stabilite in Consiliul U.N.B.R. privind sistemul C.A.A.:
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a) Comisia de elaborare a legislatiei infra-parlamentare, constituita prin
Hotararea Consiliului U.N.B.R. nr. 140/27.07.2016, a intocmit urmatoarele proiecte:

- Regulamentul Creantelor contributive;

- Regulamentul privind pensiile;

- Regulamentul privind alte drepturi de asigurari sociale;

- Manual de proceduri contabile pentru filialele C.A.A..
S-a intocmit, separat, Regulamentul Comisiilor de cenzori.

Aceste proiecte au fost comunicate filialelor C.A.A. in vederea exprimarii opiniilor
si propunerilor de imbunatatire asupra continutului acestora si vor face obiectul unei
Tntruniri de lucru convocate de C.A.A. in decursul lunii februarie, intalnire unde se
preconizeaza discutarea, dezbaterea si imbunatatirea acestor acte normative.
Intalnirea a precedat Consiliului extraordinar al U.N.B.R. din 18-19 februarie 2017 care
a avut pe ordinea de zi dezbaterea si adoptarea acestei legislatii infra-parlamentare.

Comisia de elaborare a legislatiei infra-parlamentare are in lucru Regulamentul
privind alegerea organelor de conducere si Regulamentul privind arhivarea
electronica.

b) Continuarea Proiectului privind informatizarea sistemului C.A.A.:

Dupa ce, in cursul anului 2016 s-au finalizat procedurile de lucru din cadrul
C.A.A. prin crearea registrului electronic de intrari-iesiri si realizarea dosarului
electronic, in luna ianuarie 2017 a fost finalizat si dat in folosinta noul site al C.A.A,,
site ce constituie si poarta de intrare pentru asiguratii sistemului C.A.A. la informatiile
lor personale. Urmeaza ca, in luna februarie 2017 sa se finalizeze interfata informatica
la nivel national a C.A.A. cu filialele C.A.A. a carei implementare a inceput la sfarsitul
anului 2016.

Este in stadiu de finalizare si implementare si va fi dat in folosinta, in cursul lunii
februarie, noul program privind aplicatia ,Contul meu”, ce va fi accesibil prin
intermediul noului site al C.A.A..

in cadrul Filialei Bucuresti se afla intr-un stadiu de teste programul de gestiune
avocati, ce se doreste a fi extins, cu titlu gratuit, la filialele C.A.A., pentru a asigura o
compatibilitate informatica intre sistemele de la nivelul C.A.A si cele de la nivelele
filialelor precum si o eficientizare a activitatii de gestionare a datelor privind avocatii
de la nivelul filialelor.

c) Continuarea informatizarii — aplicatii noi a caror necesitate a rezultat din
legislatia infra-parlamentara (Registrul filialelor si sucursalelor, Registrul
contribuabililor).

Aceste aplicatii informatice sunt necesare ca o consecinta directa a prevederilor
legale si au fost propuse in programul anual de investitii in sedinta Consiliului U.N.B.R.
din 16-17 decembrie 2016 (costul se ridica la suma de 40.000 euro): Registrul
Filialelor si Sucursalelor este prevazut de art. 86 si 87 din Statutul C.A.A., iar Registrul
contribuabililor este prevazut de art. 51 din Regulamentul creantelor contributive.

d) Crearea Departamentului Legislatie Pensii Avocati in cadrul I.N.P.P.A..

Consiliul de Administratie al C.A.A. si-a finalizat strategia si o va prezenta in scris
la U.N.B.R. in urmatoarele 7 zile.

31



e)Investitii la Complexul Balnear al C.A.A. din Techirghiol

Referitor la reabilitarea prin restructurare si extindere a unor spatii de la
Complexul Balnear al C.A.A. din Techirghiol, se prezinta studiul si evaluarea
investitiei, bugetul necesar si previziunea privind recuperarea acestei investitii in cca.
3,8 ani (se doreste accesarea fondurilor prevazute de HG nr. 807/2014 si HG nr.
357/2016 privind ajutorul de stat pentru investitii, de circa 3,5-4 milioane Euro, precum
si a celor stabilite prin Directiva 2011/24/UE privind asistenta medicala
transfrontaliera, prin extinderea numarului de pacienti europeni).

Comisia Permanenta a propus ca in materialul ce va fi prezentat Consiliului
U.N.B.R. cu privire la investitia la Techirghiol sa fie introduse si date privind situatia
existenta cu privire la cheltuieli / recuperarea imprumutului etc., si supune atentiei
necesitatea de a se analiza oportunitatea demararii concomitente a ambele proiecte.
Comisia a solicitat ca si grupul de lucru al Consiliului U.N.B.R. pentru relatiile cu
C.A.A. sa fie invitat din timp sa participe la consfatuirea de lucru preconizata.

in sedinta din 18 februarie 2017 Comisia Permanentd a fost informata de
Presedintele Consiliului de administratie al C.A.A. cu privire la desfasurarea
consfatuirii de lucru cu reprezentantii filialelor din sistemul C.A.A.. S-a aratat ca la
intalnirea de lucru cu reprezentantii filialelor C.A.A., U.N.B.R. a fost reprezentata de
av. dr. Gheorghe Florea, Presedinte (in prima parte a lucrarilor) si av. Cristina
Gheorghe — Vicepresedinte responsabil de coordonarea activitatii C.A.A. (la toate
lucrarile desfasurate la locatia la care a fost convocata intalnirea).

Vicepresedintele U.N.B.R. av. Cristina Gheorghe a subliniat ca discutiile in cadrul
acestei intalniri au fost unele (preponderent) extrem de generale, in conditiile in care
materialele continand ultimele modificari fata de versiunea transmisa initial de catre
Consiliul C.A.A. la filiale si/sau propunerile comunicate de unele filiale nu au fost
comunicate in timp util tuturor participantilor. S-a subliniat ca pentru ca intalnirile de
lucru sa fie cu adevarat utile, toate materialele trebuie sa fie comunicate in timp util.

Doamna av. Cristina Gheorghe a aratat ca nu cunoaste pe ce s-a bazat
,Statistica” prezentata in Comisia Permanenta ca fiind rezultatul ,chestionarelor de la
intalnirea filialelor C.A.A. din 15-16 februarie” pentru ca, cel putin in luarile de cuvant,
la nivel declarativ, colegii avocati prezenti la intalnire au exprimat alte pareri decéat
cele declarate in cadrul sedintei Comisiei Permanente.

Dupa dezbateri (care nu au clarificat punctele de vedere divergente dintre
Presedintele Consiliului C.A.A. si Vicepresedintele U.N.B.R., responsabil de
coordonarea de catre U.N.B.R. a C.A.A.) s-a decis:

- avizarea proiectelor depuse, inclusiv a celor de investitii;

- sa se propuna Consiliului U.N.B.R. sa decida aplicarea Regulamentelor
incepénd cu 31 martie 2017, dupa Congresul avocatilor;

- sa se propuna ca Regulamentul privind organizarea si functionarea Comisiilor
de Cenzori sa fie extins si la nivelul U.N.B.R. si barourilor pentru a exista actiune
coerenta a comisiilor de cenzori la toate structurile din sistemul profesiei de avocat;

- manualul de politici si proceduri contabile la nivel de filiale va fi aprobat de
Consiliul C.A.A., dar trebuie examinat de Comisia Permanentd a U.N.B.R. si,
eventual, extins si la contabilitatea U.N.B.R. si a barourilor, pentru a avea toate
entitatile din sistem implicate intr-o politica contabild comuna;
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- intrunirea C.A.A. cu filialele trebuie repetatad periodic deoarece si-a dovedit
utilitatea;.

- sesizarea Grupului de lucru al Consiliului U.N.B.R. insarcinat cu analizarea si
propunerea de acte cu caracter infra-parlamentar care intra in competenta
Congresului avocatilor, pentru a face propuneri si in ce priveste relatia Comisiei
Permanente a U.N.B.R. cu Consiliul C.A.A., in lumina noii legislatii, dupa abrogarea
partiala a Legii nr. 51/1995 prin Legea nr. 72/2016;

- avand in vedere ca C.A.A. a propus introducerea problematicii C.A.A. in cadrul
pregatirii profesionale continue, dar vicepresedintele C.A.A. a declarat ca nu poate
asigura coordonarea unui eventual Departament al I.N.P.P.A. care sa asigure
coordonarea metodologica a pregatirii continue cu privire la legislatia sistemului
C.A.A., este necesar ca propunerile privind curricula pregatirii, calendarul, formatorii
sa fie inaintate de Consiliul C.A.A. pana la Congres, ca expresie a unei conlucrari
constructive Tn folosul profesiei.

in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 20 februarie 2017 s-au aprobat cu majoritate
de voturi:

- Regulamentul Creantelor contributive;

- Regulamentul privind pensiile.

S-au aprobat cu unanimitate de voturi:

- Regulamentul privind alte drepturi de asigurari sociale;

- Regulamentul de organizare si functionare al comisiilor de cenzori din sistemul
C.AA.

S-a decis ca Raportul actuarial privind situatia fondurilor C.A.A. va fi dat
publicitatii pe site-ul U.N.B.R. si pe site-ul C.A.A. pentru a fi analizat in sedinta viitoare
cand Consiliul C.A.A. va prezenta situatia concediilor medicale acordate din Fondul
de asigurari sociale, pe fiecare filiala, precum si o analiza a impactului reducerii la
10% a ponderii cheltuielilor destinate Fondului de asigurari sociale (fata de 15% in
prezent), urmand ca restul de 5 % sa fie indreptat catre Fondul de pensii (raportul sa
fie 90%-10%).

S-a decis cu majoritate de voturi includerea in Planul de investitii al C.A.A. pentru
2017 a propunerilor amanate din sedinta din 16 decembrie 2016.

Consiliul U.N.B.R. recomanda examinarea unui plan multianual de investitii in
sistemul C.A.A., necesitatea ca pe viitor, investitile sa fie alese dintr-o serie de
propuneri de investitii, care sa apartina unui grup de specialisti, desemnati de Comisia
Permanenta a U.N.B.R. cu aprobarea Consiliului U.N.B.R.; se recomanda rezolvarea
situatiei compunerii Consiliului C.A.A., in conformitate cu prevederile Legii nr.
72/2016, inclusiv in ce priveste starile de incompatibilitate si examinarea de catre
Comisia Permanenta indemnizatiei membrilor Consiliului C.A.A. (trebuie sa fie
prevazuta in buget), prin conlucrare cu Vicepresedintele de resort si grupul de lucru
al Consiliului C.A.A..

S-a aprobat propunerea C.A.A. de corectare a unor erori materiale continute in
Statutul C.A.A..
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Comisia Permanenta a U.N.B.R. a constatat deficiente de comunicare intre
Consiliul de Administratie al C.A.A. si Comisia Permanenta, explicate, de regula, prin
raporturile dintre Presedintele C.A.A. si Vicepresedintele de resort al U.N.B.R..

Consiliul U.N.B.R. a fost informat cu privire la aceasta situatie.

Punerea in aplicare a dispozitiilor art. 64 alin. (1), lit. d) si g) si a art. 66 lit. r) din
Legea nr. 51/1995 precum si a art. 109 alin. (1) si (6), art. 111 alin. (2) din Legea nr.
72/2016, art. 49 alin (8) din Statutul C.A.A. impune o conlucrare permanenta,
transparenta si loiala intre organele colegiale cu activitate permanenta care conduc
profesia si sistemul C.A.A., precum si o colaborare permanenta cu celelalte organe
colegiale cu atributii legale, alese de Congresul avocatilor — comisiile de cenzori.

Consiliul U.N.B.R. isi exprima convingerea ca respectarea cu consecventa a
dispozitiilor art. 2 din Legea nr. 72/2016 este garantata de o astfel de conlucrare,
exclusiv in interesul avocatilor si pentru aplicarea corecta si unitara a legii.

*

in calitate de Vicepresedinte U.N.B.R. responsabil de coordonarea activitatii
C.A.A,, av. Cristina Gheorghe apreciaza progresele facute in materia comunicarii si
transparentizarii activitatii C.A.A. si, avand in vedere inclusiv dispozitiile art. 106 din
Legea nr. 72/2016 reitereaza solicitarea ca datele solicitate sau materialele elaborate
de C.A.A. sa fie transmise la U.N.B.R. in timp util. Numai in aceste conditii, grupul de
lucru constituit prin votul Consiliului U.N.B.R. va putea desfasura o activitate efectiva
de coordonare a activitatii C.A.A..

De asemenea, a fost formulata propunerea ca toate sedintele Consiliului C.A.A.
sa se desfasoare in mod organizat si transparent, urmand modelul sedintelor
Consiliului U.N.B.R.:

- convocator si ordine de zi transmise anterior sedintei;
- enumerarea lucrarilor ce urmeaza a fi analizate si solutionate;

- comunicarea catre membrii consiliului a materialelor atasate cererilor ce
urmeaza a fi analizate;

- solicitarea filialelor C.A.A. sa faca propuneri pentru agenda Consiliului C.A.A..

Propune ca acestea sa fie comunicate si vicepresedintelui U.N.B.R. responsabil
de coordonarea activitatii C.A.A..

lll.4. Activitatea Departamentului de Coordonare a Asistentei Judiciare.
imbunatatirea organizarii si a activitatii din cadrul sistemului asistentei
judiciare. Aplicarea efectiva a prevederilor art. 76 — 77, art. 84 din Legea nr.
51/1995, republicata

Consiliul U.N.B.R. si-a indeplinit atributile legale prin punerea in aplicare a
deciziilor luate de catre Departamentul de Coordonare a Asistentei Judiciare,
coordonat, conform Deciziei Comisiei Permanente a U.N.B.R. nr. 2/03.07.2015 de
domnul av. dr. Petrut Ciobanu, Vicepresedinte U.N.B.R. (Anexa B la prezentul
Raport).
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in sedinta Comisiei Permanente din 20 mai 2016 s-a analizat, pe baza Raportului
coordonatorului Departamentului de asistenta judiciara al U.N.B.R., domnul
vicepresedinte Ciobanu Petrut, situatia proiectelor initiate in urma consfatuirii de lucru
a tuturor consilierilor de resort din cadrul consiliilor barourilor, responsabili cu
activitatea de asistenta judiciara in barouri, desfasurata in perioada 11-12 martie
2016, la Roman. S-au alcatuit grupuri de lucru si s-a stabilit data de 15 mai 2016 ca
termen de transmitere de catre barouri a punctelor de vedere/propunerilor. S-a
constatat ca pana la 20 mai 2016, au comunicat puncte de vedere numai barourile
Mures, llfov, Olt, Braila, Covasna, Prahova, Botosani, Vrancea, Arges, Satu Mare,
Hunedoara, Dolj, Alba, Dambovita si Calarasi. S-au transmis adrese de revenire
pentru a reaminti barourilor sa remita puncte de vedere, atat inainte, cat si dupa
expirarea termenului sus mentionat. Departamentul a asteptat mai ales punctul de
vedere al Baroului Bucuresti. Comisia Permanenta a fost informata ca se vor purta
discutii cu fiecare decan al barourilor restante pentru a se urgenta comunicarea
punctelor de vedere ale barourilor.

Comisia Permanenta a solicitat Departamentului de coordonare a activitatii de
asistenta judiciara sa se transmita barourilor elementele Proiectului, astfel cum
acestea au fost prezentate in sedinta:

- Proiectul unui nou regulament cadru-unitar de organizare a serviciilor de
asistenta judiciara;
- adoptarea unor metodologii de interpretare si aplicare a regulilor din Protocolul

privind prestatiile avocatiale din oficiu incheiat intre U.N.B.R. si Ministerul Justitiei, in
raport de legislatia profesiei de avocat si noua legislatie penals;

- elaborarea unei propuneri fundamentate de modificare a Protocolului incheiat
cu Ministerul Justitiei, inclusiv de propunere a unei variante perfectionate, dupa
consultarea barourilor;

- analiza necesitatii incheierii de protocoale separate la nivel de barouri (cu
instantele din raza teritoriala a acestora), chiar pe problema remuneratiei acordate
curatorilor judiciari, astfel cum deja unele barouri au initiat si au realizat astfel de acte;

- aprobarea unor masuri de popularizare in randul cetatenilor privind sistemul de
asistenta judiciara;
- tindnd cont de faptul ca pentru prima oara au fost prevazute alocari bugetare

specifice in bugetul Ministerului Public, analizarea oportunitatii cresterii cuantumului
remuneratiilor prevazute in Protocol.

Comisia Permanenta a decis prezentarea unui Raport cu privire la toate aceste
probleme care sa fie supus dezbaterilor si analizei Consiliului U.N.B.R. in sedinta din
4-5 junie 2016. S-a decis ca dupa analiza din Consiliu a activitatii de asistenta
judiciara, se va organiza o sedinta distincta cu decanii si responsabilii SAJ de la
barouri pentru finalizarea Proiectului (tindnd cont de lunile de vara).

Proiectul final s-a decis ca va fi supus dezbaterii si aprobarii la sedinta Consiliului
din 3-4 septembrie 2016.

in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 4 iunie 2016 s-a analizat materialul intitulat
,Masuri privind imbunatatirea sistemului asistentei judiciare pentru aplicarea
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prevederilor art. 76 — 77, art. 84 din Legea nr. 51/1995, republicatd”, prezentat de
domnul vicepresedinte al U.N.B.R. Petrut Ciobanu.

Consiliul U.N.B.R. din 5 iunie 2016 a analizat cu prioritate stadiul masurilor luate
de Departamentul U.N.B.R. pentru coordonarea asistentei judiciare pentru punerea in
practicd a Propunerilor facute de membrii Congresului avocatilor 2016 privind
renegocierea Protocolului incheiat intre U.N.B.R. si Ministerul Justitiei referitor la
onorariile pentru prestatiile din oficiu ale avocatilor (majorarea onorariilor din oficiu,
stabilirea unui plafon minim de 50% de acordare a onorariului pentru cazul in care se
prezinta avocat ales, eliminarea limitei maxime a onorariilor, includerea onorariilor
pentru curatela speciala in acelasi protocol, imposibilitatea reducerii onorariilor de
catre instantele de judecata).

Dupa dezbateri s-a decis:

- redactarea, transmiterea, dezbaterea de barouri si aprobarea unui Regulament
cadru adecvat realitatilor anului 2016 si in perspectiva;

- realizarea unui grup de lucru impreuna cu CSM, Ministerul Justitiei si Ministerul
Public pentru asigurarea unei practici unitare de aplicare a Protocolului privind
onorariile pentru remunerarea avocatilor;

- clarificarea problematicii calificarii avocatului din oficiu ca exercitdnd o
activitate independenta din punct de vedere fiscal, atunci cand presteaza activitati
avocatiale la asistenta judiciara;

- plata din fondurile publice a pregatirii profesionale pentru avocatii care sunt
inscrisi la asistenta judiciara;

- clarificarea regimului TVA pentru veniturile aferente prestatiilor avocatiale din
cadrul asistentei judiciare sau in calitate de ,curator”;

- modificarea O. U. G. nr. 80/2013 privind taxele judiciare de timbru in partea
relativa la ,curatela speciald”;

- exercitarea controlului prevazut de lege de catre Vicepresedinte, Decan si doi
consilieri U.N.B.R. care sa exercite activitati de control privind asistenta judiciara
acordata in cadrul barourilor, conform dispozitiilor art. 77, lit. f) din Legea 51/1995.

S-a luat masura ca barourile sa comunice necesarul financiar pentru asistenta
judiciara din oficiu pentru anul 2017, pana in data de 25.08.2016, pentru a putea fi
comunicat din timp catre ministerele de resort si a fi incluse in Proiectul de buget
pentru anul viitor.

S-a hotarat ca pana la 15.08.2016 Departamentul U.N.B.R. sa contacteze
consilierii de resort din cadrul barourilor si decanii pentru ca sa fie inaintate la U.N.B.R.
propuneri privind Regulamentul-cadru si celelalte masuri, astfel incat acestea sa
poata fi analizate si dezbatute in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 3 septembrie 2016.

S-a adoptat Hotararea nr. 95/2016 a Consiliului U.N.B.R. privind Directiile de
perfectionare a organizarii activitatii de acordare a asistentei judiciare, care a fost
transmisa prin e-mail la 13.06.2016, catre barouri. Hotararea mai sus mentionata a
fost recomunicata catre barourile membre, prin e-mail la data 11.07.2016.

in sedinta din 27 iulie 2016 Consiliul a fost informat ca:
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- preliminatul necesar pentru bugetul Ministerului Justitiei si al Ministerului Public
aferent platii prestatilor avocatiale din oficiu pe anul viitor a fost transmis, in
conformitate cu cele comunicate de barouri; cuantumul total al onorarilor este mai
mare ca anul trecut, avandu-se in vedere declaratia doamnei ministru al justitiei la
sedinta Consiliului din 5 iunie 2016 in sensul ca a constatat ca remuneratiile sunt
printre cele mai mici din Europa si ca va acorda personal un sprijin pentru cresterea
lor:

- Proiectul de Regulament-cadru al DCAJ a fost intocmit de Departament, a fost
comunicat barourilor pentru propuneri si puncte de vedere; s-a solicitat implicarea
directa a decanilor pentru ca Proiectul sa poata fi analizat in sedinta din septembrie a
Consiliului U.N.B.R..

in sedinta Comisiei Permanente din 2 septembrie 2017 domnul vicepresedinte
U.N.B.R. si coordonator al DCAJ Petrut Ciobanu a prezentat raportul cu privire la
demersurile intreprinse in vederea elaborarii Regulamentului — cadru pentru
organizarea, functionarea si atributiile serviciilor de asistenta judiciara ale barourilor.

Péana la data de 30.08.2016 s-au centralizat propunerile/observatiile formulate de
Baroul Vrancea, Baroul Salaj, Baroul Arges si Baroul Bucuresti cu privire la Proiectul
Regulamentului-cadru pentru organizarea, functionarea si atributiile serviciilor de
asistenta judiciara ale barourilor (pentru o varianta intocmita de DCAJ in anul 2011(!),
care a fost comunicata de Departament barourilor in iunie-iulie 2017).

La 19.08.2016 s-a comunicat prin e-mail catre barouri Proiectul Regulamentului-
cadru pentru organizarea, functionarea si atributiile serviciilor de asistenta judiciara
ale barourilor in varianta din 18.08.2016.

La 29.08.2016, Baroul lIfov a comunicat propunerile/observatiile formulate cu
privire la Proiectul Regulamentului-cadru pentru organizarea, functionarea si atributiile
serviciilor de asistenta judiciara ale barourilor in varianta din 18.08.2016, iar la 1
septembrie 2016 s-a transmis o ultima varianta catre toate barourile pe care se poate
lucra in Consiliul U.N.B.R..

Comisia Permanenta a evidentiat ca Regulamentul ar trebui sa recunoasca
expres (ca act al profesiei) existenta unor cheltuieli generate de prestarea apararii din
oficiu (de deplasare, pentru copii ale actelor din dosar etc), ca este necesara
eliminarea din Regulament a prevederilor preluate din Legea nr. 51/1995 si Statutul
profesiei de avocat si ca se impune, mai ales, verificarea concordantei Proiectului cu
prevederile relevante din Noul Cod de Procedura penala, introducerea unor dispozitii
privind curatela speciala, introducerea unor prevederi clare cu privire la obligatia
avocatului din oficiu de a mai fi prezent la dezbateri daca partea are avocat ales (i
cu atat mai mult daca acesta este prezent) etc.

Domnul av. Petrut Ciobanu, vicepresedinte U.N.B.R. a propus sa se supuna
aprobarii Consiliului U.N.B.R. din 3 septembrie 2016 organizarea unui grup de lucru
alcatuit din reprezentanti ai barourilor care au formulat puncte de vedere, care sa
lucreze impreuna cu DCAJ si sa finalizeze o varianta care sa fie supusa spre avizare
Comisiei Permanente la sedinta din 4 noiembrie 2016 si, in consecinta, amanarea
dezbaterii Proiectului, astfel cum s-a decis la Consiliul din 5 iunie 2016.

Comisia Permanenta a aprobat propunerea si a solicitat domnului vicepresedinte
Ciobanu Petrut sa faca propuneri pentru organizarea structurii de lucru si a
organigramei aferente Departamentului de Coordonare a Asistentei Judiciare astfel
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ca in sedinta din 3 noiembrie sa figureze pe ordinea de zi analizarea unui proiect de
decizie a Comisiei Permanente intocmit de Departamentul de coordonare a asistenteli
judiciare, Tn conformitate cu prevederile legale.

in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 3 septembrie 2016 a fost prezentat Proiectul
Regulamentului-cadru pentru organizarea, functionarea si atributiile serviciilor de
asistenta judiciara ale barourilor, inclus pe ordinea de zi pentru dezbatere si aprobare,
astfel cum s-a decis in sedinta din 5 iunie 2016. S-a aratat ca au fost primite propuneri
de la Barourile Arges, Bucuresti, lifov, Salaj si Vrancea.

Domnul av. Petrut Ciobanu, vicepresedinte U.N.B.R. a propus constituirea unui
grup de lucru al Consiliului U.N.B.R. pe care sa il coordoneze. S-a propus ca grupul
de lucru sa fie format din cate un reprezentat al barourilor sus indicate, care sa
conlucreze pentru analizarea propunerilor, comentariilor, observatiilor facute si in
sedinta Consiliului si sa prezente un material unitar pana la data de 28.10.2016,
pentru a fi analizat de Comisia Permanenta in sedinta din 04-05.11.2016.

Consiliul U.N.B.R. a aprobat constituirea unui grup de lucru care sa conlucreze
pentru redactarea modificarilor si completarilor la Protocolul privind stabilirea
onorariilor cuvenite avocatilor pentru furnizarea serviciilor de asistenta judiciara din
oficiu, semnat la 06. 06. 2015 de reprezentantii Ministerului Justitiei si ai U.N.B.R..
Grupul de lucru urma sa prezinte un material unitar pana la data de 28.10.2016, pentru
a fi analizat de Comisia Permanenta in sedinta din 04-05.11.2016. Grupul de lucru a
fost compus din:

- av. dr. Petrut Ciobanu, Vicepresedintele U.N.B.R., Coordonator DCAJ;
- av. lon-llie lordachescu, Consilier CP al U.N.B.R., Baroul Bucuresti;

- av. Tiberius Nicu, Consilier U.N.B.R., Baroul Bucuresti;

- av. loan loanovici, decan al Baroului Vrancea, Consilier CP al U.N.B.R.;

- alti avocati care isi manifesta vointa de a participa la grupul de lucru, cu
acordul coordonatorului.

in sedinta Comisiei Permanente din 4 noiembrie 2016 nu au fost prezentate
materialele decise a fi intocmite pana la aceasta data. Comisia Permanenta a luat act
de faptul ca proiectul de Regulament (programat a fi analizat in sedinta Comisiei
Permanente) a fost finalizat conform hotaréarii Consiliului U.N.B.R. si a fost comunicat
la barouri pentru propuneri si observatii.

in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 16 septembrie 2016 Consiliul U.N.B.R. a luat
act de raportul fhaintat Consiliului privind propunerile de extindere si precizare a
prestatiilor profesionale ce se impun a fi incluse in Protocol, fara integrarea lor in
prevederile actuale ale Protocolului. Consiliul U.N.B.R. a luat act de adresele repetate
inaintate de av. Petrut Ciobanu, Vicepresedinte U.N.B.R., coordonator al
Departamentului de Coordonare a Asistentei Judiciare catre Ministerul Justitiei Si
Consiliul Superior al Magistraturii (publicate pe site-ul U.N.B.R.) privind organizarea
unei sesiuni de lucru cu reprezentantii Ministerului Justitiei pentru analiza propunerilor
centralizate la U.N.B.R., adrese ramase fara raspuns.

in aceeasi sedinta, grupul de lucru al Consiliului U.N.B.R. coordonat de cétre
Vicepresedintele U.N.B.R., av. Petrut Ciobanu si format din cate un reprezentat al
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barourilor Arges, Bucuresti, Ilfov, Salaj si Vrancea a prezentat spre dezbatere si
aprobare Proiectul de Regulament propus spre adoptare.

Cu majoritate de voturi Proiectul a fost adoptat cu modificari si completari. S-a
decis publicarea formei finale dupa asigurarea coerentei terminologice si verificarea
formala a prevederilor votate.

Sunt in curs de realizare celelalte componente ale Proiectului (actualizarea si
perfectionarea Protocolului privind stabilirea onorariilor cuvenite avocatilor pentru
furnizarea serviciilor de asistenta judiciard in materie penald, pentru prestarea, in
cadrul sistemului de ajutor public judiciar, a serviciilor de asistenta judiciara si/sau
reprezentare ori de asistenta extrajudiciara, precum si pentru asigurarea setrviciilor de
asistenta judiciara privind accesul international la justitie in materie civila gi
cooperarea judiciara internationala in materie penaléa, popularizarea activitatii de
asistenta judiciara si asigurarea transparentei in organizarea acesteia, realizarea
controlului pentru verificarea calitatii asistentei, initierea si aplicarea curriculei
programei de perfectionare profesionala in domeniul asistentei judiciare, etc.,
componente verificate la fiecare din sedintele Comisiei Permanente si a Consiliului
U.N.B.R. (Anexa nr. 3 la Raport).

Ministerul Justitiei a transmis la 05 decembrie 2016 propunerea de semnare a
unui protocol intre Ministerul Justitiei, prin Administratia Nationala a Penitenciarelor,
Uniunea Nationala a Barourilor din Roménia si CSM privind implementarea sistemului
de audiere prin videoconferinta a detinutilor.

S-a propus implementarea Protocolului in penitenciarele Gherla, Craiova, CD
Craiova, Botosani si Arad, urmand sa fie extins in toate penitenciarele.

Departamentul de Coordonare a Asistentei Judiciare (caruia i s-a repartizat
lucrarea) a transmis materialele propuse a fi analizate barourilor Arad, Botosani, Cluj
si Dolj.

La 13. 12. 2016 aceeasi lucrare a fost transmisa la U.N.B.R. de catre Consiliul
Superior al Magistraturii, cu invitarea personala a Vicepresedintelui U.N.B.R. Petrut
Ciobanu la sedinta Comisiei 1 din cadrul CSM.

Consiliul U.N.B.R. a fost informat despre aceasta participare, in legatura cu care
urma sa se faca o informare distinctd in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 16-17
decembrie 2016.

Consiliul U.N.B.R. a fost informat cu privire la masurile ce se impun a fi luate fata
de "Raportul special intocmit de Avocatul Poporului privind conditiile de detentie din
penitenciare §i centre de retinere si arestare preventiva, factor determinanti in
respectarea demnitatii umane si a drepturilor persoanelor private de libertate”.

Departamentul de Coordonare al Asistentei Judiciare a valorificat propunerile
relative la adoptarea unor acte normative, luarea unor masuri judiciare si
administrative pentru imbunatatirea situatiei, avand in vedere ca incidenta ridicata a
formei de protest prin refuz de hrana, decesele cauzate de afectiuni medicale cronice,
agresiunile la care sunt supuse persoanele private de libertate implica frecvent
interventia avocatilor pentru efectuarea demersurilor legale, inclusiv pe langa
judecatorul de supraveghere a privarii de libertate.

in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 19-20 februarie 2017 s-au facut verificari si s-
a reamintit ca incepand cu anul 2014 sumele necesare achitarii ajutorului public
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judiciar si contravalorii onorariilor avocatilor din oficiu au fost prevazute la Cap. 54. 01
Alte servicii publice generale. Aceasta a permis o mai buna gestionare a fondurilor
alocate cu aceasta destinatie, deoarece ordonatorii de plati nu mai pot folosi astfel de
sume pentru nevoi proprii ale instantelor. in consecinta, 31 decembrie 2016, ca si la
31 decembrie 2015 nu au mai fost inregistrate arierate (plati restante) din partea
instantelor catre barouri.

I11.5 — Activitatea Departamentului Afaceri europene, cooperare internationala si
programe in 2016.

Consiliul U.N.B.R. a examinat in raport de hotararile Comisiei Permanente a
U.N.B.R. obiectivele de politica profesionala privind conlucrarea U.N.B.R. cu
organizatii profesionale cu vocatie internationala sau cu organizatii profesionale
nationale. S-au luat decizii privind participarea unor membri ai Consiliului U.N.B.R. la
actiuni internationale.

Departamentul Afaceri europene, cooperare internationald si programe,
coordonat conform Deciziei Comisiei Permanente a U.N.B.R. nr. 2/03.07.2015 de
domnul av. dr. lon Turculeanu, Vicepresedinte U.N.B.R. si-a desfasurat activitatea in
raport de agenda comunicata prin coordonatorul Departamentului.

U.N.B.R. a continuat sa participe la activitatile organizate de CCBE, respectiv la
9 deplasari care au avut loc la Viena, Paris, Bruxelles, Lyon, Tirana, Barcelona.

S-au primit rapoarte de activitate cu caracter informativ in legatura cu reuniunile
Comitetului PECO si Sesiunile Plenare ale CCBE de la Lyon, Barcelona si Bruxelles,
intocmite fie de domnul consilier av. dr. Dan Oancea fie de domnul av. Parascho
Constantin, fost secretar general al U.N.B.R., in prezent aflat sub puterea mandatului
de vicepresedinte al Comitetului PECO al CCBE.

Activitatea Delegatiei Permanente a U.N.B.R. la CCBE este reflectata in Anexa
C la prezentul Raport, Tnaintata la U.N.B.R. la 14.03.2017, in etapa finalizariii
redactarii proiectului de raport.

Vicepresedintii U.N.B.R. Cristina Gheorghe si Petrut Ciobanu au participat la cea
de-a 44-a Conferintd a Presedintilor Barourilor Europene desfasurata la Viena in
perioada 04.02.2016- 06.02.2016.

S-au abordat probleme privind migratia in Europa, rolul Curtii Europene de
Justitie Tn dezvoltarea si aplicarea dreptului european, nevoia triumfului eticii in
aplicarea legii.

In perioada dintre cele dou&d Congrese, reprezentantii U.N.B.R. au participat la
24 de actiuni organizate in strainatate in care au fost implicati 25 de avocati.

La invitatia Curtii de Justitie a Uniunii Europene (CJUE), prin mijlocirea directa a
doamnei prof. univ. dr. Camelia Toader, judecator la Curtea de Justitie a Uniunii
Europene, o delegatie a U.N.B.R. alcatuita din dna. av. Cristina Reveica Gheorghe,
Vicepresedinte U.N.B.R., dl. avocat lon Turculeanu, Vicepresedinte U.N.B.R. si
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doamna avocat Istratescu Anelis, formator INPPA a efectuat o vizita de lucru la sediul
Curtii de Justitie a Uniunii Europene in perioada 25-26 aprilie 2016.

Vizita a prilejuit stabilirea unor relatii institutionale directe cu conducerea Curtii
Europene de Justitie a Uniunii Europene, care a propus organizarea unor stagii de
practica la CJUE de cate 6 luni de care ar putea beneficia avocati tineri, cu sustinerea
financiara, cel putin partiala, a U.N.B.R..

in sedinta Comisiei Permanente din 20 mai 2016 a fost analizata informarea
comunicata de CCBE privind Proiectul ,Legal aid in Lesvos”, care urma a fi lansat in
luna iunie 2016.

Prin proiect, CCBE si-a propus sa trimita avocati europeni in zone sensibile din
Grecia, in care drepturile fundamentale ale persoanelor care se afla in cautarea
protectiei nu sunt garantate. Avocatii participanti urmau sa desfasoare activitati pe
perioade determinate de timp (de la 1 la 3 saptamani), pentru a asigura o misiune de
observare, de comunicare de informatii, de acordare de consultantad juridica
imigrantilor. Se solicitat avocatilor participanti in proiect sa fie formati (pregatiti) in
domeniul dreptului azilului si al refugiatilor si sa vorbeasca fluent limba engleza si,
daca este posibil, limba araba.

CCBE aiinformat U.N.B.R. ca mai multe barouri nationale s-au implicat in proiect
si a solicitat implicarea U.N.B.R. ]n proiect. Comisia Permanenta din 20 mai 2016 a
decis cu majoritate de voturi (3 voturi impotriva si 1 abtinere) finantarea proiectului cu
10.000 euro.

O delegatie a Consiliului U.N.B.R. compusa din av. Dan Oancea, Baroul
Bucuresti si av. Alunaru Cristian, decanul Baroului Arad, a participat in perioada 31.05
- 04.06.2016, la cea de a 67-a Conferinta anuala a Asociatiei Barourilor din Germania
(DAV), la Berlin.

in sedinta din 4 iunie 2016 a Consiliului U.N.B.R. s-au aprobat propunerile privind
participarea U.N.B.R. la activitati cu participare internationala in Semestrul a ll-lea al
anului 2016:

- reactualizarea invitatiei Presedintelui Baroului Federal German de a face o
vizita de lucru in Romania;

- realizarea proiectului privind sprijinirea participarii avocatilor romani la
Congresul UIA de la Budapesta din perioada 28. 10-01. 11. 2016, precum si la
simpozioanele si conferintele organizate de UIA;

- organizarea unei intalniri de lucru cu conducerea avocaturii din Serbia si din
Bulgaria la Craiova n zilele de 20-21. 10. 2016;

- organizarea unei intalniri a Comisiei Permanente a U.N.B.R. cu conducerea
avocaturii din Republica Moldova;

- efectuarea demersurilor pentru reluarea intalnirilor de lucru cu avocatii din
Ungaria;

- contactarea conducerii avocaturii din Italia si Spania in vederea clarificarii
raporturilor ce vizeaza libera circulatie a avocatilor primiti prin frauda la legea roména
in barourile din ltalia si in Baroul din Madrid;

- studierea perspectivei accesarii fondurilor europene de profesia de avocat din
Romania.
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S-a stabilit ca in iunie 2017 Asociatia Avocatilor Germani va organiza o conferinta
in conlucrare cu INPPA in Roméania, pe tema ,Achizitiilor publice”.

La cererea Baroului Bucuresti, s-a decis sprijinirea a trei tineri avocati pentru
inscrierea si participarea la Congresul UIA 2016, cu mentiunea ca a fost singurul
barou care a formulat o cerere ce a vizat sprijinirea avocatilor tineri.

S-a decis participarea U.N.B.R. la Congresul UIA cu o delegatie alcatuita din av.
dr. Traian Briciu, av. Andras Levente Mate, av. Bogdan llea, av. Dan Mihai Suta, av.
Nicolae Traian Galdea, av. Laczko-David Géza, av. Anca Nicchi, av. Cristian
Domocos, av. Sorin Dumitru Rusu, av. Gigi Nucu Candet, carora li s-a asigurat
exclusiv plata taxelor de participare.

O delegatie a U.N.B.R. alcatuita din consilier Monica Livescu si doamna avocat
Raluca Bercea, Directorul CT Timisoara al INPPA, a participat in perioada 15. 06. —
18. 06. 2016 la Conferinta Retelei HELP a Consiliului Europei.

Domnul av. Petrut Ciobanu, Vicepresedinte U.N.B.R. a participat in perioada 19-
21. 06. 2016 la Proiectul ,Suport to the Georgian Bar Association”, organizat la
Tibilissi, Georgia cu sprijinul Consiliului Europei.

La 24 iunie 2016 U.N.B.R. a participat la Congresul Uniunii Avocatilor Europeni,
organizat la Alba-lulia, in parteneriat cu U.N.B.R., Baroul Alba, Universitatea ,1
Decembrie 1918” din Alba lulia, Consiliul Judetean Alba si Primaria Alba lulia.La
eveniment au participat peste 100 de invitati straini — judecatori de la Curtea
Europeana de Justitie, Tribunalul general al UE, avocati, profesori universitari — si alte
peste o suta de persoane din tara, printre care reprezentanti ai Ministerului Justitiei,
CSM, Tnalta Curte de Casatie si Justitie, de la Curtea de Apel si instante, dar si membri
ai Baroului Alba. Evenimentul a marcat o reusita organizatorica de exceptie si a
demonstrat ca, prin interventiile lor in cadrul Congresului, avocatii romani pot fi
parteneri in Proiecte de interes pentru avocatii romani si din tarile europene.

Evenimentul a fost mediatizat de U.N.B.R..

In cadrul Congresului Uniunii Avocatilor Europeni din 2016, decanul baroului
Alba, domnul av. Mihai Baco a fost ales Vicepresedinte al Uniunii Avocatilor Europeni,
iar conlucrarea U.N.B.R. cu Uniunea Avocatilor Europeni in problematica fraudei la
lege savarsite de juristi italieni prin folosirea in Romania a unor titluri” de avocat, ilegal
obtinute, a dobandit mai multa coerenta.

La invitatia Presedintelui U.N.B.R., domnul M. K. Lenaerts Presedintele CJUE, a
efectuat o vizita la sediul U.N.B.R., la 01 iulie 2016, ocazie cu care s-au convenit
masuri de imediata aplicare privind facilitarea accesului direct al avocatilor romani la
jurisprudenta CJUE, in continuarea dialogului initiat cu ocazia vizite delegatiei
U.N.B.R. la sediul CJUE. Au fost discutate aspecte privind formarea profesionala
initiala si continua a avocatilor romani in dreptul Uniunii Europene si s-au prefigurat
Proiecte de conlucrare intre cele doua entitati. S-a decis si initierea unor activitati
desfasurate in comun si cu sprijinul Institutului National al Magistraturii, care si-a
exprimat disponibilitatea in acest sens prin doamna director Octavia Spineanu Matei,
care a participat la discutiile purtate.

In perioada 14-16 octombrie 2016 a avut loc la Malini, judetul Suceava, o intélnire
a conducerii U.N.B.R. cu conducerea profesiei de avocat din Republica Moldova. Au
participat membrii ai Comisiei Permanente, decani ai barourilor din Moldova si
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membrii Consiliului Baroului Suceava, care a contribuit substantial la organizarea
intalnirii. Tn cadrul ntalnirii s-a decis continuarea colaborarii in baza Protocolului
incheiat intre cele doua entitati, a avut loc un schimb de experienta privind accesul in
profesia de avocat, s-a exprimat intentia de a se realiza reglementari asemanatoare
cu privire la deontologia profesiei de avocat si s-a decis realizarea infratirii dintre
avocatii Baroului Balti cu avocati din Barourile Suceava si Botosani.

Delegatiile si-au exprimat hotararea de a conlucra in cadrul actiunilor organizate
de CCBE si Consiliul Europei.

Ministerul Justitiei a invitat U.N.B.R. sa participe la Forumul Roméania- Republica
Moldova in domeniul Justitiei “Reforma justitiei si lupta impotriva coruptiei in
perspectiva europeand”, desfasurat la Chisinau la 10-11 noiembrie 2016. Forumul a
fost organizat in parteneriat de catre Ministerul Justitiei din Roménia si Ministerul
Justitiei din Republica Moldova, cu participarea principalelor institutii din domeniul
Justitiei dintre cele doua state. Institutiile participante din partea Romaniei au fost:
Ministerul Justitiei, Consiliul Superior al Magistraturii, inalta Curte de Casatie si
Justitie, Directia Nationala Anticoruptie, Directia pentru Investigarea Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si Terorism, Agentia Nationalad de Integritate, Parchetul de
pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Curtea Constitutionald a Romaniei,
Administratia Nationala a Penitenciarelor, Directia Nationala de Probatiune,
Autoritatea Nationala pentru Cetatenie, Uniunea Nationald a Barourilor din Romania,
Uniunea Nationala a Notarilor Publici din Romania, Uniunea Nationala a Executorilor
Judecatoresti. Din Republica Moldova au fost invitate institutile corespondente.
Forumul Romania- Republica Moldova in domeniul Justitiei se doreste a fi principala
platforma de comunicare in domeniul Justitiei care sa conduca la dezvoltarea
cooperarii bilaterale in acest domeniu, inlaturarea eventualelor sincope, dar si
sprijinirea parcursului european al Republicii Moldova si Justitiei din aceasta tara, prin
continuarea reformelor in domeniul Justitiei, a luptei impotriva coruptiei.

Schimbul de experienta realizat prin dialogul dintre profesiile conexe sistemului
judiciar a fost apt sa pozitioneze corect si sa prefigureze o agenda a profesiilor de
avocat, concordanta cu politicile publice de conlucrare inter-profesionala adecvate
evolutiei sistemului judiciar din fiecare tara.

U.N.B.R. a constatat ca un schimb de idei cu reprezentantii Ministerului Justitiei
din Romania a fost realizat de profesiile liberale invitate si prezente la Forum pentru
prima data in cadrul acestui Forum, iar un dialog al profesiilor liberale in comun cu
reprezentantii sistemului judiciar sub auspiciile Ministerului Justitiei din Romania nu s-
a realizat nici la acest Forum, nici in tara!

Profesia de avocat din Roménia a luat act de limitele autonomiei institutionale si
ale independentei profesiei de avocat din Republica Moldova intr-o organizare ,de
tranzitie” privind auto-reglementarea si autoadministrarea profesiei si, in consecinta,
existenta unei ,marje”, limitate institutional, de dezvoltare a conlucrarii dintre cele doua
profesii.

S-a decis continuarea aplicarii Memorandumului de intelegere dintre cele doua
profesii si extinderea sa la problematica asistentei ce se impune pentru realizarea
autonomiei si independentei depline a profesiei de avocat in ambele tari, un program
al sesiunilor de pregatire profesionald comuna pe probleme de etica si deontologie
profesionala si pe aspecte ce tin de domeniul cunoasterii si aplicarii legii, mai ales in
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zona de granita, si punerea in aplicare a programului de conlucrare intre barourile
membre ale Uniunilor profesionale, incepand cu reuniunea comuna a reprezentantilor
Barourilor Suceava si Botosani cu reprezentantii Baroului Balti, din Republica
Moldova, conform acordului realizat la Malini, jud. Suceava, in octombrie 2016, de
infratire a Barourilor din Roméania cu Barourile componente ale Uniunii Avocatilor din
Moldova. Departamentul de resort din cadrul U.N.B.R. va propune si va sprijini, din
timp, barourile interesate in realizarea infratirii!

S-a decis conlucrarea in cadrul Consiliului Barourilor Europene pentru finalizarea
expertizei solicitate privind accesul in profesia de avocat (experiente si perspective)
in tarile Uniunii Europene cu regim legal diferentiat privind accesul si formarea
profesionala in profesiile juridice.

S-a constatat si s-a subliniat ca in domenii de interes pentru profesia de avocat
legislatia Republicii Moldova cuprinde solutii pragmatice si realiste, adecvate stadiului
de evolutie a reglementarilor din tarile care au acordat asistenta in realizarea
constructiei institutionale, mai ales in ceea ce priveste profesiile liberale, astfel ca
schimbul de idei a fost util si pentru profesia de avocat din Romania!

S-a continuat dialogul cu Uniunea Avocatilor din Republica Moldova realizat la
Malini, jud. Suceava, in octombrie 2016 si s-au propus actiuni de infratire a Barourilor
din Romania cu Barourile componente ale Uniunii avocatilor din Moldova. S-a decis
conlucrarea Tn cadrul Consiliului Barourilor Europene pentru finalizarea expertizei
solicitate privind accesul in profesia de avocat (experiente si perspective) in tarile
Uniunii Europene cu regim legal diferentiat privind accesul si formarea profesionala in
profesiile juridice.

S-a constatat si s-a subliniat ca in domenii de interes pentru profesia de avocat
legislatia Republicii Moldova cuprinde solutii pragmatice si realiste, adecvate stadiului
de evolutie a reglementarilor din tarile care au acordat asistenta in realizarea
constructiei institutionale, mai ales in ceea ce priveste profesiile liberale, astfel ca
schimbul de idei a fost util Si pentru profesia de avocat din Romania!

In intervalul 03.11 — 06.11.2016 delegatia U.N.B.R., compusa din dl. av. dr. lon
Turculeanu, Vicepresedinte al U.N.B.R., seful delegatiei, si av. dr. Dan Oancea,
consilier U.N.B.R., membru al delegatiei, a avut o intalnire cu reprezentantii
Academiei Germane a Avocatilor si a participat la cea ce-a 16-a Conferinta a Profesiei
de Avocat din Europa, organizata de Uniunea Avocatilor din Berlin, care au avut loc
la Berlin, Germania.

in sedinta din 16 decembrie 2016 a Comisiei Permanente a U.N.B.R. s-a
constatat ca participarea la Congresul UIA a delegatiei U.N.B.R. nu s-a finalizat printr-
un contact institutional cu conducerea avocaturii din Ungaria.

Actiunea propusa a fi organizatd de U.N.B.R., impreuna cu conducerea
avocaturii din Serbia si Bulgaria a fost ,deturnata” de Baroul Dolj care a anuntat public
organizarea unei ,trilaterale” a barourilor infratite din Romania, Serbia si Bulgaria, cu
participarea Baroului din Salonic in perioada 05-06 mai 2017 la Craiova. Baroul Dolj,
prin reprezentantul sau in Federatia Europeana a Barourilor, a initiat si o sesiune de
lucru a Comisiei barourilor de est din Federatia Europeana a Barourilor (prezidata de
Baroul Cluj) cu aceeasi ocazie si in aceeasi perioada, la Craiova.

In perioada 13-15 februarie 2017 a avut loc vizita in Romania a unei delegatii a
conducerii Baroului Federal German (BRAK).
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Baroului Federal German (Bundesrechtsanwaltskammer — BRAK este
organizatia omoloaga Uniunii Nationale a Barourilor din Romania si 1i reprezinta pe
cei circa 165.000 de avocati din Germania.

Din delegatia germana au facut parte:
- dl. Ekehart Schafer — Presedintele BRAK

- dl. Ulrich Wessels — Vicepresedinte BRAK, responsabil cu Departamentul
Relatii Internationale

- dna. Veronika Horrer — Directorul Departamentului Relatii Internationale al
BRAK

Delegatia germana a fost insotita de o delegatie din partea Uniunii Nationale a
Barourilor din Romania alcatuita din:

- dl. av. dr. Gheorghe Florea — Presedinte

- dl. av. dr. lon Turculeanu — Vicepresedinte

- dl. av. dr. loan Chelaru -Vicepresedinte

- dl. av. dr. Oancea Dan - consilier U.N.B.R.

- av. dr. lon Dragne- decanul Baroului Bucuresti

Delegatia U.N.B.R. a fost insotita si de dI. prof. dr. Dieter Schlafen, consultant
german al CSM pentru reforma in justitie in Romania in perioada 2000-2004.

Delegatia a fost primita de Presedintele Senatului Romaniei, de Presedintele si
Vicepresedintele Consiliului Superior al Magistraturii si de conducerea Curtii de Apel
Bucuresti.

A avut loc un schimb de experienta cu privire la formarea profesionala continua,
organizarea si functionarea grupurilor de lucru in adunarea generala (corespondentul
Consiliului U.N.B.R.) a avocatilor din Germania (alcatuita din reprezentantii barourilor)
si cu privire la sistemul de specializare institutionala a avocatilor din Germania.

in sedinta Comisiei Permanente din 04 noiembrie 2016 Comisia Permanenta a
U.N.B.R. a propus constituirea unui grup de lucru pentru relatiile internationale ale
U.N.B.R., format din avocati tineri, propusi de Barouri, chiar daca nu sunt membri ai
organelor profesiei, pentru a se realiza nu numai informarea avocatilor cu privire la
activitatea Delegatiei Permanente la CCBE, dar si pregatirea unor avocati dedicati
intereselor profesiei privind conlucrarea tuturor celor interesati cu avocati din alte tari
in proiecte ce intereseaza evolutia profesiei.

Doamna av. Stanca loana Gidro, consilier CP al U.N.B.R. s-a oferit sa analizeze
aceasta problema impreuna cu toti membrii Delegatiei Permanente a U.N.B.R. la
CCBE, urmand sa faca propuneri corespunzatoare intr-o sedinta viitoare.

Comisia Permanenta a U.N.B.R. a aprobat sprijinirea doamnei avocat Stanca
loana Gidro in activitatile impuse de calitatea sa de Presedinte al Comisiei pentru
Barourile de Est a Federatiei Europene a Barourilor. Sprijinul nu a echivalat cu
substituirea obligatiilor asumate de Baroul Cluj, membru al Federatiei Europene a
Barourilor, in conditiile in care U.N.B.R. nu este membru al acestei organizatii.

O delegatie a U.N.B.R. constituita din Vicepresedinte Traian Briciu,
Vicepresedinte Petrut Ciobanu, Consilier al Comisiei Permanente Monica Livescu,
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consilier al Comisiei Permanente Nicolae Zarnescu a participat la Conferinta
,Profesia juridica: inovatie si viitor” organizata de CCBE la Paris la 21 octombrie 2016.
Participarea a ocazionat si documentarea coordonatorilor grupului de lucru al
Consiliului U.N.B.R. privind perspectivele profesiei de avocat in urmatorii 10 ani.

Domnul av. Petrut Ciobanu, Vicepresedinte U.N.B.R. a participat in perioada 19-
21. 06. 2016 la Proiectul ,Suport to the Georgian Bar Association"”, organizat la
Tibilissi, Georgia cu sprijinul Consiliului Europei.

Domnul av. Petrut Ciobanu, Vicepresedinte U.N.B.R. a participat in perioada
27.02-02.03.2017 la sesiunea de pregatire ,Aspecte practice privind emiterea si
executarea Mandatului European de Arest”, organizata Institutul European de
Administratie Publica la Lisabona, Portugalia.

lll.6. Perfectionarea reglementarilor profesionale din domeniul legislatiei
secundare privind profesia de avocat.

S-a continuat organizarea procedurilor institutionale de uniformizare sistemica a
practicii de jurisdictie profesionald a Consiliului U.N.B.R., inclusiv pe domenii de
activitate a Consiliilor barourilor prin:

a) Optimizarea mecanismelor de oportunitate si de reactie la dificultatile

intervenite in interpretarea si aplicarea unitara a legii si statutului profesiei de
avocat;

b) Monitorizarea practicii de jurisdictie profesionala a Consiliului U.N.B.R. si
sesizarea practicii neunitare, in vederea solutionarii chestiunilor de drept ce suporta
mai multe interpretari;

c) Elaborarea de note de studiu cu privire la problemele de drept sesizate in
practica de interpretare si aplicare a reglementarilor profesionale la nivelul organelor
profesiei si a entitatilor de sub autoritatea U.N.B.R., prin implicarea activa a Consiliului
Stiintific al INPPA ;

d) Intocmirea analizelor in domeniile prioritare de actiune ale Consiliului U.N.B.R.
si Comisiei Permanente a U.N.B.R. pentru identificarea si corectarea reglementarilor
profesionale aflate in conflict cu legislatia survenitd dupa adoptarea normelor de
conduita profesionala.

Sub toate aceste aspecte Comisia Permanenta a conlucrat cu Departamentul de
Studii, Cercetari Juridice si Cooperare Internationala din cadrul INPPA, coordonat de
domnul avocat Stefan Naubauer. Conlucrarea s-a dovedit deficitara. Lucrarile
solicitate au fost Th majoritatea lor superficiale, de dimensiuni extrem de reduse ori
intocmite cu ignorarea solutiilor anterioare adoptate pe aceeasi problema de organele
profesiei, cu multa economie de argumente. Lucrarile au fost extrem de intarziate.

Este evident ca este necesara implicare si dedicatie, neconditionate si influentate
de criteriul remunerarii activitatii suplimentare pe care astfel de activitati o impun,
singura explicatie rezonabila a constatarii facute de Comisia Permanenta a U.N.B.R.
cu privire la reticenta solicitarii de catre acest Departament al INPPA a concursului
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avocatilor specializati in domeniile ce intereseaza perfectionarea reglementarilor
profesionale secundare (prevenirea spalarii banilor, conflictele de interese si
incompatibilitatile in domeniul profesiilor reglementate de art. 16 lit. d) din Legea nr.
51/1995 cu exercitarea profesiei de avocat, asocieri si implicari ale avocatilor in
domenii ce vizeaza raportari ce intereseaza organele fiscale, vulnerabilitatea
avocatului in desfasurarea activitatilor prevazute de art. 3 din Legea nr. 51/1995,
indeosebi in materie penala, etc.).

in perioada analizata nu au intervenit modificari majore ale legislatiei secundare.

in sedinta din 3 iunie 2016 domnul av. lon Dragne, consilier CP al UN.B.R. si
decan al Baroul Bucuresti a inaintat propunerea Baroului Bucuresti de modificare a
Statutului profesiei de avocat in ce priveste conditile de organizare a adunarii
generale pentru barourile care au nu numar foarte mare avocati, avand in vedere
dificultatile de intrunire a cvorumului in cadrul Adunarii Generale a Baroului Bucuresti.

Comisia Permanentd a constatat ca existd o conditie legald de cvorum pentru
adunare generala si a luat act ca Baroul Bucuresti va prezenta in Consiliul U.N.B.R.
o situatie privind realitatile existente pe plan international la barouri similare ca numar
cu Baroul Bucuresti si un proiect de Regulament-cadru al adunarilor generale a
barourilor care sa se constituie ca anexa la Statutul profesiei de avocat, prin care, in,
limitele legii, sa se adopte masuri oportune.

Lucrarea promisa nu a fost Tnaintata U.N.B.R..

Comisia Permanenta a recomandat ca pana la modificarea Legii nr. 51/1995
activitatile ce vizeaza organele de conducere ale profesiei la nivel local si national sa
se faca cu respectarea stricta a legii.

Prin Decizia Comisiei Permanente nr. 140/03. 06. 2016 s-a aprobat modificarea
Regulamentului de organizare si functionare a Fondului de Solidaritate a Avocatilor
(Anexa nr 4 la Raport), iar prin Hotararea Consiliului U.N.B.R. nr. 102 din 04 iunie
2016 s-a modificat Hotararea Consiliului U.N.B.R. nr. 216 din 03.12.2011 prin care s-
a decis aprobarea functionarii Fondului de Solidaritate al Avocatilor, constituit prin
Hotararea Congresului avocatilor nr. 11/11 iunie 2011. Concomitent cu modificarile
sus-mentionate, Consiliul U.N.B.R. a initiat verificarea tuturor solicitarilor de accesare
a Fondului de catre un medic specialist cu care s-a incheiat conventie de conlucrare
profesionala. Referatele intocmite de acesta stau la baza aprobarii fiecareia dintre
solicitari. Consiliul U.N.B.R. a constatat ca decizia profesiei de a infiinta Fondul si-a
dovedit utilitatea, iar disponibilitatile financiare constituite prin contributia fiecaruia
dintre avocati (5 lei lunar) permit avocatilor si persoanelor aflate in intretinerea
acestora sa beneficieze de ajutoare in situatii limita. La data intocmirii prezentului
Raport, situatia financiara a Fondului de Solidaritate a Avocatilor se prezinta astfel:

- total ajutoare acordate de la infiintare: oct. 2012 — feb. 2017 = 2.034.279 lei;
- total ajutoare acordate de la Congres 2016: apr. 2016 — feb. 2017 = 702.108 lei;
- disponibil la 08.03.2017 = 3.362.737 lei.

Intocmirea documentatiilor, gestionarea lor, efectuarea verificarilor prealabile si
ulterioare aprobarilor cererilor reclama un volum de munca suplimentar al personalului
U.N.B.R., care, treptat, atrage inclusiv modificari ale pozitiilor din organigrama.

Comisia Permanenta recomanda astfel de modificari.
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in sedinta Consiliului din 4 iunie 2016 s-a analizat impactul asupra legislatiei
profesiei de avocat a Deciziei Curtii Constitutionale nr. 297/22 mai 2014 referitoare la
exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 25 alin. (2) din Legea nr. 51/1995
pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat, prin care au fost declarata ca
fiind neconstitutionala sintagma ,care trebuie rezolvata in termenul de doua luni de la
emiterea deciziei".

Avéand in vedere considerentele deciziei, care sunt obligatorii si faptul ca termenul
stabilit de art. 147 alin. (1) din Constitutia Roméaniei a expirat, fara ca autoritatile
statutului sa puna de acord decizia Curtii Constitutionale sus indicata cu prevederile
Legii nr. 51/1995, fata de evolutia jurisprudentei confruntate in special cu cereri
formulate de fosti judecatori sau procurori care invoca decizii de primire in profesie
din perioada 1992-2000, pretins ,necomunicate” acestora (in conditile in care
documentatia postala este de notorietate ca nu se pastreaza mai mult de doi ani in
sistemul postei, organizat la nivelul perioadei in discutie, iar conservarea ,dovezilor
de comunicare”, in conditile de organizare si functionare ale arhivei sunt ignorate)
Consiliul U.N.B.R. a decis:

- inscrierea in Tabloul Avocatilor incompatibili a persoanelor care au fost primite
in profesie cu examen sau cu scutire de examen si care nu au exercitat niciodata
profesia de avocat si nu au fost inscrisi in Tabloul avocatilor cu drept de exercitare a
profesiei;

- completarea Anexei nr. VII la Statutul profesiei de avocat cu o noua sectiune
,Tabloul avocatilor care nu au exercitat niciodata profesia de avocat si nu au fost
inscrisi in Tabloul avocatilor cu drept de exercitare a profesiei”;

- infiintarea unei taxe de 2000 lei pentru inscrierea acestor avocati pe tablou prin
completarea Deciziei Consiliului U.N.B.R. nr. 63/03 decembrie 2011 privind limitele
maxime ale taxelor prevazute la art. 315 si art. 316 din Statutul profesiei de avocat.

S-a completat art. 337 alin. (1) din Statutul profesiei de avocat si s-a modificat
Anexa nr. VIl la Statutul profesiei de avocat.

Ambele hotarari urmeaza a fi supuse ratificarii de catre Congres.

Consiliul Baroului Bucuresti a solicitat reexaminarea Deciziei Consiliului U.N.B.R.
nr. 63/03 decembrie 2011 privind limitele maxime ale taxelor prevazute la art. 315 si
art. 316 din Statutul profesiei de avocat si, a propus sa se distinga intre situatia celor
care sunt inscrisi pe tabloul avocatilor incompatibili fara sa fi avut in prealabil calitatea
de avocati cu drept de exercitare a profesiei si avocatii care sunt inscrisi pe tabloul
avocatilor incompatibili care avut in prealabil calitatea de avocati cu drept de
exercitare a profesiei.

in consecinta, in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 03 septembrie 2016 s-a adoptat
Hotararea nr. 160/ 2016 de modificare si completare a Hotararii Consiliului U.N.B.R.
nr. 126/4 iunie 2016 (Anexa nr. 5 la Raport)

*

Consiliul U.N.B.R. a identificat si a publicat legislatia profesionala din statele
europene, dar si decizii interpretative, avize, solutii de interpretare si aplicare a legii,
decizii judiciare relevante, care au fost publicate pe o sectiune speciala a site-ului
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U.N.B.R., demers care reclama imperios concursul Departamentului de Studii,
Cercetari Juridice si Cooperare Internationala din cadrul INPPA.

Acelasi Departament este ,somat” de nevoile profesiei pentru a efectua un studiu
bazat pe experienta profesiei de avocat, privind efectele secundare ale
reglementarilor procesuale incluse Tn noile coduri cu privire la respectarea drepturilor
fundamentale ale omului.

lll.7. Departamentul Secretariat, protocol si coordonarea serviciilor tehnico-
administrative.

Departamentul Secretariat, protocol si coordonarea serviciilor tehnico-
administrative este coordonat conform Deciziei Comisiei Permanente a U.N.B.R. nr.
2/03.07.2015 de domnul av. dr. Petrut Ciobanu, Vicepresedinte U.N.B.R..

Atributiile Departamentului (prevazute de art. 39 alin. (11) din Regulamentul de
organizare si functionare a U.N.B.R. aprobat prin Hotararea nr. 5/2011 a Consiliului
U.N.B.R. reflecta efortul facut pentru realizarea unui management eficient si pentru
asigurarea functionarii corespunzatoare a serviciilor tehnico-administrative ale
U.N.B.R.

Activitatea de solutionare a petitiilor si memoriilor si de acordare a audientelor s-a
desfasurat in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind
activitatea de solutionare a petitiilor, modificata si aprobata prin Legea 233/2002,
potrivit carora petitile se solutioneaza in termen de 30 de zile de la data inregistrarii
la institutia Tn cauza.

in relatiile cu publicul s-a urméarit permanent, atat in activitatea de solutionare a
petitiilor, cat si in cursul audientelor acordate, sa se furnizeze informatii complete,
despre atributiile si rolul avocatilor, despre competentele U.N.B.R. si ale barourilor,
despre demersurile efectuate in vederea respectarii stricte a legii, inclusiv in
rezolvarea petitillor si memoriilor, considerand ca o buna cunoastere a acestora
permite o apreciere obiectiva a modului in care problemele personale pot fi optim
solutionate de autoritati si institutii in limitele competentelor lor.

In cursul anului 2016 au fost inregistrate de catre personalul U.N.B.R. din cadrul
compartimentului secretariat un numar de 651 petitii. Problematica reclamata de
petitionari a vizat, in principal, suspiciunile acestora fatd de corectitudinea
demersurilor avocatilor, tergiversarea solutionarii dosarelor atat la instante cat si la
parchete, lipsa de comunicare avocat-client, nivelul ridicat al taxelor judiciare raportat
la veniturile persoanelor care apeleaza la justitie, dificultati in materia executarii silite,
dar si nelegalitatea sau netemeinicia hotararilor judecatoresti si a masurilor dispuse
de procurori, ori durata mare a proceselor care ar fi determinate si de conduita
avocatului. Majoritatea petitiilor au fost transmise baroului din care face parte avocatul
la s-a referit petitia. Cand s-a impus, la cererea avocatilor sau a Barourilor, petitiile au
fost comunicate Inspectiei Judiciare, intrucat in cuprinsul acestora erau descrise
pretinse abateri disciplinare savarsite de magistrati. Un numar mare de memorii a
cuprins solicitari de acordare de consultanta juridica, nemultumiri privind activitatea
avocatilor, executorilor judecatoresti, expertilor, personalului auxiliar din instante si
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parchete, acestea din urma fiind indreptate catre institutile competente, cu
instiintarea petitionarilor. Cu privire la activitatea de acordare a audientelor, este de
mentionat ca pe parcursul anului 2016 a fost acordat un numar redus de audiente,
deoarece majoritatea au fost solicitate in legaturi cu lucrari aflate pe rolul Consiliului
U.N.B.R..

In perioada analizatd, Compartimentul registratura, secretariat si arhiva a
inregistrat un numar de 2721 de adrese. Potrivit atributiilor, compartimentul
registratura, secretariat si arhiva a expediat prin Posta Romana un numar de lucrari
in crestere fata de anul trecut. De asemenea, in perioada analizata, departamentul de
arhiva s-a implicat in procedura de arhivare, selectionare si casare a documentelor
aflate in depozitul institutiei, pentru care timpul de pastrare a expirat, conform
Nomenclatorului arhivistic.

Activitatea de relatii publice, specifica Biroului de informare publica si relatii cu
mass media s-au desfasurat potrivit viziunii conducerii Departamentului, conforma
principiilor ce trebuie sa ghideze activitatea de relatii publice a unei institutii cu atributii
legale precise. S-a reafirmat deschiderea institutiei spre dialog si colaborare cu
reprezentantii mass media si cu multe institutii, interesate de activitatea avocatilor. A
continuat monitorizarea atenta si continua a presei centrale si locale, online, scrisa,
audio si video. In solicitarile directe sau telefonice jurnalistii au primit raspunsuri
prompte.

Serviciul administrativ, de achizitii si protocol. Servicii informatice

Activitate administrativa, de achizitii si protocol s-a asigurat astfel incat au existat
conditii de lucru in conformitate cu solicitarile compartimentelor ce functioneaza la
nivelul institutiei. S-au pregatit sedintele organelor colegiale de conducere ale
U.N.B.R.. O preocupare importanta a fost selectia riguroasa a ofertantilor, astfel incat
sa se asigure institutiei, in masura posibilitatilor, servicii si produse eficiente si de
calitate.

In domeniul IT s-a oferit, pe Tntreg parcursul anului 2016, suportul necesar pentru
buna desfasurare a activitatii departamentelor si s-a asigurat functionarea optima a
produselor si serviciilor informatice.

Eforturile s-au concentra pe urmatoarele trei componente:

1. Administrarea, dezvoltarea si optimizarea produselor si serviciilor informatice
existente:

A) Administrarea, dezvoltarea si optimizarea portalului U.N.B.R. prin:

- asigurare suport tehnic permanent pentru incarcarea de materiale in sectiunile
privind activitatea de registratura, activitatea Consiliului, activitatea Comisiei
Permanente, comunicarea dintre membrii Comisiei Permanente, mapa electronica a
grupurilor de lucru ale Consiliului U.N.B.R. etc

B) Administrarea si dezvoltarea site-ului www.unbr.ro
S-a asigurat:
- incarcare de materiale pe site-ul Consiliului;
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- integrarea de noi sectiuni precum si optimizarea sectiunilor existente: acces
catre proiectele U.N.B.R., inclusiv cele finantate din fonduri UE, legislatie, practica
jurisdictiei profesionale, Buletinul informativ al U.N.B.R., transmiterea revistei presei,
publicatiile U.N.B.R., anunturi, concursuri, comunicate, hotarari, minute, agende etc.

C) Asistenta utilizatori pentru exploatarea serviciilor si produselor informatice
(acordata in special .N.P.P.A.).

In anul 2016 s-au realizat transmisii in direct ale evenimentelor organizate de
U.N.B.R. prin posibilitate vizionarii lor pe site-ul U.N.B.R..

D) Suport permanent pentru mentinerea infrastructurii hardware si software,
partial prin externalizare: administrare servere; administrare active directory;
actualizare produse office, produse contabilitate, etc.

2. Dezvoltare de noi proiecte
3. Securitate

In cursul anului 2015 s-a finalizat procesul de integrare n infrastructura IT a unor
echipamente de securitate

*

In perioada 15 martie 2016 — 06 martie 2017 au fost procesate 97 de dosare
privind litigiile in care U.N.B.R. este parte procesuala. S-au operat inregistrari pentru
toate documentele adaugate ulterior: citatii, adrese, corespondenta instante,
contracte, Tmputerniciri etc. care s-au transmis cu celeritate catre Secretariatul
General si consiliile barourilor in vederea desemnarii avocatilor care sa asigure
reprezentarea si apararea drepturilor si intereselor legitime ale U.N.B.R..

De mentionat ca in cursul intregului an 2016 au fost inregistrate in total un numar
de 114 litigii, iar de la inceputul anului curent numarul dosarelor a ajuns la 18 .

IV. Proiecte initiate de U.N.B.R.
IV.1. Proiectul sarbatoririi Zilei Europene a Avocatilor

incepand din 2014, la initiativa Consiliului Barourilor Europene, in toata Europa
se serbeaza Ziua Europeana a Avocatului.

in 2014 tema acestei manifestari a fost Supravegherea electronicd in masé si
consecintele acesteia cu privire la confidentialitatea raporturilor dintre avocat si client-
componenta a dreptului de acces la justitie si a dreptului la proces echitabil.

In anul 2015, Ziua Europeand a Avocatului a avut tema Libertatea de exprimare
a avocatului.
Pentru 2016, Consiliul Barourilor Europene a stabilit tema Accesul la justitie.

in sedinta din 04 noiembrie 2016, U.N.B.R. a contractat 2 emisiuni la TVR2
pentru promovarea si mediatizarea evenimentului, prin organizarea de dezbateri pe
tema centrala a evenimentului. Comitetul de organizare a evenimentelor si actiunilor
si de coordonare a promovarii urma sa decida persoanele care vor participa la

51



dezbaterile transmise on line, inclusiv la TV. S-a propus ca barourile sa fie invitate si
sprijinite, daca vor solicita sa organizeze evenimente prin care sa se celebreze Ziua
Avocatului European, in conformitate cu tema centrala (accesul la justitie) stabilita de
Consiliul Barourilor Europene (CCBE). S-a desemnat Comitetul de organizare a
actiunilor la nivelul U.N.B.R., dupa criteriul voluntariatului, respectiv: doamna avocat
Cristina Gheorghe, vicepresedinte U.N.B.R., doamna avocat consilier Monica
Livescu, domnul avocat Traian Briciu, vicepresedinte U.N.B.R. si domnul avocat
Petrut Ciobanu, vicepresedinte U.N.B.R. .

S-a decis realizarea unui numar special al Revistei Avocatul, dedicat acestui
eveniment.

Membrii Comitetului de organizare a evenimentelor si actiunilor i de coordonare
a promovarii au comunicat barourilor disponibilitatea U.N.B.R. de a sprijini actiunile
barourilor, au initiat si au organizat o sectiune speciala pe site-ul U.N.B.R. pentru
publicarea de materiale, articole, opinii etc. si au participat la emisiuni TV
(Vicepresedintii U.N.B.R.) in cadrul emisiunii ,Legile afacerii” pentru a comunica
poublicului problematici ce vizeaza accesul la justitie.

Cu sprijinul Editurii Universul juridic s-a organizat o0 masa rotunda pe tema
.efectivitatii accesului la justitie”, transmisa prin internet, inclusiv de pe site-ul
U.N.B.R..

La 9 decembrie 2016, Uniunea Nationala a Barourilor din Romaénia, cu sprijinul
si colaborarea Baroului Bucuresti sia [.N.P.P.A., a organizat |la sediul Bibliotecii ,Victor
Anagnoste” a Baroului Bucuresti dezbaterea cu tema Efectivitatea accesului la justitie,
cu participarea Presedintelui Tribunalului Bucuresti, a Presedintelui U.N.B.R., a
vicepresedintelui U.N.B.R., Traian Briciu si a decanului Baroului Bucuresti.

Nu s-a manifestat un interes deosebit al barourilor cu privire la evenimentul
organizat de CCBE, iar realizarea obiectivelor tematice stabilite de Comisia
Permanenta nu a fost analizata in lipsa unui raport inaintat Comisiei Permanente de
catre membrii Comitetului de initiere si monitorizare a actiunilor initiate de U.N.B.R.
pentru celebrarea evenimentului!

IV.2. Proiectul ROLLI

U.N.B.R. a urmarit si a sprijinit in continuare derularea Proiectului initiat prin
Fundatia Institutul Roman pentru Informatii Juridice — Romanian Legal Information
Institute (ROLII). Fundatia s-a infiintatd la 21.08.2012 si este de constituita de
U.N.B.R. impreuna cu C.S.M., .N.M, |.N.P.P.A_, Uniunea Nationala a Notarilor Publici
din Romania (U.N.N.P.R.), Institutul Notarial Roméan (I.N.R.), si o persoana fizica.

Proiectul vizeaza sustinerea, dezvoltarea si promovarea liberului acces la
informatia juridica a publicului si publicarea tuturor hotararilor judecatoresti ale
instantelor din Romania, anonimizate si postate pe un portal special organizat, de
unde pot fi accesate prin intermediul unui motor de cautare, care cuprinde o serie de
8 criterii.

Impactul site-ului dupa lansarea din 16 decembrie 2015 a fost semnificativ. Site-
ul a avut si are un numar relativ mare de sesiuni.
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in anul 2016 functionarea ROLII a fost posibila atat prin sponsorizarea fundatiei
de catre U.N.B.R. si U.N.N.P.R., cat si prin cooptarea a noi membri asimilati membrilor
fondatori: Uniunea Nationala a Executorilor Judecatoresti, Uniunea Nationala a
Practicienilor in Insolventd din Romania, Centrul National de Administrare a
Registrelor Nationale Notariale - CNARNN - INFONOT. in prezent pe portalul
www.rolii.ro sunt incarcate circa 8 milioane hotarari judecatoresti. Se preconizeaza sa
se creeze baze de date pe domenii de drept. S-a decis acordarea accesului
programatic la baza de date a portalului in regim comercial, inclusiv prin plata unei
taxe anuale diferentiata in functie de periodizarea actualizarii.

Pentru protectia bazei de date portalul ROLIlI a fost upgradat in vederea
interzicerii accesului robotilor informatici la preluarea bazei de date, pentru a se evita,
pe viitor, preluarea neautorizata a unei parti din baza de date.

IV.3. Proiect referitor la realizarea studiului privind perspectivele evolutiei
profesiei de avocat in urmatorii 10 ani (fost ”Avocatura 2025”)

Dupa Congresul avocatilor 2015, in sedinta Comisiei Permanente din 03 iulie
2015 s-a decis realizarea proiectului prin constituirea unui grup de lucru, cu caracter
consultativ, pe langa Consiliul U.N.B.R. care sa aiba ca obiectiv intocmirea unui studiu
privind evolutia profesiei de avocat in Roménia cu caracter de prognoza pentru
perioada 2015-2025, adica pe o perioada de cel putin 10 ani.

Deoarece viitorul profesiei de avocat este un subiect de mare importanta si de
actualitate in lume, dar mai ales in Roméania unde numerosi avocati tineri parasesc
profesia, cel mai adesea ,la cerere”, dupa ce constata ca dupa aprecierea lor sansa
de a se realiza in profesie nu exista, s-a decis ca grupul de lucru sa fie alcatuit din cei
mai tineri membri ai consiliilor barourilor.

Siin Congresul avocatilor din 2016 s-a aratat ca s-a mizat pe entuziasmul tineretii
confruntata cu experienta celor care se dedica obiectivului grupului si s-a intentionat
sa se genereze un nou trend al profesiei, acela al responsabilitatii fata de profesia din
care avocatul face parte, dar si fatd de societatea in care avocatul traieste si
profeseaza! Raportul la Congresul anterior a subliniat ca evolutia si concretizarea
Proiectului depind de clarificarile metodologice, decizia privind alocarea resurselor
bugetare corespunzatoare, planificarea corespunzatoare si din timp a activitatilor
grupului si, mai ales, consultarea colegilor avocati inclusiv a decanilor!

Viata a confirmat previziunile !

Comisia Permanenta din 3 iunie 2016 a aprobat propunerea coordonatorului
grupului de lucru, domnul consilier Nicolae Zarnescu de a se organiza o tabara de
vara la care sa fie invitati si specialisti din alte domenii. S-a decis mandatarea
coordonatorilor grupului din partea Comisiei permanente, doamna avocat Monica
Livescu si domnul avocat Nicolae Zarnescu, sa faca o propune concreta privind
locatia, bugetul si programul, cu consultarea vicepresedintilor U.N.B.R.. Urma ca
propunerea sa fie aprobatda de Comisia Permanenta, prin vot electronic, pana la
sfarsitul lunii iunie 2016.

Nu s-a luat nicio hotarare pana la 30 iunie 2016, astfel cum s-a decis.
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in sedinta Comisiei Permanente din 26 iulie 2016 s-au prezentat trei locatii privind
desfasurarea unei tabere de vara la sfarsitul lunii august: Sibiel (Sibiu), Valea cu Pesti
(Vidraru) si Vila Themis (Calimanesti). S-au propus temele de dezbateri: viitorul
statisticii judiciare si impactul modificarilor privind informatizarea justitiei in Roméana,
evolutia valorilor etice ale profesiilor reglementate, consultarea membrilor grupului
privind modul de concepere a derularii Proiectului in viitor.

Comisia Permanenta a constatat ca exista puncte de vedere diferite cu privire la
oportunitatea, alcatuirea, programul, obiectivele de activitate ale grupului: fie se
constata o dezamagire cu privire la functionarea de pana acum a grupului de lucru,
astfel ca grupul ar trebui largit si cu tineri avocati din afara consiliilor barourilor, la
propunerea decanilor, in paralel cu fixarea de catre Consiliul U.N.B.R. a obiectivelor
pentru grupul de lucru (proiectie, tematica fixata din timp); fie, cele doua intalniri
organizate pana in prezent cu foarte putini membri ai grupului au demonstrat ca tinerii
manifesta un interes scazut fatd de obiectivul grupului de lucru, discutiile vizand in
special atragerea clientelei si castigul material; fie, directiile si obiectivele trebuie fixate
de catre Consiliul U.N.B.R. (profilul de viitor a avocatului/avocaturii sau perceptia li
asteptarile societatii romanesti cu privire la avocat/avocatura etc). S-a propus Si
largirea grupului de lucru, avand in vedere ca, dupa a doua intalnire a grupului ar
rezulta ca nu tinerii pot sa produca o conceptie cu privire la proiectia avocaturii in
Romania, ci numai daca discutiile, propunerile vor fi analizate cu specialisti, eventual
de la Facultatea de Sociologie si de la Scoala Nationald de Studii Politice si
Administrative (SNSPA). in fine, dezbaterile au evidentiat c& pentru indeplinirea
sarcinilor grupului de lucru este nevoie sa se stabileasca in prealabil echipa de
specialisti care servesc cel mai bine scopului acestuia si redactarii documentului final
(prin instituirea de criterii riguroase, a tipologiei, profilului etc), cu care sa se discute
institutional, si ulterior sa se treaca la etapa sesiunilor de lucru cu tinerii avocati.

S-a stabilit ca trebuie decis, in prealabil, de Comisia Permanenta daca este
nevoie sau nu de un grup care sa aiba ca obiectiv Proiectia privind Avocatura in
urmatorii 10 ani, care sa fie format in primul rand de tinerii care fac parte din
conducerea barourilor, dar si din alti avocati. Conlucrarea va permite studierea
realitatilor existente in barouri si a modului in care generatia tanara de avocati
concepe viitorul profesiei privind: evolutia valorilor profesiei in perspectiva, secretul
profesional, onorariu, publicitate, impactul tehnologiei informatiei etc.

Comisia Permanenta a aprobat in unanimitate necesitatea continuarii activitatii
grupului de lucru si a decis implicarea tuturor membrilor Comisiei Permanente, cu
prioritate a vicepresedintilor care au identificat si au evocat problematica aratata mai
sus, Tn realizarea obiectivului propus.

S-a decis ca tabara de vara sa fie organizata la Sibiel (Sibiu) in perioada 25-
27.08.2016 cu participarea celor mai tineri membri ai consiliilor barourilor si
coordonatorii Grupului de lucru, impreuna cu membrii Comisiei Permanente, care, n
termen util, isi manifesta vointa in acest sens. Temele in detaliu ce urmau a fi
dezbatute ar fi trebuit comunicate in timp util de coordonatorii grupului de lucru, pentru
ca cei interesati sa opteze pentru participarea efectiva la activitatea taberei de vara.

Punerea in aplicare a hotararii Comisiei Permanente a coincis cu perioada
concediilor din luna august, dar si cu necesitatea reformularii unui Proiect revizuit
privind obiectivele si metodologia de lucru a Grupului de lucru, astfel cum a rezultat
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din pozitia Comisiei Permanente. Nu au existat solicitari de participare din partea
membrilor Comisiei Permanente.

Tabara de vara nu a mai fost organizata.

in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 3 septembrie 2016 s-a decis c& Proiectul
lansat sub denumirea ,Avocatura 2025” trebuie continuat urméand ca responsabilii de
proiect (doamna consilier Monica Livescu si domnul consilier Nicolae Zarnescu) sa
propuna un nou calendar de activitati, inclusiv in raport de experienta si rezultatul unui
proiect asemanator, finalizat, Conferinta organizata de CCBE la Paris in data de 21
octombrie 2016, avand drept tema ,Inovatia si viitorul profesiei de avocat” (Anexa nr.
6 la Raport) la care au participat ca reprezentanti ai profesiei din Romania.

in sedinta din 20 ianuarie 2017 Comisia a aprobat Proiectul (Anexa nr. 7 la
Raport), care se va completa cu introducerea propunerii de la Baroul Bacau privind
organizarea unui eveniment in municipiul Bacau, desemnat capitala tineretului
european in 2017 si cu noile termene propuse.

S-a decis ca Proiectul sa fie remis de coordonatorii de Proiect membrilor grupului
pentru eventuale sugestii si propuneri.

Consiliul U.N.B.R. din 20 februarie a votat aprobarea Proiectului refacut.
Proiectul a fost dat publicitatii, iar masurile propuse si calendarul activitatilor ar trebui
din nou revizuit.

IV.4. Proiectul de imbunatatire a organizarii si functionarii Institutului National
pentru Pregatirea si Perfectionarea Avocatilor

in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 04-05 iunie 2016, tinand cont de imprejurarea
ca nu s-au finalizat concluziile Grupului de lucru constituit prin Decizia Comisiei
Permanente nr. 73/ 29. 01. 2016, care are ca sarcina pregatirea unui proiect privind
pregatirea initiala si continua in cadrul I.N.P.P.A., tinand cont de noile realitati din
profesia de avocat, s-au aprobat concluziile Comisiei Permanente din 03 iunie 2016,
care a constatat:

- in ceea ce priveste pregatirea continua s-au facut progrese vizibile;

- pregatirea initiala in 2016 are alti parametru decat cea anterioara, avand in
vedere cresterea calitatii pregatirii avocatilor stagiari care acced in profesie, datorita
sistemului de examen. Se impune regandirea sistemului de pregatire profesionala
initiala, in baza evaluarilor facute in ultimii ani. Se va examina cerinta de specializare
profesionalda a stagiarilor si problemele privind obligatia formelor de exercitare a
profesiei de a permite stagiarilor participarea efectiva la actiunile de pregatire,
deoarece hotararea Consiliului U.N.B.R. cu un astfel de obiect (Anexa nr. 8 la Raport)
nu este respectata, iar Consiliile barourilor, desi sunt in cunostinta de cauza, nu au
luat masurile prevazute de lege;

- activitatea desfasurata in cadrul [.N.P.P.A. privitoare la examenul de primire in
profesie, in conlucrare cu barourile, a contribuit la re-credibilizarea institutionala a
profesiei atat la nivelul altor profesionisti ai dreptului, cat si la nivelul celor care doresc
sa acceada in cadrul profesiei. Desi sunt inca discutii referitoare la sistemul grila,
aplicat in examen, nu trebuie negata realitatea care a impus adoptarea acestui sistem;
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- LN.P.P.A. a ajuns sa se auto-finanteze. Subventia din fondurile U.N.B.R.
prevazuta in buget nu este utilizata; in proiectul de buget pe acest an ea fost redusa
semnificativ si este pastrata doar preventiv.

Sunt de clarificat:
- compunerea si primenirea corpului formatorilor acreditati in sistemul I.N.P.P.A.;

- mentinerea centrelor teritoriale la care barourile arondate au un numar de
avocati stagiari care nu permite risipa resurselor alocate pentru sustinerea lor;

- organigrama centrelor si re-examinarea bugetelor alocate platilor salariilor si
remuneratiilor solicitate de unii lectori;

- re-evaluarea criteriilor de constituire a Consilillor de Conducere ale centrelor,
verificarea situatiei gestionare si a situatiei financiare la zi.

Comisia Permanenta a ajuns la concluzia ca este prioritara aplicarea stricta a
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a centrelor teritoriale privind
statutul fiscal si bancar al acestora (uniformizarea tratamentului privind titularul
contului bancar al [.N.P.P.A. si al structurilor sale, dupa modelul centrului teritorial
Timisoara se impune).

S-a decis ca Grupul de lucru special infiintat s& analizeze fiecare din problemele
mai sus-evocate cu concursul directorilor centrelor teritoriale in functie la data analizei.

Consiliul U.N.B.R. a decis prelungirea mandatului actualului Consiliu de
conducere a INPPA pana la finalul lunii mai 2017.

S-a decis realizarea unui audit in cadrul INPPA si al fiecarui centru teritorial al
INPPA pentru activitatea realizata in ultimii 5 ani, sub coordonarea Comisiei
Permanente a U.N.B.R., cheltuielile fiind suportate de catre I.N.P.P.A. Central din
subventia acordata de U.N.B.R. si prevazuta in bugetul 2016.

Auditul s-a finalizat, iar concluziile sale vor fi prezentate in sedinta planificata
pentru aprobarea bugetului I.N.P.P.A. pentru anul 2017.

Cu privire la activitatea Grupului de lucru constituit prin Decizia Comisiei
Permanente nr. 73/ 29. 01. 2016, care are ca sarcina pregatirea unui proiect privind
pregaétirea initiala si continua in cadrul I.N.P.P.A., tinand cont de noile realitati din
profesia de avocat, Comisia Permanenta a U.N.B.R. din 20 ianuarie 2017 a fost
informata ca sunt examinate aspecte legate de posibilitatea ca I.N.P.P.A. sa
organizeze cursuri de pregatire pentru examen pentru viitorii candidati; sunt propuneri
de eliminare a disciplinei Organizarea si exercitarea profesiei de avocat din curricula
de examen, cu conditia ca dupa promovarea examenului de primire in profesia de
avocat, candidatul sa urmeze un curs intensiv de 3 luni de formare profesionala
practic-aplicativa, inclusiv in ceea ce priveste organizarea si exercitarea profesiei,
etica si deontologia profesionala, sistemul de asigurari sociale al avocatilor, cu
extinderea sistemului de sustinere pe baze contractuale a conlucrarilor practicate de
facto de numeroase forme de exercitare ale profesiei cu studenti recrutati din
facultatile de drept. Sunt simple propuneri, care necesita dezbateri ample in profesie,
deoarece se schimba arhitectura institutionala a accesului in profesia de avocat in
raport de situatii care reflectd nerespectarea hotararilor organelor profesiei, privind
stricta respectare a regulilor de catre toti avocatii, pentru ca noi suntem primii care
aparam principiul egalitatii in fata legii.
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IV.5. Perfectionarea pregatirii profesionale continue a avocatilor.

in sedinta Comisiei Permanente din 20 ianuarie 2017 s-au analizat realitatea si
perspectiva conlucrarii dintre Barouri si Institutul National pentru Pregatirea si
Perfectionarea Avocatilor privind activitatea de formare profesionala continua in 2017.

Concomitent, au avut loc dezbateri cu privire la conlucrarea dintre barouri,
Consiliul U.N.B.R., Comisia Permanentd a U.N.B.R. si I.LN.P.P.A. in realizarea
activitatilor de perfectionare a pregatirii profesionale a avocatilor.

S-au examinat cu prioritate propunerile rezultate din dezbaterile care au avut loc
in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 04-05 iunie 2016, cand s-a examinat perspectiva
organizatorica si privind functionarea [.N.P.P.A. in contextul aprobarii bugetului
[.N.P.P.A. pe anul 2017 subsecvent aprobarii bugetului U.N.B.R. de catre Congresul
avocatilor.

Consecvent masurii alocarii unei subventii de numai 600.000 lei catre I.N.P.P.A.
din fondurile U.N.B.R., cu mentiunea ca este vorba despre o "alocatie bugetara cu rol
preventiv’, avand in vedere imprevizibilitatea rezultatelor financiare realizate din
activitati planificate dar si resursele de auto-finantare create prin buna administrare si
gestiune a patrimoniului INPPA central, Consiliul U.N.B.R. din 04-05 iunie 2016 a
aprobat raportul privind evolutia INPPA in perioada 2009-2016, intocmit de Comisia
Permanentad din 03.06.2016 dar si propunerile unor membri ai Consiliului de
descentralizare a activitatii de formare profesionala continua la nivelul barourilor.

Tinand cont de concluziile sedintei Consiliului U.N.B.R. din 04 iunie 2016, pe
baza materialelor intocmite in sedinta grupului de lucru constituit prin Decizia Comisiei
Permanente nr. 73/ 29.01.2016 si care are ca sarcina pregatirea unui proiect privind
pregatirea initiala si continua in cadrul I.N.P.P.A., tinGnd cont de noile realitati din
profesia de avocat, prezentata in sedinta Consiliului imediat urmator si reflectata in
Raportul pentru Congresul avocatilor 2016, Comisia Permanenta a luat act si a
ratificat propunerea Grupului de lucru privind pregatirea continua.

S-a decis ca se recomanda desfasurarea pregatirii profesionale continue prin
activitati organizate prin gruparea barourilor de pe raza unei curti de apel, baroul de
la sediul curtii de apel avand rol de organizator cu conlucrarea si sprijinul barourilor
de pe raza aceleiasi curti de apel si cu sprijinul metodologic al INPPA, la solicitarea
barourilor. Nu se exclude organizarea activitatilor de formare profesionala continua de
catre barouri cu sprijinul INPPA (centrul teritorial sau INPPA Central) ca expresie a
autonomiei fiecarui barou.

S-a decis ca este esentiala formarea formatorilor, iar fiecare barou ar trebui sa-
si organizeze astfel activitatea incat la sfarsitul fiecarei saptamani sa aiba in agenda
activitati de formare profesionala continua, chiar si in domenii de specializare
restransa a avocatilor interesati.

Comisia Permanenta a decis in unanimitate sa se comunice sistemul de
profesionald continua analizat in sedinta si a comunicat tuturor barourilor invitatia de
a-si pregati programele de pregatire continua pe care sa le fnainteze din timp la
INPPA, pentru evidenta si popularizare, prin conlucrarea barourilor de la sediul unei
curti de apel si cu concursul centrului teritorial INPPA / INPPA central.
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Propunerea Comisiei Permanente a fost dezbatutd in sedinta Consiliului
U.N.B.R. din 18-19 februarie 2017.

S-a decis ca pregatirea profesionala continua a avocatilor se desfasoara prin:
a) Pregatirea continua in sistem descentralizat

— continuarea sistemului de conferinte organizate in analiza problemelor ce
suscita practica neunitara sau ridica dificultati in aplicare exclusiv acolo unde exista
cereri din partea corpului profesional si alegerea temelor de catre participanti, prin
mijlocirea baroului (se recomanda adoptarea unei tematici apropiate de problematica
organizarii profesiei de avocat si deontologia acesteia, deoarece avocatii resimt
nevoia clarificarii unor aspecte sensibile legate de gestiunea cabinetului - probleme
de obligatii fiscale si aspecte conexe acestor obligatii, raporturile contractuale cu
angajatii non-avocati, utilizarea mijloacelor moderne de cautare a informatiilor juridice
si folosirea de tehnica moderna in potentarea performantelor avocatiale etc; acestea
conferinte pot fi organizate i) de barou, ii) de barou in colaborare cu INPPA sau
centrele teritoriale, iii) de INPPA sau centrele teritoriale, cu sprijinul logistic al baroului;
organizarea pregatirii profesionale continue la nivel descentralizat trebuie programata
pe intervale anuale, la finele fiecarui an pentru anul urmator. Acest lucru se poate
realiza printr-o buna conlucrare dintre INPPA si barouri.

b) Pregatirea continua la nivel centralizat:

- continuarea dezbaterilor pe teme de interes imediat (decizii ale CCR, decizii in
interesul legi sau in dezlegarea unor probleme de drept, aparitia unor legi sau alte
acte normative) in sistemul dezbaterilor saptaménale in format de 30-40 participanti
si transmise catre centrele teritoriale si barourile care solicita acest lucru.

- dezvoltarea unor noi linii de pregatire in urmatoarele domenii: formare
profesionala in materia Arhivei Electronice de Garantii Reale Mobiliare (AEGRM),
formare profesionala continua in domeniul C.A.A.; formare profesionala continua
pentru avocatii inscrisi pe listele de asistenta juridica; dezvoltarea instrumentelor de
Tehnologii Informationale si Comunicatii (TIC) specifice, cu posibilitatea de
certificarea a competentelor digitale.

- utilizarea sistemului de pregatire continua in vederea dobandirii calitatii de
practicant in domeniul insolventei persoanei fizice — care se va face in sistem on-line
catre toate barourile interesate;

- utilizarea platformelor la dispozitia U.N.B.R. si INPPA pentru a incuraja
activitatea publicistica a avocatilor.

S-a decis ca metodologia de recunoastere si evidenta a activitatilor de pregatire
profesionala continua sa fie decisa de Comisia Permanenta, in raport de hotararile
Congresului avocatilor, prin elaborarea de criterii unitare cu concursul centrelor
teritoriale ale INPPA si INPPA central si sa se aplice in continuare principiile
conlucrarii cu facultatile de drept agrementate de profesie si cu institutiile de pregatire
profesionala ale altor profesii juridice, metodologia in vigoare privind recunoasterea
de catre profesie a participarii avocatilor la actiunile de pregatire profesionala
continud, calendarul activitatilor de pregatire profesionala continua, stabilit de INPPA
pana la data adoptarii prezentei hotarari.

Consiliul U.N.B.R. a decis ca programele de pregatire profesionala adoptate de
barouri sa respecte Programul de pregatire profesionala continua a avocatilor pentru
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anul 2017, adoptata prin Hotararea Consiliului U.N.B.R. nr. 154/03. 09. 2016 privind
aprobarea Programul de pregatire profesionala continua a avocatilor pe perioada
septembrie 2016 - septembrie 2017, completat in raport de evolutia legislatiei la zi.

Pregatirea continua in profesia de avocat dobandeste valente particulare odata
cu semnarea Memorandumului privind recunoasterea reciprocé la nivel transfrontalier
a pregatirii continue a avocatilor (anexa nr. 9 la Raport) dar si cu investigarea
legislatiei europene, a studiilor intocmite de CCBE privind formarea profesionala
continua in tarile europene (Anexa nr. 10 la Raport).

IV.6. Proiectul privind imbunatatirea organizarii comisiilor de disciplina.
Regulamentul de organizare si functionare a comisiilor de disciplina

Comisia Permanenta din 3 iulie 2015 a decis realizarea unui Regulament de
organizare si functionare a Comisiilor de disciplina din cadrul U.N.B.R.. Presedintele
Comisiei Centrale de Disciplina, domnul av. Ostrovschi Eugen conlucreaza cu un
colectiv de avocati si cu [.N.P.P.A. pentru realizarea acestui proiect. Principiile de
baza ale proiectului au fost analizate si aprobate in sedinta Comisiei Permanente din
decembrie 2015.

in sedinta din 26 iulie 2016 domnul av. Eugen Ostrovschi, Presedintele Comisiei
Centrale de Disciplina a comunicat ca din echipa de redactarea a Proiectului de
regulament stabilita initial, in prezent finalizeaza proiectul domnii avocati Eugen
Ostrovschi si Lucian Dumitrascu. S-au prezentat, pe scurt, ideile principale ale
reglementarii propuse, subliniindu-se ca este vorba despre un material de lucru intr-
un stadiu avansat si asteapta sprijinul Comisiei Permanente a U.N.B.R. sial LN.P.P.A.
(cum s-a decis initial) pentru a primi propuneri de modificare/completare si
imbunatatirea acestuia.

in sedinta din 3 septembrie 2017 Comisia Permanenta a constatat ca nu s-a
primit nicio propunere de modificare/completare, desi Proiectul de regulament a fost
trimis la barouri si la membrii Consiliului U.N.B.R.. Este posibil ca proiectul fie ca nu a
starnit interesul, fie ca perioada vacantei de vara a influentat reactia barourilor, desi
proiectul este perfectibil. Comisia a decis sa se solicite acordul Consiliului U.N.B.R.
pentru ca proiectul sa fie comunicat catre presedintii comisiilor de disciplina a
barourilor si catre Departamentul de drept Privat al |.N.P.P.A. pentru propuneri si
observatii, urmand ca ulterior sa se decida asupra necesitatii unei eventuale
conferinte de lucru a Presedintilor Comisiilor de disciplina ale barourilor, sub egida
I.N.P.P.A., pentru dezbaterea si finalizarea Proiectului, astfel cum acesta a fost
prezentat in Raportul inaintat Congresului avocatilor 2015.

in sedinta Consiliului U.N.B.R. din 3 septembrie 2016 domnul av. Eugen
Ostrovschi, Presedintele Comisiei Centrale de Disciplinare a informat Consiliul
U.N.B.R. cu privire la punctele de vedere/observatiile/propunerile (inaintate de
I.N.P.P.A., Barourile llfov si Cluj) referitoare la Proiectul de Regulament si propune
constituirea unui grup de lucru pentru finalizarea Proiectului.

Consiliul a luat act de disponibilitatile anuntate personal in sedinta de Consiliu si
a decis componenta grupului:
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- av. Eugen Ostrovschi — Presedinte Comisiei Centrale de disciplina;

- av. Constantin Serban — Consilier U.N.B.R., Baroul Bacau;

- av. Leonora-Maria Lantos — Consilier U.N.B.R., decan Baroul Bistrita-Nasaud;
- av. dr. Dan Oancea — Consilier U.N.B.R., Baroul Bucuresti;

- av. Stefan Naubauer — Consilier U.N.B.R., Baroul Bucuresti;

- av. Serban-Niculae Lovin — Consilier U.N.B.R., decan Baroul llfov;

- av. Sorin Dumitru Rusu — Consilier U.N.B.R., decan Baroul Suceava;

- av. Radu Bobarnat — Consilier U.N.B.R., decan Baroul Vaslui;

- av. Lucian Dumitrascu — Baroul Bucuresti.

Se propune calendarul de finalizare a Proiectului, dupa cum urmeaza:

- 22.09.2016 - finalizarea unui material unitar, pe baza propunerilor venite pana
la sedinta Consiliului U.N.B.R. din 03.09.2016;

- 04.10.2016 — termenul final de comunicare a materialului unitar la membrii
consiliului si la barouri, inclusiv in atentia presedintilor comisiilor de disciplina;

- 14.10.2016 — data finala pentru luarea deciziei privind necesitatea unei
conferinte nationale / atelier de lucru, sub egida [.N.P.P.A., pentru dezbaterea
Proiectului;

- 21-22.10.2016 — perioada in care se va desfasura conferinta nationala/ atelierul
de lucru (daca se decide)

- 27.10.2016 - data finala pentru comunicarea Proiectului la Comisia
Permanenta, care il va analiza in sedinta din 04. 11. 2016 si din decembrie 2016.

Consiliul U.N.B.R. decide ca Proiectul sa fie suspus aprobarii sedintei Consiliului
U.N.B.R. din decembrie 2016,

Grupul de lucru va avea un secretar desemnat din cadrul Secretariatului General
al UN.B.R..

in sedinta din 16 decembrie Comisia Permanenta ia act de finalizarea proiectului
dupa consultarea cu barourile si decide trimiterea la Consiliul U.N.B.R. pentru
dezbatere si aprobare, dupa ce a verificat si a constat urmatoarele:

Din evidentele Secretariatului U.N.B.R. a rezultat ca potrivit deciziilor Consiliului
U.N.B.R. din 05 septembrie 2016 proiectul a fost comunicat la 07 septembrie 2016
catre membrii Grupului de lucru, iar din corespondenta purtata de Secretariatul
U.N.B.R. cu fiecare dintre membrii Grupului de lucru a rezultat ca la 14 septembrie
2016 s-a inregistrat cererea Presedintelui Comisiei de disciplina a Baroului Bucuresti
de a se extinde péana la 29 septembrie 2016 durata consultarilor. Desi s-a comunicat
acordul in acest sens, in afara comunicarii la 18 septembrie 2016 a observatiilor
domnului consilier Dan Oancea, care a avut in vedere amendamentele propuse de
[.N.P.P.A., Baroul Cluj si Baroul Ilfov, nu au mai existat alte comunicari ale membrilor
Grupului de lucru catre Secretariatul U.N.B.R.. La 21 septembrie 2016, s-a comunicat
membrilor Grupului de lucru forma finala a proiectului, in care s-au inclus observatiile
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si propunerile primite pana la acea data. S-a inregistrat numai acordul exprimat de
domnul decan Serban Nicolae Lovin la continutul Proiectului.

La 06 octombrie 2016 proiectul a fost finalizat si a fost transmis la barouri cu
mentiunea ,In atentia Presedintilor Comisiilor de disciplina ale barourilor”.

La 04 noiembrie 2016, prin doamna consilier U.N.B.R. Stanca Gidro, pentru
sedinta Comisiei Permanente din aceeasi zi, s-au remis ,Observatiile Comisiei de
disciplina Cluj”.

In sedinta din 4 noiembrie 2016 Comisia Permanenta ia act de faptul ca proiectul
a fost finalizat si ca a fost comunicat la barouri pentru propuneri si observatii.

La 18 noiembrie 2016 s-au remis de INPPA observatiile la Proiectul comunicat
la 4 noiembrie 2016, in sedinta Comisiei Permanente.

in consecinta, la 25 noiembrie 2016 s-a remis tuturor barourilor si tuturor
membrilor Consiliului U.N.B.R. (impreuna cu Decizia de convocare a Consiliului
U.N.B.R.) proiectul Regulamentului de organizare si functionare a comisiilor de
disciplina.

Situatia constatatda de Comisia Permanenta a fost comunicata Consiliului
U.N.B.R. din 16 decembrie 2016.

Consiliului U.N.B.R. a decis aménarea dezbaterilor pentru ca dl. Vicepresedinte
U.N.B.R. av. dr. Traian Briciu si dl. decan al Baroului Bucuresti av. dr. lon Dragne,
impreuna cu Grupul de lucru sa finalizeze proiectul pe care sa-l inainteze spre
dezbatere in urmatoarea sedinta a Consiliului U.N.B.R..

La 20 ianuarie 2017 Comisia Permanenta a luat act de faptul ca a avut loc o
intalnire intre Presedintele Comisiei Centrale de disciplina si vicepresedintele
U.N.B.R. Traian Briciu, in care s-a decis ca un proiect modificat prin realizarea
concordantei dispozitiilor din Proiectul de Regulament privind procedura de judecata
n cadrul comisiilor de disciplina cu prevederile Codului de procedura civila sa fie
comunicat la barouri, pentru ca cu maxim 10 zile inainte de sedinta Consiliului
U.N.B.R. sa se remita eventualele propuneri

La 17 februarie 2017 Comisia Permanenta a fost informata ca s-au realizat
modificarile cerute pentru concordanta dispozitilor din Proiectul de Regulament
privind procedura de judecata in cadrul comisiilor de disciplina cu prevederile Codului
de procedura civila, prin conlucrarea presedintelui Comisiei Centrale de Disciplina,
vicepresedintelui U.N.B.R., Traian Briciu si decanului Baroului Bucuresti, lon Dragne.

Comisia Permanenta a avizat proiectul si a decis comunicarea acestuia (in
forma rezultata dupa reanalizare) catre Consiliul U.N.B.R. in vederea supunerii
acestuia spre dezbatere si adoptare de catre Consiliul U.N.B.R.

La data intocmirii Raportului Proiectul Regulamentului este transmis spre a fi
analizat de membrii Consiliului U.N.B.R. si avocati.

IV.7. Proiectul Codului de conduita profesionala, de etica si deontologie al
avocatului roman.
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Prin rezolutia Congresului avocatilor nr. 8/2016, s-a decis pregatirea si adoptarea
unui Cod de conduita profesionala, de etica si deontologie al avocatului roman, in
conditiile in care Congresul avocatilor 2015 a adoptat Rezolutia privind principiile de
integritate in activitatile desfasurate de avocati in profesii compatibile cu profesia de
avocat si in conlucrérile interprofesionale pentru furnizarea de servicii profesionale
integrate (Anexa nr. 11 la Raport).

S-a stabilit ca este absolut necesar ca in activitatile si in conlucrarile
interprofesionale, avocatii sa respecte urmatoarele principii:

1. Principiul independentei avocatului in raporturile cu ceilalti profesionisti
. Principiul respectarii secretului profesional

. Principiul prevenirii conflictelor de interese

. Principiul demnitatii, al onoarei si al probitatii

. Principiul loialitatii fata de client

oo 0B~ WD

. Principiul competentei profesionale

7. Principiul respectarii confratilor si a tuturor persoanelor cu care avocatul intra in
relatii profesionale

8. Principiul respectarii Statului de drept si contribuirea la o buna administrare a
justitiei
9. Principiul auto-reglementarii profesiei de avocat.
S-a decis de catre Congres ca avocatii romani:
1) Sa respecte si sa aplice prevederile principiilor incluse in prezenta Rezolutie;

2) Sa promoveze Rezolutia si principiile care stau la baza acesteia in cadrul
barourilor si in relatiile acestora cu entitatile institutionale si profesionale cu care
avocatii conlucreaza institutional si profesional;

3) Sa promoveze valorile Rezolutiei in raporturile cu entitatile cu care memobrii
acestuia desfasoara activitati comune;

4) Sa participe la elaborarea, implementarea si actualizarea strategiei de
promovare a integritatii si responsabilitatii in mediile in care avocatii isi desfasoara
activitatea fie ca avocati, fie ca membrii ai altor profesii compatibile cu profesia de
avocat, fie in conlucrari profesionale sau in conlucrari institutionale;

5) Sa participe la procesul de revizuire si imbunatatire a standardelor de
integritate consacrate de Statutul profesiei de avocat si Codul deontologic al
avocatilor, prin promovarea normativa a regulilor bazate pe bunele practici
profesionale, subordonate regulilor prevazute in prezenta Rezolutie;

6) Sa se implice activ in incurajarea altor entitati s adere la aceasta Rezolutie
sau la acte similare.

in toate activitatile desfisurate de organele de conducere ale profesiei la nivel
central s-a urmarit asigurarea standardelor de integritate in profesie prin:

a) Evaluarea situatiei disciplinare actuale la nivelul Corpului profesional de catre
Consiliul U.N.B.R. si barouri in colaborare cu Comisia Centrala de Disciplina si
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Comisiile de disciplina ale barourilor (sedinta Comisiei Permanente din 3 iulie 2015
cu participarea Presedintelui Comisiei Centrale de Disciplina);

b) Realizarea unei analize privind riscurile la care sunt supusi avocatii in
activitatea pe care o desfasoara (sedinta Consiliului U.N.B.R. din decembrie 2014),

c) Diseminarea jurisprudentei relevante in materie disciplinara si in materia
constatarii si sanctionarii nedemnitatii profesionale (proiect in curs de realizare,
reflectat intr-o sectiune speciala a site-ului U.N.B.R. la adresa www.unbr.ro;

d) Organizarea unor sesiuni de formare profesionala in domeniul integritatii si a
eticii si deontologiei profesionale a avocatilor in raporturile cu magistratii (proiectul
privind implementarea Avizului nr. (2013) 16 privind relatiile dintre judecatori si avocati
in vederea asigurarii calitatii si eficientei justitiei al Consiliului Consultativ al
Judecatorilor Europeni).

Viata a demonstrat ca formele de exercitare a profesiei de avocat sunt, in acelasi
timp, institutii economice si utilitare. in mod natural ele au si obiective etice
(profesionale) si obiective comerciale (economice). Echilibrul intre succesul etic si cel
economic este dat de standardele profesionale proprii entitatii profesionale, dar si de
respectarea regulilor deontologice.

Obiectivele economice pe termen scurt adesea prevaleaza asupra
responsabilitatilor etice!

Exista din acest motiv pericolul unei neincrederi generalizate in profesia de
avocat. Ar fi regretabil pentru o profesie chemata sa garanteze o societate aflata sub
suprematia legii sa se raporteze tot mai mult la criterii de ,eficienta” si ,eficacitate”, in
conditile in care balanta culturalda a profesiei este influentatd de marketingul
profesional si s-a creat aparenta ca avocatii urmaresc mai degrabd maximizarea

remuneratiei, decat protectia valorile etice ale profesiei.

Conflictul dintre riscul economic si satisfactia clientilor a afectat, prioritar,
deontologia profesionala.

Constructia corecta a unei cariere profesionale in profesia de avocat fara repere
etice clare produce dezamagire si frustrare deoarece o profesie cu repere etice
traditional verificate ca solide, subordonata provocarilor intelectuale si perspectivei
binelui social, nu poate accepta pasiv ca ,deontologia” este depasita de realitati si nu
este confortabila succesului profesional.

Art. 2 alin (1) din Legea nr. 51/1995 consacra regula de baza potrivit careia in
exercitarea profesiei avocatul este independent si se supune numai legii, statutului
profesiei si codului deontologic.

In consecint&, gratie deontologiei sale, avocatul trebuie sa nu fie un vector de
contestatie si de diferende, chiar daca se afla in centrul conflictelor, ci un vector de
apropiere intre civilizatii, oricare ar fi natiunea sau epoca in care traieste.

Orice avocat, prin respectarea deontologiei, in ciuda diversitatii dintre sistemele
de drept nationale, are un fel de constiinta comuna, inspiratd de aceleasi reguli
morale: apdrarea cauzelor care i se par juste.

Codul deontologic al avocatului european, insusit de profesia de avocat din
Romania inca din 1999 drept Cod deontologic al avocatului roman, a servit in timp
dezvoltarii constiintei comune a profesiei subordonata valorilor europene.
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Prin structura sa, acest Cod este destinat in special activitatilor transfrontaliere
desfasurate de avocati europeni.

Traditia, evolutia profesiei, modificarea mediului in care isi desfasoara activitatea
avocatii impun, in concordanta cu practica celorlalte tari europene adoptarea unui Cod
de conduita si deontologie al avocatului roman.

Pe baza acestor considerente, prin Hotararea nr. 170/3. 09. 2016 a Consiliului
U.N.B.R., pentru punerea in aplicare a Hotararii nr. 8 a Congresului Avocatilor 2016,
s-a constituit grupul de lucru pentru redactarea si punerea in dezbatere a Proiectului
Codului de conduita profesionala, de etica si deontologie al avocatului romén, cu
urmatoarea componenta: av. Leonora Maria Lantos, av. Doina Stupariu, av. Mariana
Popovici, av. Dan Mihai Suta, av. Narcisa-lulia Dumbravescu. Coordonatorul grupului
de lucru al Consiliului U.N.B.R. este av. Traian Briciu, Vicepresedinte U.N.B.R..

Grupul de lucru a lucrat prin comunicare electronica.

In perioada 14-16 octombrie 2016 a avut loc la Malini, judetul Suceava, o intéalnire
a Grupului de lucru cu reprezentanti ai profesiei de avocat din Republica Moldova.
Intalnirea, la care au participat membrii ai Comisiei Permanente dar si decani ai
barourilor din Moldova si membrii Consiliului Baroului Suceava, a avut ca tema:
,codul de conduité profesionald, de eticd si deontologie al avocatului. Principii.
Repere metodologice de elaborare si adoptare. Perspective de reglementare in
Roménia si Republica Moldova”.

intalnirea a propus sa se verifice daca traditia regulilor deontologice specifice
avocaturii romane este inca actuala si poate fi validata institutional.

Proiectul, mediatizat, a determinat Societatea Avocatilor din Bucuresti sa
comunice un proiect, transmis Consiliului U.N.B.R. si dat publicitatii, inclusiv pe site-
ul U.N.B.R.

Documentatia asigurata prin traducerea Codurilor deontologice din tarile
europene, publicatd pe site-ul U.N.B.R. si lucrarile Consiliului Barourilor Europene
(CCBE) privind perfectionarea Codului deontologic al avocatilor europeni (in curs de
realizare pe domenii de activitate: secretul profesional, deontologia aplicata in cazul
exercitarii dreptului de libera circulatie al avocatilor in Europa, conflictul de interese,
etc. ) au facilitat activitatea grupului de lucru.

Grupul de lucru s-a intalnit la data de 16 februarie 2017, data la care au fost
analizate propunerile comunicate in prealabil de membrii grupului de lucru.

Lucrarile grupului de lucru s-au concretizat in propunerea de ,Proiect de Cod
deontologic al avocatului roman” (Anexa nr. 12 la Raport) inaintat Comisiei
Permanente a U.N.B.R. dupa acceptarea sa in forma finala de toti membrii grupului
si va face obiectul dezbaterii si aprobarii in proximul Consiliu U.N.B.R..

IV.8. Proiectul HELP

In sedinta Comisiei Permanente din 26 iulie 2016 s-a analizat propunerea facuta

in sedintele Comisiei Permanente anterioare si s-a decis implicarea U.N.B.R. n
activitatile Programului HELP (European Programme for Human Rights Education for
Legal Professionals/ Programul European pentru Educatie in domeniul Drepturilor
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Omului pentru profesiile juridice) in urma participarii reprezentantului U.N.B.R.
desemnat la actiunea organizata de Consiliul Europei, in perioada 16 -17 iunie 2016,
la Strasbourg, dar si avandu-se in vedere experienta Centrului Teritorial Timisoara al
INPPA, care in anii 2012-2015 a integrat in pregatirea initiala si continua in drept
european a avocatilor o scoala de vara cu ajutorul unui formator certificat HELP
(doamna avocat Ana Maria Telbis, din Baroul Timis, in prezent membru al comitetului
editorial HELP din Strasbourg).

in sedinta din 2 septembrie 2016 Comisia Permanenta a propus pe doamna
Raluca Bercea, directorul Centrului Teritorial INPPA Timisoara ca reprezentant al
U.N.B.R. in relatia cu Consiliul Europei conlucrarea in Programul HELP. Consiliul
U.N.B.R. din 3 septembrie 2016 a aprobat propunerea Comisiei Permanente.

in sedinta din 16 decembrie 2016 Consiliul U.N.B.R. a aprobat desemnarea
doamnei avocat Raluca Bercea ca reprezentant al Uniunii Nationale a Barourilor din
Romania in cadrul Programului HELP (European Programme for Human Rights
Education for Legal Professionals/Programul European pentru Educatie in domeniul
Drepturilor Omului pentru profesiile juridice) si a decis participarea avocatilor la
evenimentele organizate in 2017 n cadrul programului.

Programul ,Human Rights Education for Legal Professionals in the 28" sau
“HELP in the 28” este un proiect finantat de Uniunea Europeana si implementat de
Consiliul Europei, folosind metodologia HELP. “HELP in the 28” este cel mai amplu
proiect de formare dezvoltat in cadrul Uniunii Europene dedicat judecatorilor,
procurorilor si avocatilor. Pentru mai multe detalii poate fi accesat urmatorul
link: http://www.coe.int/en/web/help/help-in-the-28.

Cursul exploreaza acest domeniu intr-o maniera interactiva, dezvaluind sinergiile
si diferentele dintre Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene, Conventia
Europeana a Drepturilor Omului si alte instrumente relevante ale Consiliului Europei
si ale Uniunii Europene, in special Conventia nr. 108 pentru protectia persoanelor cu
privire la prelucrarea automata a datelor cu caracter personal semnata la nivelul
Consiliului Europei in 1981 si noul Regulament si Directiva adoptate la nivelul Uniunii
Europene in aprilie 2016. Cursul cuprinde, de asemenea, referinte la jurisprudenta
relevanta a Curtii Europene a Drepturilor Omului (CEDO) si a Curtii de Justitie a
Uniunii Europene (CJUE), evidentiind solutii pronuntate in situatii particulare, cum ar
fi prelevarea de organe fara consimtamant, procrearea asistata medical si euthanasia.
Pentru prezentarea video a cursului poate fi accesat urmatorul link:
https://mycloud.coe.int/index.php/s/Ngxup9lsnUqwe6C .

Lansarea acestui curs a avut loc in Bucuresti, la sediul Institutului National al
Magistraturii, la data de 30 ianuarie 2017, printr-o intalnire la care au participat
magistrati si avocati romani care au optat sa parcurga acest curs e-learning. Selectia
participantilor a fost facuta in ordinea inscrierii acestora, asigurandu-se o pondere
echilibrata intre locurile oferite magistratilor, respectiv avocatilor. Astfel, 25 de locuri
au fost deschise magistratilor, 25 avocatilor si alte 5 locuri au fost deschise participarii
altor juristi, cum ar fi magistratii asistenti din cadrul Curtii Constitutionale si angajatilor
cu atributii in domeniu din cadrul Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii
Datelor cu Caracter Personal.
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Cursul s-a desfasurat on-line, sub coordonarea unui moderator national
desemnat de responsabilii HELP din cadrul Consiliului Europei si a fost programat
pentru o durata de aproximativ 2 luni.

A fost prezentat programul ,HELP in 28" UE / CoE, inclusiv metodologia acestuia,
precum si continutul acestui curs cu privire la modul de a pune in practica sistemul
european de protectie al drepturilor privind datele personale si a vietii private, care
rezulta din ambele sisteme — UE si sistemul Consiliului Europei.

Acest curs foarte interactiv acopera domenii tematice, cum ar fi mijloacele de
comunicare, date medicale, e-comunicare, tehnologii moderne si a vietii private la
locul de munca.

Cursul a fost adaptat si se desfasoara in limba romana, fiind moderat on-line
pentru cele doua grupuri distincte de catre tutorii nationali pe parcursul a doua luni,
dupa care acestea vor fi disponibile Tn mod public on-line. Versiunea in limba engleza
este deja accesibila gratuit pe site-ul ,HELP in 28".

La absolvirea cursului, participantilor le vor fi remise certificate din partea
programului HELP al Consiliului Europei. Cursul a fost inclus in programul de pregatire
continua a avocatilor, aprobat de organele de conducere a profesiei, Institutul National
Pentru Pregatirea si Perfectionarea Avocatilor urmand sa le elibereze, de asemenea,
participantilor un atestat in acest sens.

S-au inscris 84 de avocati. In functie de posibilitatile tehnico — organizatorice de
care dispun Institutul National al Magistraturii, Uniunea Nationala a Barourilor din
Romania — Institutul National Pentru Pregatirea si Perfectionarea Avocatilor se
intentioneaza ca proiectul sa fie reluat in luna aprilie 2017.

IV.9. Accesarea fondurilor europene

IV.9.1. Proiecte in curs de derulare, in care U.N.B.R. are calitatea de partener

* ACTIONES — Active Charter Training through Interaction Of National Experiences
este un proiect finantat de UE, sub coordonarea Centrului de cooperare judiciara din
cadrul Institutului European Universitar, si beneficiaza de implicarea a 7 institutii
academice (si anume, Universitatea Uppsala, Universitatea din Parma, Universitatea
din Amsterdam, Universitatea din Ljubjana, Universitatea din Pompeu Fabra, Colegiul
European, si Centrul European Inter-universitar), o asociatie la nivel european a
judecatorilor (si anume Asociatia Judecatorilor Europeni in drept Administrativ), si 9
institutii nationale care au in competenta pregatirea judecatorilor si avocatilor (si
anume, Academia Judiciara Croata, Scoala Italiana de Magistratura, Institutul
National al Magistraturii — Romania, Curtea Suprema din Estonia, Scoala Nationala
Poloneza pentru sistemul judiciar si pentru procuratura publica, Centrul Sloven de
Pregatire Judiciara, Consiliul General Spaniol pentru sistemul judiciar si Uniunea
Nationala a Barourilor din Romania).

ACTIONES este un proiect de doi ani incepand din luna noiembrie 2015 pana in luna
octombrie 2017.

Actualmente se poarta discutii cu privire la organizarea evenimentului de anul viitor,
in care U.N.B.R. trebuie sa organizeze un seminar de 2 zile pe tema non-discriminarii.

66



IV.9.2. Proiecte la care U.N.B.R. a aplicat in calitate de partener

Nou PROIECT in colaborare cu Institutul European Universitar (cu care U.N.B.R.
colaboreaza in implementarea proiectului ACTIONES)

ACT — formarea prin ACTIVE CHARTER are ca scop consolidarea protectiei
drepturilor fundamentale consacrate in Carta UE care sa permita judecatorilor si
avocatilor sa stapaneasca nu numai semnificatia teoretica si interpretarea Cartei in
sine, astfel cum este prevazuta de UE (si, in special, de catre Curte de Justitie), ci si
a modurilor in care Carta poate sa orienteze deciziile lor, in cazurile pe care le
analizeaza zilnic

PROIECT in colaborare cu Asociatia PROREFUGIU, cu titlul ,Pro Victims Justice”.
Proiectul a fost depus la 19 octombrie 2016.

OBIECTIVE: Crearea si promovarea instrumentelor care sa poata asigura ca victimele
primesc asistenta, isi cunosc drepturile, cunosc procedurile pentru acces la justitie.
Consolidarea pozitiei victimelor in cadrul sistemului judiciar prin schimbul de bune
practici / transferului de expertiza / crearea de retele transfrontaliere.

PROIECT Multilateral exchange of lawyers (MULTILAW) — in colaborare cu
European Lawyers Foundation (ELF)

Proiectul a fost depus la 10 noiembrie 2016

Din informatiile comunicate de ELF, rezulta ca prin acest proiect se doreste realizarea
unor schimburi de experienta intre avocati din Cehia, Lituania, Polonia, Grecia,
Spania, Romania, Italia si Franta.

Se intentioneaza ca un numar de 75 de avocati din cele 8 tari participante sa
beneficieze de schimbul de experienta.

Cererea de finantare a fost depusa la 10 noiembrie 2016.

1V.9.3. Directii de actiune ale U.N.B.R. pentru urmatorii 2 ani (2017-2018):

1. Realizarea de acorduri cadru cu institutii relevante pentru dezvoltarea de
proiecte finantate din fonduri europene in domeniul respectarii drepturilor omului,
egalitate si cetatenie si pentru cooperarea judiciara in materie civila, in materie
penala, dar si pentru formarea judiciara in vederea promovarii unei culturi juridice i
judiciare comune.

2. Dezvoltarea de proiecte la nivel regional sau national care sa vina in sprijinul
dezvoltarii abilitatilor profesionale pe directii specifice.

3. Atragerea unui numar cat mai mare de avocati in activitati ale proiectelor
transnationale.

4. Valorificarea experientei si a materialelor elaborate in cadrul proiectelor
U.N.B.R. prin implementarea unui set de masuri cum ar fi:
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- Organizarea de sesiuni de diseminare a rezultatelor/experientelor dobandite de
expertii implicati in proiectele internationale la nivelul principalele orase ale tarii,
pentru a facilita accesul cat mai multor avocati la bunele practici studiate. Pot fi sesiuni
distincte sau interventii punctuale in cadrul altor evenimente care au loc pe plan
national/local in domeniul juridic.

- Publicarea in reviste sau jurnale de specialitate si promovarea pe website-urile
unor institutii cu atributii relevante pentru domeniul prezentat.

- Promovarea materialelor si a continuturilor rezultate din implementarea
proiectelor catre mediile profesionale care au legatura cu domeniul vizat.

V. Activitatea I.N.P.P.A.. Examenul de primire in profesia de avocat.
Formarea profesionala initiala si continua in cadrul I.LN.P.P.A. *

V.1. M&suri organizatorice. Activitatea Consiliului de Conducere al |.N.P.P.A.

Consiliul I.N.P.P.A. a fost ales la 3 martie 2012 de catre Consiliul U.N.B.R. si este
alcatuit din 9 membri, dintre care 6 sunt membrii ai Comisiei Permanente, astfel ca
sedintele Consiliului I.N.P.P.A. s-au desfasurat, de regula, impreuna cu sedintele
Comisiei Permanente. In sedinta Consiliului U.N.B.R. din 04 iunie, prin Hotararea nr.
100/04 iunie 2016 a fost prelungit mandatul actualului Consiliu de Conducere pana la
31 mai 2017.

V.2. Examenul de primire in profesia de avocat, sesiunea septembrie 2016
Detalii organizatorice.

Examenul de primire in profesia de avocat si admitere in cadrul I.N.P.P.A. (in
vederea dobandirii titlului profesional de avocat stagiar) si de primire in profesie a
persoanelor care au absolvit examenul de definitivat Tn alte profesii juridice s-a
desfasurat la data de 12 septembrie 2016 si a constat intr-o proba unica, tip grila,
pentru ambele categorii de candidati (pentru dobandirea calitatii de avocat stagiar si,
respectiv, pentru dobéandirea calitatii de avocat definitiv).

Promovarea examenului a fost conditionata de realizarea de catre candidati a unui
punctaj general de cel putin 70 de puncte si a unui punctaj de cel putin 10 puncte la
fiecare disciplina.

In baza propunerilor formulate de barouri si avizate de I.N.P.P.A., Comisia
Permanenta a U.N.B.R. a desemnat Comisia nationala de examen, precum Ssi
conducerea acesteia: DI. av. Tr.C.Briciu, Vicepresedinte U.N.B.R. - in calitate de
Presedinte al comisiei nationale; dl. av. prof.univ.dr. l.Turculeanu — vicepresedinte
U.N.B.R. si directorii centrelor teritoriale ale .N.P.P.A - in calitate de vicepresedinti.

Examenul s-a desfasurat, in regim unitar la nivel national, in localitatile de sediu ale
I.N.P.P.A. central si centrelor teritoriale Brasov, Craiova, Cluj-Napoca, Galati, lasi si
Timisoara. Arondarea candidatilor pe centre de examen a fost stabilita de Consiliul
U.N.B.R. prin Hotararea Consiliului U.N.B.R. nr. 97 din 04.06.2016. in baza aceleiasi
Hotarari, taxa de examen a fost de 1000 de lei/candidat. Prin Hotararea Consiliului

4 Capitolul este intocmit de conducerea executiva a I.N.P.P.A..
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U.N.B.R. nr. 99 din 04 iunie 2016 s-a stabilit ca din taxa Tncasata, suma de 400 de lei
/candidat se vireaza barourilor.

Examenul s-a desfasurat intr-o singura zi, 12 septembrie 2016, conform Hotararilor
Consiliului U.N.B.R. nr.97/2016 si nr.98/2016.

Suportul tehnic uniform pentru desfasurarea examenului a fost asigurat de
consultantul IT din anii precedenti - S.C. INTRA CONNECT S.R.L. - care a furnizat
suportul IT, logistica documentara a examenului, rechizitele de examen precum si
serviciile medicale pentru centrul de examen Bucuresti. Consultantul a asigurat, in
toate centrele de examen, intreaga aparatura si biroticd necesare (scannere,
imprimante, copiatoare, calculatoare, conexiunile pentru comunicatii, aparatura de
detectare a unor mijloace tehnice de fraudare a examenului etc.).

Persoane inscrise la examen.

La examenul de admitere in profesia de avocat au depus cereri de inscriere un
numar de 3516 candidati — la admiterea in cadrul INPPA (in vederea dobandirii titlului
profesional de avocat stagiar) si 181 candidati — la admiterea in profesia de avocat a
persoanelor care au absolvit examenul de definitivat in alte profesii juridice.

Au fost inscrigi la examen un numar de 3476 candidati — la admiterea in cadrul
INPPA (in vederea dobandirii titlului profesional de avocat stagiar) si 173 candidati —
la admiterea in profesia de avocat a persoanelor care au absolvit examenul de
definitivat in alte profesii juridice.

Au fost prezenti la examen un numar de 3421 candidati — la admiterea in cadrul
INPPA (in vederea dobandirii titlului profesional de avocat stagiar)

168 candidati — la admiterea in profesia de avocat a persoanelor care au absolvit
examenul de definitivat in alte profesii juridice.

Desfasurarea examenului.

Examenul s-a desfasurat intr-o singura zi, 12 septembrie 2016, conform
Hotararilor Consiliului U.N.B.R. nr.97/2016 si nr.98/2016.

Examenul s-a desfasurat fara probleme de organizare atat in Bucuresti cat si in
centrele teritoriale.

Au fost depistati 3 candidati care a incercat fraudarea examenului (1 candidat la
Centrul de examen Bucuresti si 2 candidati la Centrul de examen lasi) , utilizdnd
mijloace interzise de Regulamentul de examen. Candidatii in cauza au fost eliminati
din examen si urmeaza a li se aplica prevederile regulamentare privind interzicerea
inscrierii la examen pentru o perioada de 5 ani.

in urma publicarii baremelor de evaluare si a verificarii de catre candidati, prin
mijloace proprii, a punctajului obtinut la examen, a fost formulat un numar 356 de
contestatii la barem. Desi au depus contestatii numai 343 candidati la examenul
pentru obtinerea titlului de avocat stagiar si 13 candidati la examenul pentru obtinerea
titlului profesional de avocat definitiv, toti candidatii au depus contestatiile uzitand de
toate mijloacele prevazute prin anunt. Mai mult, unii dintre candidati au depus pentru
fiecare intrebare contestatii distincte, comunicate la intervale orare diferite.

in urma solutionarii contestatiilor la barem, au fost admise 3 contestatii la
examenul pentru obtinerea titlului de avocat stagiar si 2 contestatii la examenul pentru

obtinerea titlului profesional de avocat definitiv.
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Solutionarea contestatiilor la barem s-a facut in considerarea opiniei majoritare
a membrilor comisiei de contestatii.

De remarcat ca in urma numarului mare de contestatii formulate in legatura cu
intrebarea nr.97 (G1), la disciplina Drept procesual penal, Presedintele de examen,
prin intermediul secretariatului de examen, a contactat membrii comisiei de
solutionare a contestatiilor solicitind o conformare a faptului ca nu exista nicio eroare
in solutionarea prin respingerea contestatiilor la barem formulate la aceasta intrebare.
In urma acestei solicitari, cu promptitudine, membrii comisiei de solutionare a
contestatiilor la barem au confirmat ca respingerea contestatiilor formulate in legatura
cu aceastd contestatie este justd. In urma acestei pozitii, fatid de competentele
Presedintelui de examen, care nu permit infirmarea pozitiei comisiei de solutionare a
contestatiilor la barem, procedura de examen a continuat cu respectarea intocmai a
celor dispuse de comisia de solutionare a contestatiilor la barem.

S-au operat modificarile in barem si s-a procedat la corectarea lucrarilor.
Motivarea solutionarii contestatiilor la barem este pusa la dispozitia Comisiei
Permanente, conform Regulamentului de examen.

Rezultate.
In urma corectarii lucrérilor s-au Tnregistrat urmatoarele rezultate :

a) Examenul de primire in profesia de avocat si admitere in cadrul Institutului
National pentru Pregétirea si Perfectionarea Avocatilor (in vederea dobandirii titlului
profesional de avocat stagiar)

611 ADMISI
2810 RESPINSI.

b) Examenul de primire in profesia de avocat a persoanelor care au absolvit
examenul de definitivat Tn alte profesii juridice

3 ADMIS
165 RESPINSI.

in urma formularii si solutionarii contestatiilor la punctaj (86 candidati la
examenul pentru obtinerea titlului profesional de avocat stagiar si 10 candidati la
examenul pentru obtinerea titlului profesional de avocat definitiv) rezultatele au
ramas neschimbate.

In acest an a fost implementata solutia informatica propusa de consultant, in
baza careia fiecare candidat la examen a avut posibilitatea ca de la inceput si pana
la ultima etapa organizatorica a examenului sa isi poata consulta pagina proprie in
care au fost postate, pentru fiecare candidat in parte, distinct, informatii cu privire la
locul desfasurare a examenului, copii ale contestatiilor depuse, lucrarea predata.

Toate cererile, memoriile, sesizarile depuse de candidati dupa epuizarea ultimei
etape de examen prevazuta de regulamentul de examen au fost centralizate de
secretariatul INPPA si predate pentru exprimarea unui punct de vedere catre un
formator INPPA.

Propunerile comunicate prin referat sunt inaintate Comisiei Permanente si
Consiliului U.N.B.R., fiind atasate prezentului raport.
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Pe toata durata examenului Comisia Nationalda de Examen a avut suportul
consultantului INTRACONECT.

in ceea ce priveste aspectele financiare, precizdm ca au fost respectate
prevederile hotararilor Consiliului U.N.B.R. privind repartizarea taxei intre barouri Si
centre precum si privind cuantumul restituirilor taxelor achitate cu titlu de taxa de
examen.

In ceea ce priveste alte capitole de cheltuieli, precizam ca pentru cheltuielile deja
efectuate au fost respectate principiile aprobate pentru anii anteriori in care a fost
organizat examen de primire iar pentru cheltuielile care vor urma propunem, de
asemenea, respectarea regulilor aprobate pentru examenul din anul 2015.

Concluzii.

Sesiunea septembrie 2016 a examenului de primire in profesia de avocat s-a
inscris pe coordonatele unui examen desfasurat in conformitate cu prevederile legii,
statutului profesiei de avocat, regulamentului de examen si hotararilor organelor
profesiei.

V.3. Activitatea de pregaitire initiala, organizata in cadrul |.N.P.P.A.
A. Anul Il de pregatire profesionala initiala, finalizat (octombrie 2016).

La data de 28 martie 2016, potrivit Hotararii nr. 69 a Consiliului de Conducere
a I.N.P.P.A, a debutat anul Il de pregatire profesionala initiala, cu modulul ,Drept civil
si Drept procesual civil”.

Noutatea acestui an de pregatire a constiuit-o desfasurarea alternativa,
respectiv in aceiasi zi, a celor doua discipline : drept civil si drept procesual civil, in
cele doua sedii, respectiv cel din str.Vulturilor nr.23 pentru disciplina ,Drept civil” si cel
din Calea Mosilor nr.88, pentru disciplina ,Drept procesual civil”.

La data de 18 aprilie 2016 a debutat modulul ,,Drept penal si Drept procesual
penal”’, ce s-a desfasurat in aceiasi modalitate ca si cel de ,Drept civil si Drept
procesual civil”, modulul finalizandu-se la data de 20 mai 2016.

In perioada 23 mai 2016 — 18 iunie 2016 s-a desfasurat modulul de drept
european, cu cele trei discipline componente respectiv: Dreptul Uniunii Europene,
Dreptul European al Drepturilor Omului si Dreptul European al Muncii.

Modulul recapitulativ, ce reprezinta o ultima intalnire a formatorilor cu avocatii
stagiari, cursanti [.N.P.P.A, s-a desfasurat in perioada 5 septembrie — 15 octombrie
2016.

in acelasi timp, potrivit Hotararii nr. 74 din 10 iunie 2016, s-a dispus ca si in anii
precedenti, recunoasterea calificativelor obtinute de catre avocatii stagiari care au
promovat proba orala in anii anteriori si care urmau sa sustina numai proba scrisa in
cadrul examenului de absolvire, sesiunea noiembrie-decembrie 2016.

Activitatile tutoriale aferente pregatirii profesionale initiale s-au desfasurat in
cadrul |.N.P.P.A Bucuresti si al centrelor teritoriale ale .N.P.P.A, in temeiul Hotararii
nr. 1061 din 7 martie 2015 a Consiliului U.N.B.R, care a aprobat Planul de Invataméant
al LN.P.P.A.
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Obiectivele propuse spre a fi realizate in cursul anului de pregatire profesionala
initiala au avut in vedere asigurarea caracterului practic al pregatirii profesionale
initiale cat si a celui unitar, formatorii propunadnd teme de pregatire comune,
corespunzatoare activitatilor tutoriale aferente fiecarei discipline.

Potrivit datelor statistice ale |.N.P.P.A Bucuresti cat si a celor comunicate de
catre centrele teritoriale ale I.N.P.P.A , referitoare la numarul avocatilor stagiari, care
au urmat activitatile tutoriale aferente pregatirii profesionale initiale din cadrul
I.N.P.P.A, in anul 2016, situatia este urmatoarea:

- I.N.P.P.A Bucuresti: numarul avocatilor stagiari care au urmat cursurile in anul
2016 este de 248 , cursanti anul Il de pregatire profesionala initiala;

- C.T - LN.P.P.A Brasov: numarul avocatilor stagiari care au urmat cursurile
centrului in anul 2016 este de 36 ;

- C.T - LN.P.P.A Cluj: I. numarul avocatilor stagiari care au urmat cursurile
centrului Tn anul 2016: 1. numarul avocatilor stagiari inscrisi la examenul de absolvire
sesiunea noiembrie-decembrie 2016 este de 57;

- C.T - LN.P.P.A Craiova: numarul avocatilor stagiari care au urmat cursurile
centrului Tn anul 2016 este de 27;

- C.T - LN.P.P.A Galati: numarul avocatilor stagiari care au urmat cursurile
centrului Tn anul 2016 este de 6;

- C.T - LN.P.P.A lasi: numarul avocatilor stagiari care au urmat cursurile
centrului Tn anul 2016 este de 29;

- C.T - LN.P.P.A Timigoara: numarul avocatilor stagiari care au urmat cursurile
centrului Tn anul 2016 este de 41;

A.1.Cu referire la examenul de absolvire sesiunea noiembrie — decembrie 2016.

Examenul de absolvire a I.N.P.P.A s-a desfasurat in cadrul |.N.P.P.A
Bucuresti si in cadrul centrelor teritoriale ale I.N.P.P.A, cu incepere din 14 noiembrie
2016, potrivit dispozitilor Hotararii nr.75 din 24.10.2016, privind examenul de
absolvire a I.N.P.P.A.

Predarea caietelor de lucrari profesionale a fost efectuata pana la data de 31
octombrie 2016, la I.N.P.P.A Bucuresti si in cadrul centrelor teritoriale ale |.N.P.P.A,
iar legat de problema caietelor de lucrari profesionale, au fost avute in vedere
dispozitiile Hotararii nr.73 din 10 iunie 2016 a Consiliului de Conducere a I.N.P.P.A,
referitoare la adoptarea modelului caietului de lucrari profesionale pentru anul Il de
pregatire profesionala initiala 2016.

Hotararea nr.525 din 1 septembrie 2012 a Consiliului U.N.B.R, pentru
aprobarea Regulamentului examenului de absolvire a I.N.P.P.A , statueaza ca
examenul de absolvire este organizat in doua etape si anume: o proba orala
(colocviu), ce se sustine la toate disciplinele urmate in cadrul pregatirii profesionale
initiale si o proba scrisa (tip grild), ce se sustine la disciplinele : organizarea si
exercitarea profesiei de avocat, drept civil, drept procesual civil, drept penal si drept
procesual penal.
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Asa fiind, probele orale (colocviile), in cadrul sesiunii de examen noiembrie-
decembrie 2016 s-au desfasurat in perioada 14 noiembrie 2016 — 22 noiembrie
2016.

in cadrul I.N.P.P.A Bucuresti cat si al centrelor teritoriale ale 1.N.P.P.A, potrivit
evidentelor existente la |.N.P.P.A Bucuresti cat si a celor comunicate de catre centrele
teritoriale, numarul avocatilor stagiari inscrisi in vederea sustinerii examenului de
absolvire sesiunea noiembrie-decembrie 2016 , se prezinta astfel:

-in cadrul .N.P.P.A Bucuresti, un numar de 277 avocati stagiari;
-in cadrul CT - INPPA Brasov, un numar de 16 avocati stagiari ;
-in cadrul CT - INPPA Craiova, un numar de 10 avocati stagiari ;
-in cadrul CT - INPPA Cluj, un numar de 57 avocati stagiari;

-in cadrul CT - INPPA Galati, un numar de 6 avocati stagiari;

-in cadrul CT - INPPA lasi, un numar de 29 avocati stagiari;

-in cadrul CT - INPPA Timisoara, un numar de 41 avocati stagiari .

Referitor la cea de-a doua etapa a examenului de absolvire si anume proba
scrisa, respectiv testul de verificare a cunostintelor, ce s-a desfasurat in data de 4
decembrie 2016, in cadrul I.N.P.P.A Bucuresti si in cadrul centrelor teritoriale ale
[.N.P.P.A, urmeaza a fi avute in vedere datele statistice rezultate din tabelul de mai
jos (intocmit de catre consultantul Intraconnect), privind numarul candidatilor inscrisi,
prezenti, precum si al celor care au promovat, in sesiunea noiembrie-decembrie
2016:

Statistica examen absolvire

Proba — test grila
Cen_tru Al Bucuresti | Cluj | Timisoara | lasi | Brasov | Galati | Craiova | TOTAL
examinare g g 2 2 ?
2012 454 119 67 78 87 42 124 971
Candidati 2013 368 76 64 28 31 14 20 601
inscrisi 2014 335 73 57 43 22 9 19 558
’ 2015 481 97 54 84 25 4 23 768
2016 277 57 41 29 15 6 10 435
2012 454 119 67 78 87 42 124 971
Candidati 2013 363 76 64 28 31 14 20 596
prezenti' 2014 325 73 57 43 22 9 19 548
’ 2015 468 97 54 84 25 4 23 755
2016 271 57 41 29 15 6 10 429
Candidati | 2012 433 119 67 78 84 42 124 947
promovati | 2013 325 76 62 28 26 14 20 551
2014 298 71 57 43 21 9 19 518
2015 423 95 53 83 23 4 23 702
2016 236 57 39 28 13 6 10 389

B. Anul | de preqgéatire profesionala initiala finalizat, februarie 2017.
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Potrivit Hotararii nr.70 din 20 mai 2016 a Consiliului de Conducere a
I.N.P.P.A, s-a decis ca anul | de pregatire profesionala initiala s& debuteze la data de
7 iunie 2016.

Asa fiind, in perioada 7 iunie 2016 — 11 iulie 2016 s-a desfasurat modulul A,
respectiv ,insusirea cunostintelor despre etica si organizarea profesiei de avocat’,
alternativ cu modulul C, respectiv ,Tehnici de argumetare judiciara. Pregétirea Si
elaborarea consultantei juridice scrise” (28 iunie-11 iulie 2016), modulul D
~,Metodologia actului juridic si judiciar”in perioada 9 ianuarie- 28 ianuarie 2017 , iar in
perioada 30 ianuarie — 16 februarie 2017, s-a desfasurat modulul B ,Aspecte practice
privind organizarea Si activitatea instantelor judecétoresti si a parchetelor, a birourilor
notariale si a executorilor judecétoresti”, modul la care au participat ca si in anii
precedenti, ca invitati, formatori din cadrul Institutului National al Magistraturii (2
judecatori si 2 procurori), ai Institutului Notarial Roman (2 notari) si 2 executori
judecatoresti.

Activitatile tutoriale aferente anului | de pregatire profesionala initiala, au
respectat Planul de invétémént , adoptat prin Hotararea nr.1061 din 7 martie 2015 a
Consiliului U.N.B.R., privind aprobarea Planului de Tnvétémént al LN.P.P.A.

Ca si in cadrul anului Il de pregatire initiala, obiectivele propuse spre a fi
realizate in cursul anului | au avut in vedere asigurarea caracterului practic al
pregatirii profesionale initiale cat si a celui unitar, formatorii propunédnd teme de
pregatire comune, corespunzatoare activitatilor tutoriale aferente fiecarui modul.

C. Anul |l de preqgatire profesionala initiala, aprilie 2017.

La data de 4 aprilie 2017, in temeiul Hotararii nr.1 din 20.01.2017 a Consiliului
de Conducere a [.N.P.P.A, vor incepe activitatile tutoriale aferente anului Il de
pregatire profesionala initiala, cu modulul ,,Drept civil si Drept procesual civil”, ce se
va desfasura in perioada 4 aprilie- 27 aprilie 2017.

Numarul de cursanti care vor desfasura activitatile tutoriale destinate anului
de pregatire profesionala initiala, in anul 2017, potrivit evidentelor existente la
I.N.P.P.A Bucuresti si celor comunicate de catre centrele teritoriale ale INPPA , este
dupa cum urmeaza :

- in cadrul LN.P.P.A Bucuresti : 353 avocati stagiari ;

- ncadrul C.T - LN.P.P.A Brasov : 26 avocati stagiari;
- incadrul C.T - .LN.P.P.A Cluj : 73 avocati stagiari;

- incadrul C.T - I.LN.P.P.A Craiova : 14 avocati stagiari;
- incadrul C.T - LN.P.P.A Galati : 4 avocati stagiari;

- incadrul C.T - LN.P.P.A lasi : 17 avocati stagiari;

74



- incadrul C.T - LN.P.P.A Timigoara : 37 avocati stagiari.

D. Anul | de preqgétire profesionalda initiald 2017.

Anul | de pregatire profesionala initiala 2017, va debuta la o data ce va fi stabilita
de catre Consiliul de Conducere a |.N.P.P.A. In anii precedenti , anul | de pregatire
profesionala initiala a debutat in lunile mai-iunie.

Potrivit estimarilor |.N.P.P.A Bucuresti cat si a celor comunicate de catre
centrele teritoriale ale 1.N.P.P.A, situatia privind numarul avocatilor stagiari ce vor
incepe activitatile tutoriale aferente anului | de pregatire profesionald initiala, se
prezinta astfel:

- in cadrul I.N.P.P.A Bucuresti : 363 avocati stagiari;

- in cadrul CT - I.LN.P.P.A Brasov : 28 avocati stagiari;
- in cadrul CT - I.N.P.P.A Cluj : 80 avocati stagiari;

- in cadrul CT - .N.P.P.A Craiova : 14 avocati stagiari;
- in cadrul CT - I.LN.P.P.A Galati : 5 avocati stagiari;

- Tn cadrul CT - LN.P.P.A lasi : 41 avocati stagiari;

- in cadrul CT - .LN.P.P.A Timigoara : 55 avocati stagiari.

E. Colaborari cu alte institutii.

Asa cum am aratat la punctul privind Anul | de pregaétire initialé finalizat in
februarie 2017, la activitatile tutoriale de pregatire profesionala initiala aferente
modulului B ,Aspecte practice privind organizarea si activitatea instantelor
Jjudecétoresti si a parchetelor, a birourilor notariale si a executorilor judecétoresti”,
modul ce s-a desfasurat in cadrul anului I, in perioada 30.01.2017-16.02.2017, au
participat ca invitati, formatori din cadrul Institutului National al Magistraturii (doi
judecatori si doi procurori), ai Institutului Notarial Roman (doi notari publici) si doi
executori judecatoresti.

V.4. Activitatea de pregatire profesionala continua in cadrul I.N.P.P.A.

In conformitate cu art. 19 pct. 2 din Hotararea nr. 391 din 31.03.2012 a Consiliului
U.N.B.R. (Statutul I.N.P.P.A.) si art. 31 din Regulamentul |.N.P.P.A., Departamentul
de formare profesionala continua, prin cei doi responsabili, a desfasurat urmatoarele
activitati:

A. Organizarea de conferinte nationale, in colaborare cu barourile locale sau
centrele teritoriale I.N.P.P.A.
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Conferintele implementate in teritoriu au fost organizate pe tot intervalul 2016 —
februarie 2017, conform solicitarilor venite de la barourile locale si in colaborare cu
acestea, cat si la initiativa INPPA. Astfel, au fost organizate urmatoarele conferinte:

23 ianuarie 2016 - Conferinta ,intelegerea si aplicarea noilor coduri
fundamentaleale Romaniei” organizata de [.N.P.P.A., U.N.B.R., Baroul Bihor si
Editura Universul Juridic (aproximativ 250 de avocati)

13 februarie 2016 - Conferinta ,intelegerea si aplicarea noilor coduri
fundamentale ale Romaniei” organizata de [.N.P.P.A., U.N.B.R., Baroul Giurgiu
si Editura Universul Juridic (aproximativ 120 de avocati)

12 martie 2016 - Conferinta ,,Tn’gelegerea si aplicarea noilor coduri
fundamentaleale Romaniei” organizata de I.N.P.P.A., U.N.B.R., Baroul Mures
si Editura Universul Juridic (aproximativ 100 de avocati)

15 aprilie 2016 - Conferinta ,intelegerea si aplicarea noilor coduri
fundamentaleale Romaniei” organizata de I.N.P.P.A., U.N.B.R., Baroul Brasov,
INPPA Brasov si Editura Universul Juridic (aproximativ 214 de avocati)

28 mai 2016 - Conferinta ,intelegerea si aplicarea noilor coduri fundamentaleale
Romaniei” organizata de |.N.P.P.A., U.N.B.R., Baroul Constanta si Editura
Universul Juridic (aproximativ 170 de avocati)

2 iulie 2016 -Conferinta ,intelegerea si aplicarea noilor coduri fundamentaleale
Romaniei” organizata de |.N.P.P.A., U.N.B.R., si Baroul Suceava (aproximativ
200 de avocati)

Baroul Calarasi in colaborare cu Institutul National pentru Pregatirea si
Perfectionarea Avocatilor - conferinta cu tema “Intelegerea si aplicarea noilor
coduri fundamentale ale Romaniei“, 24 septembrie 2016 (aproximativ 150 de
avocati)

Baroul Constanta in colaborare cu Institutul Nationala pentru Pregatirea si
Perfectionarea Avocatilor - conferinta cu tema “Intelegerea si aplicarea noilor
coduri fundamentale ale Romaniei“, 1 octombrie 2016 (aproximativ 170 de
avocati)

Baroul Harghita in colaborare cu Institutul National pentru Pregatirea si
Perfectionarea Avocatilor - conferinta cu tema “Intelegerea si aplicarea noilor
coduri fundamentale ale Romaniei“, 8 octombrie 2016 (aproximativ 44 de
avocati)

Curtea de Apel Bacau — Parchetul de pe langa Curtea de Apel Bacau — Baroul
Bacau cu participarea Institutului National pentru Pregatirea si Perfectionarea
Avocatilor — INPPA, 19 noiembrie, un seminar de pregétire cu tema ,intelegerea
si aplicarea noilor coduri fundamentale ale Romaniei” (aproximativ 250 de
avocati)

Baroul Neamt si Institutul National pentru Pregatirea si Perfectionarea
Avocatilor in parteneriat cu Asociatia Cultural Sociald Economica Christiana, cu
sprijinul Primariei Municipiului Piatra-Neamt si al Agentiei Nationale impotriva
Traficului de Persoane — Centrul Regional Bacau — conferinta ,Rolul Avocatului
in asigurarea asistentei juridice in traficul de persoane”, 19 noiembrie 2016
(aproximativ 90 de avocati)
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e Baroul Arad in colaborare cu Institutul National pentru Pregatirea si
Perfectionarea Avocatilor - conferinta cu tema ,intelegerea si aplicarea noilor
coduri fundamentale ale Romaniei”, 26 noiembrie 2016 (aproximativ 230 de
avocati)

e Baroul Vrancea in colaborare cu Institutul National pentru Pregatirea si
Perfectionarea Avocatilor - conferinta cu tema ,intelegerea si aplicarea noilor
coduri fundamentale ale Romaniei”’, 10 decembrie 2016 (aproximativ 150 de
avocati)

e Baroul Bihor in colaborare cu Institutul National pentru Pregatirea si
Perfectionarea Avocatilor si Facultatea de Drept a Universitatii din Oradea -
conferinta cu tema ‘“Intelegerea si aplicarea noilor coduri fundamentale ale
Romaniei“, 14 ianuarie 2017 (aproximativ 290 de avocati)

e Baroul Giurgiu in colaborare cu Institutul National pentru Pregatirea si
Perfectionarea Avocatilor - conferinta cu tema “Intelegerea si aplicarea noilor
coduri fundamentale ale Romaniei”, 11 februarie 2017 (aproximativ 120 de
avocati)

Conferintele au fost organizate sub un format deja consacrat, interactiv. Lectorii care
au sustinut teme la aceste conferinte au pus in discutia participantilor problemele de
drept cu care au fost sesizati, in prealabil, de catre avocatii din baroul respectiv sau
care s-au invocat chiar in cadrul conferintei. Prin acest format s-a incercat a se veni
in sprijinul avocatilor prin analizarea unor teme practice, de real interes, pentru
participanti. In acest sens, prin intermediul baroului local, s-au centralizat o serie de
probleme punctuale ale avocatilor, probleme la care lectorii au trebuit sa dea raspuns
in cadrul conferintei. Astfel, s-a venit in intdmpinarea avocatilor, temele de dezbatere
fiind stabilite, in principal, de céatre acestia. Temele stabilite de lectori sau fost
subsidiare, in masura in care solicitarile punctuale ale participantilor nu au acoperit
timpul alocat conferintei.

Conferintele au fost structurate pe doua sectiuni : drept civil/drept procesual
civil si drept penal/drept procesual penal, fiind organizate, de regula, intr-o singura zi.

Taxa de participare a fost stabilitd cu consultarea baroului pe raza caruia s-a
organzizat evenimentul.

Din punct de vedere organizatoric, aceste conferinte au fost realizate in
colaborare cu baroul local, centrul INPPA zonal (acolo unde a fost cazul) si, uneori, in
parteneriat cu Editura Universul Juridic, precum si cu facultati de drept agreate.

Lectorii invitati la aceste conferinte

in selectarea lectorilor care au sustinut temele de dezbatere la aceste conferinte
au fost avute in vedere mai multe criterii:

- sa fie atat practicieni ai dreptului, cat si teoreticieni (cadre didactice
universitare)

- sa provina atat din lista lectorilor arodati la INPPA structura centrala, cat si
din cei arodati la centrele teritoriale INPPA
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- ca practicieni, sa provina din profesii juridice/judiciare diferite : avocati,
executori judecatoresti, magistrati

- la solicitarea baroului local, au participat si unii profesionisti ai dreptului care
isi defasoara activitatea pe raza baroului sau centrului teritorial INPPA
unde s-a organizat conferinta — avocati sau magistrati

Vizibilitate organizare si derulare conferinte

Conferintele si dezbaterile organizate au fost promovate pe site-ul INPPA
www.inppa.ro, dar si pe alte site-uri de specialitate juridica — Juridice.ro,
Avocatnet.ro, Avocatura.com, UniversulJuridic.ro Euroavocatura.ro, asa cum
se poate vedea si in exemplul de mai jos.

In cadrul conferintelor au fost discutate si analizate teme si probleme actuale —
redam mai jos cateva dintre acestea:

- "Incidenta sanctiunii anularii cererii de chemare in judecata, potrivit art. 200 alin. (3)
NCPC, in ipoteza in care aceasta este semnata de mandatarul/reprezentantul legal
al reclamantului sau de avocatul angajat de mandatarul/reprezentantul legal al
reclamantului, iar la dosar nu se regaseste dovada calitatii de reprezentant a
mandatarului/reprezentantului legal.

- Relevanta inscrisurilor depuse de catre reclamant direct in cadrul cererii de
reexaminare promovate impotriva incheierii de anulare a cererii, in conditiile art.
200 alin. (3) NCPC.

- Incidenta scutirii de plata taxei judiciare de timbru a cererilor vizand acordarea de
despagubiri civile pentru prejudiciile materiale si morale izvorand din cauze penale,
n ipoteza in care s-a dispus clasarea cauzei sau atunci cand s-a formulat plangere
penala, raportat la solutia data acesteia.

- Modalitatea de timbrare a cailor de atac in materia partajului judiciar, atunci cand
prin motivele de apel se critica doar valoarea bunului supus partajarii .

- Cum se stabileste competenta materiala si teritoriala a instantelor de judecata in
cazul actiunilor succesorale insotite de partaj?

- Competenta materiala a instantelor de judecata in cazul actiunilor de rectificare
carte funciara. Pot fi catalogate astfel de actiuni ca actiuni patrimoniale sau
nepatrimoniale?

- Sanctiuni procedurale aplicabile in cazul inexistentei dovezii comunicarii notificarii
debitorului cu privire la intervenirea cesiunii de creanta sau a novatiei, in cazul
contractelor de credit, catre societatile de recuperare.

- Citarea prin publicitate si, implicit, numirea curatorului judiciar sunt aplicabile si in
cazul persoanelor juridice? Citarea prin publicitate si numirea curatorului judiciar
pot fi dispuse si anterior primului termen de judecata?

- Admisibilitatea / inadmisibilitatea probelor audio si video in procesul civil — art. 341
alin. 2 NCPC.

- Admisibilitatea actiunii de modificare a titlurilor de proprietatepe cale
judecatoreasca cu privire la terenurile aflate pe raza UAT-urilor unde nu exista
planuri parcelare Tntocmite.

- Cererea reconventionala in procedura partajului. Termen. Aplicabilitatea art. 982
NCPC.
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Partajul partilor sociale si/sau bunurilor societatii dupa divortul sotilor, in varianta
ambilor soti asociati respectiv in variant in care doar unul dintre ei detine calitatea
de asociat. Executarea silita a partilor sociale.
Cum trebuie interpretate dispozitiile art. 457 alin.3 si 4 C.p.c raportat la dispozitile
art. 152 C.p.c? Sunt acestea norme dispozitive sau unele imperative si cum se
procedeaza in cazul indicarii gresite a caii de atac-se respinge ca inadmisibila sau
se recalifica?
Interpretarea si aplicarea art. 718 alin. (1) cu privire la momentul pana la care
incheierea de suspendare a executarii produce efecte, respectiv data pronuntarii in
prima instanta sau data ramanerii definitive a hotararii date in contestatie.
Cerere formulata in baza art. 906 alin. 4 NCPC. Se regularizeaza o asemenea
cerere? Creditorul trebuie sa indice suma efectiva si modalitatea de calcul? Cum
se timbreaza o asemenea cerere?
Modul de solutionare a cererii de validare a popririi in cazul in care debitorul si-a
pierdut calitatea de angajat al tertului poprit ulterior primirii de catre acesta a adresei
de infiintare a popririi.
Limitele reprezentarii intereselor partii citate prin publicitate de catre curatorul
numitul Tn conditiile art. 58 din Codul de procedura civila
Validare poprire. Momentul de la care curge termenul de o luna, prevazut de art.
790 alin. (1) din Noul Cod de procedura civila, (respectiv termenul de 3 luni,
prevazut de art. 460 alin. 1 din Codul de procedura civila din 1865), in cazul in care
in cadrul aceluiasi dosar de executare au fost emise si comunicate aceluiasi tert
poprit, la date succesive, mai multe adrese de infiintare a popririi.
Calificarea cererii de constatare a nulitatii absolute a contractului de credit in cadrul
contestatiei la executare: a) o contestatie la executare propriu-zisa sau b) o
contestatie privind lamurirea intelesului, intinderii sau aplicarii titlului executoriu
(analiza tardivitatii in raport de dispozitile art. 714 C.proc.civ.)? Posibilitatile
procesuale pe care le are tertul poprit pentru a se apara in cazul unei popriri
asiguratorii — art. 790 NCPC.
Problema obiectului examinarii in etapa procedurii incuviintarii silite, respectiv daca
in aceasta etapa, este sau nu necesar sa se verifice indeplinirea procedurii de
notificare a cesiunii debitorului cedat?
in ce méasura procesul-verbal de stabilire a cheltuielilor de executare (inclusiv
onorariu executor judecatoresc, inainte de modificarile aduse de Legea nr.
138/2014) reprezinta titlu executoriu si poate fi pus in executare impotriva
creditorului, in conditiile in care creditorul nu a renuntat la executare, iar executarea
silita Tmpotriva debitorului nu s-a incheiat?
Radierea din cartea funciara a drepturilor reale si a promisiunilor de vanzare, in
temeiul Tncheierii de certificare de fapte prin care notarul public constata aplicarea
pactului comisoriu (art.24 alin.4 din Legea nr.7/1996).
Notarea litigiului Tn cartea funciara. Efecte.
Intoarcerea executérii silite in cadrul contestatiei la executare la poprire pe
salariu/pensie. Timbraj - la valoarea intregii creante puse in executare sau la
valoarea anuala a sumelor poprite? (OUG 80/2013, art. 10 al. 4 rap. la art. 31 al. 4)
obiectul cererii de intoarcere a executarii silite fiind restituirea sumelor poprite.
Stabilirea judiciara a termenului. Aplicarea regulilor specifice ordonantei
presedintiale. Efecte — art. 1415 NCC.
Metode speciale de investigatii
Consideratii asupra efectelor noilor modificari legislative in materia urmaririi penale.
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- Abuzul in serviciu in lumina deciziei Curtii Constitutionale nr.405/2016

- Camera preliminara in raport de ultimele modificari legislative

- Scurte consideratii relative la configuratia dreptului la aparare in fata cercetarii
judecatoresti

- Probleme de drept privind infractiunile de serviciu

- Aspecte practice privind evaziunea fiscala si spalarea banilor

- Protectia penala a intereselor financiare ale UE

- Masurile asiguratorii Tn procesul penal

- Noi situatii generatoare de practica neunitara rezultate in urma OUG nr.18/2016.
Implicatii Tn domeniul protectiei drepturilor fundamentale.

- Aplicarea principiului NE BIS IN IDEM. Contestatia in anulare.”

B. Organizarea de mese rotunde (ateliere), de requla saptamanal, la sediul U.N.B.R.
din Palatul de Justitie din Bucuresti.

Institutul National pentru Pregatirea si Perfectionarea Avocatilor este o persoana
juridica de drept privat, non-profit, avand printre atributile sale specifice —
perfectionarea si formarea continua a avocatilor (art. 2 si art. 5 alin. 1 din Statutul
INPPA). in implementarea acestei atributii, INPPA asigurad cadrul organizatoric Si
standardul uniform de perfectionare continua a avocatilor.

Programul de formare profesionala continua se asigura atat prin centrele
teritoriale ale INPPA, cét si prin intermediul centrului national. De asemenea, potrivit
Statutului INPPA, structura centrala a acestuia indeplineste si rolul de centru teritorial
pentru barourile de avocati din circumscriptiile Curtii de Apel Bucuresti si a Curtilor de
Apel invecinate (art. 5 alin. 3 din Statutul INPPA).

Avéand in vedere ca INNPA implementeaza strategia de formare si perfectionare
continua a avocatilor (art. 2 alin. 1 din Regulamentul INPPA), tinand cont de faptul ca
Departamentul pentru formare profesionala continua din cadrul Institutului elaboreaza
programe de formare profesionala continua — cursuri de scurta durata (art. 31 lit. b si
c din Regulamentul INPPA), s-a propus, aprobat si organizat un format de pregatire
continua tip masa-rotunda.

Acest format de pregatire continua s-a derulat, de regula, saptamanal, conform
formatului aprobat, la sediul Curtii de Apel Bucuresti, fiind abordate atat teme de drept
privat, cat si teme de drept public, dupa cum urmeaza:

e 16 martie 2017, ora 17.00, dezbatere cu tema: Aplicarea principiului NE BIS
IN IDEM. Sesizarea ICCJ in vederea pronuntarii unei hotarari prealabile
pentru dezlegarea unor chestiuni de drept. Discutiile au fost moderate de
domnul avocat doctor Petrut Ciobanu — lector univ. la Facultatea de Drept,
Universitatea din Bucuresti; Prodecan Baroul Bucuresti; Vicepresedinte
U.N.B.R. Invitat: domnul avocat doctor Anastasiu Crisu - prof. univ. dr. la
Facultatea de Drept, Universitatea din Bucuresti; lector INPPA.

e 9 martie 2017, ora 17.00, dezbaterea cu tema: (II) Malpraxis medical. Aspecte
privind raspunderea civila si penala in domeniul medical. Discutiile au fost
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moderate de domnul avocat doctor Petrut Ciobanu — lector univ. la Facultatea
de Drept, Universitatea din Bucuresti; Prodecan Baroul Bucuresti;
Vicepresedinte U.N.B.R. Invitat: domnul avocat Bugnariu Danut-loan, Baroul
Bucuresti.

2 martie 2017, ora 17.00, dezbaterea cu tema: Problematici de actualitate
privitoare la drepturile de proprietate intelectuala. Discutile au fost
moderate de domnul avocat doctor Claudiu Constantin Dinu — conf. univ. dr. la
Facultatea de Drept, Universitatea din Bucuresti. Invitat: avocat doctor Sonia
Florea, Baroul Bucuresti.

23 februarie 2017, ora 17.00, dezbaterea cu tema: Patrimoniul de afectatiune
profesionala in cazul avocatilor. Invitat: domnul avocat Flavius Cristian
Munteanu, Baroul Bucuresti; lector INPPA.

16 februarie 2017, ora 17.00, dezbatere cu tema: Aspecte privitoare la
poprire si executarea silita a tertului poprit. Discutiile au fost moderate de
domnul avocat doctor Claudiu Constantin Dinu — conf. univ. la Facultatea de
Drept, Universitatea din Bucuresti. Invitat: domnul jud. Vasile
Bozesan, Tribunalul Teleorman, Sectia civila.

9 februarie 2017, ora 17.00, dezbaterea cu tema: Problematici privind
cheltuielile de executare. Discutiile au fost moderate de domnul avocat doctor
Claudiu Constantin Dinu — conf. univ. la Facultatea de Drept, Universitatea din
Bucuresti. Invitat: doamna jud. dr. Evelina Oprina — prof. univ. dr. la Facultatea
de Stiinte Juridice si Administrative din cadrul Universitatii Crestine ,Dimitrie
Cantemir” din Bucuresti, membru al Consiliului Superior al Magistraturii.

2 februarie 2017, ora 17.00, dezbaterea cu tema: Garantii legale privind buna
conduita a persoanei acuzate in cadrul procesului penal. Discutiile au fost
moderate de domnul avocat doctor Petrut Ciobanu — lector univ. la Facultatea
de Drept, Universitatea din Bucuresti; Prodecan Baroul Bucuresti,
Vicepresedinte U.N.B.R. Invitat: doamna avocat drd. Nadia Cantemir — Stoica,
Baroul Bucuresti.

26 ianuarie 2017, ora 17.00, dezbaterea cu tema: Malpraxis medical. Aspecte
privind raspunderea civila si penala in domeniul medical. Discutiile au fost
moderate de domnul avocat doctor Petrut Ciobanu — lector univ. la Facultatea
de Drept, Universitatea din Bucuresti; Prodecan Baroul Bucuresti,
Vicepresedinte U.N.B.R. Invitat: domnul avocat Bugnariu Danut-loan, Baroul
Bucuresti.

24 noiembrie 2016, ora 17.00, dezbaterea cu tema: (ll) Procedura de camera
preliminara, ca urmare a intrarii in vigoare a Legii nr.75/2016. Discutiile au
fost moderate de domnul avocat doctor Petrut Ciobanu — lector univ. la
Facultatea de Drept, Universitatea din Bucuresti, Vicepresedinte U.N.B.R.
Invitat: domnul jud. drd. Victor Vaduva — formator la $coala Nationala de
Grefieri

17 noiembrie 2016, ora 17.00, dezbaterea cu tema: Masurile asiguratorii in
procesul penal. Discutile au fost moderate de domnul avocat doctor Petrut
Ciobanu — lector univ. la Facultatea de Drept, Universitatea din Bucuresti,
Vicepresedinte U.N.B.R. Invitat: doamna asistent universitar doctor Andra-
Roxana Trandafir — Facultatea de Drept, Universitatea din Bucuresti.

10 noiembrie 2016, ora 17.00, dezbaterea cu tema: Modurile de sesizare ale
organelor judiciare. Consideratii teoretice si practice. Discutile au fost

81



moderate de domnul avocat doctor Petrut Ciobanu — lector univ. la Facultatea
de Drept, Universitatea din Bucuresti, Vicepresedinte U.N.B.R. Invitat: domnul
avocat doctor Anastasiu Crisu — prof. univ. la Facultatea de Drept, Universitatea
din Bucuresti, lector INPPA

3 noiembrie 2016, ora 17.00, dezbaterea cu tema: Actele administrative
asimilate — obiect al actiunii in contencios administrativ: specii de acte
administrative ,asimilate”, regimul procedurii prealabile, capete de cerere
posibile, solutii ale instantei. Discutiile au fost moderate de domnul avocat
doctor Claudiu Constantin Dinu — lect. univ. la Facultatea de Drept,
Universitatea din Bucuresti. Invitat: domnul avocat doctor Alexandru Sorin
Ciobanu — conf. univ. la Facultatea de Drept, Universitatea din Bucuresti

27 octombrie 2016, ora 17.00, dezbaterea cu tema: Contestatia
administrativa intre Codul de procedura fiscala, Legea Contenciosului
administrativ, Codul penal si Codul de procedura penala. Discutiile au fost
moderate de domnul avocat doctor Claudiu Constantin Dinu — lect. univ. la
Facultatea de Drept, Universitatea din Bucuresti. Invitat: domnul avocat doctor
Madalin Irinel Niculeasa.

20 octombrie 2016, ora 17.00, dezbaterea cu tema: Aspecte practice privind
infractiunile contra intereselor financiare ale UE. Discutiile au fost moderate
de domnul avocat doctor Petrut Ciobanu — lector univ. la Facultatea de Drept,
Universitatea din Bucuresti, Vicepresedinte U.N.B.R. Invitat: Domnul avocat
doctor Norel Neagu — conf. univ. la Facultatea de Drept, Universitatea Roméano-
Americana.

13 octombrie 2016, orele 17.00, dezbaterea cu tema: Procedura privind
tragerea la raspundere penala a persoanei juridice. Discutile au fost
moderate de domnul avocat dr. Petrut Ciobanu, lector univ. la Facultatea de
Drept, Universitatea din Bucuresti, Vicepresedinte U.N.B.R.. Invitat: doamna
asistent universitar doctor Andra-Roxana Trandafir — Facultatea de Drept,
Universitatea din Bucuresti.

06 octombrie 2016, orele 17.00, dezbaterea cu tema: Raspunderea penala a
persoanei juridice. Aspecte teoretice si practice. Discutiile au fost moderate
de domnul avocat dr. Petrut Ciobanu, lector univ. la Facultatea de Drept,
Universitatea din Bucuresti, Vicepresedinte U.N.B.R.. Invitat: doamna asistent
universitar doctor Andra-Roxana Trandafir — Facultatea de Drept, Universitatea
din Bucuresti.

29 septembrie 2016, orele 17.00, dezbaterea cu tema: Procedura de camera
preliminara, ca urmare a intrarii in vigoare a Legii nr. 75/2016. Discutiile au
fost moderate de domnul avocat dr. Petrut Ciobanu, lector univ. la Facultatea
de Drept, Universitatea din Bucuresti, Vicepresedinte U.N.B.R.. Invitat: domnul
jud. drd. Victor Vaduva, formator la Scoala Nationala de Grefieri.

22 septembrie 2016, orele 17.00, dezbaterea cu tema: Rolul avocatului in
lumina Legii nr. 151/2015 privind procedura insolventei persoanei
fizice. Discutiile au fost moderate de domnul avocat dr. Claudiu Constantin
Dinu — lect. univ. dr. la Facultatea de Drept, Universitatea din Bucuresti. Invitat:
Domnul executor judecatoresc Bogdan Dumitrache.

15 septembrie 2016, orele 17.00, dezbaterea cu tema: Ordonanta
presedintiala si evacuarea din imobilele ocupate fara drept, doua
proceduri speciale si urgente. Discutiile au fost moderate de domnul avocat
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dr. Claudiu Constantin Dinu — lect. univ. dr. la Facultatea de Drept, Universitatea
din Bucuresti. Invitat: doamna Roxana Stanciu — Judecator Tribunalul
Bucuresti.

30 iunie 2016, orele 17.00, dezbaterea cu tema: Aspecte de noutate in
materie de probe in lumina Noului Cod de procedura civila. Discutiile au
fost moderate de domnul avocat dr. Claudiu Constantin Dinu — lect. univ. dr. la
Facultatea de Drept, Universitatea din Bucuresti. Invitat: doamna Mirela Stancu
— Judecator Tribunalul Bucuresti, lect.univ.dr. la Facultatea de Drept,
Universitatea din Bucuresti.

23 iunie 2016, orele 17.00, dezbaterea cu tema: Stabilirea obiectivelor unei
expertize tehnice judiciare in specialitatea autovehicule — circulatie
rutiera. Interpretarea concluziilor raportului de expertiza tehnica judiciara
si formularea de obiectiuni. Discutiile au fost moderate de domnul avocat dr.
Petrut Ciobanu, lector univ. la Facultatea de Drept, Universitatea din Bucuresti,
Vicepresedinte U.N.B.R.. Invitat: domnul conf. univ. dr. ing. Alexandru
Petrescu, Expert tehnic judiciar si criminalist autorizat, Seful Sectiei Auto
a Corpului Expertilor Tehnici din Roméania

16 iunie 2016, orele 17.00, dezbaterea cu tema: Judecata in cazul
recunoasterii invinuirii. Discutiile au fost moderate de domnul avocat dr.
Petrut Ciobanu, lector univ. la Facultatea de Drept, Universitatea din Bucuresti,
Vicepresedinte U.N.B.R. . Invitat: domnul jud. drd. Victor Vaduva, formator la
Scoala Nationala de Grefieri

09 iunie 2016, orele 17.00, dezbaterea cu tema: Apelul in materie civila.
Aspecte constate in practica si probleme uzuale. Discutiile au fost moderate
de domnul avocat dr. Claudiu Constantin Dinu — lect. univ. dr. la Facultatea de
Drept, Universitatea din Bucuresti. Invitat: doamna Roxana Stanciu — Judecator
Tribunalul Bucuresti.

26 mai 2016, orele 17.00, dezbaterile cu teme: ,Aspecte teoretice si practice
privind studierea dosarului de urmarire penala” — av. drd. Nadia Cantemir-
Stoica, Baroul Bucuresti

,Judecata in cazul recunoasterii invinuirii” — jud. drd. Victor Vaduva,
formator la Scoala Nationala de Grefieri
»Informarea despre acuzatia penala” — av. drd. Irinel Samoila, Baroul

Bucuresti. Discutiile au fost moderate de domnul avocat lector univ. dr. Petrut
Ciobanu.

19 mai 2016, orele 17.00, dezbaterea cu tema: Cateva consideratii cu privire
la sistemul cailor de atac in procesul penal. Contestatia in
anulare. Discutiile au fost moderate de domnul avocat lector univ. dr. Petrut
Ciobanu. Invitat: domnul avocat prof. univ. dr. Anastasiu Crisu, formator INPPA.
12 mai 2016, orele 17.00, dezbaterea cu tema: Vulnerabilitati ale avocatului
in noua lege penala. Instrumente de protectie a avocatului prevazute de
legislatia profesiei de avocat - PARTEA a V-a. Infractiuni contra infaptuirii
justitiei. Discutiile au fost moderate de domnul avocat lector univ. dr. Petrut
Ciobanu. Invitat: domnul avocat Mihnea Stoica, Prodecan al Baroului Bucuresti.
05 mai 2016, orele 17.00, dezbaterea cu tema: Functia de verificare a
trimiterii sau netrimiterii in judecata. Camera preliminara. Plangerea
impotriva solutiilor de netrimitere in judecata. Discutiile au fost moderate de
domnul avocat lector univ. dr. Petrut Ciobanu. Invitat: Domnul Mihail Udroiu,
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judecator la Curtea de Apel Oradea, formator in cadrul Institutului National al
Magistraturii.

e 21 aprilie 2016 orele 17.00, dezbaterea cu tema: Functia de dispozitie asupra
drepturilor si libertatilor fundamentale. Judecatorul de drepturi si libertati.
Competente. Procedee probatorii. Discutile au fost moderate de domnul
avocat lector univ. dr. Petrut Ciobanu. Invitat: Domnul Mihail Udroiu, judecator
la Curtea de Apel Oradea, formator in cadrul Institutului National al
Magistraturii.

e 14 aprilie 2016, orele 17.00, dezbaterea cu tema: Vulnerabilitati ale
avocatului in noua lege penala. Instrumente de protectie a avocatului
prevazute de legislatia profesiei de avocat - PARTEA a IV-a. Infractiuni in
competenta comuna. Discutiile au fost moderate de domnul avocat lector univ.
dr. Petrut Ciobanu. Invitat: domnul avocat Mihnea Stoica, Prodecan al Baroului
Bucuresti.

e 07 aprilie 2016 orele 17.00, dezbaterea cu tema: Rolul avocatului in procesul
penal. Particularitati privind asistenta judiciara. Discutiile au fost moderate
de domnul avocat conf. univ. dr. Petrut Ciobanu. Invitat: Domnul avocat
Alexandru Stan, Baroul Bucuresti, formator INPPA.

e 31 martie 2016, orele 17.00, dezbaterea cu tema: Aspecte dificile in materie
de carte funciara. Partea a ll-a. Discutiile au fost moderate de domnul avocat
lect. univ. dr. Claudiu Dinu. Invitat: Domnul Bogdan Dumitrache, executor
judecatoresc.

In ceea ce priveste programul de pregatire prin mese rotunde (ateliere), de regula
saptaménale, in cladirea Palatului de Justitie din Bucuresti, s-au facut demersuri
organizatorice concrete pentru preluarea acestora in sistem video de catre
centrele teritoriale si barourile interesate. in acest sens au fost comunicate adrese
catre toate centrele teritoriale ale INPPA precum si catre barouri, pentru preluarea
transmisiunii online a acestor dezbateri.

Activitatea de pregatire profesionala continua in cadrul centrelor teritoriale ale
I.N.P.P.A. s-a concretizat in organizarea de conferinte si este reflectat in Anexa nr. 13
la prezentul raport.

V.5. Activitatea de cercetare a |.N.P.P.A..

Activitatea I.N.P.P.A. s-a concretizat in puncte de vedere, studii, diverse materiale
cu continut stiintific solicitate de Comisia Permanenta, Consiliul U.N.B.R. si barouri.

Redactarea materialelor a fost realizata cu contributia importanta a departamentului
de pregatire profesionala continua al I.N.P.P.A..

V.6. Concluzii. Perspective.
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Programul de pregatire profesionala continud a avut efecte benefice pentru
coeziunea profesiei de avocat, imaginea acesteia si standardele profesionale.
Aplicarea acestuia a condus la:

a. Revigorarea ideii de pregatire profesionala continua in toate zonele tarii;

b. Diseminarea unor informatii legate de aplicarea noilor coduri fundamentale din
partea unor persoane care au fost direct angrenate in activitatea de elaborare a
acestora;

c. Posibilitatea pentru barouri cu un numar mai mic de avocati de a beneficia de
pregatire profesionala de acelasi nivel cu cea a barourilor mari, prin faptul ca echipele
de lectori au fost, in general, de acelasi nivel profesional si de notorietate, indiferent
de baroul in raza caruia s-au desfasurat conferintele;

d. Crearea unui cadru de discutii cu magistratii, acolo unde acestia au onorat
invitatiile si unde raporturile profesionale dintre acestia si avocati au permis dialogul;

e. Vizibilitatea pozitiva profesiei de avocat, evocata sub aspectul eforturilor de
pregatire profesionala continua in documente publice si in pozitile publice ale unor
inalti demnitari.

n viitor, ca urmare a deciziilor luate de Consiliului U.N.B.R. din 18-19 februarie
2017 pregatirea profesionala continua se va face cu respectarea Hotararii Consiliului
U.N.B.R. nr. 210 din 18 februarie 2017:

- descentralizat, prin conferinte ce pot fi organizare i) de barou, ii)de barou in
colaborare cu INPPA sau centrele teritoriale, iii) de INPPA sau centrele teritoriale, cu
sprijinul logistic al baroului;

- centralizat, prin continuarea dezbaterilor pe teme de interes imediat (decizii
ale CCR, decizii in interesul legi sau in dezlegarea unor probleme de drept, aparitia
unor legi sau alte acte normative) in sistemul dezbaterilor saptaméanale in format de
30-40 participanti si transmise catre centrele teritoriale si barourile care solicita acest
lucru.

Conferintele vor adopta tematica apropiata de problematica organizarii profesiei
de avocat si deontologia acesteia deoarece avocatii resimt nevoia clarificarii unor
aspecte sensibile legate de gestiunea cabinetului: probleme de obligatiile fiscale si
aspecte conexe acestor obligatii, raporturile contractuale cu angajatii non-avocati,
utilizarea mijloacelor moderne de c&utare a informatiilor juridice si folosirea de tehnica
moderna in potentarea performantelor avocatiale etc.

Se vor dezvolta noi linii de pregatire in urmatoarele domenii: a) formare
profesionala in materia AEGRM; b) formare profesionala continua in domeniul CAA;
c) formare profesionala continua pentru avocatii inscrisi pe listele de asistenta juridica;
d) dezvoltarea instrumentelor de Tehnologii Informationale si Comunicatii (TIC); d)
dobéndirea calitatii de practicant in domeniul insolventei persoanei fizice — care se va
face Tn sistem on-line catre toate barourile interesate.
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in ceea ce priveste pregatirea initiala se impune o reformare a programei Si
mijloacelor didactice utilizate, aspecte ce formeaza obiectul analizei in cadrul Grupului
de lucru constituit prin Decizia Comisiei Permanente nr. 73/ 29.01.2016 si care are ca
sarcina pregatirea unui proiect privind pregatirea initiala si continua in cadrul
I.N.P.P.A_, tindnd cont de noile realitati din profesia de avocat.

in ceea ce priveste activitatea de studii si cercetare, aceasta s-a materializat in
numeroase puncte de vedere si studii inaintate Comisiei Permanente, Consiliului
U.N.B.R. si barourilor. Calitatea si promptitudinea raspunsurilor a cunoscut o linie
ascendenta si prezinta un potential de dezvoltare.

Completarea cu o componenta de studiu al legislatiei straine relevante pentru
profesia de avocat este in curs de implementare si va avea un impact important in
viitor (ex: importanta cunoasterii legislatiei comparate numai in domeniul secretului
profesional, unde replica U.N.B.R. a fost rapida si eficienta sub aspectul
documentarii).

VI. Coordonarea activitatii Arhivei Electronice de Garantii Reale Mobiliare -
A.E.G.R.M.aU.N.B.R.

Uniunea Nationala a Barourilor din Romania are calitatea de operator al Arhivei
Electronice de Garantii Reale Mobiliare incepand cu anul 2003, autorizatia fiind
reinnoita prin Ordinul ministrului justitiei nr. 4234/C/21.12.2015 pentru o durata de 3
ani, incepand cu data de 22.12.2015.

La data de 01.03.2017 U.N.B.R., in calitate de operator al A.E.G.R.M., isi
desfasoara activitatea prin intermediul unui numar de 72 agenti A.E.G.R.M., forme de
exercitare a profesiei de avocat din cadrul majoritatii barourilor din tara, imputerniciti
cu acordul Autoritatii de Supraveghere a A.E.G.R.M. — Ministerul Justitiei.

In anul 2016 U.N.B.R. s-a situat in fruntea operatorilor A.E.G.R.M., dupé criteriul
numarului de avize de ipoteca mobiliara si de fiducie inregistrate, detindnd o pondere
de aproximativ 83% din totalul Tnscrierilor in A.E.G.R.M. pentru care sunt percepute
preturi de inscriere, cu mult inaintea principalilor concurenti, operatorii U.N.N.P.R. si
C.C.ILR.

Activitatea agentilor U.N.B.R. - A.E.G.R.M. se desfasoara potrivit dispozitiilor
contractelor de agent incheiate cu fiecare dintre acestia, in bune conditiuni, cu
indreptarea eforturilor catre adaptarea operatorului si a agentilor imputerniciti la
ultimele modificari normative din materia Arhivei electronice si la intelegerea
institutiilor juridice precum fiducia sau executarea ipotecii mobiliare.

S-a urmarit ca raporturile dintre operator si agentii sai imputerniciti sa fie
intemeiate exclusiv pe criteriile calitatii serviciilor prestate si disciplinei in desfasurarea
activitatii, inclusiv a disciplinei financiare. Au fost continuate demersurile pentru
reprimarea practicarii de catre agentii imputerniciti a unor preturi de tip dumping cu
privire la activitatea AEGRM, masurile interne adoptate cu privire la preturile
operatorului U.N.B.R. reglementénd conduita pe piata A.E.G.R.M. dar si fata de
temporizarea indeplinirii de catre agentii imputerniciti a unor obligatii contractuale
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Activitatea se organizeaza pe principiile contabilitati de angajament, este
asigurat spatiul necesar desfasurarii activitatii centralizate la sediul U.N.B.R. fiind
optimizata comunicarea cu agentii imputerniciti. Plata taxelor cuvenite bugetului de
stat si Ministerului Justitiei si a cotei cuvenite operatorului U.N.B.R. este monitorizata
prin raportarile realizate de catre agentii imputerniciti, cu respectarea contractului de
agent.

In a doua jumatate a anului 2016 au inceput demersurile de catre Corpul
Operatorilor A.E.G.R.M. pentru crearea unui nou program de operare al Arhivei
Electronice (Client Arhiva), operatiune in desfasurare, ce se va incheia in luna mai a
anului curent. Acest nou program are la baza o noua viziune ce va conduce la
cresterea productivitatii muncii agentilor imputerniciti si la simplificarea acestei
activitati, atat cu privire la introducerea datelor, prelucrarea acestora céat si la
intocmirea rapoartelor specifice. In acest fel durata de inscriere a unui aviz se va
injumatati.

Operatorul U.N.B.R. a sustinut propuneri in cadrul proiectului de Lege de
modificare a Ordonantei nr. 89/2000 ce au ca obiect schimbarea denumirii activitatii
de arhiva din ,Arhiva Electronica de Garantii Reale Mobiliare” in “Registrul Publicitatii
Mobiliare” sau altele similiare motivat, in principal, de constatarea de confuzii intre
domeniul arhivarii de documente (care se poate realiza inclusiv electronic) si
publicitatea mobiliara si, pe de alta parte, motivat de avantajele consacrarii denumirii
de “registru” in mentalul colectiv.

in acest moment proiectul de Lege de modificare a Ordonantei nr. 89/2000 a fost
intors la Ministerul Justitiei din motive de cutuma legislativa, pentru a se observa daca
este sustinut si de catre noul legislativ.

Un obiectiv important al operatorului U.N.B.R. a fost acela de a dezvolta stranse
relatii de colaborare cu principalele organisme si institutii ale A.E.G.R.M., Autoritatea
de Supraveghere — Ministerul Justitiei si Corpul operatorilor Arhivei Electronice de
Garantii Reale Mobiliare.

O atentie deosebita cu privire la activitatea A.E.G.R.M. |-a reprezentat reforma
in cadrul Corpului operatorilor Arhivei Electronice de Garantii Reale Mobiliare pentru
adaptarea acestei asociatii la realitatile anului 2017 care sa isi desfasoare activitatea
in mod proactiv in domeniul publicitatii mobiliare.

Aceasta reforma este necesara in conditiile in care pana in prezent activitatea
de inregistrare a fost concentrata aproape exclusiv pe domeniul bancar si de leasing,
domeniul farmaceutic (distribuitori de medicamente) si timid in domeniul agricol
(societati de distributie de ingrasaminte), nefiind abordate segmente de piata cu
veritabil potential pentru dezvoltarea activitatii A.E.G.R.M.

VII. Directii de politica profesionala. Probleme actuale

VIl.1. Aspecte privind functionarea Consiliului U.N.B.R.. Provocari privind
desfagurarea Adunarilor Generale ale barourilor. Necesitatea perfectionarii
reglementarilor profesionale.
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Analiza faptelor si a cifrelor, in masura in care acestea sunt cunoscute de
organele profesiei de la nivel central, demonstreaza ca functionarea sistemului
organelor profesiei de avocat sufera datoritd cresterii compozitiei numerice direct
legata de principiul democratiei reprezentative creat de actualul Statut al profesiei de
avocat inca din anul 2005. Tn prezent, Consiliul U.N.B.R. ales, in parte, de Congresul
avocatilor potrivit art. 65 alin. (1) din Lege, reflecta "norma de reprezentare” stabilita
de art. 84 alin. (2) din Statut. Activitatea desfasurata in plen si in comisii de lucru,
potrivit regulamentului de desfasurare a sedintelor Consiliului aprobat prin Hotararea
Consiliului U.N.B.R. nr. 294/15. 12. 2017, pastrat la modificarea intervenita prin
Hotararea nr. 5/2011 a Consiliului, nu se dovedeste a avea eficienta reclamata de
realizarea efectiva a actelor adoptate de Congresul avocatilor, conform art. 64 din lege
si de punere in aplicare a Proiectelor initiate si asumate in raport de nevoile imediate
ale profesiei.

Din cuprinsul Buletinelor informative privind activitatea Consiliului U.N.B.R. si a
Comisiei Permanente a U.N.B.R., publicate pe site-ul www.unbr.ro si comunicate
barourilor pentru a fi aduse la cunostinta avocatilor, rezulta ca au fost situatii in care
dezbaterea si adoptarea hotaréarilor preconizate pentru finalizarea unor proiecte, ori
pentru punerea in aplicare a unor masuri decise chiar de Consiliul U.N.B.R. a fost
améanata, fie din cauza comunicarii cu intarziere a materialelor care fundamenteaza
luarea deciziilor fie pe motiv ca grupurile de lucru nu au desfasurat nici un fel de
activitate, ori au programat reuniuni in care sa analizeze ce a lucrat fiecare membru
al comisiei de lucru, al caror termen a fost situat dupa data sedintelor Consiliului
U.N.B.R. sau a Comisiei Permanente.

Frecvent s-a constatat nerespectarea prevederilor art. 29 alin. (1) din
Regulamentul de organizare si functionare a U.N.B.R., astfel ca au fost incluse pe
ordinea de zi a sedintelor Consiliului acte, lucrari care au fost inregistrate la
secretariatul general al U.N.B.R. cu mai putin de 10 zile thainte de data anuntata a
sedintei. In astfel de situatii, lucrari care au fost depuse la U.N.B.R. (sesizari,
contestatii, petitii) cu mult timp in urma, au fost amanate in conditiile in care sedintele
Consiliului U.N.B.R. se desfasoara trimestrial.

Nu au functionat corespunzator grupurile de lucru constituite la nivelul Consiliului.

S-au constituit, pe parcurs, mai multe grupuri de lucru ale Consiliului U.N.B.R. pe
principiul libertatii de participare exprimata in plenul Consiliului si acceptata de acesta.
Au suferit: coordonarea grupurilor de lucru si comunicarea dintre membrii grupurilor
de lucru. Responsabilii departamentelor U.N.B.R. s-au aflat fie in situatia de a propune
amanarea dezbaterilor, fie in situatia de a fi, uneori incorect, in postura de ,implicare
insuficienta” prin aparente care, in unele cazuri, nu corespund realitatii, deoarece
fiecare dintre vicepresedintii U.N.B.R. — coordonatori ai Departamentelor U.N.B.R. -
au suficienta experienta organizatorica pentru ,a misca lucrurile”.

Stadiul realizarii fiecaruia dintre proiectele asumate de grupurile de lucru s-a
verificat in sedintele Consiliului sau ale Comisiei Permanente in care s-a facut analiza
acestuia. Corespunzator, s-a procedat la amanarea sau finalizarea dezbaterilor.
Sedintele Consiliului U.N.B.R. din decembrie 2016 si februarie 2017 reflecta aceasta
situatie.
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Proiect/grup de lucru

Situatia constatata la sedinta
Consiliului U.N.B.R. din 16-

Situatia constatata la sedinta
Consiliului U.N.B.R. din

17.12.2016 18.02.2017
Proiectul privind modificarea si Consiliul U.N.B.R. aluat actde | In sedinta Consiliului U.N.B.R. din
completarea Protocolului privind | raportul  inaintat ~ Consiliului | 18.02.2017, s-a luat act de faptul

stabilirea  onorariilor  cuvenite
avocatilor  pentru  furnizarea
serviciilor de asistenta judiciara in
materie penala, pentru prestarea,

in cadrul sistemului de ajutor
public judiciar, a serviciilor de
asistenta judiciara si/sau

reprezentare ori de asistenta
extrajudiciara, precum si pentru
asigurarea serviciilor de asistenta

judiciara privind accesul
international la justitie in materie
civila si cooperarea judiciara

internationald in materie penala,
incheiat de U.N.B.R. si Ministerul
Justitiei. Demersuri. Stadiu de
realizare. Raportul Grupului de
lucru constituit prin Hotararea
Consiliului U.N.B.R. nr.
1568/03.09.2016,  publicatd in
Buletinul Informativ al U.N.B.R. nr.
12/2016, alcatuit din:

0 av. dr. Petrut Ciobanu,
Vicepregedintele UNBR,
Coordonator DCAJ;

o av. lon-llie lordachescu,
Consilier CP al UNBR,
Baroul Bucuresti;

privind propunerile de extindere
Si precizare a  prestatiilor
profesionale ce se impun a fi
incluse  in  Protocol, fara
integrarea lor, Tn prevederile
actuale ale Protocolului.
Consiliul U.N.B.R. a luat act de
adresele repetate inaintate de
lect. univ. dr. av. Petrut Ciobanu,
Vicepresedinte UNBR,
coordonator al Departamentului
de Coordonare a Asistentei
Judiciare céatre Ministerul Justitiei
si Consiliul  Superior  al
Magistraturii (publicate pe site-ul
UNBR) privind organizarea unei
sesiuni de lucru cu reprezentantii
Ministerului ~ Justitiei  pentru
analiza propunerilor centralizate
la UNBR, adrese ramase fara
raspuns.

cd Ministerul Justitiei nu a
comunicat un punct de vedere
referitor la propunerea U.N.B.R.
privind prestatiilor profesionale ce
se impun a fi incluse in Protocol si
Se asteapta constituirea unui grup
de lucru comun cu Ministerul
Justitiei si Ministerul Public, pentru
a se demara analiza Proiectului.

Referitor la recalificarea tipului
de prestatii  avocatiale in
concordantd cu prevederile din
Codul de procedurd penala, in
paralel cu cresterea sumei pentru
fiecare prestatie efectuata, s-a
mentionat ca a fost intocmit un nou
Proiect de Protocol, ce a fost remis
la. membrii grupului  pentru
propuneri si observatii si care
urmeaza a fi trimis la Ministerul
Justitiei ca document al Consiliului
UNBR.

Pana Ila Consiliul urmator
documentul va fi finalizat si
comunicat membrilor Consiliului

U.N.B.R. si Ministerului Justitiei.

o av. Tiberius Nicu,
Consilier UNBR, Baroul
Bucuresti;

o av. loan loanovici,
decan al Baroului
Vrancea, Consilier CP al
UNBR.

Raportor: lect. univ. dr. av.
Petrut Ciobanu, Vicepresedinte
UNBR;

Proiectul Regulamentului de Secretariatul  U.N.B.R. a | S-au realizat modificarile cerute

organizare si  functionare al
comisiilor de disciplina (Hotararea
Consiliului U.N.B.R. nr.
156/03.09.2016,  publicatd in
Buletinul Informativ al U.N.B.R. nr.
12/2016). Grup de lucru al
Consiliului U.N.B.R. alcatuit din:

0 av. Eugen Ostrovschi —

Presedinte CCD;

o av. Constantin Serban —

Consilier UNBR, Baroul

Bacéau;

O av. Leonora-Maria Lantos

— Consilier UNBR, decan

Baroul Bistrita-N&saud;

0 av.dr. Dan Oancea —

Consilier UNBR, Baroul

Bucuresti;

conservat toatd corespondenta
purtata intre membrii Grupului de
lucru si intre Grupul de lucru si
comisiile  de disciplina ale
barourilor, astfel ca se poate
stabili precis activitatea fiecaruia
dintre membrii Grupului de lucru.

S-a constatat ca proiectul
pregatit de Presedintele Comisiei
Centrale de Disciplind a fost
comunicat la 07 septembrie
2016, potrivit deciziilor
Consiliului  U.N.B.R. din 05
septembrie 2016 catre membrii
Grupului  de lucru, iar din
corespondenta purtata de
Secretariatul U.N.B.R. cu fiecare
dintre membrii Grupului de lucru
a rezultat ca, la 06 octombrie
2016, s-a finalizat proiectul ca

pentru concordanta dispozitiilor
din Proiectul de Regulament
privind procedura de judecatd in
cadrul comisiilor de disciplind cu
prevederile Codului de procedura
civila. Se asteaptd puncte de
vedere/observatii de la
vicepresedintele UNBR, Traian
Briciu  si decanul  Baroului
Bucuresti, lon Dragne, pentru a
putea fi propus un proiect unitar.

Comisia Permanenta a avizat
proiectul in sedinta din
17.02.2017, urmand a fi supus
spre adoptare la viitoarea sedinta
a Consiliului.

Proiectul a fost
membrilor  Consiliului
prin email, in 02.03.2017.

transmis
U.N.B.R.
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Proiect/grup de lucru

Situatia constatata la sedinta
Consiliului U.N.B.R. din 16-
17.12.2016

Situatia constatata la sedinta
Consiliului U.N.B.R. din
18.02.2017

o av. Stefan Naubauer —

Consilier UNBR, Baroul

Bucuresti;

o av. Serban-Niculae Lovin

— Consilier UNBR, decan

Baroul lifov;

o av. Sorin Dumitru Rusu —

Consilier UNBR, decan Baroul

Suceava;

o av. Radu Bobarnat —

Consilier UNBR, decan Baroul

Vaslui;

o av. Lucian Dumitrascu —

Baroul Bucuresti.

Raportor, invitat av. Ostrovschi

Eugen, Presedinte al Comisiei
Centrale de Disciplina;

urmare a comunicdrii la 18
septembrie 2016 a observatiilor
domnului consilier Dan Oancea,
care a avut in vedere
amendamentele propuse de
INPPA, Baroul Cluj si Baroul
[Ifov. Ulterior, nu au mai fost alte
comunicéari ale membrilor
Grupului  de  lucru  cétre
Secretariatul UNBR, prin care s-
a asigurat comunicarea dintre
membrii Grupului de lucru. La 14
septembrie 2016, s-a inregistrat
cererea Presedintelui Comisiei
de discipling a Baroului Bucuregti
de a se extinde péna la 29
septembrie 2016 durata
consultarilor. La 21 septembrie
2016, s-a comunicat membrilor
Grupului de lucru forma finalad a
proiectului, in care s-au inclus
observatiile si propunerile de
pana la acea datd si s-a
constatat acordul exprimat de
domnul decan Serban Nicolae
Lovin la aceeasi data. Ulterior, la
06 octombrie 2016 proiectul s-a
transmis la barouri cu mentiunea
in atentia Presedintilor
Comisiilor de disciplina ale
barourilor”. La 04 noiembrie 2016
prin doamna consilier Stanca
Gidro s-au remis ,Observatiile
Comisiei de disciplind Cluj”. La
18 noiembrie 2016 s-a remis
INPPA observatiile primite la 04
noiembrie 2016, mentionate mai
sus. La 25 noiembrie 2016 s-a
remis tuturor barourilor si tuturor
membrilor Consiliului U.N.B.R.
(odata cu Decizia de convocare
a Consiliului UNBR) proiectul
Regulamentului de organizare si
functionare a comisiilor de
disciplina.

In sedinta Consiliului U.N.B.R. s-
a propus amanarea dezbaterilor
pentru ca dl. Vicepresedinte
U.N.B.R. av. dr. Traian Briciu si
dl. decan al Baroului Bucuregti
av. dr. lon Dragne, impreuna cu
Grupul de lucru sa finalizeze
proiectul pe care sa-l inainteze
spre dezbatere in urmadatoarea
sedintd a Consiliului UNBR,
convocaté cu caracter
LExtraordinar”.

Proiectul Regulamentului -
cadru pentru organizarea,
functionarea si atributiile serviciilor
de asistentd judiciara ale

Consiliul U.N.B.R. a adoptat
Proiectul cu unele modificari si
completari.

Consiliul  U.N.B.R. a adoptat
Proiectul cu unele modificari si
completari, in  sedinfa  din
17.12.2016.
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Proiect/grup de lucru

Situatia constatata la sedinta
Consiliului U.N.B.R. din 16-

Situatia constatata la sedinta
Consiliului U.N.B.R. din

17.12.2016 18.02.2017
barourilor. (Hotardrea Consiliului Consiliul U.N.B.R. ia act de
U.N.B.R. nr. 157/03.09.2016, faptul ca proiectul votat nu a fost
publicata in Buletinul Informativ al supus inca operatiilor necesare
U.N.B.R. nr. 12/2016). pentru a asigura coerenta

Grup de lucru al Consiliului gramaticald, terminologicd  si
U.N.B.R. coordonat de cétre formald a prevederilor votate, in
Vicepregedintele UNBR, av. dr. conformitate cu mandatul
Petrut Ciobanu si format din cate incredintat vicepresedintelui de
un reprezentat al barourilor Arges, resort.
Bucuresti, llifov, Sélaj si Vrancea

Raportor: lect. univ. dr. av.
Petrut Ciobanu, Vicepresedinte
UNBR;

Proiectul Codului de conduita Raportorul, coordonator al Consiliul U.N.B.R. ia act de
profesionala, de etica si | Grupului de lucru, av. Traian | faptul ca a fost organizatd o

deontologie al avocatului roman.

Grup de lucru constituit prin
Hotéararea Consiliului U.N.B.R. nr.
170/03.09.2016,  publicatd in
Buletinul Informativ al U.N.B.R. nr.

12/2016 pentru punerea in
aplicare a Hotarérii nr. 8 a
Congresului  avocatilor 2016

(www.unbr.ro sectiunea Acte ale
Congresului_avocatilor) coordonat
de cétre vicepresedintele UNBR,
av. dr. Traian Briciu pentru
redactarea  si  punerea in
dezbatere a Proiectului Codului de
conduita profesionald, de etica si
deontologie al avocatului roman,
cu urmatoarea componenta:

0 av. Traian Briciu —
Vicepresedinte UNBR;

0 av. Leonora-Maria Lantos —
Consilier UNBR, decan Baroul
Bistrita-N&asaud;

o av. Doina Stupariu — Consilier
UNBR, Baroul lagi;

0 av. Mariana Popovici — Consilier
UNBR, Baroul Neamt;

0 av. Dan Mihai Suta — Consilier
UNBR, decan Baroul Satu-Mare;
o av. Narcisa-lulia Dumbréavescu —

Consilier UNBR, decan Baroul
Valcea.
Raportor: coordonatorul

Grupului de lucru al Consiliului
UNBR, av. Traian Corneliu Briciu,
Vicepresedinte UNBR.

Corneliu Briciu, Vicepregedinte
U.N.B.R. a solicitat amanarea
potrivit raportului atagat
comunicat la 16 decembrie 2016.

sedinta a grupului de lucru in data
de 16.02.2017, urmand a fi
prezentat un raport al desfasurarii
si concluziilor sedintei si Proiectul
convenit.

Raportul ,Grupului de lucru
pentru  evaluarea  impactului
legislatiei fiscale si contabile
asupra profesiei de avocat. Solutii.
Propuneri”  constituit  conform
Hotararii nr. 4 din 5 septembrie
2015 a Consiliului UNBR, alcéatuit
din:  domnii avocati consilieri
UNBR: Dan Oancea, Aurel Despa,
Stefan Naubauer si coordonat de

S-adecis ca Grupurile de lucru
de la pct. 5 si 6 s& conlucreze,
deoarece numeroase dintre
lucrarile primite spre examinare
depind de finalizarea Proiectului
de modificare si completare a
Legii nr. 51/1995.

In sedinta Consiliului U.N.B.R. din
16.12.2017, s-a decis ca Grupurile
de lucru de la pct. 5 si 6 s&
conlucreze, deoarece numeroase
dintre lucrdrile  primite  spre
examinare depind de finalizarea
Proiectului  de  modificare  si
completare a Legii nr. 51/1995.
Consiliul U.N.B.R. ia act de
faptul ca, in data de 10 februarie

91



http://uniuneabarourilor.ro/buletin-informativ-al-consiliului-uniunii-si-al-comisiei-permanente-a-u-n-b-r-serie-noua-anul-iii-numarul-12-14-octombrie-2016/
http://uniuneabarourilor.ro/buletin-informativ-al-consiliului-uniunii-si-al-comisiei-permanente-a-u-n-b-r-serie-noua-anul-iii-numarul-12-14-octombrie-2016/
http://uniuneabarourilor.ro/buletin-informativ-al-consiliului-uniunii-si-al-comisiei-permanente-a-u-n-b-r-serie-noua-anul-iii-numarul-12-14-octombrie-2016/
http://uniuneabarourilor.ro/buletin-informativ-al-consiliului-uniunii-si-al-comisiei-permanente-a-u-n-b-r-serie-noua-anul-iii-numarul-12-14-octombrie-2016/
http://www.unbr.ro/
http://uniuneabarourilor.ro/wp-content/uploads/2016/03/HOTARAREA_NR_8_CONGRES_2016_Adoptare_Cod_Conduita_DC.pdf
http://uniuneabarourilor.ro/wp-content/uploads/2016/03/HOTARAREA_NR_8_CONGRES_2016_Adoptare_Cod_Conduita_DC.pdf

Proiect/grup de lucru

Situatia constatata la sedinta
Consiliului U.N.B.R. din 16-

Situatia constatata la sedinta
Consiliului U.N.B.R. din

17.12.2016 18.02.2017
domnul avocat lon Dragne, 2017, a awvut loc o gsedinta a
consilier CP, decanul Baroului subcomisiei, fiind invitatd si
Bucuresti. doamna avocat Simona
Raportor: lect. univ. dr. av. lon Gherghina, cadru didactic la

Dragne, membru CP, decanul
Baroului Bucuresti;

Facultatea de Drept din cadrul
Universitétii Bucuresti. Discutiile
au vizat, In principal, aspecte care
sa evite constatari nelegale ale
autoritatilor fiscale cu privire la
existenta unei categorii de avocati
care sunt ,dependenti’, din
perspectiva fiscald. Principial, s-a
constatat ca profesia de avocat
este incompatibila cu calificarea
activitatilor ca fiind dependente din
punct de vedere fiscal.

Pentru a evita orice potentiala
interpretare incorecta a legislatiei
profesiei pentru a se ajunge la o
concluzie contrara, s-au conturat
urmétoarele directii de modificare
a legislatiei profesiei:

- recunoasterea dreptului
colaboratorilor,  definitivi  sau
stagiari, de a avea clienteld
proprie, prin inlaturarea
exclusivitatii formei de exercitare a
profesiei cu privire la clientela;

- recunoasterea obligatiei fiecarui
avocat, indiferent de statut, de a se
asigura de riscul de raspundere n
legatura cu exercitiul profesiei;

- Instituirea interdictiei pentru
avocali de a presta servicii la
sediul clientului, cu caracter de
continuitate;

- transformarea contractelor de
salarizare Tn  contracte de
colaborare profesionala;

- evidentierea incompatibilitatii
contributiei la fondul de somaj cu
nerecunoasterea profesionistului
liberal ca beneficiar al ajutorului de
somayj;

- reglementarea mai exactd a
statutului asociatilor in societétile
civile profesionale.

Distinct de aceste aspecte, a
fost analizat impactul fiscal al
suspendarii  din  profesie a
avocatului, lichidarea unei forme
de exercitare a profesiei i
infiintarea  altei forme  sau
colaborarea cu o altd forméa
existenta efc.

Dupa aprobarea Consiliului,
comisia urmeaza sa solicite un
studiu scris al doamnei Simona
Gherghina, pentru a fi avut in
vedere la formularea unor
propuneri de modificare a
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Proiect/grup de lucru

Situatia constatata la sedinta
Consiliului U.N.B.R. din 16-
17.12.2016

Situatia constatata la sedinta
Consiliului U.N.B.R. din
18.02.2017

legislatiei secundare a profesiei si
de instituire a unor practici unitare
in privinta profesiei de avocat din
partea autoritatilor fiscale.

Activitatea Grupului de lucru
constituit prin Decizia Comisiei
Permanente nr.100/29.01.2016 si
extinsd de Hotararea Consiliului
UN.B.R. nr. 60/24.03.2016,
publicatd in Buletin Informativ_al
U.N.B.R. nr. 10/2016) pentru
analizarea  materialelor  scrise
transmise Congresului avocatilor
2016 de delegatii care au propus
adoptarea de hotarari, rezolutii,
apeluri privitoare la modificarea
directa de catre Congres a unor
acte cu caracter infra-parlamentar
care intrd& Tn  competenta
Congresului avocatilor si a altor
acte normative cu impact asupra
profesiei de avocat.

Grupul de lucru are urmatoarea
compunere: Stanca Gidro,
Mihaela Catea, Flavia Teodosiu,
Célin-Andrei Zamfirescu, Traian
Bericiu, lon Dragne, Aurel Despa gi
Stefan Naubauer.

Raportor: av. Traian Corneliu
Briciu, Vicepresedinte UNBR.

S-adecis ca Grupurile de lucru
de la pct. 5 si 6 s& conlucreze,
deoarece numeroase dintre
lucrarile primite spre examinare
depind de finalizarea Proiectului
de modificare si completare a
Legii nr. 51/1995.

In sedinta Consiliului U.N.B.R.
din 16.12.2017, s-a decis ca
Grupurile de lucru de la pct. 5 i 6
sé conlucreze, deoarece
numeroase dintre lucrérile primite
spre examinare depind de
finalizarea Proiectului de
modificare si completare a Legii nr.
51/1995.

Consiliul U.N.B.R. ia act de
faptul c&, tinénd cont de faptul c&
Proiectul de modificare si
completare a Legii nr. 51/1995 nu
a fost promulgat de Presedintele
Romaéniei, aflandu-se in faza de
redactare a deciziei Curtii
Constitutionale prin care s-a
respins obiectia de
neconstitutionalitate depuséa de
Guvernul Roméniei impotriva
proiectului adoptat de Parlament,
grupul de lucru este in
imposibilitate de a putea lucra
pana la definitivarea procesului de
intrare Tn vigoare a legii.

Proiectul ,Avocatura 2025".
Proiectul de colaborare
interprofesionala dintre judecatori,
procurori si avocati, Proiectul
,Ghiduri de bune practici”
(Propunersi).

Raportori: av. Cristina
Gheorghe, Vicepresedinte

U.N.B.R. si av. Monica Livescu,
membru al Comisiei Permanente.

S-a prezentat raportul
doamnei avocat consilier Monica
Livescu. S-a decis amanarea.

In sedinta Comisiei Permanente

din 20.01.2017, s-a aprobat
proiectul propus, care se va
completa cu introducerea

propunerii de la Baroul Bacdu
privind organizarea unui
eveniment in mun. Bacéau,
desemnat Capitala tineretului din
Romania 2017 si cu noile termene
propuse, urmand a fi remis
membrilor grupului pentru
eventuale sugestii si propuneri. Se
va avea n vedere redactarea de
catre responsabilii grupului de
lucru a unui proiect de buget
pentru evenimentele ce se vor
organiza, pentru a fi inclus in
proiectul de buget al U.N.B.R.

pentru 2017. S-au autorizat
coordonatorii sé finalizeze
Proiectul inclusiv pe baza

observatiilor membrilor grupului,
avéand ca termen sedinta Comisiei
Permanente urméatoare.

S-a remis Proiectul modificat si
a fost comunicat la membrii
grupului de lucru pentru propuneri
si observatii.

Comisia Permanentd a fost
informata ca proiectul modificat a
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Proiect/grup de lucru

Situatia constatata la sedinta
Consiliului U.N.B.R. din 16-
17.12.2016

Situatia constatata la sedinta
Consiliului U.N.B.R. din
18.02.2017

fost finalizat si comunicat la
membrii grupului de lucru pentru
propuneri Si observatii,
raspunzand doar 16 din cei 42 de
reprezentanti ai barourilor.

Consiliul U.N.B.R. ia act de
faptul cd, in sedinfa din
17.02.2017, Comisia Permanenta
a decis séa ceara sprijinul decanilor
barourilor pentru  continuarea
proiectului, urmand ca in sedinta
Consiliului U.N.B.R. din
18.02.2017, s& se stabileasca
mésurile de urmat. In consecints,
Proiectul va fi Tnaintat Barourilor
spre a fi prezentat Consiliilor
Barourilor si avocatilor din fiecare
Barou.

Participarea U.N.B.R. si INPPA
in Proiecte europene.

Raportori: av. Traian Corneliu
Briciu, Vicepresedinte U.N.B.R. si
av. Monica Livescu, membru al
Comisiei Permanente.

Din informarea facuta, reies
urmatoarele:

a) singurul Proiect aflat Tn
derulare este Proiectul
ACTIONES, care se afla in faza
de efectuare a platilor, fiind afisat
pe site apelul la candidaturi
pentru ultima sesiune de
pregatire transfrontaliera, care
va avea loc la Parma, la finalul
lunii ianuarie 2017; actualmente
se poartd discutii cu privire la
organizarea evenimentului de
anul viitor, In care U.N.B.R.
trebuie sa organizeze un seminar
de 2 zile pe tema non-
discriminarii in baza unui buget
de 9100 de euro (cate 182 de
euro/persoana, maxim 50 de
persoane),

b). Proiecte la care U.N.B.R. a
aplicat in calitate de partener:

- Proiectul n colaborare cu
Institutul European din Romania,
cu titlul Maximizarea rolului
avocatilor in punerea in aplicare
a standardelor cu privire la
drepturile fundamentale la nivel
national; U.N.B.R. nu are o
implicare financiara in proiect;

- Proiectul n colaborare cu
Asociatia PROREFUGIU - ,Pro
Victims Justice”;, U.N.B.R. ar
urma sa aiba o implicare de 396
de euro, cu o finantare a CE de
3.564 euro.

- Proiectul Multilateral Exchange
of Lawyers (MULTILAW) - in
colaborare cu European Lawyers
Foundation (ELF); se doreste
realizarea unor schimburi de
experienta intre avocati (maxim

Consiliul U.N.B.R. ia act de
urmétoarele:

- Proiectul Actiones : EUIl nu a
acceptat  propunerile  noastre
U.N.B.R. si INM privind data
organizarii conferintei si speak-erii
desemnati, urménd ca aceste
aspecte sa fie decise in viitorul
apropiat.

- Proiectul HELP : pentru care
sunt necesare alocari bugetare in
vederea organizarii unui nou
seminar on-line, care s-a bucurat
de un mare succes la prima
manifestare.

- S-a depus cerere cétre
Ministerul Justitiei si Ministerul
Fondurilor Europene de
participare ca partener in
Proiectul "Sprijin pentru
secretariatul tehnic al Strategiei
Nationale Anticoruptie si masuri
privind remedierea lacunelor
legislative cu privire la consilierul
de etica, protectia avertizorului in
interes public si interdictiile post-
angajare” din cadrul Programul
Operational Capacitate
Administrativa (POCA -Axa
prioritard 2 - Administratie publica
si sistem judiciar accesibile si
transparente, Obiectivul Specific
2.2: Cregterea transparentei, eticii
Si integritatii in cadrul autoritatilor
si institutiilor publice). Cota de
contributie a U.N.B.R. ar fi de 2%
din sumele eligibile aprobate,
proiectul prevazéand o alocare
bugetara de 40.000.000 lei.
Termenul limita de depunere a
fiselor de proiect, in cadrul acestei
cereri de proiecte, este 20
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Proiect/grup de lucru

Situatia constatata la sedinta
Consiliului U.N.B.R. din 16-
17.12.2016

Situatia constatata la sedinta
Consiliului U.N.B.R. din
18.02.2017

75) din Cehia, Lituania, Polonia,
Grecia, Spania, Romania, ltalia
si Franta; U.N.B.R. ar beneficia
de o finantare de 17.323,78 euro
(aprox. 80% din suma total
alocata U.N.B.R.);

- Proiectul in colaborare cu
Institutul European Universitar;
bugetul alocat de U.N.B.R. ar fi
8.225 euro, reprezentand 20%
din finantarea pe care urmeaza
sa o primeasca in cazul in care
proiectul va fi selectat.

- Proiectul ,Crearea de retele si
pregatirea pe tema mandatului
european de arestare” - activitati:
seminare, vizite de studiu; buget
minim: 75.000 euro (cofinantare
a partenerilor de 20%);

- Proiectul ,Pregatirea avocatilor
cu privire la reforma protectiei
datelor - activitati: seminare in
tarile partenere; se doreste un
numar minim de 3 parteneri care
sa finsumeze minim 100 de
avocati; buget minim: 50.000
euro (cofinantare a partenerilor

de 20%).

Comisia Permanenta a
aprobat infiintarea in cadrul
Departamentul Afaceri
europene, cooperare

internationald si programe a unui
grup de lucru format din avocati
tineri, pe bazd de remuneratie,
coordonat de domnul
vicepresedinte av. lon
Turculeanu si doamna avocat
consilier Monica Livescu
Comisia Permanenta a dispus
ca n bugetul U.N.B.R. pentru
2017 sa figureze 5000 euro

echivalent  pentru  cheltuieli
suplimentare necesare
Proiectului  Actiones, aproba

infiintarea acestui grup de lucru
si mandateazd in continuare
pentru luarea masurilor
corespunzéatoare pe
coordonatorii existenti. La prima
sedinta din 2017, coordonatorii
vor prezenta un raport detaliat cu
privire la problematica. In ce
priveste celelalte proiecte, in
functie de acceptarea cererii de
finantare, Comisia Permanentd
avizeaza participarea la acestea,
cu mentiunea cd trebuie
identificate resursele bugetare
necesare in bugetul pe anul
2017.

februarie 2017. Pentru cererile de
finantare ce derivéa din fisele de
proiect agreate de AM POCA,
termenul de depunere este 15
martie 2017. Se asteapta
raspuns.
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Proiect/grup de lucru

Situatia constatata la sedinta
Consiliului U.N.B.R. din 16-
17.12.2016

Situatia constatata la sedinta
Consiliului U.N.B.R. din
18.02.2017

Activitatea Grupului de lucru
~constituit sub egida INPPA” prin
Decizia Comisiei Permanente nr.
73/29.01.2016, pentru pregatirea
unui proiect privind pregatirea
initiala si continua n cadrul INPPA,
tindnd cont de noile realitati din
profesie. Grupul de lucru este

coordonat de domnul avocat
Traian Briciu gi format din
doamnele si domnii avocati:
Gheorghe Florea, Cristina-
Reveica Gheorghe, lon

Turculeanu, Stanca-loana Gidro,
Monica Livescu, lon Dragne, lon-
llie lordachescu, Ana Diculescu-
Sova, Dan Oancea. (Buletin
Informativ al U.N.B.R. nr. 9/2016).
Stadiul  verificadrii  economico-
financiare a sistemului INPPA.
(Hotarérea Consiliului U.N.B.R. nr.
100/04.06.2016,  publicata in
Buletinul Informativ al U.N.B.R. nr.
11/2016).

Raportor: av. Traian Corneliu
Briciu, Director INPPA.

La propunerea raportorului,
dupa examinarea  stadiului
rapoartelor de audit Tntocmite Tn
sistemul INPPA potrivit
hotararilor Consiliului UNBR, s-a
decis examinarea Raportului
dupa intrunirea Grupului de lucru
(prealabil  sedintei ~ Comisiei
Permanente din 20-21 ianuarie
2017.

A avut loc sedinta grupului de lucru
Tn 19.01.2017.

In sedinta Comisiei Permanente
din  20.01.2017, s-a decis
descentralizarea pregatirii
profesionale continue prin activitati
organizate prin gruparea barourilor
de pe raza unei curti de apel,
baroul de la sediul curtii de apel
avand rol de organizator cu
conlucrarea si sprijinul barourilor
de pe raza aceleiasi curfi de apel
si cu sprijinul metodologic al
INPPA.

Pregétirea descentralizata are
in vedere urmatoarele tipuri:

- un barou/grup de barouri din raza
unei curti de apel solicita
organizarea unei
sesiuni/conferinte de pregétire
continua in care impune anumite
teme sau preocupéri ale avocatilor
din teritoriu si are toate resursele
necesare organizarii, urmand ca
centrul  teritorial s& avizeze
conferinta pentru numarul de
puncte profesionale,

- un barou/grup de barouri din raza
unei curti de apel solicita
organizarea unei
sesiuni/conferinte de pregédtire
continua in care impune anumite
teme sau preocupéri ale avocatilor
din teritoriu si solicita sprijinul
centrului  teritorial unde este
arondat/INPPA Central pentru a se
decide locatia, data, formatul si
lectorii.

- un barou/grup de barouri din raza
unei curti de apel solicita
organizarea unei
sesiuni/conferinte de pregétire
continué si lasa toata organizarea,
de la stabilirea tematicii pana la
format si lectori cétre centrul
teritorial unde este arondat/INPPA
Central.

Comisia Permanenta a decis s&
se comunice cétre toate barourile
invitatia de a-si pregéti programele
de pregatire continud pe care sé le
Tnainteze din timp la INPPA, prin
conlucrarea barourilor de la sediul
unei curti de apel si cu concursul
centrului teritorial INPPA.

Finalizarea reglementarilor de
aplicare a legislatiei Casei de
Asigurdri a Avocatilor. Stadiul
proiectelor in curs. Informare cu

Toate lucrarile, impreuna cu
Proiectul de Regulament privind
organizarea  si  functionarea
Comisiei de cenzori nu au fost

CAA a remis Consiliului U.N.B.R.
spre adoptare urmétoarele
proiecte:
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Proiect/grup de lucru

Situatia constatata la sedinta
Consiliului U.N.B.R. din 16-

Situatia constatata la sedinta
Consiliului U.N.B.R. din

17.12.2016 18.02.2017
privire la remunerarea activitatii | dezbdtute deoarece au fost | - Regulamentul privind creantele
Comisiei de redactare a proiectului | fransmise  fdrd  respectarea | contributive Tn sistemul CAA;

Statutului Casei de Asiguradri a
Avocatilor.

Raportul Grupului de lucru al
Consiliului U.N.B.R. pentru
coordonarea activitati Casei de
Asigurari a Avocatilor, constituit
prin Hotararea Consiliului
U.N.B.R. nr. 140/27.07.2016,
astfel cum a fost modificata prin
Hotararea Consiliului U.N.B.R. nr.

159/03.09.2016 si  Hotaréarea
Consiliului U.N.B.R. nr.
141/27.07.2016, publicate in
Buletinele Informative ale
U.N.B.R. nr. 11/2016 si 12/2016),
compus din:

oav. Gheorghe Cristina —
Vicepresedinte U.N.B.R.

oav. dr. Despa Aurel —
Vicepresedinte CAA;

oav. Candet Nucu Gigi —
Decanul Baroului Bacéu;

oav. Grigore Gabriel-Cornel —
decanul Baroului Constanta;

oav. Ursache Cornel —
Presedinte Filialei Botogani a
C.AA;

oav. lordan Aurelian Antonio —
Consilier U.N.B.R. Baroul Bréila;

oav. Bot Célin — Consilier
U.N.B.R. Baroul Timis.

Raportor: av. Cristina

Gheorghe, Vicepresedinte UNBR.

termenului prevazut de art. 26
din Regulamentul de organizare
si  functionare a Consiliului
UNBR, respectiv transmiterea
lucrarilor ce wurmeaza a fi
dezbatute in sedinta Consiliului
UNBR, cu cel putin 10 zile inainte
de data sedintei Consiliului, iar
presedintele Consiliului CAA a
precizat ca finalizarea propriu-
zisd a Regulamentelor ce vor
finaliza Statutul CAA depinde de
opinia solicitatd unor specialisti —
cadre didactice de la Facultatea
de Drept a Universitéatii din
Bucuresti si Academiei de Studii
Economice Bucuresti.

La propunerea Pregedintelui
CAA, Consiliul U.N.B.R. a decis
convocarea unui Consiliu
Extraordinar (si pentru acest
proiect).

- Regulamentul privind pensiile Tn
sistemul CAA;

- Regulamentul privind alte
drepturi de asiguréri sociale in
sistemul CAA;

- Regulamentul privind
organizarea  si  functionarea
Comisiilor de Cenzori din structura
CAA.

Acestea au fost adoptate n
sedinta din 18.02.2017

Regulament privind functionarea
grupurilor de lucru

In sedinta Comisiei Permanente
din 20.01.2017, s-a decis ca

vicepresedintii  U.N.B.R. sé
redacteze un proiect de
regulament.

Consiliul U.N.B.R. ia act de
faptul cd, in sedinfa din

17.02.2017, Comisia Permanenta
a avizat proiectul, urmand a fi
supus spre adoptare Consiliului
UNBR, in sedinta viitoare.
Regulamentul a fost comunicat,
prin  email, Tn 02.03.2017,
membrilor Consiliului.

in sedinta Comisiei Permanente din 20 ianuarie 2017 s-a convenit ci sunt

necesare reguli pentru functionarea responsabila a grupurilor de lucru. In februarie
2017 s-a aprobat proiectul Regulamentului de organizare si functionare a grupurilor
de lucru ale Consiliului U.N.B.R., ce va fi analizat de Consiliu. La data redactarii
Raportului, proiectul a fost comunicat membrilor Consiliului U.N.B.R. pentru propuneri
si dezbateri in proxima sedinta a Consiliului U.N.B.R. (Anexa nr. 14 la Raport)
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Este necesar sa fie clarificata cu prioritate propunerea Baroului Valcea privind
reconsiderarea regulilor statutare relative la ,desemnarea” reprezentantilor baroului
in Consiliul U.N.B.R., fata de reglementarile in vigoare.

Potrivit art. 65 alin. (1) din Legea nr. 51/1995, art. 84 alin. (1) din Statutul profesiei
de avocat si art. 19 alin. (1), art. 23 alin. (3) din Regulamentul de organizare si
functionare a U.N.B.R. adoptat prin Hotararea Consiliului U.N.B.R. nr. 5/08 iulie 2011,
Consiliul U.N.B.R. este in prezent ales de Congresul avocatilor, cu exceptia decanilor,
care sunt membri de drept ai Consiliului. In consecinta, este dreptul fiecarui delegat
al unui barou la un Congres electiv de a candida in vederea ocuparii uneia dintre
functiile organelor de conducere ale profesiei alese de Congres.

La Congresul avocatilor 2016, Baroul Valcea a solicitat expres sa se analizeze
legislatia secundara care reglementeaza atat principiul reprezentarii proportionale
dupa compunerea numerica a barourilor in Consiliul U.N.B.R. cét si procedura alegerii
Consiliului U.N.B.R..

Problema vizeaza insusi fundamentul institutional legal reglementat al Consiliului
U.N.B.R., care conduce profesia de avocat intre Congresele avocatilor. Examinare
acesteia, in contextul verificarii consecintelor reprezentarii proportionale numerice a
avocatilor in Consiliul U.N.B.R., inclusiv sub aspectul cheltuielilor si al resurselor ce
trebuie mobilizate de barouri pentru realizarea atributiilor legale ale acestui organ de
conducere colegiala a profesiei se impune cu prioritate dupa intrarea in vigoare a Legii
adoptate de Parlament prin care se modifica actuala arhitectura institutionala
organizata de Legea nr. 51/1995.

Realitatea desfasurarii adunarilor generale ale barourilor in primavara anului
2016 a demonstrat ca la barourile cu un numar mare de avocati exista dificultati in
atingerea cvorumului necesar desfasurarii legale a adunarilor generale. In special
situatia se verifica la barourile cu un numar mai mare de 500 de avocati. Resursele
cheltuite pentru desfasurarea acestora, corespunzator modelului legal impus,
conceput Tn 1995, sunt mari!

Se refuza ostentativ, fara explicatii rezonabile, desfasurarea adunarilor generale
in care cvorumul si votul sa se constate si sa se exercite electronic.

Sunt putine barouri care practicd — cu economie de resurse — acest sistem,
permis de Statutul profesiei de avocat, in conditile in care sunt puse la dispozitia
barourilor mijloace logistice de desfasurare a adunarilor generale la standarde impuse
de realitati.

Baroul Bucuresti a inaintat U.N.B.R. propunerea de a se modifica Statutul
profesiei in conditiile in care au esuat incercarile repetate de desfasurare a adunarilor
generale ordinare. Se propune reintroducerea mandatului de reprezentare, solutie pe
care modificarea legislativa din 2004 a refuzat-o. Baroul Bucuresti a inaintat
propunerea sub rezerva unui studiu ce va fi intocmit de Barou si inaintat U.N.B.R.
privind practica altor barouri europene pentru a se identifica solutii corespunzatoare
prevederilor legale Tn vigoare.

Preocupari asemanatoare au si alte barouri mari care nu pot desfasura adunarile
generale neelective decét la a doua convocare.
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VIl.2. Comunicarea barourilor si a U.N.B.R. cu comunitatea profesionala si
societatea.

In Raportul Consiliului U.N.B.R. prezentat la Congresul din 2016 a fost detaliat
,Proiectul de imbunatatire a comunicarii” relativ la organele de conducere la nivel
central.

Masurile propuse au vizat comunicarea interna, comunicarea inter-institutionala
Si comunicarea externa.

S-a prezentat cuprinsul website-ului cu caracter de platforma integratoare.
Platforma cuprinde si aplicatia "servicii”:

v Ofertele de format pentru Anuarul Oficial al Avocatilor si tarifele pentru
nscriere;

v’ Ofertele pentru publicarea anunturilor de recrutare avocati, a brosurilor si
anunturilor de participare la conferinte, colocvii etc., profesionale ori cu o componenta
de specialitate juridica;

v" Calculator electronic gratuit de taxe si contributii sociale avocati (aplicatie);

v" Alte servicii care vor fi identificate in functie de solicitarile corpului profesional.

Raportul aprobat de Congres a vizat si constituirea departamentului de
comunicare alcatuit din:

v" Consilierul de comunicare al U.N.B.R. ;

v' Purtatorul de cuvant;

v/ Responsabil comunicare mass media;

v Responsabil comunicare interna;

v Responsabil afaceri publice;

v Administrator site.

Completarea organigramei U.N.B.R. cu personal corespunzator acestor pozitii
nu se reflecta in organigrama U.N.B.R. aprobata in sedinta Comisiei Permanente din
03 iunie 2016, in conditile in care Grupul de lucru desemnat pentru intocmirea
organigramei, sub coordonarea Vicepresedintelui Ciobanu Petrut a apreciat ca in
conditiile constrangerilor bugetare impuse de disciplina financiara subordonata
prevederilor bugetului U.N.B.R. aprobat de Congresul avocatilor, astfel de pozitii in
organigrama raman a fi examinate in perspectiva de catre Departamentul Secretariat
si de coordonare a serviciilor tehnico-administrative al U.N.B.R.

Fara resurse bugetare si de personal nu a fost posibil sa se realizeze "Centrul
Media” al U.N.B.R., spatiu dedicat special pentru mass-media, in care sa se reflecte:

v Datele de contact ale membrilor echipei de comunicare

v Posibilitate de acreditare online pentru accesul la Centrul Media si publicatiile
postate Tn mediul online;

v’ Toate comunicatele de presa ale Comisiei Permanente sau ale Consiliului
U.N.B.R.;
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v Calendarul evenimentelor la care presa este invitata / are acces;

v Sectiune foto video care sa cuprinda fotografii/imagini video de Ia
evenimentele organizate de U.N.B.R./LN.P.P.A./C.A.A./A.E. G.R. M. ;

v Cifre, date statistice si studii cu privire la profesia de avocat.

Proiectul raméne de actualitate.

Site-ul U.N.B.R. a preluat si a reflectat evenimente, actiuni, comunicate, etc.
publicate pe site-urile barourilor, in special cele care au fost initiate in preajma si
pentru sarbatorirea zilei avocatului.

in sedinta din 26 iulie 2016 Comisia Permanenta a analizat stadiul si evolutia
Proiectului privind imbunatatirea comunicarii online de catre organele centrale ale
profesiei si a decis sa recomande tuturor decanilor transmiterea "Revistei presei”
privind profesia de avocat catre membrii barourilor. S-a propus ca Revista presei sa
includa si activitatile organizate de barouri, in masura in care acestea sunt reflectate
pe site-urile barourilor, ori sunt comunicate U.N.B.R..

n sedinta din 02 septembrie 2016, s-a constatat ca barourile nu comunica
U.N.B.R. evenimentele organizate, ori prefera ca aceste comunicari sa fie facute
direct pe alte site-uri, inclusiv pe site-uri cu acoperire nationala cu care barourile au
Tncheiat conventii cu un astfel de obiect, astfel incat regasim pe unele site-uri o rubrica
permanenta privind informatiile puse a dispozitie de barourile respective.

Pentru imbunatatirea comunicarii online prin site-ul U.N.B.R. si newsletter,
Comisia Permanenta a U.N.B.R. a aprobat urmatoarele masuri:

- fiecare Vicepresedinte sa scrie un articol pe teme privind profesia de avocat
cel putin odata la fiecare 2 luni si care sa fie inclus in newsletter;

- realizarea de interviuri cu membrii Comisei Permanente care sa fie reflectate
pe site-ul U.N.B.R. si in newsletter-ul U.N.B.R. cu privire la implicarea acestora in
conlucrarea Comisiei Permanente cu barourile de care fiecare membru al Comisieli
Permanente raspunde;

Membrii Comisiei Permanente au fost rugati sa predea materialele intocmite cel
putin pana la data de 10 a fiecarei luni.

Comisia a luat o astfel de hotarare deoarece a constatat ca analiza in sedinta
Consiliului U.N.B.R. din 05 iunie 2016 a Raportului intocmit de consilierul Comisieli
Permanente av. loan loanovici privind conlucrarea Comisiei Permanente cu barourilor
de pe raza Curtilor de Apel lasi, Bacau si Suceava a demonstrat, in premiera, ca
instituirea unui sistem de comunicare institutionala a Consiliului U.N.B.R. si a profesiei
cu privire la activitatea fiecarui membru al Comisiei Permanente este utila. Se exclude
astfel Tncunostintarea ad-hoc a membrilor Consiliului U.N.B.R. despre rezultatul si
efectele demersurilor intreprinse. Cu titlu de exemplu, aratam ca este meritoriu efortul
facut la Ministerul Justitiei, prin interventii repetate (adesea in functie de schimbarea
portofoliului de ministru) in problema remunerarii activitatii curatorilor judiciari sau a
asistentei judiciare in procesele penale de catre Baroul Vrancea, prin decanul sau.
Despre astfel de demersuri nu luam cunostinta din comunicarile publice ale Baroului
Vrancea sau de pe site-ul U.N.B.R..

in sedinta din 4 noiembrie 2016, Comisia Permanent& a constatat ca platforma
de comunicare on line a U.N.B.R., conceputad si aprobatd in sedinta Comisiei
Permanente din 03 iulie 2015 nu se dovedeste functionala.
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Desi s-a instituit regula verificarii zilnice a site-urilor barourilor si s-a realizat pe
site-ul U.N.B.R. o sectiune speciala in care sunt reflectate toate activitatile comunicate
de barouri, in orice mod, se constata ca niciun barou nu a trimis vreun material spre
a fi publicat pe site-ul U.N.B.R.. Nici materialele sau informatiile publicate pe site-ul
U.N.B.R. nu sunt preluate de toate barourile pe site-urile acestora !

Ca urmare, spatiul alocat pe site-ul U.N.B.R. pentru aceasta activitate si pentru
activitatile anuntate in Congresul avocatilor 2016 a fost restrans!

S-a continuat transmiterea revistei presei despre profesia de avocat catre toate
barourile, cu recomandarea ca decanii sa asigure transmiterea acesteia catre avocati.

Pe site-ul U.N.B.R., la adresa www.unbr.ro s-au dat publicitatii comunicatele,
apelurile si interventiile publice facute de organele profesiei de la nivel central, astfel
cum acestea se regasesc reproduse in Buletinele Informative ale Consiliului Uniunii
si al Comisiei Permanente a U.N.B.R. (www.unbr.ro).

S-a realizat si s-a comunicat lunar newsletterul U.N.B.R. prin care s-au transmis
informatii de interes pentru Corpul profesional al avocatilor.

Din ratiuni independente de vointa conducerii U.N.B.R. incepand cu luna
decembrie 2016 s-a intrerupt comunicarea Revistei Presei si activitatea de difuzare a
newsletter-ului U.N.B.R..

in sedinta din 16 decembrie 2016, Comisia Permanentd a constatat ca s-a
finalizat la 11. 10. 2016 publicarea pe site-ul U.N.B.R. a legislatiei profesiei de avocat
din tarile europene si a Codurilor deontologice, in limba romana si in limba engleza.
Publicarea, desi a fost anuntata barourilor, nu a fost urmata de preluarea de catre
site-urile barourilor a traducerilor astflel cum s-a manifestat vointa barourilor in sedinta
Consiliului U.N.B.R. din 26 iulie 2016, tinand cont ca "somarea” conducerii U.N.B.R.
de a realiza un astfel de proiect s-a facut sub argumentul ca barourile au nevoie de
repere pentru ca avocatii sa poata fi implicati in proiecte ce impun demersuri
comparative.

in aceeasi sedinta, constatandu-se ca exista o reticenta evidenta a barourilor de
a comunica catre avocati activitatile desfasurate in cadrul Consiliului U.N.B.R. s-a
supus dezbaterii analiza efectuatda de o persoana independenta la cererea
Presedintelui U.N.B.R. care demonstreaza ca site-urile unui numar semnificativ de
barouri (in majoritatea lor initiate, istoric, prin subventionarea de catre U.N.B.R. a
barourilor care nu au avut site-uri!) sufera cu privire la identitatea vizuala si grafica,
machetare, dar mai ales din lipsa unui continut actualizat (activ si util) necesar pentru
intercomunicarea consiliilor barourilor si a decanului cu avocatii din baroul respectiv
si cu publicul.

S-au identificat site-uri pe care nu se inregistreaza nicio activitate din 2009 sau
care au activitate extrem de redusa, cu preferinta relativa la anuntarea compunerii
organelor de conducere ale barourilor. Unele dintre site-uri sunt construite pe
platforme vechi, depasite, chiar la nivelul anului 2000!

Realitatea demonstreaza ca o comunicare in mediul online intre U.N.B.R. si
barouri precum si intre barouri este necesara. Ratiuni ce tin de domeniul culturii
apartenentei organizationale comune determina integrarea online a site-urilor
barourilor pe platforma de comunicare a U.N.B.R., mai ales ca identitatea vizuala si
unitara cu elemente de grafica comuna contribuie la promovarea brandului de
»=avocat”, corespunzator nevoilor de comunicare reala ale profesiei.
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Intercomunicarea intre entitatile implicate si public permite comunicarea directa
in sistem online indiferent de accesarea propriu-zisa a site-ului unui barou, ori
accesarea site-ului U.N.B.R. de pe care poate fi accesat site-ul fiecarui barou, in
situatia in care acesta se afla la un moment dat. Cel putin comunicarea dinspre
U.N.B.R. spre barouri este astfel facilitata, deoarece integrarea informatiilor publicate
pe site-ul U.N.B.R. in sistemul entitatilor profesiei este posibila si necesara.

in sedinta Comisiei Permanente din 20 ianuarie 2017 s-a aprobat
interconectarea site-urilor U.N.B.R., barourilor, C.A.A., filialelor si INPPA pentru a
exista un sistem de comunicare coerent intre toate actorii institutionali din profesia de
avocat, mai ales in conditiile in care finalizarea proiectului privind informatizarea
sistemului C.A.A. si dotarile tehnice achizitionate de Consiliul de Administratie al C.
A. A permit functionarea independenta a unui sistem astfel integrat.

VII.3. Avocatul si accesul la justitie.

in raportul prezentat Congresului avocatilor 2016 (capitolul VI, pct. 1) Consiliul
U.N.B.R. a prezentat Congresului avocatilor viziunea Consiliului Uniunii privind
suficienta / insuficienta demersurilor, initiativelor si proiectelor U.N.B.R. in domeniul
accesului la justitie pentru realizarea in practica a exigentelor art. 2 alin. (5) din Legea
nr. 51/1995, obiectivele ce pot fi urmarite de organele profesiei in politicile
profesionale promovate pentru apararea si dezvoltarea accesului la justitie prin
avocat, inclusiv "ajutorarea” sistemului statal de protectie a persoanelor defavorizate
prin asistenta pro-bono si promovarea sistemului e-justitie (proiectul ROLLII fiind o
contributie esentiala a profesiei de avocat pentru comunicarea publica, egala si
gratuita a jurisprudentei nationale, in conditile acceptate de sistemul instantelor
judecatoresti).

Congresul avocatilor 2016 a adoptat o rezolutie pe care a comunicat-o tuturor
autoritatilor cu atributii in domeniu.

Coincidenta fericita, Tn anul 2016 Consiliul Barourilor Europene (CCBE) a dedicat
Ziua Europeana a Avocatilor temei "Accesul la justitie”.

Raportul de fata a reflectat modul in care Consiliul U.N.B.R. si Comisia
Permanenta s-au implicat in sprijinirea manifestarilor organizate de barouri si initierea
si realizarea unor actiuni dedicate Zilei Europene a Avocatilor.

Au fost date publicitatii pe site-ul U.N.B.R., intr-o sectiune special creata atat
materiale elaborate in Romania sau in Europa cu privire la tema "Accesul la justitie”,
cat si propuneri ori initiative care au fost aduse la cunostinta avocatilor. Exemplificam
cu preluarea de pe site-ul dcnews. ro a propunerii "Un avocat gratuit pentru romani, o
data pe an, o obligatie a Statului”, preluarea comunicatului de presa al Consiliului
Uniunii Europene privind adoptarea normelor menite sa garanteze asistenta judiciara
in cadru proceselor penale (14. 10. 2016), publicarea propunerii de modificare a
legislatiei taxelor judiciare de timbru in spiritul Apelului Congresului avocatilor 2016
(14. 10. 2016).

Tema Congresului avocatilor 2017 nu a fost aleasa intamplator !
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Confruntarea cu faptele si realitatile, inclusiv cele statistice demonstreaza ca
analiza aprofundata a domeniului din perspectiva profesiei de avocat este de mare
actualitate.

Esential este ca accesul la justitie sa fie efectiv, nu teoretic si iluzoriu, cu
consecinte in planul functionarii binomului stat-cetatean. Daca relatia dintre stat si
cetatean privind accesul la justitie colapseaza, se produce o prabusire a societatii.
Cetateanul este confruntat cu o situatie de anarhie, iar reactiile si efectele in plan
social nu pot fi totdeauna previzibile!

Principiile care au functionat o mare parte din istoria omenirii in relatia dintre
cetatean si justitia statala sunt in curs de transformare.

Nu traim izolati. Suntem din ce in ce mai interconectati la orice modificare cu
caracter institutional sau de interpretare jurisdictionala in plan european.

Odata cu avansarea tehnologiilor si cu adéncirea amenintarilor privind
securitatea, se transmit si se pun in practica tendinte si masuri de imbunatatire si
perfectionare a functionarii justitiei.

Forurile legislative europene au sesizat brese in legislatiile nationale sau in
practicile jurisdictionale care, prin diverse interpretari, de multe ori abuzive, permit
incalcari ale dreptului de acces la justitie pe care le vad ca pe ingerinte in privinta
drepturilor individuale ale cetatenilor si a dreptului la un proces echitabil.

Directiva (UE) 2016/1919 din 26. 10. 2016 a Parlamentului European si a
Consiliului privind asistenta juridica gratuita pentru persoanele suspectate si
persoanelor acuzate in cadrul procedurilor penale si pentru persoanele cautate in
cadrul procedurilor privind mandatul european de arestare, publicat in Jurnalul Oficial
al Uniunii Europene din 4. 11. 2016 are ca scop asigurarea eficacitatii dreptului de
avea acces la un avocat, iar Foaia de parcurs a Consiliului Europei din 30. 11. 2009
pentru consolidarea drepturilor procedurale la traducere si interpretare, la informare
cu privire la drepturi, la informare privind capetele de acuzare, la consiliere juridica si
asistenta juridica gratuita, de a comunica cu rudele, angajatorii si autoritatile consulare
este realizata prin Directivele succesive adoptate in 2010, 2012, 2013 si 2016.
Noutatea Directivei din 26. 10. 2016 consta in aceea ca, desi costurile apararii sunt
asigurate de stat in cazul asistentei juridice gratuite, o parte din costuri pot fi suportate
de cei suspectati, acuzati sau urmariti, in functie de resursele lor financiare, dreptul
de a nu se auto-incrimina si dreptul de a pastra tacerea sa poata fi exercitat si cand,
pe parcursul interogatoriului, o persoana care initial a fost martor devine suspect etc.

Exista in Europa tendinta reducerii numarului de instante si parchete. Tendinta
este ca si In Romania sa fie urmat un trend asemanator datorita incarcaturii excesive
de numar de dosare si sporirii complexitatii cauzelor, cu impact asupra necesitatii
specializarii magistratilor. Problema are relevanta cu privire la accesul geografic al
justitiabilului la justitie, in raport de proximitatea instantelor si distributia lor in teritoriul
national.

Sub argumentul cresterii numerice a cazurilor deduse justitiei si in conditii de
constrangeri financiare privind resursele umane alocate activitatii din justitie, s-a redus
drastic timpul”, ,durata” contactului nemijlocit cu instanta. Impactul asupra
asteptarilor privind accesul efectiv la justitie este defavorabil!
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Se extinde sistemul unei justitii ,cu doua viteze”, in care accesul la justitie al
cetatenilor cu venituri mici si medii a devenit o problema grava. Ea tine in principal de
costuri! Sunt create chiar tribunale diferite pentru justitii cu viteze preconizat a fi
diferite!

Se atenueaza caracteristicile justitiei traditionale prin masuri ce tin de domeniul
justitiei tehnologizate informatic. Se creeaza prin dosare electronice, baze de date
electronice de jurisprudenta, registre electronice si se aplica sisteme de management
de caz performante, cu un soft specializat, se extinde utilizarea video-conferintelor in
cauzele penale, se incurajeaza dezvoltarea procedurilor simplificate.

Au intervenit si intervin reglementari privind comunicarea actelor de procedura in
format electronic, audierea prin video-conferinta a persoanelor private de libertate in
unitati - penitenciare, fara deplasare fizica la instanta. Inerent, sunt realizate conexiuni
intre terminale amplasate in unitati penitenciare si sistemul informatic din cadrul
instantelor, in care confidentialitatea relatiei client-avocat este supusa constrangerilor
edictate de comunicarile securizate de autoritati cu atributii in domeniu. Totul in
conditiile in care lipsesc standardele care sa consacre reguli si proceduri care sa
guverneze utilizarea acestora, desi ,moda” extinderii acestui tip de justitie la care se
raporteaza ,dreptul de acces la justitie” este fierbinte!

Nu progreseaza corespunzator imbunatatirea previzibilitatii duratei procedurilor
judiciare n termenii unor intervale de timp precise - dimensiune a eficientei justitiei la
care este de asteptat nu numai un acces facil, dar si un rezultat de calitate, intervenit
Satimp”.

In numeroase state europene se realizeaza protejarea cetatenilor impotriva
disfunctiilor instantelor prin sisteme de proceduri de compensare pentru durata
excesiva a procedurilor judiciare, pentru neexecutarea unor hotarari judecatoresti sau
n caz de arestare sau condamnare pe nedrept.

Se accepta, in general, ca accesul la justitie este direct legat de masurile luate
de state pentru a elimina barierele financiare pentru persoanele care nu au mijloace
suficiente pentru a initia si a sustine proceduri judiciare. Dreptul de acces la justitie
are un tratament special pentru victimele violurilor, victimele copii si autorii minori de
infractiuni.

Accesul la justitie este golit de continut efectiv daca nu este insotit de accesul la
avocat, concomitent cu accesul la informatia juridica. In practica, aceasta impune
organizarea unui sistem de asistenta judiciara (juridica).

Mecanismele imaginate si cele efectiv realizate sunt subordonate cerintelor
respectarii Conventiei Europene a Drepturilor Omului.

Majoritatea statelor europene prevad asistenta juridica suportata din fondurile
statului pentru reprezentare juridica, consiliere juridica sau alte tipuri de asistenta
judiciara. Sunt practicate: acordarea de asistenta juridica extrajudiciara cu scopul de
a preveni proceduri judiciare sau de a facilita accesul la lege (spre exemplu, acordarea
asistentei juridice in proceduri tranzactionale, ori in cadrul solutionarii alternative a
litigiilor), acordarea de asistenta juridica victimelor infractiunilor, acordarea
reprezentarii juridice, a consilierii juridice sau a altor tipuri de asistenta (judiciara) in
raport de tipologia cauzelor in domeniul penal, ori in situatii apreciate judiciar, Tn
domeniul dreptului privat, acordarea de scutiri la plata taxelor judiciare (cum este cazul
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accesului facil la justitie al institutiilor publice, scutite de plata taxelor judiciare),
asistenta juridica pentru punerea in aplicare a hotararilor judecatoresti.

Romania este inclusa in randul statelor europene care limiteaza eligibilitatea
cazurilor in care se acorda asistenta judiciara si care reduce drastic sumele provenite
din bugetul public pentru alocarea lor pe cazuri, in comparatie cu state ,generoase”
(Norvegia, Irlanda, Olanda) ori cu state care acorda sume relativ importante, dar in
numar mare de cazuri (Finlanda, Belgia, Franta, Germania, Portugalia, Estonia).

Promovarea solutionarii alternative a litigiilor (SAL), sprijinirea medierii
influenteaza eficacitatea sistemului judiciar, daca educatia juridica a societatii este
luata in considerare cand este vorba despre nevoile si asteptarile justitiabililor.

Persoane fizice si profesionistii din domeniul juridic acceseaza informatii despre
reglementari legale, despre competenta si functionarea instantelor relevante si
monitorizeaza procedurile implicate intr-o maniera facila si gratuita prin intermediul
internetului.

Numarul de avocati a crescut in Europa, in conditiile in care criza financiara si
economica nu a avut consecinte masurabile cu privire la acest aspect. Raportul
Comisiei Europene pentru Eficacitatea Justitiei 2016 (www.coe.int) Tntocmit pe baza
datelor statistice la nivelul anului 2014 reflecta imprejurarea ca media Europeana a
numarului de avocati la 100,000 de locuitori este de 136 de avocati in 2010, 142 de
avocati in 2012 si 147 de avocati in 2014. in Roméania media a fost de 96 de avocati
in 2010, 98 de avocati in 2012 si 104 avocati in 2014.

Numarul de avocati a crescut in mod regulat si semnificativ intre 2010 si 2014,
dar din cauze diferite. Numai in Albania si Ucraina exista ,avocati nepracticanti” dar
care lucreaza in calitate de judecatori, procurori, consilieri juridici in administratia
publica, ori avocati care nu-si exercita profesia ca urmare a unei proceduri disciplinare
initiate Tmpotriva lor, suspendati la cerere, etc. in Polonia numarul de avocati a crescut
semnificativ intre 2010 si 2012, ca urmare a dereglementarii partiale a profesiei de
avocat.

In patru state investigate in raportul sus-mentionat (Cipru, Portugalia, UK-Anglia
si Tara Galilor si Israel) numarul de avocati raportat include si consilierii juridici fara a
se preciza numarul lor.

Monopolul avocatilor cu privire la reprezentarea juridica exista in materie penala
in 33 de state.

In ceea ce priveste procedurile civile, avocatii au monopol in 18 state, in timp ce
in ceea ce priveste procedurile administrative, monopolul acestora este asigurat in 14
state.

De cele mai multe ori, legislatiile nationale stabilesc ca principiu monopolul
avocatilor, enumerand exceptiile de la aceasta regula (de exemplu, Belgia, Croatia,
Lituania, Monaco, Federatia Rusa si Muntenegru in procedurile penale: Danemarca,
Franta, Ungaria, Italia, Luxemburg, Malta si Tarile de Jos, in materie civila; Slovacia,
in chestiunile administrative; unele cantoane din Elvetia; Turcia) sau prevad principiul
absentei unui asemenea monopol, cu exceptia anumite categorii specifice de cazuri,
proceduri (care depasesc anumite valori), instante (unele tribunale specializate si
uneori, Curtea Suprema si curtile de apel) sau persoane cu privire la care
reprezentarea legala de catre un avocat este obligatorie.
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in general, in materie civila, la prima instanta, inclusiv in cazurile vizand litigii de
munca sau comerciale, functia de reprezentare in instanta poate fi exercitata, de
asemenea, de reprezentanti ai asociatiilor, institutiilor sau autoritatilor publice, ONG-
uri, sindicate, membri ai familiei (parinti, soti, alte rude), consilieri juridici sau
procuratori.

In materie penald, reprezentarea legala a victimelor poate fi efectuatd de catre
membri ai familiei, asociatii de protectie a victimelor, reprezentanti ai minorilor, ONG-
uri si alte persoane capabile. in unele state, victimele se pot reprezenta in fata
instantelor.

Principiul monopolului avocatilor se aplica, in principal, in ceea ce priveste
inculpatii, chiar daca ar putea exista exceptii.

in materie administrativa, regula generald este absenta monopolului, iar
categoriile de persoane si autoritati competente pentru a interveni in fata instantelor
sunt la fel de variate ca si in materie civila.

Nu exista un studiu care sa permita concluzii certe privind impactul pe care
numarul de avocati si organizarea profesiei de avocat il are asupra volumului de
munca din instantele de judecata. Exista doar aparente!

Prezenta unui numar suficient de avocati nu este o garantie in sine a protectiei
drepturilor individuale, inclusiv a dreptului de acces la justitie.

Reglementarea profesiei de avocat si formarea avocatilor au insa o influenta
directa asupra accesului la justitie.

Dreptul de acces la justitie este strans corelat de viitorul profesiei de avocat.

Organizarea platformelor on-line ca modalitate de furnizare a serviciilor juridice,
folosirea tehnologiei informatiei in realizarea accesului la justitie, dar si impactul
securitatii sistemelor de justitie digitala cu privire la respectarea secretului profesional
sunt teme care, confruntate cu ofensiva impotriva pastrarii secretului profesional, dar
si cu confuziile intretinute cu o complicitate suspecta privind statutului juridic al
furnizorilor de servicii juridice in mediul on-line, fac din problema accesului la justitie
prin avocat o problema tot mai spinoasa!

,Moda” extinderii acestui tip de justitie la care se raporteaza traditional ,dreptul
de acces la justitie” este fierbinte !

Avocatul trebuie sa raspunda la intrebari corespunzatoare acestui nou mod "de
a face justitia”.

Pentru ce fel de justitie este pregatit avocatul anului 20177 Dar cel al anilor
viitori?

in Germania, proiectul informatizari complete a dosarelor instantelor a
determinat implementarea de catre avocati a unui proiect amplu privind securizarea
comunicarilor dintre avocati si instante, concepute a fi realizate exclusiv online.
Proiectul a fost prezentat Consiliului U.N.B.R. de delegatia profesiei de avocat din
Romania care a vizitat Baroul Federal German chiar in perioada in care proiectul era
supus dezbaterii in profesia de avocat.

in Anglia, primele semne ale unei instante on-line vor fi vizibile in tribunale pana

n septembrie 2017. Procesele on-line vor fi extinse la o gama larga de proceduri
judiciare civile pana in 2020.
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Se apreciaza ca toate modificarile de acest gen sunt facute cu privire la
imbunatatirea accesului la justitie.

n toate cazurile se vor folosi in comun sisteme pentru a incarca documente in
cloud, management digital al cazului pentru judecatori si parti si audieri virtuale, cum
ar fi prin intermediul Skype, video sau telefon.

Grupurile cu implicare profesionala sunt consultate.

Sunt numeroase vocile care pledeaza pentru prezenta in persoana in cadrul
procesului. Dezbaterile sunt asemanatoare celor care se fac in legatura cu audierea
in sistem video in procesele penale.

Se constata ca si in aceste tari avocatii nu sunt toti pregatiti pentru un astfel de
,acces la justitie” fiind numeroase cazurile in care ei insisi sunt in imposibilitatea de a
accesa sau de a utiliza un serviciu de IT. Caracterul real al ,serviciului digital, asistat”
care exclude asistenta fata-in-fatd sau folosirea hartiei in justitie este discutabil, dar
viitorul justitiei nu poate refuza accesul la tehnologia informatiilor.

Justitia ,pierde din maretie” dar castiga in eficienta.

Chiar daca lucrurile se misca ,incet si cu grija” iar concluzia generala este ca
sistemul instantelor online risca sa duca la ,scaderea nivelului intelectual” al
conceptelor juridice stabilite cu mult timp Tnainte si la pierderea unei vechi traditii de
justitie fata-in-fatd este cert ca interactiunile umane, care au fost esentiale pentru
justitie, sunt in pericol.

Oricum, ,alfabetizarea digitala” nu echivaleaza cu ,alfabetizarea juridica”, si
numeroase persoane vulnerabile au nevoie de acces la avocat, pentru consiliere
juridica independenta.

Rolul avocatului nu scade. Dimpotriva: capacitatile cognitive umane nu pot fi
depasite, iar despre ,informatica afectiva”, necesara mai ales in procesele penale, nu
se poate inca vorbi.

Ramane in discutie impietarea capacitati umane morale de a-si asuma
responsabilitatea cand este vorba despre justitie si implicit, accesul la justitie.

Sunt intrebari care asteapta un raspuns: furnizorul de servicii juridice, chiar si in
prezent, este independent? Va mentine el confidentialitatea secretelor? Solutiile
informatice isi pot justifica rezultatele in scara de valori ,drept / nedrept”, ,just / injust”,
,corect / incorect”, etc. ? Solutiile informatice pot identifica un rezultat anticipat in mod
automat ca fiind ,legal si temeinic”?

Este cert ca automatizarea are o limita, solutionarea chestiunilor juridice
complexe necesita creativitate si interactiune umana, iar fiecare din intrebarile de mai
sus pot fi rezolvate numai pornind de la aceasta premisa.

Conferinta organizata de catre Consiliul Barourilor din Uniunea Europeana
(CCBE) la data de 21 octombrie la Paris a demonstrat ca exista posibilitatea dialogului
intre platformele online, care gazduiesc in prezent inclusiv furnizarea de servcii
juridice, inventatorii din domeniul inteligentei artificiale, creatorii de site-uri, expertii din
domeniul tehnologiei juridice (legal tech) si avocati. Avocatii trebuie sa utilizeze noile
tehnologii, sa initieze inovatia, sa creeze conditii pentru noile servicii, in beneficiul
noilor clienti.
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Exista oricum nevoie de o viziune pe termen lung pentru profesia de avocat care
nu poate sa accepte pur si simplu suisurile si coboréasurile pietei serviciilor juridice, in
general.

Conferinta a subliniat ca avocatii vor fi in competitie cu robotii, cu programele
software ultra-performante, care vor furniza servicii ieftine.

Justitia predictiva, care permite prezicerea rezultatelor prin analizarea hotararilor
obligatorii pentru instante se va dezvolta. Tendinta de a fi utilizata in locul justitiei
traditionale din motive financiare, de facilitate sau necesitate nu este o himera!

Conferinta la care ne referim a constatat ca peste 60% din tinerii avocati cred ca
cea mai mare amenintare pentru viitorul profesiei de avocat sunt chiar avocatii, partial
din cauza rezistentei lor la inovatie. Avocatii trebuie sa-si schimbe atitudinea fata de
inovatie daca doresc sa poata raspunde provocarilor cu care se confrunta profesia,
mai ales din perspectiva "modificarii justitiei”

S-a concluzionat ca banalizarea este cel mai perturbator factor in profesia de
avocat. Pericolul reprezentat de banalizare creste prin faptul ca avocatii par a fi ,,orbi
fata de banalizare!”.

Avocatii trebuie sa fie instruiti in scopul inovatiei si pentru cunoasterea viitorului,
dar mai ales trebuie sa fie constienti de aceste schimbari. Trebuie sa ne asiguram ca
aceste realitati sunt integrate in pregatirea avocatilor, atat prin formarea initiala, cat si
prin formarea continua a avocatilor.

Avocatii devin antreprenori intr-o piata solicitanta. Acest fapt poate crea tensiuni
intre deontologie si realitatea pietei, motiv pentru care barourile trebuie sa se
adapteze in acest nou context pentru ca societatea si statul de drept au nevoie de o
profesie de incredere, iar cuvantul profesiei nu poate fi exprimat decat daca
organizare colectiva in scopul apararii avocatilor se face cu convingerea ca este
necesar sa se respecte si sa se dezvolte functionarea institutionala a Corpului de
avocati pe baza de lege.

Accesul la justitie in viitor este conditionat de o mai buna intelegere intre
profesiile juridice si public, in conditile in care informatizarea si automatizarea in
domeniul juridic au o limita pentru ca solutionarea chestiunilor juridice complexe
necesita creativitate si interactiune umana, tensiunile dintre deontologie si realitatea
pietei serviciilor juridice se intensifica.

Sunt si tot multe chestiuni care nu sunt nici macar recunoscute de public ca fiind
probleme juridice, iar tot mai multe profesii se revendica a fi specialiste n ,furnizarea
de servicii juridice”!

Chiar si in materie de acces la justitie, noua tehnologie si conceptul de ,justitie
eficientd”, adeseori consumata in spatiul virtual, nu pot inlocui deontologia si
inteligenta fara de care accesul la justitie este tot mai putin particularizat si, in
consecinta, rezolvat in termeni statistici.

Este rolul barourilor sa adapteze profesia contextului actual in care accesul la
justitie, edificat pe soclul securitatii comunicarii ce vizeaza aspecte relevante pentru
un demers judiciar, este amenintat de presiunile de inlocuire a furnizorilor de servicii
juridice ca impact al controlului contactului cu justitiabilul, tot mai mult indepartat de
avocat.
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Suntem in momentul in care avocatura reclama schimbari de strategie pentru a
se adapta cererii din ce in ce mai sofisticate a clientilor.

Se solicita servicii integrate, clientii vor sa foloseasca noile tehnologii in
comunicarea cu avocatii, precum cloud computing, pentru a-si organiza afacerile si
pentru a comunica mai usor cu avocatii lor.

Toate acestea constituie provocari la adresa confidentialitatii si a secretului
profesional.

Avocatii trebuie sa tina pasul cu cererea clientilor, cu tehnologia dar, in egala
masura, trebuie sa fie constienti de riscurile aferente si sa utilizeze cu precautie noile
canale de comunicare, cel putin pana cand vom avea reglementari in acest domeniu.
Sunt probleme asupra carora CCBE a atras atentia de nenumarate ori.

Ne aflam intr-un moment de rascruce, in care daca nu punem umarul la
reformele legislative sau infra-parlamentare corecte, mai ales in contextul aparitiei
efectelor aplicarii Noilor Coduri va trebui sa platim pretul caderii treptate in derizoriu a
profesiei de avocat!

Modificarile procedurale intrate in vigoare in anul 2013 in materie civila incep sa
isi faca simtite efectele, dupa trei ani de la aplicare nu numai prin prelungirea duratei
procesului la prima instanta de fond prin efectul regularizarii cererii de chemare in
judecata, ci si la instantele de apel unde o devolutiune completa a cauzei si folosirea
acelorasi mijloace de proba care sunt admisibile si in fata primei instante, prelungeste
durata de timp in care se ,definitiveaza” o hotarare judecatoreasca, in general.

Aceeasi este situatia si in materie penala unde readministrarea obligatorie a
probelor in apel atrage, natural, prelungirea proceselor. Gestiunea provocarii create
prin pronuntarea de catre Curtea Constitutionala a mai multor decizii prin care s-a
constatat neconstitutionalitatea unor dispozitii legale, obligatorii pentru instante de la
data pronuntarii lor, au introdus noi exigente, atat procedurale cat si in interpretarea
si aplicarea dreptului substantial in domeniu, a creat probleme dificile apararii si a
influentat nu doar predictibilitatea, dar si durata proceselor.

S-a ivit ,prilejul” oferit de istorie si s-au creat conditii pentru ca jurisprudenta
obligatorie sa obstaculeze creativitatea si inteligenta apararii efective a drepturilor cat
timp nu se revolta faptele impotriva dreptului cu ignorarea situatiilor particulare,
complexe, cu care, inerent, aplicarea legii se confrunta.

Sunt Tncurajate practicile copy-paste”, intretinute, adesea, si de actele de
procedura intocmite si depuse in numele partilor! Sunt propuneri ca pe termen lung
sa se adopte masuri in vederea solutionarii litigiilor care incarca rolul instantelor pe
alte cai, astfel incat judecatorii sa nu mai fie chemati a dezlega aspecte transate ferm
si clar prin decizii ale autoritatilor executive sau administrative ori prin hotarari cu
caracter obligatoriu pronuntate de Inalta Curte de Casatie si Justitie in cadrul
procedurilor date in competenta sa in scopul unificarii practicii judiciare.

Este cazul ca avocatii sa acorde mai multe clipe de reflectie asupra problemelor
acute care pun in pericol atat profesia noastra, cat si drepturile fundamentale ale celor
pe care ii aparam.

Majoritatea barourilor reclama necesitatea efectuarii unor modificari de ordin
legislativ pentru imbunatatirea accesului la justitiei.
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Este vizata, cu prioritate, reasezarea fiscalizarii accesului la justitie prin
reanalizarea si asezarea pe principii corespunzatoare nivelului real de dezvoltare a
Romaniei a legislatiei privind taxele judiciare de timbru.

In materie civila si procesual civild, propunerile formulate nu vizeaza modificari
ample ale codurilor si sunt in esenta urmatoarele: revizuirea / simplificarea /
eliminarea procedurii de regularizare a cererii in materie civila, modificarea
reglementarilor privind numirea curatorilor, incurajarea solutionarii pe cale amiabila a
litigiilor prin masuri de scutire/restituire partiala a taxelor de timbru, modificarea
Codului de procedura civila in ceea ce priveste sanctiunea aplicabila in cazul
nemotivarii caii de atac a apelului, prevederi unitare privind termenul pana la care se
pot formula cereri de ajutor public judiciar, prevederea expresa a termenului pentru
motivarea contestatiei in anulare si a cererii de revizuire, reasezarea normelor de
competenta in solutionarea cererilor avand ca obiect insolventa persoanei fizice,
introducerea asistentei juridice obligatorii inca din faza initiala a procesului, ori pentru
anumite tipuri de cauze), administrarea obligatorie a probelor prin avocati, obligarea
justitiabililor la restituirea costurilor aferente procesului exercitat in conditiile abuzului
de drept, renuntarea la institutia raspunsului la intdmpinare, imbunatatirea cadrului
legal in materia clauzelor abuzive etc.

In ce priveste modificarile codului penal si a celui de procedurd penald unde
deciziile Curtii Constitutionale au schimbat, uneori, filosofia intregului sistem
procedural (spre exemplu, Tn cazul camerei preliminare) sunt apreciate ca necesare:
eliminarea/modificarea procedurii de camera preliminara, compunerea completului de
apel in materie penala din 3 judecatori), comunicarea de parchet a rechizitoriului catre
inculpat si fata de celelalte parti ale procesului penal, inclusiv avocatului numit din
oficiu, modificarea dispozitiilor art. 41 din Noul Cod de procedura penala, modificarea
si completarea art. 375 Cod procedura penala, etc..

Pentru a face fata acestor provocari, mai mult ca oricand, avem nevoie de
coeziune, de acceptarea deciziei majoritatii pentru a apara si profesia noastra, dar si
societatea in care traim!
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ANEXA A la Proiectul Raportului de activitate al Consiliului U.N.B.R.

Congresul avocatilor 2017

Departamentului Protectia profesiei, informare si relatii publice-coordonator:
vicepregedinte, av. dr. Traian Briciu

Atributiile Departamentului sunt prevazute de art. 39 alin. (5) din Hotararea
Consiliului U.N.B.R. nr.5/2011 pentru adoptarea Regulamentului de organizare si
functionare a U.N.B.R..

In realizarea atributiilor specific competentei, departamentul a realizat urméatoarele
activitati:

coordonarea redactarii si comunicarii Revistei presei pentru avocatiin care sunt
preluate zilnic stiri de interes pentru profesia de avocat, din media nationala si
internationala. Revista este transmisa zilnic membrilor Consiliului U.N.B.R. cu
rugdmintea de a fi transmisa zilnic membrilor Baroului. incepand cu luna
decembrie 2016 aceasta activitate a fost suspendata, urmand a fi reluata dupa
reorganizarea sarcinilor la nivelul personalului U.N.B.R.

sprijinirea activitatii de intocmire a punctului de vedere solicitat de Consiliul
Concurentei cu privire la plangerea facuta impotriva U.N.B.R. privind ,posibile
comportamente anticoncurentiale”. Prin plangerea Tinaintata Consiliului
Concurentei s-a aratat ca prin adoptarea Hotararii nr. 852 /14.12.2013 de catre
Consiliul U.N.B.R., s-ar fi actionat contrar normelor in materie de competenta.
Prin Decizia nr. 12 din 29 februarie 2016, Consiliul Concurentei a respins
plangerea formulata. Decizia Consiliului Concurentei a fost atacata de autorul
plangerii. La 05.10.2016, Sectia a Vlll-a contencios administrativ si fiscal a
curtii de apel Bucuresti a respins cererea formulata de autorul plangerii.

Comunicatul Departamentului Protectia profesiei, informare si relatii
publice al U.N.B.R. din 05 mai 2016: “intdrirea principiului secretului
profesional in Proiectul de Lege privind modificarea si completarea Legii
nr. 51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat” (publicat
in data de 5 mai 201) — a reprezentat o lucrare elaborata in scopul aducerii la
cunostinta profesionistilor dreptului, dar si a oricaror persoane interesate de
dezbaterea publica pe marginea proiectului de modificare a legii privind profesia
de avocat a modului cum sunt reflectate principiile secretului profesional si
confidentialitatii informatiilor profesionale in jurisprudenta CEDO, legislatia si
jurisprudenta unor tari cu democratie consolidata din Europa si din zona Nord-
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Atlantica. Documentul, elaborat in doua parti - a reprezentat raspunsul profesiei
de avocat fata de atacurile prezente in spatiul public, care au prezentat
reflectarea principiului secretului profesional ca pe o ,,super-imunitate”. Pozitia
profesiei a avut un caracter stiintific, documentat, fara dorinta de a polemiza cu
cei are au lansat atacuri nedrepte, bazate pe lozinci. Aceasta pozitie a condus
la clarificarea corectitudinii reglementarilor pentru cei care au fost dispusi sa
analizeze temeiurile legale si constitutionale invocate.

REALIZAREA si publicarea unui Compendiu de principii, analize si
comparatii cu privire la comentariile aparute in media referitoare la Legea
nr. 51/1995 precum si practica extinsa la nivel european privind secretul
profesional al avocatului — 16 mai 2016

urmarirea si elaborarea punctelor de vedere institutionale privind
procedura parlamentara in legatura cu proiectul de modificare a Legii
nr.51/1995 (prezenta la Comisia juridica a Senatului si a cea a Camerei
Deputatilor) ; pregatirea punctelor de vedere apte sa sustina proiectul in
cadrul Comisiilor juridice ale Parlamentului Romaniei. Proiectul de lege a
fost adoptat. Primul Ministru al Guvernului tehnocrat de la acea epoca a atacat
la Curtea Constitutionala legea adoptata, anterior promulgarii. Obiectiile de
neconstitutionalitate au fost respinse de Curte Constitutionala, hotararea
acesteia nefiind inca redactata la data prezentului raport.

aducerea la indeplinire a HOTARARII NR. 08/25.03.2016 privind elaborarea si
adoptarea Codului de conduita profesionala, de etica si deontologie al
avocatului roman. Prin Hotararea nr.170/3.09.2016 a Consiliului UNBR, pentru
punerea in aplicare a Hotararii nr. 8 a Congresului Avocatilor 2016, s-a constituit
grupul de lucru pentru redactarea si punerea in dezbatere a Proiectului Codului
de conduita profesionala, de eticd si deontologie al avocatului romén, cu
urmatoarea componenta: av. Leonora Maria Lantos, av. Doina Stupariu, av.
Mariana Popovici, av. Dan Mihai Suta, av. Narcisa-lulia Dumbravescu.
Coordonatorul grupului de lucru al Consiliului U.N.B.R. este av. Traian Briciu,
Vicepresedinte U.N.B.R.. Lucrarile comisiei s-au finalizat prin prezentarea
Consiliului U.N.B.R. a proiectului Codului de conduita profesionala, de etica si
deontologie al avocatului roman.

redactarea si prezentarea in Comisia mixta organizata pe langa Biroul
Senatului Romaniei a propunerilor de amendare a OUG nr.80/2013 privind
taxele judiciare de timbru prin legea de aprobare a acesteia, in discutie, in
sensul promovarii intereselor justitiabililor, prin excluderea din legislatia
taxelor judiciare de timbru a unor aspecte cu caracter prohibitiv pentru
accesul la justitie. Propunere de modificare a legislatiei taxelor judiciare
de timbru” in cadrul proiectului de imbunatatire a accesului la justitie
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(Material intocmit de catre Departamentul de Protectie a Profesiei si Relatii
Publice al U.N.B.R. —14.10.2016).

in cadrul manifestarilor dedicate Zilei Avocatului si Zilei Justitiei, Uniunea
Nationala a Barourilor din Romania, prin Departamentul Protectia profesiei,
informare si relatii publice si Institutul National pentru Pregatirea si
Perfectionarea Avocatilor a organizat o masa rotunda, cu tema: , Proiectul
noului Cod de conduita profesionala al avocatilor, de etica si deontologie.
Confidentialitatea raporturilor dintre avocati si clienti. Aspecte
deontologice.” (28 iunie 2016, ora 16, la Biblioteca Victor Anagnoste din
Palatul de Justitie). Dezbaterile au vizat aspecte de etica si deontologie privind
confidentialitatea in profesiile de avocat, jurnalist si preot. Au participat: Av.
Dr. Traian Briciu, Vicepresedintele UNBR, Pr. lonut-Gabriel Corduneanu,
Vicar administrativ patriarhal — pentru probleme juridice si de reprezentare a
Bisericii Ortodoxe Romane in justitie si jurnalista Mirela Neag. Invitatii au
abordat problematica secretului profesional in cadrul fiecarei profesii, finalitatea
instituirii acestuia pe cale legislativa. Cu sprijinul editurii Universul Juridic,
dezbaterile au fost transmise online, in direct, pe portalul universuljuridic.ro.

in aplicarea DECIZIEI a Comisiei Permanente nr. 167/04.11.2016 privind
organizarea si exercitarea profesiei de avocat, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu ocazia Zilei Avocatului European din 10
decembrie 2016, in parteneriat cu Baroul Bucuresti si LN.P.P.A. a fost
organizata o dezbatere cu tema centrala "Efectivitatea accesului la

justitie” .

a contribuit la cunoasterea de catre publicul larg a problemelor legate de
accesul la justitie si profesia de avocat prin participarea coordonatorului
departamentului la dezbaterile privind accesul la justitie in cadrul
emisiunii ,,Legile afacerilor” Partea |, editia din 26.11.2016.

a fost adusa la cunostinta corpului profesional al avocatilor materialul
intitulat ,,Contestarea perchezitiilor la domiciliu (avocatilor — n. ns.) si in
cabinetele de avocatura. Ghid practic” cu acordul Consiliului National al
Barourilor din Franta (Ghid practic — 21.12.2016).

Implicarea Departamentului, prin conlucrare cu I.N.P.P.A. in solutionarea
de catre inalta Curte de Casatie si Justitie a unor probleme de drept ce
intereseaza profesia de avocat:

o Depunerea unui punct de vedere din partea profesiei in dosarul nr.
21531/197/2015, privind solutionarea de céatre Inalta Curte de Casatie si
Justitie a sesizarii formulate de Tribunalul Brasov — Sectia | civila privind
pronuntarea unei hotarari prealabile. Tnalta Curte de Casatie si Justitie a
stabilit in sensul ca in interpretarea gi aplicarea dispozitiilor art. 84 alin. (1)
din Codul de procedura civila, cererea de chemare in judecatd gi
reprezentarea conventionald a persoanei juridice in fata instantelor de
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judecatd nu se poate face prin mandatar persoana juridica, nici prin
consilierul juridic sau avocatul acesteia din urma. Pozitia exprimata de
profesia de avocat prin departamentul de resort era in acelasi sens.

Curtea de Apel Bucuresti a sesizat Inalta Curte de Casatie si Justitie cu
dezlegarea unei probleme de drept care prezinta interes din perspectiva
profesiei de avocat, in conditiile art.66 lit. c) din Legea nr.51/1995 privind
organizarea si exercitarea profesiei de avocat. S-a adresat urmatoarea
intrebare preliminara: dispozitiile art.28 alin.(2) din OG nr. 66/2000 privind
organizarea Si exercitarea profesiei de consilier in proprietate industriala,
republicata, trebuie interpretate in sensul ca — prin derogare de la art. 84
alin.1 din Codul de procedura civila — este permis formelor de exercitare a
profesiei de consilier in proprietate industriala, reglementate de art.20 alin.(1)
din OG nr. 66/2000, sa reprezinte in fata instantelor judecé&toresti, in litigiile
de proprietate industriala, alte persoane juridice avand calitatea de parte? Or,
dimpotriva, dispozitiile OG nr.66/2000 trebuie interpretate coroborat cu art.84
alin.(1) din Codul de procedura civila, rezultand ca un consilier in proprietate
industriala nu poate reprezenta in instanta o persoana juridica decat daca
are calitatea de avocat angajat direct de aceasta ori de consilier juridic
propriu al respectivei persoane juridice, parte in proces? Departamentul, in
conlucrare cu specialisti cadrul I.N.P.P.A. (lector univ. dr. Claudiu Dinu)
si cu avizul unor specialisti din mediul universitar a elaborat si transmis
instantei supreme o pozitie in care s-a sustinut in mod argumentat
faptul ca simpla calitate de consilier in proprietate intelectuala nu
permite reprezentarea ad litem. in sedinta din 30 ianuarie 2017, inalta
Curte de Casatie si Justitie a dat o dezlegare care a coincis cu pozitia
profesiei, stabilind ca reprezentarea persoanelor juridice in fata instantelor
de judecata poate fi asigurata prin consilier de proprietate industrialda numai
daca acesta are calitate de consilier juridic angajat al unei forme de exercitare
a profesiei de consilier in proprietate industriala.
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ANEXA B la Proiectul Raportului de activitate al Consiliului U.N.B.R.

Congresul avocatilor 2017

Raport de activitate Departamentul de Coordonare a Asistentei Judiciare

in indeplinirea dispozitiilor legale privind organizarea activitatii de acordare a
asistentei judiciare, Departamentul de Coordonare a Asistentei Judiciare al U.N.B.R.
(D.C.A.J.), arealizat in perioada 01.03.2016 — 01.03.2017, in principal, urmatoarele:

1. Conform prevederilor art.76 alin. (2) din Legea nr. 51/1995, D.C.A.J. a emis
4 norme metodologice, comunicate barourilor membre si postate pe site-ul
www.unbr.ro:

- Norma metodologica nr. 1/2016 privind procedura aplicarii prevederilor art. 71
alin. (2) din Legea nr. 51/1995, pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat;

- Norma metodologica nr. 2/2016 privind procedura aplicarii dispozitiilor art. 81
din Legea nr. 51/1995 cu privire la cererile de inscriere in Registrul de Asistenta
Judiciara a unor avocati fara forma de exercitare, avocati pensionari sau avocati care
nu au depus asigurarea de raspundere profesional3;

- Norma metodologica nr. 3/2016 privind procedura aplicarii dispozitiilor art. 5,
lit. ¢ din Protocolul privind stabilirea onorariilor cuvenite avocatilor pentru furnizarea
serviciilor de asistenta judiciara in materie penala, pentru prestarea, in cadrul
sistemului de ajutor public judiciar, a serviciilor de asistenta judiciara si/sau
reprezentare ori de asistenta extrajudiciara, precum si pentru asigurarea serviciilor de
asistenta judiciara privind accesul international la justitie in materie civila si
cooperarea judiciara internationala in materie penal3;

- Norma metodologica nr. 4/2016 privind procedura aplicarii dispozitiilor art. 5,
lit. I din Protocolul privind stabilirea onorariilor cuvenite avocatilor pentru furnizarea
serviciilor de asistenta judiciara in materie penala, pentru prestarea, in cadrul
sistemului de ajutor public judiciar, a servicillor de asistenta judiciara si/sau
reprezentare ori de asistenta extrajudiciara, precum si pentru asigurarea serviciilor de
asistenta judiciara privind accesul international la justitie in materie civila si
cooperarea judiciara internationala in materie penala.

2. In temeiul art. 77 lit. b din Legea nr. 51/1995, D.C.A.J. a elaborat Proiectul
Regulamentului-cadru pentru organizarea serviciilor de asistenta judiciara si a fost
abrobat de Consiliul U.N.B.R. in sedinta din data de 16.12.2016.

3. Conform dispozitiilor art. 77 lit. d din Legea nr. 51/1995, D.C.A.J. a organizat
Registrul national de asistenta judiciara pentru anul 2016, constituit din registrele de
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asistenta judiciara comunicate de barourile membre, publicat pe pagina de internet a
U.N.B.R. la data de 05.10.2016.

4. Tn temeiul art. 77 lit. g din Legea nr. 51/1995, D.C.A.J. a solicitat, prin trei
adrese, Ministerului Justitiei realizarea unui nou Protocol Tncheiat intre Ministerul
Justitiei si Uniunea Nationala a Barourilor din Romania, Ministerul Public si Uniunea
Nationala a Barourilor din Romania. Adresele au fost inregistrate la Ministerului
Justitiei sub nr. 84652/07.10.2016, 94903/09.11.2016 si 101235/29.11.2016

Propunerile privind modificarea si completarea Protocolului privind stabilirea
onorariilor cuvenite avocatilor pentru furnizarea serviciilor de asistenta judiciara in
materie penala, pentru prestarea, in cadrul sistemului de ajutor public judiciar, a
serviciilor de asistenta si/sau reprezentare ori de asistenta extrajudiciara, precum gi
pentru asigurarea serviciilor de asistenta judiciara privind accesul international la
justitie in materie civila si cooperarea judiciara internationala in materie penala au fost
comunicate Ministerului Justitiei prin adresa nr. 57-DCAJ-2016 la data de 29.11.2016.

in sedinta din 20.01.2017, Comisia Permanenta a U.N.B.R. a analizat stadiul
elaborarii unui nou Proiect de Protocol in materia asistentei judiciare din oficiu
asigurata prin avocat si a decis ca este necesar ca grupul de lucru constituit prin
Hotararea Consiliului U.N.B.R. nr. 158/03.09.2016 sa propuna un nou Proiect de
Protocol.

La data de 30.01.2017 D.C.A.J. a comunicat, prin e-mail, catre grupul de lucru
al U.N.B.R. draftul Proiectului Protocolului privind stabilirea onorariilor cuvenite
avocatilor pentru furnizarea serviciilor de asistenta judiciara in materie penala, pentru
prestarea, in cadrul sistemului de ajutor public judiciar, a serviciilor de asistenta si/sau
reprezentare ori de asistenta extrajudiciara, precum si pentru asigurarea serviciilor de
asistenta judiciara privind accesul international la justitie in materie civila si
cooperarea judiciara internationala in materie penala.

Draftul Proiectului Protocolului continea urmatoarele modificari: completare
art.1cu lit.e; dublarea onorariilor de la art. 2 si 3; majorarea onorariilor de la art. 5 si
completare articol cu lit. m); modificare art. 6 si completare cu alin. (2); completare cu
art. 61; majorare onorarii art. 8; modificare art. 10 si completare cu alin. (2).

5. Conform prevederilor art. 77 lit. i din Legea nr. 51/1995, D.C.A.J. a transmis
Ministerului Justitiei situatia onorariilor estimate pentru asistenta judiciara in materia
penala, ajutorului public judiciar in materia civila si comerciala si curatela speciala
pentru anul 2017 necesare in procedura finalizarii proiectului legii bugetului de stat
privind asistenta judiciara, in cuantum de 44.160.114 lei.

6. La data de 29.11.2016. La Uniunea Nationala a Barourilor din Roméania s-a
Tnregistrat, sub nr.14-AUT-19.01.2017, invitatia transmisa de UNICEF la intalnirea
consultativa privind Raportul Analitic de Tara (Country Analytical Report)
TransMonEE (Transformational Monitoring for Enhanced Equity) 2016 cu tema
Accesul copiilor la justitie (Children’s Access to Justice), din data de 26 ianuarie 2017.
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Intalnirea consultativa s-a desfasurat conform agendei de lucru: s-au prezentat
datele colectate pentru indicatorii cantitativi predefiniti privind accesul copiilor la
justitie si s-au descris sistemele de colectare a datelor care contin informatii relevante
privind accesul la justitie a copiilor. Discutiile s-au axat pe datele transmise de
institutiile participante. S-au avut in vedere si datele colectate de Departamentul de
Coordonare a Asistentei Judiciare al UNBR.

Raportul Analitic de Tara TransMonEE 2016 — Accesul Copiilor la Justitie si
anexa cu cei 15 indicatori cantitativi s-a inregistrat la U.N.B.R. sub nr. 14-AUT-
13.02.2017.

7. In temeiul art. 77 lit. e), D.C.A.J. a transmis prin e-mail, cétre barourile
membre U.N.B.R., circulara nr. 2-DCAJ-18.01.2017 prin care s-a solicitat situatia
onorariilor privind asistenta judiciara din oficiu in materia penald, ajutorul public
judiciar in materie civila si comerciala si curatela speciala pentru perioada 01.09-
31.12.2016. Conform datelor transmise si centralizate totalul onorariilor cuvenite
avocatilor pentru acordarea asistentei judiciare in materie penala; pentru asigurarea,
in sistemul de ajutor public judiciar, a serviciilor de asistenta/reprezentare juridica;
pentru asigurarea, in sistemul de ajutor public judiciar, a asistentei extrajudiciare si
remuneratia curatorului special prevazuta de art. 58 si art. 167 Noul Cod de Procedura
Civila pentru anul 2016 a fost in cuantum de 44.680.287,8 lei.

8. D.C.A.J. a solutionat un numar de 26 de petitii adresate Departamentului de
persoane care au solicitat interventia organelor centrale ale profesiei in domeniu.

Vicepresedinte
Coordonator DCAJ

Av. Dr. Petrut CIOBANU

N.I/1EX.
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ANEXA C la Proiectul Raportului de activitate al Consiliului U.N.B.R.
Congresul avocatilor 2017

Activitatea Delegatiei Permanente a U.N.B.R. la Consiliul Barourilor Europene
(C.C.B.E)

In perioada scursé de la precedentul Congres al Avocatilor, Delegatia Permanenta a
U.N.B.R. la Consiliul Barourilor Europene (C.C.B.E.) a asigurat reprezentarea
U.N.B.R. la cele ci reuniuni ale acestui organ european reprezentativ: Reuniunile
Plenare din lunile iunie si decembrie 2016, Reuniunile Comitetului Permanent din
lunile februarie, septembrie si octombrie 2016.

Principalele probleme analizate si dezbatute au fost urmatoarele :

1. Protectia confidentialitatii si secretului profesional al avocatului, in conditiile
intensificarii supravegherii electronice in masa, motivata de intensificarea luptei
impotriva terorismului, crimei organizate si spalarii banilor. C.C.B.E. a subliniat, in
mod constant, ca lupta impotriva fenomenelor enuntate mai sus trebuie dusa cu
fermitate, dar in acelasi timp se impune respectarea cu strictete a drepturilor si
libertatilor individuale, concretizate in garantiile de ordin procesual, menite sa
asigure un anumit echilibru de forte intre participantii la procesele penale. In acest
context, respectarea si garantarea confidentialitatii si a secretului profesional, valori
fundamentale ale profesiei de avocat, reprezinta o piatra de temelie a statului de
drept, iar incalcarea ori chiar abolirea acestei valori fundamentale pune sub semnul
intrebarii existenta unui sistem democratic. Aceste preocupari s-au concretizat prin
publicarea pe site-ul C.C.B.E. a unui set de Recomandari privind protectia
confidentialitatii relatiilor dintre avocati si clientela acestora, in contextul
intensificarii activitatilor de supraveghere. in acest context, Delegatia U.N.B.R. a
avansat propunerea, agreata de conducerea executiva a C.C.B.E., de redactare si
publicare a unui document, in forma mai concisa, care sa reflecte preocuparea
C.C.B.E pentru garantarea respectarii stricte a acestei valori fundamentale a
profesiei de avocat, cu accent deosebit pe aspectul care tine de protectia
intereselor clientelei si nu de o interpretare gresita, conform careia ne-am afla in
prezenta unui privilegiu al avocatilor. In prezent, documentul se afl in faza de
redactare, fiind pe ordinea de zi a Comitetului "Deontologie" al C.C.B.E., o forma
intermediara urménd a fi analizata in cadrul reuniunii acestui comitet si a
Comitetului Permanent al C.C.B.E din zilele de 30-31 martie si 1 aprilie 2017.

2. Memorandumul CCBE privind recunoasterea reciproca a activitatilor de
formare profesionala in regim transfrontalier a intrat in vigoare prin semnarea
sa de 40 de barouri si organisme profesionale. Scopul Memorandumului este acela
de a promova si facilita libertatea de miscare a avocatilor in statele in care formarea
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profesionala continua este obligatorie ori este recomandata. Memorandumul nu
resupune o modificare a standardelor de calitate existente in aceasta materie.
Semnatarii Memorandumului au cazut de acord asupra faptului ca “Numarul de ore
de curs de formare profesionala continua (FPC) urmate ori de credite de FPC
obtinute de avocatii din barori ori alte organisme profesionale din tari membre ale
U.E. sé fie luate in considerare de céatre barourile de provenienta, in conformitate
cu reglementérile nationale, regionale sau locale, faré a se aduce atingere
sistemelor de evaluare existente".

. A fost pus in aplicare proiectul Avocatii europeni in Lesbos, proiect organizat in
comun de catre C.C.B.E. si Uniunea Germana a Avocatilor (DAV), la care U.N.B.R.
a contribuit cu suma de 10.000 Euro si care are ca obiectiv principal delegarea de
avocati europeni in insula Lesbos in scopul sprijinirii avocatilor greci pentru a
acorda asistenta juridica migrantilor care necesita protectie internationala. Acest
proiect este cu atat mai important cu cat in actualul context international exista, in
randul miilor de migranti/refugiati din insula Lesbos, incertitudini cu privire la
drepturile acestora. Acordarea de asistenta juridica independenta in regim pro bono
urmareste informarea azilantilor asupra criteriilor aplicate in cadrul procedurii de
azil si asupra drepturilor lor, sprijinirea solicitantilor de azil de a se pregati pentru
interviurile cu autoritatile de azil, precum a adultilor si minorilor neinsotiti de a
formula cereri de reintregire a famillilor lor. Proiectul se adauga altor masuri luate
la nivel european, cum sunt delegarea de catre statele U.E. de ofiteri de politie si
de experti in domeniul drepturilor azilantilor.

. A fost analizata propunerea venita din partea Comisiei Europene referitoare la
adoptarea unui Regulament privind stabilirea unei proceduri unitare in materia
protectiei internationale acordate refugiatilor, care sa inlocuiasca Directiva
2013/32/EU, tinand cont de faptul ca transpunerea acesteia in legislatia nationala
a Statelor membre este greoaie si exista proceduri neuniforme in privinta modului
de solutionare a cererilor de acordare a azilului politic. C.C.B.E. a redactat, prin
intermediul grupului de lucru privind migratia, un pachet de observatii, menit a
conferi solicitantilor de azil o serie de garantii de ordin procedural care nu sunt
evidentiate cu claritate in proiectul de regulament. Avand in vedere interesul pe
care o astfel de initiativa il va starni in randul practicienilor dreptului, este oportun
ca proiectul de regulament cét si observatiile C.C.B.E. sa fie incluse pe agenda
Proiectului Actiones dedicat problematicii migratiei.

. Au fost continuate eforturile in vederea dezvoltarii motorului informatic de cautare
a avocatilor europeni — FindA Lawyer (FAL) - dupa criterii utile celor care necesita
asistenta juridica in spatiul european, prin punerea la punct a unei versiuni
ameliorate si completate — FAL 3, care dezvolta versiunile anterioare FAL 1 si FAL
2.

. Au fost continuate lucrarile in vederea elaborarii unui Cod Uniform de Conduita
al Avocatilor Europeni, prin intermediul unei grup de lucru al C.C.B.E., special
desemnat in acest scop, la care au participat si membri ai Delegatiei Permanente
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a UN.B.R. la C.C.B.E. In baza lucrarilor intocmite de acest grup, la Sesiunea
Plenara din luna decembrie 2016 au fost aprobate articolele privind
confidentialitatea si privind conflictul de interese.

. La Paris, la data de 21 octombrie 2106, a avut loc Conferinta privind « Inovarea si
viitorul profesiei juridice », organizata de C.C.B.E. in cooperare cu Baroul Paris.
Reunind peste 300 de reprezentanti din 36 de tari, reuniunea a fost deschisa cu
discursul ministrului justitiei francez Jean-Jacques Urvoas, care a subliniat cele
patru subiecte principale ale reuniunii: viitorul justitiei, viitorul serviciilor juridice,
viitorul cabinetelor de avocat si viitorul baroului. Au fost dezvoltate temele
globalizarii, specializarii, informatizarii si largirii sferei profesiilor reglementate prin
desfiintarea barierelor de acces in cadrul lor. Avocatul viitorului va fi extrem de
inovativ si de mobil, {indndu-se seama de libera circulatie dinauntrul Uniunii
Europene. El va fi independent atat in ceea ce priveste garantarea secretului
profesional, dar si in ceea ce priveste lupta impotriva supravegherii electronice si a
statului politienesc. Avocatul va trebui sa fisi sporeasca sfera competentei,
adaptandu-se noilor tehnologii si ramanand neclintit in sprijinirea si apararea
clientelei.

Cu ocazia colocviului a fost acordat domnului avocat Jean-Francois Henrotte din
Belgia premiul pentru inovatie, cu motivarea ca a reusit introducerea celor mai
performante programe informatice Tn propriul cabinet cat si in raporturile cu baroul.

. Urmare solicitarii formulate de Delegatia Permanenta a U.N.B.R., Presedintele
C.C.B.E., dI. Michel Benichou, a transmis o scrisoare Ministrului Justitiei din
Romania, dna. Raluca Alexandra Pruna, in legatura cu proiectata introducere,
printr-un act normativ care nu reglementeaza organizarea si exercitarea profesiei
de avocat, ci a profesiei de magistrat, a unei prevederi care sa permita dobandirea,
fara sustinerea unui examen sau a unei alte forme de verificare, a calitatii de avocat
de catre magistratii cu o vechime in profesie de cel putin 18 ani. Prin aceasta
scrisoare, Presedintele C.C.B.E. si-a exprimat ingijorarea cu privire la modul in care
a fost conceputa proiectata masura si a insistat asupra necesitatii consultarii
prealabile a corpului avocatilor romani in orice chestiuni care privesc organizarea
si exercitarea profesiei de avocat, inclusiv admiterea in profesie.

.In calitate de vicepresedinte al Comitetului pentru tarile din Europa Centrala si de
Est (Comietul PECO), dl. av. Constantin Parascho a participat la un seminar
international, desfasurat la Tirana (29 septembrie - 1 octombrie 2016) avand drept
tema "Valorile fundamentale ale profesiei de avocat". In cadrul acestei seminar a
fost prezentat punctul de vedere al U.N.B.R., reiterandu-se aspectele ideatice
cuprinse in mesajul transmis de Presedintele U.N.B.R., av. dr. Gheorghe Florea,
celui de al 30-lea Congres al Uniunii Europene a Avocatilor, care a avut loc la Alba
lulia Tn perioda 24 - 26 iunie 2016. A fost sustinuta ideea adoptarii de catre CCBE
a unui document de pozitie prin care sa se solicite guvernelor Statelor membre UE
sa ia masurile necesare pentru garantarea si respectarea acestor valori care
reprezinta un element cheie ale oricarui sistem democratic. Mesajul adresat
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Congresului Uniunii Europene a Avocatilor, in traducere in limba engleza, a fost
transmis Presedintelui C.C.B.E., impreuna cu rugamintea ca in temeiul elementelor
din acest mesaj sa fie redactat documentul de pozitie mentionat.

10. Activitatea membrilor delegatiei romane a fost laudativ apreciatda de catre
conducerea C.C.B.E., atat in ceea ce priveste implicarea in dezbaterea lucrarilor
aflate ordinea de zi a C.C.B.E., cat si contributia, adusa prin opiniile exprimate, la
luarea multor decizii.

11. Documente importante adoptate pe parcursul anului 2016

Comentarii ale C.C.B.E. asupra propunerii de directiva privind anumite aspecte
ale dreptului societatilor comerciale (text codificat);

Comentarii ale C.C.B.E. asupra propunerii de Regulament privind stabilirea
criteriilor si mecanismelor de stabilire a statului membru responsabil al
examinarii unei cereri de protectie internationala introdusa intr-unul din Statele
membre de catre un cetatean al unui stat tert sau de o persoana fara cetatenie;
Comentarii ale C.C.B.E. asupra propunerii din 5 iulie 2016 privind modificarea
Directivei 2015/849 referitoare la prevenirea utilizarii sistemelor financiare in
scopul spalarii banilor sau al finantarii actiunilor teroriste;

Comentarii ale C.C.B.E. asupra codului de deontologie al jurisdictiei unificate a
brevetelor:;

Recomandarile C.C.B.E in scopul intaririi securitatii informatice a avocatilor
Tmpotriva supravegherii ilegale;

Declaratia C.C.B.E. privind cazul Panama;

Declaratia C.C.B.E. asupra consultarii lansate de Comisia europeana privind
reglementarea profesiilor: proportionalitate;

Declaratie asupra eventualei reintroduceri a pedepsei capitale n Turcia;
Ghidul C.C.B.E., destinat barourilor, privind libera circulatie a avocatilor in
Uniunea Europeana;

Ghidul CCBE privind Apelurile la Curtea de Justitie a UE.

12. La Sesiunea Plenara din luna decembrie 2016 au fost alese organele executive
ale CCBE pentru mandatul 2017. Noul Presedinte al CCBE este dl. Ruthven
Gemmell (Regatul Unit). Primul Vicepresedinte este dl. Antonin Mokry (Cehia) iar
cel de-al doilea Vicepresedinte este dl. Jose de Freitas (Portugalia). A fost ales,
in calitate de al treilea Vicepresedinte, dl. Ranko Palicaric (Croatia). Votul pentru
toate pozitiile a fost unanim.

Calin-Andrei Zamfirescu
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