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RESORTUL DECANAT 
 
 

Raportul Resortului Decanat prezintă activitatea Decanului Baroului București.  
 
În îndeplinirea atribuțiilor prevăzute de dispozițiile legale și statutare, Decanul Baroului 

București   
• A reprezentat baroul în raporturile acestuia cu persoanele fizice și juridice din țară și din 

străinătate, a convocat și prezidat ședințele consiliului baroului, a aprobat cererile de 
asistență juridică gratuită, a exercitat căile de atac împotriva hotărârilor comisiei de 
disciplina și împotriva deciziilor consiliului baroului, a ordonanțat cheltuielile baroului, a 
luat măsuri privind conducerea baroului care nu sunt de competență adunării generale sau 
a consiliului baroului, a îndeplinit  orice alte atribuții prevăzute de lege sau hotărâte de 
organele de conducere ale U.N.B.R. și date în competența sa, a soluționat contestațiile și 
reclamațiile privind  onorariile, a emis decizii,  a mediat litigii izvorâte între membrii 
baroului în legătură cu exercitarea profesiei, în vederea soluționării pe cale amiabilă a 
litigiului, a desemnat avocați înscriși în registrul de asistență judiciară privind ajutorul 
public judiciar în materie civilă; 

• A coordonat și monitorizat activitatea baroului pe resorturile: Administrație Internă, 
resurse umane și financiar, Relații internaționale, Comunicare și publicitate profesională, 
Pregătire profesională, Cancelarie, evidență avocați, arhivă, Asistență judiciară, Politici 
profesionale, apărarea profesiei și contencois, Informatizarea baroului, Relația cu Filiala 
București-Ilfov a Casei de Asigurări a Avocaților, precum și pe celelalte resorturi: 
Disciplinar, Biblioteca, Proiecte culturale și sociale și sportive, Monitorizare legislație, 
elaborare propuneri legislative și relația cu autoritățile publice, Inserția profesională a 
tinerilor avocați. 
 

 
Decanul a inițiat demersuri pentru stabilirea unor întâlniri cu instituțiile abilitate pentru 

clarificarea condițiilor în care se va efectua plata serviciilor de asistență avocațială prestate în 
faza de cercetare penală, ca urmare a intrării în vigoare a Protocolului încheiat în 14 februarie 
2019 între Ministerul Justiției, Uniunea Națională a Barourilor din România și Parchetul de pe 
lângă Înalta Curte de Casație și Justiție. Succesiv, au avut loc întâlniri între reprezentanți ai 
conducerii Baroului București și reprezentanții Parchetului de pe lângă Înalta Curte de Casație și 
Justiție , Parchetului de pe lângă Curtea de Apel București, Parchetului de pe lângă Tribunalul 
București și Curții de Apel București.  

Baroul București a solicitat Ministerului Justiției luarea măsurilor necesare pentru deblocarea 
plăților prestațiilor avocațiale în materia asistenței judiciare specific urmăririi penale, precum și 
Uniunii Naționale a Barourilor din România pentru continuarea dialogului instituțional inițiat în 
acest scop. 

De asemenea, Baroul București, a solicitat Ministerului Justiției, Ministerului Finanțelor 
Publice, Parchetului de pe lângă Înalta Curte de Casație și Justiție să fie luate măsurile necesare 
în vederea includerii în bugetul național a sumelor necesare pentru plata onorariilor avocaților 
care asigură asistența judiciară. 

 
Decanul a informat  Consiliul Baroului București cu privire la neîntrunirea cvorumului la 

Adunarea Generală a Avocaților din Baroul București și a adus la cunoștința avocaților măsurile 
dispuse de consiliul pentru desfășurarea normală a activității baroului.  
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Sub directa coordonare a Decanului, Baroul București a solicitat Comisiilor Juridice din 
Senat și din Camera Deputaților stabilirea unor întâlniri în care să fie evaluată posibilitatea 
reglementarii speciale, pentru Baroul București sau barourile cu un numar mare de avocati, a 
unor condiții în care cvorumul să se poate efectua mai ușor. Ca urmare a discuțiilor purtate în 
cadrul acestei întâlniri, Parlamentul României  a adoptat legea privitoare la modificarea art.54 și 
art.55 din Legea nr.51/1995 pentru organizarea și exercitarea profesiei de avocat, lege 
promulgată de către Președintele României, domnul Klaus Iohanis și publicată în Monitorul 
Oficial nr.598/2019.  

 
Decanul, alături de Consiliul Baroului București,  

 -a remis publicației “Lumea Justiției” un drept la replică în legătură cu articolul publicat în 29 
ianuarie 2019 în care se face referire la implicarea Baroului București în activități care ar fi de 
natură, în opinia redactorului, să afecteze imaginea profesiei de avocat. Articolul din 29 ianuarie 
2019 a fost publicat de “Lumea Justiției” ca urmare a solicitării formulată de către domnul 
avocat Popescu Corneliu-Liviu de a nu se acorda puncte de pregătire profesională avocaților care 
vor participa la evenimentul juridic “Protecția informațiilor sensibile în activitatea avocaților”, 
organizat de Societatea de Științe Juridice; 
 -și-a exprimat solidaritatea cu manifestările de protest ale organizațiilor profesionale 
internaționale ale avocaților și ale societății civile, față de injusta condamnare a doamnei avocat 
Nasrin Sotoudeh, membră a Baroului din Iran, la executarea a 38 de ani de închisoare, consecință 
a unei îndelungi cariere profesionale în care a apărat drepturile femeilor din Iran. Baroul 
București a recomandat colegilor avocați să își exprime protestul și îngrijorarea față de adoptarea 
unor astfel de măsuri represive împotriva avocaților care își exercită profesia pentru apărarea 
drepturilor și libertăților fundamentale ale omului. 

 
Sub directa îndrumare și coordonare a Decanului, s-a realizat procedura de emitere a 

delegațiilor S.A.J. în sistem electronic. Astfel, pentru implementarea Proiectului de informatizare 
a activităților desfășurate în cadrul baroului și îmbunătățirea tehnico-organizatorică a activității 
desfășurate de barou pentru organizarea activității de acordare a asistenței judiciare prin asistența 
juridică realizată prin avocați, consiliul baroului a adoptat, începând cu 15 februarie 2019, 
Procedura de înregistrare, evidență, emitere, verificare în sistem electronic, a Delegațiilor pentru 
asigurarea prestațiilor avocaților în cadrul sistemului asistenței judiciare și a referatelor ce atestă 
efectuarea prestațiilor profesionale în vederea remunerării avocaților. 

  
Ca urmare a demersului inițiat în 2018, la data de 12 februarie 2019 a avut loc întâlnirea 

dintre Baroul București și Primaria Municipiului București, Direcția Transporturi. Întâlnirea a 
avut ca scop,  alocarea unor locuri de parcare destinate avocaților în proximitatea instanțelor de 
judecată, având în vedere dificultățile pe care le întâmpină avocații în exercitarea profesiei, prin 
intrarea în vigoare a  Hotărârii nr. 322/14.06.2018 a Consiliului General al Municipiului 
București privind aprobarea tarifelor de exploatare a parcajelor aparținând domeniului public 
și/sau privat al Municipiului București. În urma discuțiilor purtate cu această ocazie, Consiliul 
Baroului București a decis să inițieze un dialog cu autoritățile publice locale, în vederea obținerii 
unor tarife de parcare în concordanță cu specificul activității avocaților în instanțele din 
Municipiul București. 

 
Decanul a inițiat demersuri pentru stabilirea unei întâlniri cu conducerea Autorității 

Naționale pentru Cetățenie, pentru a prezenta dificultățile întâmpinate de avocați din partea 
persoanelor care exercită fără drept profesia de avocat și pentru a identifica elementele necesare 
pentru a se definitiva forma unui Protocol de colaborare care, prin punerea în aplicare, să asigure 
atât exercitarea, în limitele legii și în bune condiții, a profesiei de avocat în relația cu Autoritatea, 
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cât și cresterea calității serviciilor Autorității în relația cu persoanele care apelează la serviciile 
Autorității. 

 
Împreună cu Prodecanii Baroului București, doamna avocat Flavia Teodosiu și domnul 

avocat Daniel Fenechiu, Decanul a participat la întâlnirea informală organizată de Înalta Curte de 
Casație și Justiție. În cadrul dialogului purtat cu această ocazie, au fost abordate perspectivele de 
bună colaborare instituțională sub aspectul atribuțiilor care, în realizarea serviciului public de 
înfăptuire a justiției, presupun interacțiunea dintre Înalta Curte de Casație și Justiție și Baroul 
București. S-a purtat un dialog și cu privire la aspectele desfășurării activității instanței cu impact 
asupra profesiei de avocat. 

 
Împreună cu reprezentanți ai Consiliului Baroului București, Decanul a participat la 

dezbaterea organizată de Comisia juridică, de numiri, disciplină, imunități și validări a Senatului 
“Identificarea priorităților de lege ferendă din perspectiva profesiei de avocat-senzor al realității 
juridice-pentru legislatura parlamentară 2016-2020”. La întâlnire au mai participat reprezentanți 
ai Ministerului Justiției, Ministerului Finanțelor Publice, Parchetului de pe lângă Înalta Curte de 
Casație și Justiție, Instituția Avocatul Poporului, Consiliului Superior al Magistraturii, Uniunii 
Naționale a Barourilor din România, senatori si deputați juriști. Au fost discutate și propunerile 
Consiliului Baroului București cu privire la prioritățile care vizează completarea sau modificarea 
prevederilor legale cu impact asupra profesiei de avocat. 

 
Ca urmare a hotărârilor consiliului, Decanul, 

-a solicitat Uniunii Naționale a Barourilor din România să amendeze Norma metodologică nr.6 
despre aplicarea corectă a prevederilor art.12 alin.(2) din Protocolul tripartit Ministerul Justiției-
Uniunea Națională a Barourilor din România-Parchetul de pe lângă Înalta Curte de Casație și 
Justiție din 14 februarie 2019, luând în considerare că: dispozițiile normei nu au în vedere 
împrejurarea că,  prin încheierea Protocolului din 14 februarie 2019, s-a dispus încetarea cu 
aplicare imediată a efectelor Protocolului nr.48025/2015 încheiat între Ministerul Justiției și 
Uniunea Națională a Barourilor din România; toate raporturile juridice decurgând din asistența 
judiciară obligatorie anterioară încheierii noului Protocol, concomitente cu intrarea în vigoare a 
acestuia precum și cele subsecvente, sunt supuse, fără excepție, dispozițiilor noului Protocol; de 
departe de a se vorbi despre o potențială încălcare a principiului neretroactivității, Protocolul din 
14 februarie 2019, act care nu este și nu poate fi asimilat legii, se aplică de îndată situațiilor 
juridice în curs precum și a celor născute după intrarea sa în vigoare, conform voinței părtilor 
semnatare; dispozitiile Protocolului din 14 februarie 2019 se aplică tuturor prestațiilor avocațiale 
specific asistenței judiciare din oficiu la data întrării în vigoare, instanțele de judecată având 
obligația să se pronunțe asupra cererilor avocaților de stabilire a cuantumului onorariului, 
conform noului Protocol.  
-a solicitat Uniunii Naționale a Barourilor din România modificarea dispozițiilor art.78 alin.(2), 
teza a II a, din Statutul profesiei de avocat în sensul ca contribuția barourilor la formarea 
bugetului Uniunii Naționale a Barourilor din România să se stabilească  în cote egale, în raport 
de numarul total de barouri care compun Uniunea Națională a Barourilor din România. 
-ca urmare a sesizărilor mai multor avocați cu privire la modificările apărute în procedura 
supravegherii accesului în instanță, prin introducerea filtrelor cu raze X sau a porții detectoare de 
metale, deopotrivă pentru avocați și justițiabili, a inițiat demersuri pentru stabilirea unei întâlniri 
cu conducerea Tribunalului București pentru a se permite avocaților accesul în condiții similare 
sau apropiate celor de care benficiază personalul instanței. Ca urmare a dialogului purtat cu 
ocazia întâlnirii, Tribunalul București a luat măsurile necesare pentru a asigura accesul separat al 
avocaților în sediul Tribunalului București, pe baza legitimației de avocat. Baroul București a 
fost reprezentat de Decan, de domnul Prodecan Daniel Fenechiu și de doamna av.  Silvana 
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Racoviceanu. La întâlnire au participat doamna judecător Laura Badiu-Președintele Tribunalului 
București și domnul av. Traian Briciu, Președintele Uniunii Naționale a Barourilor din România.  

 
La propunerea Serviciului de Asistență pentru contribuabili din cadrul  Direcției Generale 

a Finanțelor Publice București s-a organizat o întâlnire cu avocații bucureșteni. Întâlnirea a fost 
organizată sub forma unui dialog prin care au fost dezbătute aspecte relevante privitoare la 
persoanele fizice care realizează venituri/pierderi din România și/sau din străinătate pentru care 
datorează impozit pe venit și  contribuții sociale obligatorii, care, potrivit prevederilor Codului 
Fiscal, au obligația de a completa și depune la organele fiscale competente Declarația unică. 

 
Decanul, în prezența unor reprezentanți ai Consiliului Baroului București, a avut 

deosebita plăcere de a acorda diplome de excelență colegilor avocați Roxana Pistolea, Roxana 
Mihaela Catea și Tudor Colțan pentru performanța de excepție constând în participarea cu 
deosebite rezultate la proiectul “Legal Shapers”, câștigător al concursului GLOBAL LEGAL 
HACKATHON 2019, New York, USA. 

 
În sprijinul intergrării avocaților stagiari în profesie, Decanul a supus analizei Consiliului 

Baroului București propunerea de scutire a avocaților stagiari de la plata taxei pentru formarea 
bugetului baroului. Astfel, începând cu data de 1 noiembrie 2019 a fost eliminată obligația 
avocaților stagiari de a achita taxa fixă pentru formarea bugetului baroului.  

 
Decanul a informat avocații în legătură cu:  

-hotărârile și deciziile Consiliului Baroului București privitoare la: continuarea procedurilor de 
verificare și notificare a avocaților care înregistrează restanțe la bugetul baroului/U.N.B.R. sau la 
sistemul propriu  de asigurări sociale; politica profesională și activitatea baroului; 
-aplicatia “Dosar electronic” care, în cadrul Tribunalului București, a devenit operațională cu 
data de 10 iulie 2019. Aplicația facilitează accesul on-line al părților și al reprezentanților 
acestora la actele dosarului. 
-corespondența transmisă de Consiliul Superior al Magistraturii privitoare la realizarea 
proiectului “Transparență, accesibilitate și educație juridică“ destinat îmbunătățirii, comunicării, 
transparenței și accesului la justiție, și a invitat, în acest sens, avocații să participe la realizarea 
activităților pe care le presupune sondajul de opinie efectuat de Consiliul Superior al 
Magistraturii. 
-întreaga corespondență a Baroului București cu Ministerul Justiției referitoare la  asigurarea 
unor spații pentru avocații romani și din Baroul București în viitorul “Cartier al Justitiei”. 

De asemenea, Decanul a adus la cunoștință avocaților, conferințele/ evenimentele cu 
caracter juridic organizate în cursul anului 2019 de: 
-Centrul Român de Politici Europene (cercetare realizată în cadrul unui program al DG Justice-
Comisia Europeană, privind mecanismul de cooperare în materie penală între România și alte 
state membre ale Uniunii Europene); 
-Asociația Pro Refugiu (conferințe ce fac parte din cadrul proiectului “Pro Victims Justice 
through an Enhanced Rights Protection and Stakeholders Cooperation finantat de Programul 
Justitie al Uniunii Europene);  
-Departamentul de Drept din cadrul Academiei de Studii Economice din București (conferința 
internațională “Provocări Contemporane în Dreptul Administrativ din Perspectiva 
Interdisciplinară”); 
-European Law Students` Association -E.L.S.A- (concurs de negocieri “Negotiation 
Competition”, care s-a desfășurat la Sala de Festivitati a Baroului București ); 

 
 
 



 6

Decanul a participat la: 
-Conferință intitulată “Asigurarea respectării Regulamentului european privind protecția datelor 
și a reglementărilor naționale aplicabile”, organizată de Autoritatea Națională de Supraveghere a 
Prelucrării Datelor cu Caracter Personal. Evenimentul s-a înscris în seria manifestărilor dedicate 
preluării de către România a Președinției Consiliului Uniunii Europene. În cadrul conferinței au 
fost abordate aspecte referitoare la evoluțiile legislative naționale și aplicabilitatea efectivă a 
noilor reguli de protecție a datelor personale; 
-Workshop-ul de facilitare a elaborării Ghidului de bune practici cu celelalte profesii juridice, în 
special avocați, organizat de Consiliul Superior al Magistraturii. Elaborarea Ghidului a constituit  
una dintre componentele proiectului „TAEJ”; 
-Conferința „SMART LAW CONFERENCES- Jurisprudența Curții de Apel Bucuresti. 
Dezbateri și soluții practice”, organizată de Curtea de Apel București, Tribunalul București, 
Uniunea Națională a Barourilor din România, Baroul București si Editura Universul Juridic. 
Conferința a avut loc la Sala de Festivități a Tribunalului București. Decanul a adresat invitații 
de participare colegilor avocați, în limita numărului de locuri puse la dispoziție de Universul 
Juridic; 
-Atelierul “Interacțiuni și autenticitate în profesia de avocat”, primul atelier de dezvoltare 
personală dedicat tinerilor avocați  care caută să se implice în interacțiunile umane din viața 
personal, organizat de doamnele avocat Loredana Larionescu și Olivia Iordănescu. 
 

În vederea menținerii și dezvoltării relațiilor de colaborare pe care Baroul București le are cu 
alte organisme și instituții ale profesioniștilor din sfera juridcă, Decanul a dat curs invitațiilor 
primite și a participat la: 
-Ședința de bilanț a Curții de Apel București;  
-Gala European Law Students` Association; 
-Manifestările prilejuite de împlinirea a 100 de ani de la înființarea la Cluj a primului barou de 
avocați românesc din Transilvania; 
-Recepția dată de ambasada Mexicului cu ocazia aniversării a 209 ani de la proclamarea 
independenței Mexicului; 
-Recepția anuală organizată de S.C.A. „Stoica și Asociații”; 
-Aniversarea a 160 de ani de la înființarea Facultății de Drept din cadrul Universității București; 
-Festivitatea de deschidere  a activităților tutoriale aferente anului I de pregatire profesională 
inițiala 2019-2020; 
-Concertul de Crăciun organizat de Colegiul Director al Camerei Notarilor Publici București; 
-Gala Premiilor Știintifice 2019, organizată de Uniunea Juriștilor din România. 
 

În 2019, Baroul București a primit vizita 
-a doi auditori de justiție, francezi, care au fost selectați de Școala Națională de Magistratură din 
Franța pentru a efectua stagiul internațional în România. Scopul vizitei a fost  ca tinerii auditori 
să afle câteva noțiuni despre organizarea, competențele și funcționarea Baroului București; 
-ambasadorului Mexicului, domnul Guillermo Ortorico și a domnului Carlos Garcia Delgado-
șeful misiunii diplomatice. Scopul vizitei l-a reprezentat necesitatea recomandării de către 
Baroul București a unor avocați care să apere interesele comunității mexicane din România. Din 
partea Baroului au mai participat domnul consilier Mihai Tănăsescu și doamna avocat Carmen 
Radu. 

Sub directa coordonare și îndrumare a Decanului, Baroul București a organizat o serie de 
evenimente:  
-Balul Avocaților Stagiari ediția 2019. Evenimentul social a avut loc în Sala Ronda a Hotelului 
Intercontinental și a fost organizat în continuarea efortului constant pentru buna integrare în 
profesie a avocaților stagiari; 
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-Masa rotundă organizată în cadrul manifestărilor prilejuite de “Ziua avocatului Român”, cu 
tema “Impactul legislației europene asupra profesiei de avocat. Colaborarea, în exercitarea 
profesiei de avocat și în afara acesteia”. Evenimentul s-a desfășurat cu participarea 
reprezentanților profesiei din cadrul Comisiei Permanente a U.N.B.R., a colegilor din barourile 
din jurisdicția Curții de Apel București, precum și a Decanului Baroului Belgrad, a Președintelui 
Uniunii Avocaților din Republica Moldova, a avocaților bucureșteni și a avut loc la Grand Hotel 
JWMarriott. “Ziua avocatului Român” a fost sărbătorită și în cadrul reuniunii organizată la Sala 
de festivitati a baroului; 
-Ziua Baroului București, dedicata aniversării a 188 de ani de avocatură în București. În cadrul 
acestei aniversări au fost organizate: 

• Întâlnirea seniorilor, la Restaurantul Caru’ cu Bere, la care au fost invitați să 
participe avocați pensionari, pentru a le onora îndelungata și meritoria activitate 
în profesia de avocat în București; 

• Conferința cu tema „Impactul noilor tehnologii asupra profesiei de avocat“, 
care a avut loc la Palatul Parlamentului și care s-a desfășurat cu participarea 
avocaților din Baroul București, din alte barouri din România și  din străinătate. În 
cadrul conferinței au luat cuvântul lectori, membri ai Baroului București, 
specializați în materia care a făcut obiectul conferinței; 

• Cocktail oferit membrilor Baroului Bucuresti la Palatul Parlamentului, Salonul de 
Recepții, cu participarea formației Bere Gratis, urmată de DJ; 

• Cupa „Ziua Baroului București“, campionat de fotbal care s-a desfășurat cu 
participarea unui număr record de echipe, 24, reprezentând Baroul Bucuresti, 
barourile din țară și din Republica Moldova.  

-împreună cu U.N.B.R. a fost organizată “Ziua Europeană a Avocaților”, ocazie cu care a 
avut  a avut loc o dezbatere cu tema propusă de Consiliul Barourilor Europene ”Dreptul la 
asistență judiciară în materie penală. Importanța accesului la avocat pentru persoanele 
aflate în detenție”. Evenimentul a avut loc la Biblioteca Baroului București “Victor 
Anagnoste”; 
-cu participarea doamnei avocat Mihaela Olaru, a fost organizată o întâlnire cu reputatul 
jurnalist Ion Cristoiu. În cadrul întâlnirii au fost discutate aspecte care sunt în strânsă legătură 
cu profesia de avocat și vizează continuarea interacțiunilor cu personalități marcante ale vieții 
publice în ce privește dialogul între profesii. Evenimentul a avut loc la Biblioteca Baroului 
București „Victor Anagnoste”; 
-Conferința cu tema “Nediscriminarea. Egalitate in munca”, organizată în colaborare cu 
domnul Csaba Ferenc Asztalos, Președintele Consiliului Național pentru Combaterea 
Discriminării. în cadrul căreia au avut loc discuții în legătură cu discriminarea și 
modalități de combatere a acesteia, în special în relația dintre angajat și angajator. 
Evenimentul a avut loc la Biblioteca Baroului București „Victor Anagnoste“; 
-Festivitatea de depunere a jurământului profesional de către avocații care au promovat 
examenul de primire în profesie în sesiunile din martie și august 2019. Baroul București a 
oferit tinerilor stagiari robe de avocat și coduri juridice. Cu ocazia acestui eveniment 
Baroul București a continuat tradiția instituită prin acordarea Bursei “Virgil Popovici”, 
oferind câte un premiu avocaților care au obținut cel mai bun punctaj la examenele de 
primire în profesie din ultimii trei ani; 
-Serbarea pomului de  Crăciun, eveniment dedicat copiilor avocaților membri. Programul 
artistic a inclus momente artistice (cântece, poezii, dansuri) susținute de către copiii 
avocaților precum și un spectacol oferit de Gașca Zurli. 
 
Decanul a încheiat: 
-Acord de Înfrățire Baroul București – Baroul Chișinău, în prezența domnului Daniel Ioniță, 
ambasadorul României în Republica Moldova. Prin acord s-au prevăzut prinipalele direcții ale 
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activității comune a celor două barouri pentru organizarea de conferințe și evenimente de 
pregatire profesională, pentru recunoașterea reciprocă a participării avocaților dintr-un barou la 
evenimentele organizate de celălalt și s-a creat cadrul pentru a permite avocaților interesați să 
efectueze perioade de practică în cadrul formelor de exercitare a profesiei din cele doua barori, 
pe bază de reciprocitate. Din partea delegației Baroului București care a participat, la Chișinău, 
la semnarea Acordului au mai făcut parte membri ai Consiliului Baroului București, avocați din 
Baroul București și domnul Titus Corlățeanueanu. 
-Acord de parteneriat cu “Ambasada Sustenabilității”, în baza căruia s-a desfășurat proiectul 
privitor la informarea profesorilor și elevilor din 12 licee bucureștene cu privire la traficul de 
persoane și alte tipuri de exploatare umană, a cărui derulare  a fost condiționată de implicarea 
avocaților. 
-Act adițional la contractul de colaborare cu Societatea de Științe Juridice prin care, avocații din 
Baroul București, membership juridice.ro, beneficiază de reduceri suplimentare pentru 
participarea la conferințele organizate de Societatea de Științe Juridice. 

Decanul s-a implicat în activitatea desfășurată de Cancelaria Baroului București, verificând și 
soluționând cererile avocaților în legătură cu exercitarea profesiei de avocat. 

În cadrul Resortului Politici Profesionale, apărarea profesiei și contencios, a analizat 
aspectele privitoare la apărarea profesiei și a adoptat măsuri în acest sens. 

Pentru situațiile în care, între avocați au existat probleme privitoare  la relațiile profesionale,  
Decanul  a propus medieri, a numit mediatori și a răspuns cererilor de arbitraj adresate baroului, 
în conformitate cu prevederile Statutului profesiei de avocat și cu dispozițiile din materia 
arbitrajului profesional. 

În baza dispozițiilor prevăzute de Hotărârea nr. 325/17.02.2018 a Consiliului U.N.B.R, 
Decanul a soluționat cererile formulate de avocați privitoare la modificarea/anularea înscrisurilor 
în Registrele Naționale ale Avocaților Români. 

Decanul a acordat audiențe avocaților din Baroul București și justițiabililor, petenți în 
diverse dosare de cercetare disciplinară prealabilă sau privind cereri de restituire onorariu, aflate 
în curs de soluționare la Baroul București. 

 

RESORTUL INTERNATIONAL 
 
 

Responsabili resort: Decan avocat Ion Dragne, consilier avocat Flavia Teodosiu, consilier 
avocat Mihai Alexandru Tanasescu, consilier avocat Aurel Ciobanu 
 

In anul 2019 activitatea Resortului International al Baroului Bucuresti a avut urmatoarele 
obiective : 

 
(i) asigurarea participarii Baroului Bucuresti la reuniuni organizate de organisme 

internationale ale profesiei de avocat ; 
(ii) asigurarea dezvoltarii relatiilor institutionale ale Baroului Bucuresti cu 

organismele profesionale internationale, cu respectarea obligatiilor asumate de 
Romania in calitate de membra a Uniunii Europene ; 
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(iii) gestionarea relatiilor cu toate institutiile, organismele sau barourile din strainatate, 
reprezentarea Baroului fata de acestea ; 

(iv) asigurarea participarii reprezentantilor Baroului Bucuresti la diferite manifestari 
internationale cu scop profesional si/sau reprezentativ. 

 
 
Participari la evenimente internationale in anul 2019: 
 

o 25-26 ianuarie, Milano - Deschiderea anului judiciar. Baroul Bucuresti a fost 
reprezentat de domnul consilier av. Octavian Popescu; 

o 14-16 februarie, Barcelona - Festivitatea Baroului Barcelona „Sant Raimon de 
Penyafort“. Baroul Bucuresti a fost reprezentat de domnul cons. Vasile Nemes 

o 22-24 februarie, Belgrad - "Serbian Legal profession Day". Baroul Bucuresti a 
fost reprezentat de domnul Prodecan av. Mihnea Stoica, dl. consilier Mihai 
Tanasescu si de dl. consilier Mihail Ciobanu; 

o 28 februarie – 2 martie, Viena – Cea de 47-a Conferinta a Presedintilor de Barouri 
Europene. Baroul Bucuresti a fost reprezentat de dl. consilier Mihai Tanasescu; 

o 27 martie - vizită la Baroul Chișinău: masa rotundă cu tema „Formele de 
organizare a profesiei de avocat în Republica Moldova și în România, tendințe, 
necesități, perspective”; atelierul de lucru organizat de  Departamentul Drept 
Penal al Facultății de Drept, USM, în colaborare cu Baroul Chişinău – „Subiecte 
actuale ce țin de problemele de drept penal în teoria, practica și legislația 
Republicii Moldova și a României”. Baroul Bucuresti a fost reprezentat de 
domnul Decan Ion Dragne, dl. Prodecan Mihnea Stoica, dl. cons. Nicu Tiberius, 
dna. cons. Flavia Teodosiu, dl. cons. Daniel Fenechiu, dl. cons. Mihail Ciobanu, 
dl. cons. Ion Ilie-Iordachescu, dl. cons. Mihai Tanasescu. 

o 6-11 noiembrie, Luxembourg – Cel de-al 63-lea Congres U.I.A. Baroul Bucuresti 
a fost reprezentat de domnul consilier av. Mihai Tanasescu; 

o 26-30 noiembrie, Paris - Rentrée du barreau de Paris. Baroul Bucuresti a fost 
reprezentat de domnul Decan Ion Dragne si de doamna Prodecan Flavia 
Teodosiu. 
 

                                                                 

 
 

RESORTUL CANCELARIE 
 
Responsabili resort: Decan av. Ion Dragne, consilier av. Nemeș Vasile, consilier av. 

Flavia Teodosiu, Prodecan av. Petruț Ciobanu, consilier av. Nicu Tiberius, consilier av. Octavian 
Popescu  
 

Prin competențele stabilite de Legea de organizare a profesiei și Statutul profesiei de 
avocat, Consiliul Baroului, cu sprijinul Resortului Cancelarie, coordonează și soluționează o arie 
vastă de probleme legate de activitatea profesională a avocaților.  
 

Compartimentul Secretariat-Cancelarie, condus de Șeful Compartimentului, sub 
coordonarea consilierilor de resort desemnați îndeplinește următoarele atribuții: 
(1) Organizează primirea, înregistrarea, identificarea, prezentarea către Decan și Consiliu, după 
caz, și difuzarea în cadrul Baroului a corespondenței și documentelor primite din afara și din 
interiorul Baroului. 
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(2) Organizează primirea, înregistrarea și transmiterea prin poștă/fax/e-mail, după caz, 
corespondența trimisă de Barou. 
(3) Gestionează registrele de evidenta a documentelor intrate/ieșite în/din organizație. 
(4) Comunică operativ în cadrul organizației deciziile Decanului și ale Consiliului și urmărește 
aducerea la îndeplinire a acestora. 
(5) Asigură și supraveghează întocmirea corespondenței cu caracter protocolar a conducerii 
Baroului. 
(6) Pregătește ședințele anuale ale Adunării Generale și materialele ce urmează a fi prezentate în 
cadrul acestora, așa cum au fost ele aprobate de Consiliu și Decan. 
(7) Asigură secretariatul Consiliului, astfel: 
a) elaborează și supune spre aprobare ordinea de zi a ședințelor Consiliului; 
b) pregăteste ședințele Consiliului și lucrările ce urmează a fi discutate în cadrul acestor ședințe 
așa cum au fost ele aprobate de Decan; 
c) asigură consemnarea în procese verbale a problemelor analizate, concluziile rezultate și 
măsurile stabilite și urmărește aducerea acestora la îndeplinire. 
d) păstrează evidențele ședințelor de consiliu (ordinea de zi și procesele-verbale) 
(8) Ține condica de consiliu a Baroului și asigură înregistrarea tuturor lucrărilor analizate și 
soluționate de Consiliu. 
(9) Organizează înscrierea candidaților la examenul de primire în profesia de avocat. 
(10) Întocmește și transmite deciziile de primire în profesie, de definitivare în profesie și cele 
privind forma de exercitare a profesiei pentru avocații membri ai Baroului. 
(11) Întocmește și transmite deciziile adoptate de Consiliu referitoare la înscrierea în Tabloul 
special al avocaților străini, constituirea de SCA cu avocați străini, radieri din profesie, 
suspendări din profesie, ridicări de suspendări din profesie, transferuri în cadrul Baroului 
București. 
(12) Eliberează certificate în vederea transferului avocaților membri ai Baroului în cadrul altor 
barouri. 
(13) Organizează identificarea documentelor, păstrarea în ordine, protejarea și arhivarea acestora 
în cadrul compartimentului și predarea ulterioară la Arhiva Baroului a documentelor stabilite de 
către Consiliu. 
(14) Vizează semestrial legitimațiile de avocat pe suport hârtie. 
(15) Organizează înregistrarea electronică a documentelor și managementul acestora. 
(16) Asigură buna desfășurare a activității Curții Profesionale de Arbitraj a Avocaților, sub 
conducerea Președintelui Curții, domnul Decan avocat Ion Dragne. 
   
 Activitatea curentă a resortului Cancelarie-Secretariat, prin consilierii coordonatori, s-a 
concretizat și prin pregătirea și desfășurarea ședințelor săptămânale ale Consiliului, ordinare (42 
de ședințe), respectiv: întocmirea ordinii de zi aferente fiecărei ședințe, redactarea și supunerea 
spre aprobare a proceselor-verbale de ședință, repartizarea sarcinilor rezultate din hotărârile și 
deciziile adoptate, precum și urmărirea îndeplinirii lor. 
 În anul 2019, s-au înregistrat în condica de intrare 13.249 de cereri privind activitatea 
profesională a avocaților, adrese, comunicări, sesizări împotriva avocaților, adrese din partea 
instanțelor sau instituțiilor publice, etc. 
 Activitatea resortului se concretizează în perioada de referință în emiterea de : 

- Decizii de înscriere în barou ca urmare a validării examenului de primire în 
profesie ca avocat stagiar/definitiv  

- Decizii de acordare a titlului profesional de avocat definitiv  
- Decizii pentru înființare cabinete individuale  
- Decizii pentru înființare Societăți Civile Profesionale  
- Decizii pentru înființare Societăți Civile Profesionale cu Răspundere Limitată  
- Decizie de aprobare asociere/grupare cabinete de avocatură   



 11

- Decizii privind modificări ale coordonatelor activității profesionale a avocaților, 
respectiv: schimbări de nume, schimbări sedii secundare/birouri de 
lucru,încheieri/modificări/prelungiri/schimbări contracte colaborare/salarizare,  

- Decizii de aprobare transfer în Baroul București  
- Decizii de suspendare din profesie la cerere/incompatibilitate /neplată  
- Decizii de ridicare a suspendării  
- Decizii de radiere/excludere din profesie  
- Decizii de continuare activitate profesională după pensionare  
-  Decizii privind înscrierea directă in Tabloul Avocaților incompatibili  
- Decizii de înscriere în Tabloul Avocaților străini  
- Adrese, comunicări, informări către petenți  
- Solicitări de informații, UNBR sau altor instituții 
- Comunicări către INPPA/UNBR/alte barouri 
- Înregistrarea sesizărilor formulate de petenți împotriva avocaților și repartizarea 

acestora către compartimentul responsabil. 
 
 

Pentru sesiunea septembrie 2019 a examenului de primire în profesia de avocat, prin grija 
Compartimentului Cancelarie s-au înscris 1767 de candidati, din care 1716 pentru dobândirea 
titlului profesional de avocat stagiar și 51 candidați care au absolvit examenul de definitivat în 
alte profesii juridice. 

Compartimentul Cancelarie a asigurat buna desfășurare a evenimentelor: 
 - Masa rotundă cu tema „Impactul legislației europene asupra profesiei de avocat. 

Colaborarea, în exercitarea profesiei de avocat, în Uniunea Europeană și în afara acesteia“, 

eveniment ce s-a desfășurat în data de21 iunie, la Grand Hotel JWMarriott; 
- „Aniversarea a 188 de ani de avocatură în București”, eveniment ce s-a desfășurat în 

data de 21 septembrie 2019 la Palatul Parlamentului. În cadrul acestui eveniment a fost 
organizată Masa Rotundă ce a avut ca temă ”Impactul noilor tehnologii asupra profesiei de 
avocat”; 

- Balul Avocaților Stagiari a fost organizat în data de 6 aprilie 2019, la Hotel 
Intercontinental, eveniment destinat tinerilor avocați bucureșteni; 

- Dezbatere cu tema „Dreptul la asistență judiciară în materie penală. Importanța 

accesului la avocat pentru persoanele aflate în detenție“, cu prilejul Zilei Europene a 
Avocaților, organizată la 25 octombrie, la Biblioteca Baroului București din incinta Palatului de 
Justiție; 

 - Festivitatea Depunerii Jurământului s-a desfășurat in data de 22 noiembrie, în Sala 
„Pașilor Pierduți“ din Palatul de Justiție. La festivitate au participat peste 500 de avocați stagiari. 
Prin grija Compartimentului Cancelarie si a celorlalte compartimente, Baroul București a oferit 
stagiarilor robe de avocat și coduri juridice, în semn de bun venit în profesie; 

 - Serbarea Pomului de Iarnă ce s-a desfășurat în data de 14 decembrie, in Sala „Pașilor 
Pierduți“ din Palatul de Justiție, eveniment la care au participat peste 1000 de copii carora li s-au 
oferit dulciuri. 

 
  

RESORTUL INFORMATIZAREA BAROULUI 
 
Responsabili resort: Decan avocat Ion Dragne, Prodecan avocat Mihnea Octavian Stoica, 
Prodecan avocat Petrut Ciobanu, avocat Gheorghe Florea, avocat Flavia Teodosiu, avocat 
Octavian Popescu. 
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Departamentul IT depune eforturi pentru modernizarea infrastructurii electronice si de 
comunicatii, dar si a aplicatiilor IT care sustin sectoarele de activitate ale baroului, realizand 
urmatoarele activitati specifice: 

• Achizitie, instalare, configurare si mentenanta elemente retea de calculatoare: statii de 
lucru, echipamente de retea, periferice si consumabile in vederea desfasurarii optime a 
activitatii in cadrul Baroului Bucuresti; 

• Configurare si administrare routere pentru asigurarea securitatii conexiunii la internet a 
retelei interne de calculatoare; 

• Management baza de date si asigurarea datelor prin “backup” multiplu privitoare la 
gestiunea informatiilor prelucrate in cadrul compartimentelor Baroului Bucuresti; 

• Asigurarea suportului tehnic pentru desfasurarea cursurilor de pregatire profesionala 
organizate de Baroul Bucuresti; 

• Eliberarea legitimatiilor de avocat tip CCBE pentru avocatii definitivi; 
• Emiterea legitimatiilor clasice de avocat pentru avocatii stagiari; 
• Administrarea modulului de de newsletter; 
• Administrarea paginii de Facebook 
• Introducerea datelor: decizii, contracte, acte de studii,etc in baza de date Gestiune avocati 
• Mentenanta echipamente. 
• S-a continuat scanarea deciziilor si atasarea lor in format pdf in baza de date, in contul 

avocatului, s-a efecuat vizarea si eliberarea a cca 8000 de carduri de avocat. 
 
In cursul anului 2019 au fost realizate urmatoarele module in baza de date Gestiune Avocati: 

1. Serviciu Delegații de substituire electronice cf. Anexei nr. 1 la Contractul de prestari 
servicii software din 09.01.2019. 

2. Serviciu Modificări Tablou Avocați cf. Actului adițional nr. 1 din data de 22.01.2019 la 
Contractul de prestări servicii din data de 09.01.2019. 

3. Serviciu Adăugare onorariu pe referat cf. Actului adițional nr. 2 din data de 
14.03.2019 la Contractul de prestări servicii din data de 09.01.2019. 

4. Transa finala de 50% - Serviciu Realizare software de contabilitate (caserie) cf. 
Anexei nr. 1 la Contractul de prestari servicii software din 13.12.2018. 

5. Serviciu Modificări integrare Facebook cf. Actului adițional nr. 3 din data de 
23.07.2019 la Contractul de prestări servicii din data de 09.01.2019. 

6. Serviciu Modificări modul contabilitate pentru taxa stagiar 0 cf. Actului adițional nr. 
4 din data de 05.11.2019 la Contractul de prestări servicii din data de 09.01.2019. 

7. Serviciu Modificări Gestiune Avocați și Site cf. Actului adițional nr. 4 din data de 
05.11.2019 la Contractul de prestări servicii din data de 09.01.2019. 

8. Tranșa inițială de 50% - Serviciu Distribuția automată a avocaților SAJ conform 
Anexei nr. 1 din Contractul de prestări servicii software din data de 30.12.2019. 

 
RESORTUL REPREZENTAREA BAROULUI BUCURESTI IN LITIGII 

Responsabili: Decan av. Ion Dragne, Prodecan av. Daniel-Cătălin Fenechiu, av. Mihnea-
Octavian Stoica, av. Mihai Tănăsescu, av. Petre Piperea, av. Vasile Nemeș, av. Iosif Friedmann-
Nicolescu, av. Ștefan Naubauer, av.George-Claudiu Moloman 
 
Coordonatori: 
Decan av. Ion Dragne, Prodecan av. Daniel-Cătălin Fenechiu 
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Secțiunea Contencios 
 

Secțiunea Contencios din cadrul Resortului “Politici profesionale, apărarea profesiei și 
contencios” are ca obiect principal de activitate coordonarea reprezentării baroului în litigiile în 
care este parte. 

 
Coordonatorii secțiunii Contencios, coordonează și verifică periodic stadiul dosarelor, 

efectuarea lucrărilor, actelor și mijloacelor procesuale, precum și modul de executare a 
hotărârilor judecătorești obținute. 

 
Elementele principale ale dosarelor în care Baroul București este parte, respectiv: 

• părțile litigiului,  
• numărul dosarului,  
• instanța de judecată,  
• avocatul desemnat cu asistența și reprezentarea, 
• stadiul dosarului și 
• alte elemente în funcție de natura pricinii, 

sunt consemnate în evidențele pe care biroul Contencios le ține electronic și în ”Registrul de 
evidență litigii”. 
 

Dosarele în care Baroul București este parte, au ca obiect: 
• procedura insolvenței, 
 anulare act administrativ, 
 pretenții, 
 ordonanță președințială, 
 excepții de neconstituționalitate, 
 obligația de a face, 
 marcă, 
 acțiune în constatare, 
 recuzare acțiune în contrafacere, 
 cauțiune, 
 contestație la executare, suspendare executare, 
 contestație în anulare, 
 contestație la executare. 

 
În anul 2019, 

• au fost înregistrate la instanțele judecătorești un număr de 27 de dosare noi în care Baroul 
București are calitatea de pârât / reclamant.  

• statistic, stadiul tuturor dosarelor în care Baroul București a fost parte, se prezintă astfel:  
- noi, cu primul termen de judecată acordat în 2020: 6 dosare, 
- în curs de soluționare: fond, 5 dosare și recurs / apel, 7 dosare; 

- soluționate: fond, 26 dosare (din care, pentru un număr de 5 dosare, instanțele 
nu au stabilit primul termen pentru soluționarea recursului iar pentru un număr 
de 2 dosare, instanțele au stabilit primul termen  de soluționare a recursului în 
2020) și  recurs/apel, 21 dosare; 

- declinate: 10 dosare; 
- suspendate: fond, 2 dosare; 
- în procedură de filtru la I.C.C.J.: recurs, 3 dosare; 
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- rejudecate: 3 dosare; 
- strămutate: 1 dosar. 

 
Pentru dosarele soluționate definitiv s-au făcut demersuri pentru recuperarea cheltuielilor 

de judecată respectiv, s-au efectuat notificări iar în cazurile în care debitorii nu au dat curs 
acestor notificări, în sensul că nu și-au îndeplinit obligația de plată a cheltuielilor de judecată, s-a 
început executarea silită.  

În 2019, au fost recuperate cheltuielile de judecată în 14 dosare: 
- în 5 dosare, debitorii și-au îndeplinit obligația de a achita cheltuielile de judecată, fără a 

mai fi nevoie de alte demersuri din partea Baroului București. 
- în 5 dosare, prin notificări (efectuate în 2018 și 2019),  
- în 4 dosare, prin executor judecătoresc. 

 
Dosarele finalizate în 2019 au fost opisate și depuse la arhiva baroului. 

 
În materie penală, în evidența biroului Litigii, sunt înregistrate 3 dosare în care Baroul 

București este parte. Aceste dosare au ca obiect: favorizarea făptuitorului / exercitarea fără drept 
a profesiei / contestație la executare. 

În anul 2019, statistic, stadiul dosarelor în materie penală, se prezintă astfel: 
- soluționate în apel, 2 dosare, 
- soluționat pe fond, 1 dosar,  
- în curs de soluționare în apel, 1 dosar. 

 
Din punct de vedere financiar, situația pe anul 2019 pentru secțiunea Contecios, se 

prezintă astfel: 
- prevederi buget: (au fost incluse si alte onorarii) -110.000 lei 
- cheltuieli efective: (doar pe litigii) -39.433 lei  
- cheltuieli de judecată recuperate: (pe litigii) -11.966,21 lei 

 
 
 

RESORTUL „Pregătire și perfecţionare profesională continuă și inițială“ 
 
Responsabili resort: Decan av. Ion Dragne, Prodecan av. Petrut Ciobanu, av. Florea Gheorghe, 
av. Nemes Vasile, av. Iosif Friedmann-Niculescu, av. Ion Ilie-Iordachescu, av. Aurel Ciobanu, 
av. Mihai Hotca 

Prin Hotărârea Consiliului Uniunii Naționale a Barourilor din România nr. 154 din 3 
septembrie 2016 a fost adoptat Programul de pregătire profesională continuă a avocaţilor pe 
perioada septembrie 2016 – septembrie 2017, program ce s-a aplicat și în anul 2019, conform 
Hotărârii Consiliului Uniunii Naționale a Barourilor din România nr. 210 din 18 februarie 2017. 

Datorită numărului mare al membrilor Baroului București, s-a continuat și consolidat 
Proiectul de organizare a propriului program de pregătire profesională continuă, pus la dispoziția 
membrilor Baroului București în mod gratuit. 

Cursurile Baroului București sunt organizate pe domenii de drept, ţinând seama de 
tendinţa de specializare a avocaţilor si au avut, pe cât posibil, un conținut preponderent practic, 
urmărindu-se completarea pregătirii profesionale prin actualizarea cunoștintelor în domeniile în 
care aceștia își exercită profesia, utilizarea cunoştinţelor teoretice în vederea stimulării şi 
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formării competenţelor profesionale, a capacităţii de interpretare a normei juridice, de dezvoltare 
a spiritului de analiză şi sinteză, de însuşire a termenilor tehnico-juridici de specialitate. 

Obiectivul cursurilor și dezbaterilor tematice organizate îl reprezintă aprofundarea 
cunoştinţelor teoretice şi practice privind instituţiile dreptului şi aplicarea corectă a acestora, prin 
fixarea cadrului general al instituţiilor, în raport de doctrina juridică şi jurisprudenţa Înaltei Curţi 
de Casaţie şi Justiţie, Curţii Constituţionale şi a Curţii Europene a Drepturilor Omului. 

Lectorii/formatorii din cadrul programului de formare profesională organizat de Baroul 
București sunt, în marea majoritate, avocați cu notorietate profesională în domeniul disciplinei 
de profil sau cadre didactice universitare ce îşi desfăşoară activitatea în instituţiile de învăţământ 
superior acreditate.  

 În baza Acordului de colaborare încheiat pe data de 02 noiembrie 2017 între Baroul 
București și Societatea de Științe Juridice, acord în vigoare și în anul 2019 prin efectul articolului 
4, avocații baroului au avut posibilitatea de a participa la diverse conferințe și dezbateri juridice.  

  Potrivit evidențelor, în anul 2019, Baroul București a organizat 15 cursuri de pregătire 
profesională. 

 
CURSURI DE PREGĂTIRE PROFESIONALĂ CONTINUĂ ORGANIZATE DE BAROUL 
BUCUREȘTI ÎN ANUL 2019 
 

 

Nr. 
crt. 

Denumirea cursului Data susținerii Lector 
Număr 
cursanți 

1.  Modificările și completările aduse 
Statutului profesiei de avocat prin 
Hotărârea Consiliului U.N.B.R. nr. 397 
din 8 decembrie 2018 

04.02.2019 − av. Ștefan Naubauer  90 

2.  Urmările aplicării dispozițiilor relative 
la recursul compensatoriu 

11.02.2019 − consilier avocat Ion Ilie-
Iordăchescu 

102 

3.  Probele în procesul judiciar. Aspecte 
teoretico-practice și aspecte procesuale 
controversate în jurisprudență.(I) 

22.03.2019 − consilier avocat cercetător 
științific dr. Iosif 
Friedmann-Nicolescu 

107 

4.  Câteva considerații relative la 
infracțiuni privind comerțul electronic 

22.04.2019 − consilier avocat Ion Ilie-
Iordăchescu 

76 

5.  Solicitarea de către apărare a daunelor 
morale datorate suferinței psihice. 
Expertiza psiho-legală (judiciară/ 
extrajudiciară), în stabilirea sindromului 
stresului post-victimal-traumatic 

15.05.2019 − expert psiholog prof. univ. 
dr. Tudorel Butoi 

155 



 16

Nr. 
crt. 

Denumirea cursului Data susținerii Lector 
Număr 
cursanți 

6.  Preeminența dreptului într-o societate 
democratică. Raportul dintre dreptul 
european și dreptul național al Statelor 
membre, la 12 ani de la aderarea la UE 
(2007) și la 25 de ani de la 
recunoașterea jurisdicției CEDO (1996) 

16.05.2019 − avocat Marin Voicu 78 

7.  Probleme dificile de Drept penal (I) 19.06.2019 − consilier av. prof. univ. dr. 
Mihai-Adrian Hotca 

54 

8.  Calitatea legii și deficitul major al 
democrației parlamentare în procesul 
legislativ din România. Adaptarea 
tacită, asumarea răspunderii și 
delegarea legislativă 

20.06.2019 − avocat Marin Voicu 81 

9.  Reflecții asupra arestului la domiciliu și 
a propunerilor relative la executarea 
pedepselor la domiciliu 

27.06.2019 − consilier avocat Ion Ilie-
Iordăchescu 

70 

10.  Intalnire-interviu organizată în 
colaborare cu doamna avocat Mihaela 
Olaru 

18.09.2019 − prof. univ. dr. Alexandru 
Vlad Ciurea  

56 

11.  Avocatul în jurisprudența CEDO. 
Jurisprudența CEDO la 60 de ani de 
funcționare (1959-2019). Fișe tematice. 

19.09.2019 − avocat Marin Voicu 68 

12.  Impactul noilor tehnologii asupra 
profesiei de avocat 

21.09.2019 − avocat Maxim Maria, 
avocat Pistolea Roxana, 
fondator avocatnet.ro 
Popescu Alin, director 
general Wolters Kluwer 
România, Măntoiu Adrian, 
director executiv Wolters 
Kluwer România, 
Ungureanu Gabriel, avocat 
Colțan Tudor, avocat 
Săvescu Adrian 

78 

13.  Impactul judiciar al unora din instituții 
și proceduri din Codul de procedură 
civilă în perspectiva simplificării și 
accelerării procesului civil. Corecțiile 
aduse prin Legea nr. 130/2019 și alte 
soluții de lege ferenda. 

17.10.2019 − avocat Marin Voicu 67 
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Nr. 
crt. 

Denumirea cursului Data susținerii Lector 
Număr 
cursanți 

14.  Dreptul la asistență judiciară în materie 
penală. Importanța accesului la avocat 
pentru persoanele aflate în detenție 

25.10.2019 − dezbatere organizată de 
U.N.B.R., în colaborare cu 
Baroul București 

50 

15.  Nediscriminarea. Egalitatea în muncă 20.11.2019 Președintele Consiliului 
Național pentru Combaterea 
Discriminării, Csaba Ferenc 
Asztalos 

56 

      
 

Resortul privind pregătirea profesională a avocaților este o arie de activitate a 
Compartimentului Cancelarie – Secretariat, care: 

 Colaborează cu I.N.P.P.A. cu privire la acreditarea activităților de pregătire profesională 
efectuate de avocații membri; 

 Alcătuiește programul de pregătire profesională al baroului în vederea aprobării acestuia 
de către I.N.P.P.A.; 

 Ține evidența electronică a activităților de pregătire profesională și a punctajului aferent 
pentru avocații membri; 

De asemenea, în conformitate cu dispozițiile Hotărârii Uniunii Naționale a Barourilor din 
România nr. 526/01.09.2012, s-au centralizat, fotocopiat și înaintat către Institutul Național 
pentru Pregătirea și Perfecționarea Avocaților solicitările avocaților/societăților privind 
acordarea orelor de pregătire profesională în vederea acordării punctajului.  

Menționăm că au fost înregistrate aproximativ 200 de cereri de recunoaștere a orelor de 
pregătire profesională, orele recunoscute fiind introduse în baza de date aferentă Pregătirii 
profesionale 

Avocații au fost permanent informați în legătura cu punctele de pregătire acumulate și cu 
programele organizate de Baroul București, programe la care participă, în urma aprobării și 
avocați ai altor barouri din structura U.N.B.R. 

Baroul București deține o bază de date în care sunt înregistrate toate orele de pregătire 
profesională continuă, datele fiind accesibile oricărui avocat din barou, prin accesarea propriului 
său cont.  

 
RESORTUL Administraţie internă, resurse umane si financiar 

 
Responsabil resort: Decan avocat Ion Dragne 
 
A. Compartimentul Financiar-Contabil 
 

EXTRAS DIN R A P O R T    
privind situaţia financiar - contabila la 31 decembrie 2019 

 
 Analizând situaţia financiară a Baroului Bucureşti pe perioada 1 ianuarie – 31 decembrie 
2019 rezultă: 
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 La capitolul „VENITURI” s-a realizat suma de 8.317.610 lei, după cum urmează: 
 
Venituri din cotizaţiile membrilor  3.989.247 lei 
Venituri din taxe Barou 1.686.324 lei 
Venituri din taxe de inscriere in Barou, mentinere pe tablou, inscriere ca avocati 
incompatibili  

1.235.402 lei 

Venituri din dobanzi bancare 451.764 lei 
Venituri din sponsorizari, contributii la evenimentele organizate de Barou  301.188 lei 
Alte venituri (contributii C.A.Av. si Filiala Buc. la reparatii si regia cladirii B.B., 
cota 2% din oficii, amenzi CD) 

594.528 lei 

Venituri din activitati economice 59.157 lei 
 

 La capitolul „CHELTUIELI” s-a înregistrat suma de 7.792.820 lei. 
 

Făcând diferenţa dintre veniturile totale realizate de 8.317.610 lei şi cheltuielile efectuate 
de 7.792.820 lei rezultă că în această perioadă s-a cheltuit cu 524.790 lei mai putin, ceea ce 
reprezintă excedentul exercitiului pe anul 2019.  

Se constata ca desi veniturile au crescut cu 1.810.308 lei fata de anul 2018 (6.507.302 in 
2018 fata de 8.317.610 lei in 2019) excedentul a fost mult mai mic datorita cresterii cheltuielilor 
fata de anul 2018 cu 1.154.614 lei ( 6.638.206 in 2018 fata de 7.792.820 lei in 2019). 

La 31 decembrie 2019, Baroul Bucuresti dispune de o rezerva in suma de 19.260.499 lei 
din care suma de 14.645.652 lei o reprezinta investitii financiare in titluri de stat, suma de 
1.954.077 lei in depozite bancare la termen (7 luni si 12 luni)  si suma de 2.660.770 lei se afla in 
conturi curente la banci si numerar in casierie.  
  
 

B. RESORTUL DEZVOLTARE RESURSE-UMANE 
 

Compartimentul Dezvoltare Resurse-Umane este un compartiment funcţional din cadrul 
structurii organizatorice a Baroului București, în subordinea directă a Consiliului și a Decanului 
Baroului București. Acesta răspunde de elaborarea şi implementarea politicii de personal, 
acoperă toate activitațile prevăzute de legislația muncii, identifică competența, educația, 
instruirea, abilitațiile și experiența necesare personalului ce trebuie angajat, ține evidența tuturor 
avocaților membrilor Baroului București în conformitate cu legea și statutul profesiei de avocat.   

În cursul anului 2019 Compartimentul Resurse Umane, condus de către doamna Elena 
RADU a avut în componenţă 1 referent și 3 arhivari, care îndeplinesc toate cerințele şi 
necesitațile impuse de activitatea compartimentului.   

În vederea analizei activitații desfașurate în cadrul resortului Dezvoltare Resurse-Umane 
de la ultima Adunare Generală se impune o prezentare a rolului și atribuțiilor acestui 
compartiment: 
  

 Propune actualizarea statului de funcții al Baroului și îl supune spre avizare și 
aprobare Consiliului; 

 Studiază evolutia necesarului de personal pe meserii, specialitați și funcții, 
elaborează proiecte de strategii și de tactici în domeniul personalului; 

 Identifică competența, educația, instruirea, abilitățile și experiența necesare 
personalului ce trebuie angajat; 

 Recrutează personalul, organizează selectarea acestuia, întocmeste documentele 
de angajare și face propuneri privind numirea în funcții; 
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 Planifica, urmareste si asigura aplicarea în practica a conditiilor de repaus si 
odihna pentru toti angajatii. 

 Ține evidența prezenței salariaților la program și a absențelor; 
 Ține evidența concediilor de odihnă ale salariaților, concediilor medicale, 

concediilor fară plată, concediilor pentru evenimente deosebite și sancțiunilor. 
Răspunde de întocmirea situaţiei privind planificarea concediilor de odihnă şi 
umăreşte respectarea ei. 

 Întocmește și actualizează dosarele personalului, precum și Registrul general de 
evidență al salariaților (REVISAL); 

 Urmărește derularea contractului de muncă al fiecărui salariat; 
 Elaborează, în colaborare cu șefii de compartimente, fișele de post ale 

personalului, le supune spre aprobare și le aduce la cunoștință persoanelor în 
drept; 

 Eliberează documente și adeverințe privind calitatea de salariat, vechimea în 
munca, extras Revisal, etc; 

 Întocmește decizii de personal referitoare la angajări, transferuri, majorări 
salariale, etc. în conformitate cu hotarârile luate de Consiliul Baroului; 

 Întocmeste documentele necesare pentru desfacerea contractelor de muncă, 
trecerea în șomaj, acordarea asistenței sociale și pensionare 

 Asigură aplicarea prevederilor legale privind pensionarea pentru limită de vârstă 
sau invaliditate. Eliberează angajaţilor, la îndeplinirea condiţiilor legale, actele 
necesare depunerii documentaţiei de pensionare la Casa de Pensii; 

 Întocmeşte şi actualizează organigrama baroului. 
 Răspunde de secretul şi securitatea documentelor de personal; 
 Are obligaţia de a păstra confidenţialitatea datelor cu caracter personal ale 

angajaţilor; 
 Asigură respectarea prevederilor legale și actelor normative din domeniul 

protecției muncii, PSI, protecției mediului, precum și ale regulamentului intern. 
 Verifică dosarele profesionale ale avocatilor în vederea actualizării și completării 

bazei de date, semnalând Compartimentelor Secretariat-Cancelarie și IT 
eventualele lipsuri constatate, în vederea remedierii acestora; 

 Ține evidența avocaților înscriși la I.N.P.P.A. și a celor care au absolvit 
I.N.P.P.A; 

 Ține evidența depunerii copiilor asigurărilor de răspundere profesională, în 
condițiile legale și statutare; 

 Întocmește referate la cererile avocaților privind activitatea profesională cu 
respectarea normelor legale și statutare; 

 Comunică solicitanților date privind avocații membri ai Baroului, în limitele 
stabilite de Consiliu; 

 Întocmeste adeverințe și recomandări la solicitarea avocaților membri ai baroului 
privind calitatea și vechimea în profesie necesare pentru: examene și concursuri, 
pensionari, diverse instituții (bănci, ambasade, spitale, etc); 

 Redactează corespondența Baroului cu Instanțele, Organele de Poliție, Parchete și 
justițiabili; 

 Comunică raspunsuri la adresele A.NA.F și Birourilor Executorilor Judecătoresti, 
privind sediile profesionale ale avocaților; 

 Oferă membrilor baroului,în baza principiului transparenţei, toate informaţiile 
solicitate  din oficiu sau după caz la cerere; 

 Întocmește Registrul Societăților Profesionale cu Răspundere Limitată; 
 Întocmeste  opis electronic de predare a lucrărilor către arhivă (peste 8.000 

documente predate în ultimul an). 
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Având în vedere responsabilitățile enumerate mai sus, detaliem în cele ce urmează 

activitațile realizate de Compartimentul Dezvoltare Resurse-Umane, în perioada analizată: 
 
• Repartizarea în muncă s-a facut potrivit aptitudinilor și specializării fiecărui 
angajat cu precizarea în fișa postului a sarcinilor și responsabilitaților;  
• Programarea concediilor de odihnă s-a făcut la sfarșitul fiecarui an pentru anul 
viitor  astfel încât să fie asigurată desfășurarea activitații  în toate compartimentele; 
• În conformitate cu prevederile Legii 53/2003 Codul Muncii au fost gestionate 
dosarele personale ale fiecărui salariat prin completarea datelor  și arhivarea 
documentelor; 
• Au fost întocmite decizii și acte adiționale la contractele individuale de muncă 
care au avut ca obiect modificarea sau încetarea raporturilor de muncă acordarea 
concediului pentru îngrijirea copilului, sancționarea disciplinară. 
• Au fost actualizate, completate și înregistrate date în registrul electronic de 
evidentă al salariaților –REVISAL prin completarea on-line a bazei de date existente pe 
portarul Inspecției Muncii, în condițiile și termenele prevăzute de lege. 
• Verificarea prezenței personalului la serviciu s-a făcut zilnic pe bază de condică 
de prezență; 
• La solicitarea Uniunii Naționale a Barourilor din România și a I.N.P.P.A. au fost 
întocmite și comunicate, cu acordul Consiliului Baroului București diverse raportări  și 
situații statistice; 

S-a actualizat în permanență situația depunerii dovezilor de asigurare profesională 
a avocaților înregistrându-se în ultimul an, în evidența Baroului București,  un număr de 
5580 de asigurări profesionale. 
• Având în vedere că o bună parte din corespondența destinată avocaților a sosit pe 
adresa Baroului s-a procedat la informarea persoanelor interesate prin note telefonice și 
e-mailuri (apx. 800); 
• S-a întocmit periodic și s-a înaintat Consiliului după fiecare examen de 
definitivare în profesie situația avocaților care nu s-au prezentat sau au fost declarați 
respinși la minim 3 examene în vederea aplicării prevederilor legale și statutare; 
• De precizat că numărul solicitărilor privind întocmirea de adeverințe  care să 
ateste vechimea în profesie, calitatea de avocat, buna reputație, forma de exercitare, 
adresa sediilor profesionale, adeverințe necesare la examene și concursuri organizate în 
cadrul altor instituții, dosare de pensionare, înființări sedii secundare, înscrierea în alte 
barouri din străinătate, spitale, bănci, etc. este în continuă creștere. 
          În perioada de referință au fost întocmite și eliberate peste 2000 adeverințe unele 
chiar în ultimul moment, toate solicitările fiind rezolvate cu celeritate. 
• Salariații din cadrul Compartimenului Resurse Umane răspund de legalitatea 
acţiunilor întreprinse, de corectitudinea informaţiilor furnizate în vederea pregătirii unor 
decizii, de respectarea termenelor stabilite pentru diverse acţiuni. Își folosesc programul 
de lucru, echipamentul informatic precum şi cel birotic pentru realizarea atribuţiilor de 
serviciu. 

 
Sectorul  ARHIVA își desfașoara activitatea în două locaţii, una aflată în incinta din 

str. Dr. Râureanu nr. 3, care cuprinde trei spaţii de lucru, iar alta aflată în incinta Palatului de 
Justiție, sub controlul Comisiei de Selecționare a Documentelor din cadrul Baroului București, 
având ca atribuții principale: 

-preluarea documentelor de la toate compartimentele, pe baza unui proces – 
verbal/opis, în vederea arhivării acestora conform nomenclatorului arhivistic și legii arhivelor; 
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-păstrarea documentelor în condiții corespunzătoare, asigurându-le împotriva 
distrugerii, degradării sau  sustragerii;  

-asigurarea evidenței, inventarierii, selecționării și păstrării  documentelor; 
-clasarea documentelor la expirarea termenului de păstrare stabilit prin 

Nomenclatorul Arhivistic al Baroului Bucuresti; 
-colaborează cu Arhivele Naționale în vederea ducerii la îndeplinire a obligațiilor 

legale cf. Legii Arhivelor Naționale nr. 16/1996 cu modificările și completările ulterioare; 
  

În perioada de referință: 

• S-au arhivat, numerotat şi certificat un nr. de aproximativ 25.000 de lucrări preluate 
de la compartimentele baroului; 

• Aproximativ 5500 asigurări de răspundere profesională au fost arhivate în ordine 
cronologica; 

• S-au arhivat 2500 dosare de înscriere la examenul de admitere în profesie sesiunile 
martie 2019 și august 2019; 

• S-au întocmit  peste 780 dosare profesionale noi; 

• S-au fotocopiat, numerotat şi certificat cca. 72 dosare în vederea transferului; 

• S-au eliberat, certificat și fotocopiat cca. 4700 documente solicitate de avocați; 

• S-au eliberat și fotocopiat cca. 2230 documente ce nu au fost ridicate de la 
Cancelarie; 

• S-au fotocopiat și eliberat cca. 690 dosare de examen ale candidațiilor declarați 
respinși la examenul de înscriere în Barou; 

• S-au predat la Cancelarie 800 dosare de examen în vederea înscrierii în Barou; 

• Compartimentul  S.A.J.  a predat în vederea arhivării  un nr. de cca. 35.052 referate 
pentru plata onorariilor și cca. 100 delegațiere; 

• S-a preluat de la Biroul Sesizari un nr. de cca. 200 dosare; 

• Permanent s-au pus la dispoziţia compartimentelor şi a avocaţilor, dosarele şi 
documentele solicitate, cca 5600. 

• S-au întocmit liste cu documentele propuse pentru selecționare conform termenelor 
de păstrare prevăzute de Nomenclatorul Arhivistic, aprobat de Arhivele Naționale în 
vederea casării. 

 Un numar de 17.200 dosare profesionale ale avocaților și 4500 dosare de examen din sesiunile 
2017-2019 sunt păstrate în arhiva aflată în strada Dr. Râureanu nr. 3.      În 
arhiva aflată în Palatului de Justiție se arhivează Decizii emise de către Consiliul Baroului București, 
dosare profesionale ale avocaţilor decedaţi sau care nu mai activează, dosare de examen, dosare de 
sesizări,  dosare disciplinare, Condici de Consiliu, Condici de Intrare – Ieşire,  fişe pentru eliberarea 
cardului de avocat, cv-uri şi cereri de angajare, împuterniciri pentru ridicarea de contractiere şi 
delegaţiere etc. 
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C. Compartimentul Administrativ 
 
Principalele realizari ale salariatilor din compartimentul administrativ au fost: 

 
• Asigurarea conditiilor pentru desfasurarea urmatoarelor activitati: adunarea generala 

anuala, adunarea generala electiva, Serbarea Pomului de Iarna, alegerea delegatilor 
Baroului Bucuresti la Congresul UNBR, desfasurarea cursurilor de pregatire profesionala 

• Realizarea activitatilor de reparatii curente  
• Asigurarea tipizatelor pentru avocati (achizitionarea tipizatelor, distribuirea tipizatelor, 

pregatirea raspunsurilor la solicitarile din partea instantelor de judecata, Politiei, 
Parchetului, UNBR, avocati etc) 

• Distribuirea corespondentei si documentelor catre tribunale, Parchet, Politie, UNBR, 
INPPA, avocati, petenti etc. 

 
 
 
RESORTUL DISCIPLINAR 
 
BIROUL SESIZĂRI  

 
 Este coordonat de către domnul Decan Av. Dr. Ion Dragne și veghează la desfășurarea 
profesiei de avocat în condițiile Legii exercitării profesiei de avocat, a Statutului profesiei și a 
normelor eticii profesionale. 
 Lucrările înregistrate în evidența biroului se repartizează, în ordine alfabetică, membrilor 
Consiliului Baroului București, în vederea coordonării soluționării acestora. 
 Consiliul Baroului București s-a autosesizat cu privire la un număr de 24 acte și fapte de 
exercitare fără drept a profesiei de avocat, pentru care au fost formulate plângeri penale. 
 În anul 2019 au fost înregistrate un număr de 541 sesizări care sunt de o complexitate 
ridicată față de anii trecuți (abateri disciplinare, restituiri, etc.) privitor la activitatea avocaților 
din Baroul București. 
 În anul 2019 s-au adoptat 273 hotărâri de clasare a sesizării disciplinare, 5 hotărâri de 
suspendare a cursului cercetării penale. 
 S-a finalizat cercetarea disciplinară a 16 cazuri, dispunându-se sesizarea Comisiei de 
Disciplină a Baroului București cu 16 acțiuni disciplinare vizând încălcarea dispozițiilor din 
Legea nr. 51/1995, a Statutului profesiei de avocat și a Codului deontologic al avocatului 
european. 
 Consilier responsabil pentru redactarea acțiunilor disciplinare a fost domnul avocat dr. 
Ștefan Naubauer. 
 Au fost adoptate decizii de admitere a cererilor de restituire a onorariului în număr de 35 
și de respingere a restituirii în număr de 123. Consiliul Baroului București a dispus în 60 de 
cazuri, respingerea contestațiilor la deciziile de restituire a onorariului de avocat. Referatele 
pentru contestații au fost verificate de doamna Prodecan av. Flavia-Cristina Teodosiu. 
  Biroul Sesizări, prin referentul coordonator, cu sprijinul unui reprezentant al 
Compartimentului Contabilitate, au pus în executare un număr de 18 sancțiuni disciplinare cu 
amendă, din care au fost achitate până la acest moment un număr de 3 (în valoare de 2.000 lei). 
 Un numar de 8 amenzi disciplinare in valoare totala de 29.000 lei se afla in recurs pe 
rolul Comisiei Centrale de Disciplina. 
 Biroul Sesizări are în componență un număr de 3 referenți care au soluționat 387 dosare 
disciplinare, sub coordonarea referentului Diana Letzner. 
 
 Referent Andreea Mălina Anghel – 176 dosare  
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 Referent Mugur Vasile Manolescu – 149 dosare; 
 Referent Monica Petrescu - 184 dosare. 
 
 Membrii Consiliului Baroului București au coordonat soluționarea dosarelor disciplinare 
astfel: 
 Decan Av. Dr. Ion Dragne – 41 
 Prodecan Av. Dr. Petruț Ciobanu – 40 

Prodecan Av. Mihnea Stoica – 39 
 
Consilieri: 
Av. Dr. Aurel Ciobanu – 38 
Av. Mihail Ciobanu – 23 
Av. Daniel Cătălin Fenechiu – 39 
Av. Dr. Gheorghe Florea – 23 
Av. Dr. Iosif Friedmann-Nicolescu – 39 
Av. Dr. Mihai Adrian Hotcă – 38 
Av. Ion Ilie-Iordăchescu – 40 
Av. Dr. Vasile Nemeș – 38 
Av. Drd. Octavian Popescu – 22 
Av. Mihai Alexandru Tănăsescu – 39 
Av. Flavia Cristina Teodosiu – 39 

 
          

SERVICIUL DE ASISTENȚĂ JUDICIARĂ 

1. Numele şi prenumele persoanelor care au contribuit la întocmirea raportului:  

o av. Dr. Ion Dragne -Decanul Baroului București; 
o av. Zaharia Mănescu Daniela - conducătorul Serviciului de Asistență 

Judiciară. 

 

2. Perioada supusă evaluării: ianuarie 2019  – decembrie 2019 

3. Coordonarea serviciului în perioada supusă evaluării: 

o Decan avocat Dr. Ion Dragne 

                                 In materie penala ( 01.01.2019 – 28.10.2019): 

o prodecan coordonator, avocat Mihnea Stoica; 
o consilier coordonator, avocat Mihail Ciobanu; 
o consilier coordonator, avocat Mihai Hotca; 
o consilier coordonator, avocat Catalin – Daniel Fenechiu; 

In materie civila ( 01.01.2019 – 28.10.2019): 

o consilier coordonator, avocat Mihai – Alexandru Tanasescu; 
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Potrivit Hotărârii Consiliului Baroului București nr. 25 din 29.10.2019 responsabilii resortului 
Asistență Judiciară sunt următorii: 

o Decan av. Dr. Ion Dragne; 
o Prodecan av. Flavia Teodosiu; 
o Av. Mihnea Stoica; 
o Av. Mihai Tanasescu; 
o Av. Mihai Hotca; 
o Av. George Claudiu Moloman. 

De coordonarea serviciului  se ocupă și: 

o conducător Serviciu de Asistență Judiciară – avocat Zaharia Mănescu 
Daniela, numită de către Consiliul Baroului Bucuresti prin Hotararea 
Consiliului Baroului Bucuresti din 03.08.2017; 

o șef serviciu de Asistență Judiciară – Raluca Preda, numită de către 
Consiliul Baroului Bucuresti in sedinta din data de 14.07.2015; 

4. Componenţa serviciului, in anul 2019: 

➢ Raluca-Nicoleta Preda; 
➢ Anda-Maria Hagiu; 
➢ Andrei Coman; 
➢ Marina Gavril; 
➢ Marilena Georgescu; 
➢ Andrei-Aurelian Preda; 
➢ Gavrilut Roxana Georgeta. 

5. Documente de referinţă: 

➢ Regulamentul Cadru al UNBR pentru organizarea, funcționarea și atribuțiile serviciilor 
de asistență judiciară ale barourilor, aprobat prin Hotararea nr. 180 din 17 decembrie 
2016 a Consilului UNBR;                

➢ Statutul profesiei de avocat, modificat prin hotararea U.N.B.R. nr. 852/2013;        
➢ Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat; 
➢ Protocolul privind plata onorariilor cuvenite avocatilor pentru serviciile de asistenta 

judiciara semnat la data de 06.06.2015 intre Ministerul Justitiei si Uniunea Nationala a 
Barourilor din Romani; 

➢  Protoculul privind plata onorariilor cuvenite avocatilor pentru serviciile de asistenta 
judiciara semnat la data de 14.02.2019 intre Ministerul Justitiei, Uniunea Nationala a 
Barourilor din Romania și Ministerul Public; 

➢ Codul de procedura civila privind desemnarea curatorilor speciali; 
➢ Hotararile Consiliului Baroului Bucuresti, cu privire la functionarea Serviciului de 

Asistenta Judiciara.   

I. Numarul de avocati inscrisi in Registrul de Asistenta Judiciara si Registrul Curatorilor Speciali, 
aferente anului 2019:  

➢ In perioada ianuarie-decembrie 2019 a figurat un numar de 895 avocati inscrisi in 
Registrul de Asistenta Judiciara; Fata de anul 2018 numarul acestora a crescut cu 49, 
anul trecut fiind un numar de 846 de avocati. 
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Printre cei 895 sunt si cei care desi nu sunt inscrisi in anul 2019 in Registrul de 
Asistenta Judiciara au depus decontul in anul 2019, si cei care s-au radiat pe parcursul 
anului si figureaza fara venituri. 

➢ Analizand media veniturilor pe luna din cuprinsul situatiei raportat la cei 895 avocati mai 
sus mentionati, rezulta ca numai 852 de avocati figureaza cu venituri in anul 2019, iar 
43 de avocati nu au realizat deloc venituri.  

➢ Suma alocata pentru plata onorariilor cuvenite avocatilor pentru serviciile de asistenta 
judiciara pentru anul 2019 a fost in total de 17.461.691 lei.  Fata de anul 2018 – 
10.000.567 lei se observa o crestere a acestora. 

➢ In perioada ianuarie-decembrie 2019 au figurat un numar de 361 avocati inscrisi in Registrul 
Curatorilor Speciali. Avocatii inscrisi sa acorde asistenta judiciara in materie civila sunt in 
numar de 829.  
➢ La sfarsitul anului 2019 figureaza 69 de avocati radiati, la care se adauga si avocati care 

nu s-au inscris in anul 2019 in RAJ dar au depus formular de decontare.  

II.  In ceea ce priveste indicatorii statistici va informam ca in exercitiul financiar precedent acestia 
au fost urmatorii: 

➢ Numărul total de lucrări înregistrate în perioada de referinţă: 1004, provenite de la avocatii 
inscrisi in Registrul de Asistenta Judiciara, de la petenti sau alte institutii 

➢ In materie civila, in anul 2019 au existat un numar de 47 de cereri de asistenta extrajudiciara 
in comparatie cu anul 2018 cand au fost inregistrate un numar de 57 de cereri; 

➢ In materia civila, in anul 2019 au existat un numar de 2464 de cereri de ajutor public 
judiciar, in comparatie cu anul 2018 cand au existat un numar de 1342 de cereri; 

➢ In cauzele civile anul 2019 au fost eliberate un numar de 8 598de delegatii; 
➢ In anul 2019 in materie extrajudiciara s-au eliberat 47 de delegatii; 
➢ In anul 2019 pentru dosarele ce au ca obiect litigii ce au la baza Conventia de la Haga s-au 

eliberat un numar de 47 de delegatii; 
➢ In anul 2019 in materie penala au fost eliberate 25 437 delegatii; 
➢ In anul 2019 au fost eliberate de catre Serviciul de Asistenta Judiciara un numar de 1050 de 

delegatii de substituire ca urmare a cererilor avocatilor in acest sens.  
➢ Onorariile in materie civila in anul 2018 –1,909,308.00 lei si in anul 2019 – 3,718,731 lei, 

se observa o crestere a acestora; 
➢ Onorariile in materie penala obtinute in cercetare judecatoareasca in anul 2018 – 8,091,259 

lei si anul 2019 – 10,357,461 lei, se observa o cresetere a acestora; 
➢ Onorariile in materie penala obtinute in cadrul urmaririi penale in anul 2018 - 2,585,605.00  

lei si in anul 2019 – 3,385,499 lei se observa o crestere fata de anul 2018.  

 IV. Număr total de referate depuse de avocaţi in perioada de referinta: 35.052 din care:  

 Ianuarie 2019:    3410;                          Iulie 2019:              2536; 

 Februarie 2019:  3463;                          August 2019:          2355; 

 Martie 2019:       3122;                          Septembrie 2019:   2780; 

 Aprilie 2019:      2927;                          Octombrie 2019:     3221; 

 Mai 2019:           3382;                          Noiembrie 2019:     2891; 
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       Iunie 2019:        2801;                          Decembrie 2019:    2164.                                

V. Activităţi si masuri: 

➢  Transmiterea planificarii lunare pe adresa de e-mail fiecarui avocat inscris in Registrul 
de Asistenta Judiciara; 

➢ Au fost initiate sedinte de lucru cu avocatii inscrisi in Registrul de Asistenta Judiciara al 
Baroului Bucuresti in vederea identificarii problemelor cu care se confrunta si luarii 
masurilor care se impun in acest sens, dar si in vederea eficientizarii activitatii S.A.J.; 

➢ S-au luat masurile necesare in vederea desemnarii echitabile a avocatilor inscrisi in 
Registrul de Asistenta Jucidiara al Baroului Bucuresti ţinându-se cont de planificarea 
acestora la instanţele de judecată si la organele de urmarire penala, de repartizarea lor 
anterioară, cât şi de încasările din lunile anterioare, delegatiile fiind comunicate 
acestora, în termen util; 

➢ S-au luat masuri in vederea respectarii cu strictete de catre salariatii S.A.J. a desemnarii 
echitabile a avocatilor inscrisi in Registrul de Asistenta Jucidiara al Baroului Bucuresti, 
ţinându-se cont de planificarea acestora la instanţele de judecată si la organele de 
urmarire penala, de repartizarea lor anterioară, cât şi de încasările din lunile anterioare, 
prin completarea la zi a registrelor in acest sens, cat si actualizarea la zi a sumelor de 
bani incasate sau ce urmeaza a fi incasate de avocatii inscrisi in registru, prin 
responzabilizarea salariatilor S.A.J; 

➢ S-au luat masuri in vederea contactarii telefonice a avocatilor care sunt desemnati de 
catre instantele de judecata curatori speciali si transmit adresa in acest sens si la 
Serviciul de Asistenta Judiciara; 

➢ Au fost intreprinse demersuri in vederea incheierii unui nou protocol privind onorariile 
avocatilor desemnati din oficiu; 

➢ Au fost efectuate demersuri pentru a se aduce la cunostinta modificarile care erau 
necesare a fi efectuate in cadrul noului Protocol; 

➢ Au fost efectuate demersuri la organele judiciare pentru fi aduse la cunostinta 
modalitatea de aplicare a noului Protocol (14.02.2019) si momentul producerii efectelor 
de catre acesta; 

➢ Ulterior incheierii Protolului din data de 14.02.2019 au fost efectuate demersuri prin care 
au fost aduse la cunostinta modificarile/completarile care sunt necesare a fi efectuate 
Protocolului nou; 

➢ Au fost efectuate demersuri in vederea semnarii referatelor de catre procurori si 
introducerea acestora la plata; 

➢ Au fost efectuate demersuri la organele judiciare pentru a fi aduse la cunostinta situatiile 
comunicate de catre avocati privind nerespectarea de catre acestea a dispozitiilor din 
cuprinsul Protocolului privind cuantumul onorariilor, modalitate de plata s.a; 

➢ Au fost realizate intalniri cu reprezentanti ai instantelor de judecata si ai parchetelor in 
vederea aplicarii unitare a Protocolului; 

➢ Au fost efectuate demersuri prin care s-a adus la cunostinta avocatilor si organelor 
judiciare implementarea la nivelul Serviciului de Asistenta Judiciara al Baroului 
București a noului sistem de emitere a delegatiilor;  

In acest sens au fost transmise adrese, au fost organizate intalniri cu organele de 
cercetare penala din cadrul tutror sectiilor de politie, cu procurorii din cadrul fiecarui 
parchet, cu instantele de judecata si au fost organizate sedinte cu avocatii inscrisi in 
Registrul de Asistenta Judiciara; 

➢ La data de 14.02.2019 s-a implementat sistemul de emitere a delegatiilor pentru 
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acordarea asistentei judiciare obligatorii, in sistem electronic; 
➢ S-au luat masuri in vederea eliminarii desemnarilor avocatilor de catre organele judiciare 

cu incalcarea dispozitiilor legale, statutare si regulamentare de desemnare a avocatilor. 
In acest sens sens s-a continuat instiintarea presedintilor completurilor de judecata care 
in mod izolat au numit avocatii in sala de judecata si atentionarea avocatului cu privire 
la obligatiile acestuia si la consecintele incalcarii acestor obligatii. 

In anul 2019 a fost redusa semnificativ desemnarea avocatilor in sala de judecata de 
catre instanta, existand doar cateva cazuri izolate. 

➢ Se poarta o corespondenta cu instantele in vederea comunicarii in timp util a 
planificarilor sedintelor de judecata; 

➢ S-a procedat la actualizarea si comunicarea catre instantele de judecata a Registrului 
Curatorilor Speciali;   

De asemenea cu ocazia transmiterii de raspunsuri la adresele transmise catre SAJ in ceea 
ce priveste curatela speciala  se transmite instantei de judecata sa aiba in vedere Registrul 
Curatorilor Speciali de pe site-ul Baroului Bucuresti, intrucat acesta se modifica periodic 
datorita modificarilor suferite pe parcursul anului (inscrieri si radieri), pentru a avea in 
permanenta lista actualizata. 

➢ S-au intreprins demersuri in vederea achitarii la zi a onorariilor avocatilor inscrisi in 
Registrul de Asistenta Judiciara si in Registrul Curatorilor Speciali; 

➢ S-au luat masuri in vederea actualizarii, in format electronic, a Registrului de Asistenta 
Judiciara al Baroului Bucuresti;  

➢ S-a procedat la verificari privind desemnarea avocatilor in materie civila (ajutorul public 
judiciar si extrajudiciar), in materie penala,  si desemnarea dosarele ce se afla la stadiul 
de camera preliminara. 

➢ Se verifica in mod constant modalitatea planificarii avocatilor si distribuirea delegatiilor 
avocatilor inscrisi in Registrul de Asistenta Judiciara; 

➢ In anul 2019 s-a pastrat modalitatea de planificare a avocatilor prin intermediul 
sistemului informatizat, tinandu-se cont de veniturile medii lunare ale avocatilor, de 
repartizarea lor anterioara si de solicitarile avocatilor privind disponibilitatea pe zile 
pentru existenta unei repartizari proportionale si achitabile a avocatilor. Au fost 
inregistrate totodata si cauzele repartizate fiecarui avocat in fiecare luna in ordinea 
stabilita conform registrului intocmit in materie civila, camera preliminara si la urmarire 
penala. In ceea ce priveste repartizarea in cauzele aflate pe rolul instantei de judecata s-a 
inregistrat cuantumul fiecarei delegatii emise in sistemul folosit la planificare. In acest 
fel s-a urmarit si s-a realizat o repartizare echitabila a cauzelor prin intermediul 
planificarii; 

➢ S-au luat masuri in vederea pastrarii unei bune relatii de comunicare intre avocatii 
inscrisi in registrul de asistenta judiciara si salariatii S.A.J., bazata pe respectarea 
dispozitiilor prevazute de Statutul profesiei de avocat, Legea nr. 51/1995 pentru 
organizarea si exercitarea profesiei de avocat, Regulamentul S.A.J., deontologia 
profesionala, cat si de obligatiile de serviciu ale fiecarui salariat; 

➢ S-au intocmit referate cu privire la activitatea profesionala a unor avocati inscrisi in 
Registrul de asistenta judiciara si a fost sesizat Consiliul Baroului Bucuresti; 

➢ S-a procedat la solutionarea cererilor si/sau petitiilor inregistrate la Serviciul  de 
Asistenta Judiciara, de catre petenti, avocati, instante de judecata, organe de urmarire 
penala, fie prin aplicarea unor rezolutii in urma analizarii cererilor respective, fie prin 
formularea unor raspunsuri scrise si comunicate celor interesati;  
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➢ S-a procedat la intocmirea registrelor si inregistrarea de catre angajatii SAJ a tuturor 
adreselor transmise de instantele de judecata in vederea desemnarii avocatilor; 

➢ S-au luat masurile necesare iar avocatii au fost informati in vederea respectarii 
dispozitiilor referitoare la institutia substituirii; 

➢ S-a procedat la intocmirea si depunerea la Consiliul Baroului Bucuresti a Raportului de 
Activitate a Serviciului de Asistenta Juridiciara pentru anul 2018; 

➢ Inscrierile pentru anul 2020 atat in cadrul Registrului de Asistenta Judiciara cat si in 
Registrul Curatorilor Speciali s-a realizat in intervalul 01.09 – 30.09 prin intermediul 
platformei on-line. 

Pentru avocatii care erau inscrisi in Registrul de Asistenta Judiciara si in Registrul 
Curatorilor Speciali nu a mai fost necesara inscrierea; 

➢ In urma masurilor luate cu privire la desfasurarea activitatii serviciului dar si cu privire la 
atitudinea necorespunzatoare a unor avocati inscrisi in Registrul de Asistenta Judiciara, 
au fost reazalizate imbunatatiri cu privire la: relatiile de comunicare dintre avocati si 
salariatii S.A.J., repartizarea echitabila a avocatilor inscrisi in Registru S.A.J., 
respectarea dispozitiilor referitoare la institutia substituirii, la eliminarea numirilor 
efectate de catre organele judiciare,  respectarea obligatiilor ce le revin avocatilor ca 
urmare a planificarii sau desemnarii acestora in vederea asigurarii asistentei juridice din 
oficiu; 

➢ In vederea functionarii corespunzatoare a Serviciului de Asistenta Juridica dar si in 
vederea luarii masurilor ce se impun in acest sens, se poarta discutii permanente cu 
domnul decan si cu domnii consilieri care au fost desemnati sa coordoneze Serviciul de 
Asistenta Judiciara. 

VI. Alte constatari si propuneri. 

➢ Avocatii inscrisi in Registrul S.A.J. sunt de acord cu activitatea Serviciului de Asistenta 
Judiciară, cu exceptia unui numar redus de avocati care exercita presiuni si acuzatii la 
adresa personalului S.A.J., fiind nemultumiti de masurile luate pentru inlaturarea unor 
practici ce contravin dispozitiilor referitoare la asistenta juridica si cu care acestia din 
urma erau obisnuiti; 

➢ Pe parcursul anului 2019 majoritatea nemultumirilor semnalate de catre avocati au fost 
cu privire la interpretarea neunitara a organelor judiciare cu privire la momentul  de la 
care noul Protocol isi produce efectele, momentul semnarii referatului si al efectuarii 
platii in cadrul urmaririi penale, intarzirea platii eferente activitatii la umrarire penala, 
reducerea onorariilor de catre organele judiciare si existenta in continuare a unor lipsuri 
in cuprinsul noului Protocol. 

➢ Intocmirea planificarilor lunare si desemnarea avocatilor in scopul asigurarii asistentei 
judiciare din oficiu este efectuata in sistem electronic, prin intermediul calculatorului, 
folosind un program in acest sens; Au fost inregistrate nemultumiri ale avocatilor cu 
privire la modalitatea de planificare  avocatilor.  

➢ Este necesara continuarea demersurilor privind implementarea sistemului/programului 
prin care planificarea avocatilor si repartizarea cauzelor sa se efectueze in sistem 
informatic; 

➢ Continuarea demersurilor la organele judiciare pentru a fi aduse la cunostinta situatiile 
comunicate de catre avocati si identificate in practica privind nerespectarea de catre 
acestea a onorariilor mentionate in cuprinsul Protocolului, a dispozitiilor privind 
mentinerea delegatiei aparatorului desemnat in cauza in cazul prezentarii aparătorului 
ales si a interpretarii si modalitatii de aplicare a dispozitiilor din cuprinsul Protocolului. 
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➢ Necesitatea modificarii/completarii noului Protocol ca urmare a aspectelor semnalate de 
catre colegii avocati, a lipsurilor identificate in urma analizarii dispozitiilor noului 
Protocol in raport cu dispozitiilor legilor conexe si ale problemelor identificate in 
practica; 

➢ Totodata, in vederea functionarii cat mai eficiente a Serviciului de Asistenta Judiciara, 
consideram ca se impune a se efectua in continuare demersurile necesare in vederea 
aprobarii/completarii/modificarii masurilor care reglementeaza Asistenta Judiciara, 
conform reglementarii prin Legea nr. 51/1995 a dispozitiilor esentiale prevazute de 
Protocolul incheiat intre U.N.B.R. si Ministerul Justitiei, avand in vedere ca unele 
instante de judecata invoca inopozabilitatea acestui protocol, astfel cum au sesizat 
avocatii inscrisi in Registrul de Asistenta Judiciara al Baroului Bucuresti. 

➢ In vederea functionarii cat mai eficiente a Serviciului de Asistenta Judiciara, consideram 
ca se impune intocmirea Regulamentului Serviciului de Asistena Judiciata al Baroului 
Bucuresti; 

➢ Necesitatea efectuarii de demersuri in vederea realizarii platii onorariilor pentru asistenta 
judiciara acordata, in termen de 45 de zile de la data depunerilor deconturilor de catre 
barouri la organul judiciar competent, urmand ca pentru intarzierea la plata sa se 
calculeze dobanzi /penalitati la nivelul prevazut de Legea nr. 207/2015 privind Codul de 
Procedura Fiscala, in cazul sumelor de restituit sau de rambursat de la bugetul de stat, 
conform art. 84 din Legea 51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei de 
avocat. 

 
 
 
RESORT: BIBLIOTECA BAROULUI BUCUREȘTI „AV. VICTOR 

ANAGNOSTE“ 
 
 Biblioteca Baroului București Av. Victor Anagnoste este o structură documentară 
specializată în domeniul juridic, axată pe oferirea de servicii de informare și de cercetare 
documentară, precum și pe susținerea pregătirii profesionale permanente a publicului său țintă, 
constituit din avocați înscriși în Baroul București, respectiv în Baroul Ilfov, dar și din cititorii săi 
externi – avocați ai altor barouri din țară (inclusiv cursanți ai I.N.P.P.A.), magistrați, consilieri 
juridici, experți și studenți, conform Regulamentului de organizare și funcționare a bibliotecii, 
aprobat prin Hotărârea Consiliului Baroului nr. 6 bis/21.04.2015.  

Colecțiile sale biblioteconomice, deși cu profil preponderent juridic,  înglobează și lucrări 
din domeniile literaturii beletristice, artei, istoriei și politicii. Fondul juridic este împărțit pe 
criteriul cronologic (fond juridic vechi, cu publicații tipărite până în anul 1950 și fond uzual) și 
pe criteriul tematic, acoperind abordări doctrinare și jurisprudențiale apărute sub formă de 
tratate, cursuri, monografii, periodice juridice și culegeri de practică judiciară. 

 
Sub coordonarea responsabililor de resort Prodecan Av. Cătălin-Daniel Fenechiu, Av. 

Petruț Ciobanu, Av. Iosif Friedmann-Nicolescu, Av.  Aurel Ciobanu, Av. Petre Piperea și Av. 
Vasile Nemeș, activitatea bibliotecii este centrată pe modulele: achiziția de publicații (pe suport 
tradițional sau electronic), prelucrarea documentelor, gestionarea fondului de carte, 
comunicarea documentelor și catalogarea informatică. 

 
Achiziția de carte juridică prin cumpărare a fost facută în anul 2019 direct de la edituri, 

în baza unor reduceri de 20% până la 70% din prețul de vânzare în librării. În procesul de 
selecție, s-au avut în vedere noutățile editoriale de profil, necesitățile informaționale ale 
bibliotecii și solicitările utilizatorilor de bibliotecă. 
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Dintre lucrările achiziționate amintim câteva titluri:  

 
1. Alexandru Cr. Ștrenc, Bucura Ionescu, Gh. Gheorghiu – Dreptul brevetului: 

tratat, 2019; 
2. Alexandru Țiclea – Arta oratorică, 2019; 
3. Ana-Maria Nicolcescu – Exproprierea pentru cauză de utilitate publică, 2019; 
4. Andreea Tabacu – Drept procesual civil: legislație internă și internațională 

(doctrină și jurisprudență), ed. 2, 2019; 
5. Andrei Iacuba, Elena Diaconu – Combaterea violenței domestice: comentarii și 

explicații, 2019; 
6. Bogdan Buneci – Minorul – subiect de drept din perspectiva inteferenței 

criminalisticii cu norme procesual-penale, 2019; 
7. Bogdan Ionescu – Legea nr. 310/2018: comentariu practic pe articole (panorama 

modificărilor și completărilor aduse Codului de procedură civilă), 2019; 
8. Carmen Moldovan – Drept internațional public: principii și instituții 

fundamentale, ed. 2, 2019; 
9. Claudia-Ana Moarcăș – Dreptul social al Uniunii Europene în practică: partea I, 

partea a II-a, 2019; 
10. Constantin Duvac, Norel Neagu, Niculae Gamenț, Vasile Baiculescu – Drept 

penal: partea generală, 2019; 
11. Constantin G. Rarincescu – Contenciosul administrativ roman, ed. 2, 2019; 
12. Constantin Mitrache, Cristian Mitrache – Drept penal român: partea generalăa, 

ed. 3, 2019; 
13. Cristian Duțescu – Legea privind emitenții de instrumente financiare și operațiuni 

de piață: comentariu pe articole, 2019; 
14. Cristian Paziuc – Răspunderea contractuală: o analiză juridică și economică, 

2019; 
15. Curtea de Apel București – Buletinul jurisprudenței: repertoriu anual 2016, 2019; 
16. Curtea de Apel Cluj – Buletinul jurisprudenței: repertoriu anual 2018, 2019; 
17. Dan Oancea (coord.) – Legea privind organizarea ți exercitarea profesiei de 

avocat: comentariu pe articole, ed. 2, 2019; 
18. Dumitru Cheagă, Gheorghe Sava – Ghid de anchetă penală, ed. 4, 2019; 
19. Dumitru Lupulescu, Ana-Maria Lupulescu – Căsătoria și efectele sale, 2019; 
20. Emilian Duca – Codul de procedură fiscală comentat și adnotat cu legislație 

secundară și complementară, jurisprudență și instrucțiuni – 2019; 
21. Evelina Oprina – Drept procesual civil, Vol. I: Teoria generală, 2019; 
22. Francisc Deak, Romeo Popescu – Tratat de drept succesoral, vol. I, II, III 

(moștenirea legală, moștenirea testamentară, transmisiunea și partajul 

moștenirii), ed. 4, 2019; 
23. Gheorghiță Mateuț – Procedură penală: partea generală, 2019; 
24. Grigore-Valentin Beleniuc – Contractul de întreținere: condiții de validare 

specifice; efectele contractului de întreținere; încetarea contractului de 

întreținere și executarea silită a obligației de întreținere, 2019; 
25. Ioan Muraru, Elena Simina Tănăsescu – Constituția României: comentariu pe 

articole, ed. 2, 2019; 
26. Ioan Tanoviceanu – Curs de drept penal, Vol. I si II, 2018; 
27. Ion Craiovan – Filosofia dreptului sau dreptul ca filosofie, ed. 2, 2019; 
28. Ion Neagu, Mircea Damaschin, Andrei Iugan – Codul de procedură penală 

adnotat: include legislație și jurisprudență, 2018; 
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29. Marian Enache, Ștefan Deaconu – Drepturile și libertățile fundamentale în 

jurisprudența Curții Constituționale , Vol. I, II, 2019; 
30. Marius-Cătălin Preduț – Codul muncii: comentat (protecția datelor personale, 

telemunca, munca virtuală ș.a. forme de muncă), ed. 2, 2019; 
31. Mihai Adrian Hotca, Elena Hach – Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea și 

combaterea spălării banilor și finanțării terorismului, precum și pentru 

modificarea și completarea unor acte normative: comentariu pe articole, 2019; 
32. Mihail Udroiu – Drept penal: partea generală, ed. 6, 2019; 
33. Mihail Udroiu – Drept penal: partea specială, ed. 6, 2019; 
34. Mihail Udroiu – Procedura penală: partea generală, vol. I si II, ed. a 6-a, 2019; 
35. Mihail Udroiu – Procedura penală: partea specială, ed. a 6-a, 2019; 
36. Oana-Nicoleta Rețea – Dreptul la nume: jurisprudență națională și europeană, 

2018; 
37. Oliviu Puie – Cadastru și publicitate imobiliară: contenciosul special în materia 

cadastrului şi a cărții funciare, 2019; 
38. Paula-Alina Lupu – Daunele morale și prestația compensatorie la divorț: 

jurisprudență relevantă și comentată, 2019; 
39. Revista de dreptul familiei nr. 1-2/2019, 2019; 
40. Stanciu D. Cărpenaru – Tratat de drept comercial român, ed. 6 (ed. jubiliară 

2009-2019), 2019; 
41. Traian Pop – Drept procesual penal, Vol. I, II, III, IV, reed. 2019; 
42. Tudorel Butoi – Tratat universitar de psihologie judiciară, ed. 2, 2019; 
43. Valentin Iftenie, Dan Dermengiu – Medicina legală, ed. 3, 2019; 
44. Verginia Vedinas – Codul administrativ adnotat: noutăți, examinare 

comparativă, note explicative, 2019 ș.a. 

 
Privitor la contractarea abonamentelor la publicații periodice cu profil juridic, selectarea 

distribuitorului a fost facută ținând cont de criterii ca: discount-ul oferit, acceptarea posibilității 
de plată după livrare și portofoliul de clienți. Respectând principiul coerenței fondului, pentru 
anul 2020 a fost contractat la sfârșitul anului 2019 un număr de 27 de titluri – produse ale 
Monitorului Oficial și reviste de specialitate: Dreptul, Caiete de drept penal, Revista română de 

dreptul afacerilor, Pandectele Române, Revista română de dreptul proprietății intelectuale, 

Revista română de jurisprudență, Revista română de dreptul muncii, Curierul judiciar, Buletinul 

Curților de Apel, Revista română de executare silită, Studii și Cercetări Juridice, Revista 

română de criminalistică ș.a. 
 

O modalitate substanțială de dezvoltare a colecțiilor este intrarea cu titlu gratuit a 
publicațiilor juridice prin contracte de sponsorizare. Prin parteneriate devenite constante în 
ultimii ani, următoarele edituri cu profil juridic au sprijinit în anul 2019 demersurile 
informaționale ale bibliotecii noastre astfel:  
 Rosetti International – contract de sponsorizare încheiat inițial în luna noiembrie a 

anului 2011 pe o durată de 3 ani și reînnoit în ianuarie 2015 printr-un contract cu durata de 5 
ani, care prevede livrarea tuturor cărților editate de către sponsor în câte trei exemplare; din 
anul 2013, sponsorizarea a fost extrapolată, oferind posibilitatea de accesare de la biblioteca 
tradițională și de la cea electronică a Bazei de date Rosetti International, instrument de 
regăsire după subiecte predefinite a informațiilor cuprinse în revistele Pandecte Săptămânale 
și Revista de Drept Social; 

 C.H. Beck – contract inițial încheiat în luna septembrie a anului 2012, cu durata de 1 an, 
reînnoit anual, respectiv prelungit prin act adițional și care constă în oferirea lunară a tuturor 
lucrărilor de specialitate juridică din producția sa editorială, în câte un exemplar; totodată, 
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această editură oferă bibliotecii noastre un discount de 25% la cumpărarea directă de 
publicații apărute sub egida sa; 

 Hamangiu – contract încheiat în octombrie 2012, cu durata de 1 an și prelungit tacit pe 
durate similare, care prevede ca biblioteca să primească gratuit, lunar, câte două exemplare 
din titlurile editate; din luna septembrie a anului 2015 până în martie 2019, avocații Baroului 
București au beneficiat și de posibilitatea accesării  gratuite, din incinta Bibliotecii 
electronice, a Bibliotecii Hamangiu, prima bibliotecă juridică virtuală din România; 

 Solomon – contract încheiat în luna martie a anului 2017, cu durata de 2 ani și prelungiri 
tacite ulterioare de câte 1 an, prin care biblioteca primește gratuit, în măsura disponibilității 
editorului, minimum câte un exemplar din titlurile apărute sub egida sponsorului și la 
cumpărarea cărora beneficiază de reducere între 35% și 50% din prețul de copertă; 

 Editura Universitară – contract încheiat în luna martie a anului 2017, cu durata de 1 an și 
prelungit prin act adițional pe durate similare, în baza căruia biblioteca primește gratuit câte 
două exemplare atât din titlurile editate în perioada contractuală; 

 Wolters Kluwer – parte a grupului multinațional cu același nume, care și în anul 2019 a 
confirmat pentru bibliotecă posibilitatea de accesare gratuită a soft-ului iDrept, o complexă 
bază de date de legislație, doctrină si jurisprudență; 

 Universul Juridic – editură parteneră a Baroului București, care, începând cu anul 2016, 
a oferit bibliotecii beneficiul unei reduceri de 40% din prețul de copertă la achiziționarea 
directă a publicațiilor marcă proprie, iar din anul 2019, posibilitatea consultării electronice a 
revistei cu titlu omonim.  
 
  
Din punct de vedere statistic, în anul 2019 au fost înregistrate 1155 unități de bibliotecă, 

dintre care: 
� 212 de titluri provenite din donații de la instituții și persoane fizice; 
� 258 de exemplare achiziționate prin cumpărare directă; pentru această categorie de 

achiziție, facută sub beneficiul discount-urilor, a fost utilizat în anul 2019 un fond de 
12087.66 lei, în timp ce valoarea acestor intrări de carte, conform prețului de vânzare în 
librării, este de 18461.9 lei; astfel, reducerile obținute de la editurile Universul Juridic, 
C.H. Beck și P.P.P. Research Center au reprezentat o economie de 6374.24 lei; 

� 198 de periodice juridice intrate prin abonament, la care se adaugă 1059 de numere din 
Monitorul Oficial al României, primit în câte două exemplare;  

� 487 de exemplare provenite din sponsorizări, astfel: 196 de exemplare – Editura 
Hamangiu, 196 de exemplare – Editura C.H. Beck, 87 de exemplare – Editura Rosetti 
International, 8 exemplare – Editura Solomon. Substanțiale ca formă de sprijin, dar și 
prin oferirea constantă de informație actuală, sponsorizările cu carte juridică primite în 
anul 2019, au totalizat, conform valorii de vânzare în librărie, suma de 25164.99 lei. 

 
Prelucrarea colecțiilor a implicat activități de înregistrare,  catalogare și cotare a tuturor 

publicațiilor noi, de aranjare a cărților la raft pe criteriul domeniului de cunoaștere, de 
prezervare, de alcătuire și actualizare permanentă a unor instrumente de bibliotecă, precum table 
de materii ale periodicelor, bibliografii, fișiere de jurisprudență și mape de legislație.  
  
 Activitatea de gestionare biblioteconomică a vizat: 

− respectarea coerenței abonamentelor prin urmărirea permanentă a comenzilor; 
− verificarea livrărilor, a avizelor și a facturilor; 
− solicitări de bugetare; 
− prospectarea pieței editoriale de profil, redactarea și înaintarea propunerilor de achiziție; 
− crearea și menținerea legăturilor cu furnizorii de carte juridică prin negocieri și 

renegocieri contractuale și de discount la achiziție; 
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− eficientizarea spațiului prin mișcări ale fondului în urma intrărilor de carte; 
− fluidizarea împrumuturilor curente și demersuri de remediere a situației împrumuturilor 

neperformante. 
 

Comunicarea documentelor și a informațiilor, ca verigă finală în deservirea  
utilizatorilor interni și externi, reprezintă, în fapt, principala preocupare a personalului arondat 
acestei structuri. Nefiind permis accesul liber la raft, serviciile de împrumut al publicațiilor la 
sala de lectură și la domiciliu au la bază ghidarea utilizatorilor în regăsirea informației necesare, 
corectarea cererilor eronate sau incomplete și informarea cititorilor cu privire la noutățile juridice 
din domeniile legislativ, doctrinar și jurisprudențial. Conform centralizării de date, în cursul 

anului 2019 a fost înregistrat un număr de 2342 de împrumuturi la domiciliu, în paralel cu un 

număr de 5041 de solicitări pentru sala de lectură. 
 

 Noutăți 2019  
Ca instrumente de facilitare a regăsirii informației, pe lângă bazele de date ale C.T.C.E. 

Piatra Neamț și Rosetti International, în anul precedent a fost oferită utilizatorilor posibilitatea de 
accesare a portalului Universul Juridic și a Revistei Universul Juridic, instalate, pentru lărgirea 
potențialului informațional, pe terminalele bibliotecii electronice a Baroului București.   

 
Cu avantajul incontestabil al regăsirii facile a informației, anul 2019 a oferit posibilitatea 

interogării de la distanță prin modulul OPAC a catalogului nostru electronic, cu o acoperire 
integrală a fondului biblioteconomic uzual, carte și periodic, de la adresa https://www.baroul-
bucuresti.ro/carti. 

Eforturile privind informatizarea bibliotecii, de la negocierile contractuale pînă la 
standardizarea unor detalii bibliografice, au căpătat vizibilitate în anul 2019, după integrarea 
soft-ului OPTILib în site-ul Baroului București, următorul pas fiind automatizarea 
împrumuturilor.  
 

Deziderate 
 Concludem că dezideratele fundamentale ale Bibliotecii Baroului București “Av. Victor 
Anagnoste” pentru anul 2019, în continuare prioritizate, au fost reprezentate de eficientizarea 
manierei de comunicare a documentelor și informațiilor, menținerea unei  politici de achiziție 
avantajoase și informatizarea bibliotecii ca platformă de lucru. 
 
            
 

       
     

CONSILIUL BAROULUI BUCURESTI, 
 

DECAN 
Avocat Ion DRAGNE 

 


