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Program candidat 

 

Consilierul Baroului București trebuie să se consulte în permanență cu toți membrii Baroului 
pe care îi reprezintă și să își exercite votul în ședințele Consiliului în conformitate cu voința 
membrilor.  

Consilierul Baroului București trebuie să în contact direct și permanent cu membrii Baroului 
pentru a avea cunoștință de problemele și voința acestora, astfel încât să își poată exercita 
mandatul de reprezentant al acestora.  

Consiliul Baroului București trebuie să fie un organ colectiv de reprezentare în care toți 
membrii săi iau decizii în mod liber și independent de orice imixtiuni exterioare corpului 
profesional, în urma consultării avocaților pe care îi reprezintă, fără părtinire și cu bună-
credință, astfel încât deciziile adoptate să fie pentru protejarea profesiei, a avocaților și a 
dreptului la apărare.  

În exercitarea atribuțiilor prevăzute de lege pentru punerea în aplicare și respectarea 
dispozițiilor Legii nr. 51/1995 și a Statutului profesiei, Consiliul Baroului București trebuie să 
adopte hotărâri prin care:  

1. să stabilească o procedură clară, care să vizeze protecția avocaților și dreptul acestora 
de a-și exercita profesia liber și neîngrădit, atât la nivel național, cât și european, în fața 
oricărei instituții publice sau private. Procedura trebuie să conțină pașii care trebuie 
urmați atât de avocați, cât și de consilierii Baroului București, de la:  
- identificarea și enumerarea potențialelor cazuri de violențe, presiuni, intimidări și 

constrângeri asupra avocatului în exercitarea profesiei, cât și asupra membrilor 
familiei acestuia și aducerea lor la cunoștința avocaților; 

- stabilirea unui număr de telefon dedicat la care avocații pot să reclame, în caz de 
urgență, astfel de practici abuzive îndreptate împotriva lor; 

- stabilirea unei adrese de e-mail la care avocații pot să transmită sesizările cu privire 
la practicile abuzive care au fost îndreptate împotriva lor; 

- organizarea internă a Baroului București, astfel încât, în permanență, o persoană să 
preia toate sesizările avocaților;  

- zilnic, să fie un consilier de serviciu, prin rotație, care să întreprindă toate 
demersurile necesare pentru a reacționa și a ajuta avocatul aflat în nevoie care a 
sesizat problema cu care se confruntă și care necesită reacție urgentă din partea 
Baroului București;  

- intervenția instituțională a Baroului București pentru protejarea avocatului, 
remedierea situației cu care acesta se confruntă și sancționarea persoanelor care au 
acționat în mod abuziv și nelegal împotriva avocatului.  
 

2. consultarea tuturor avocaților pentru inițierea și redactarea unui proiect de modificare 
a Legii nr. 51/1995 prin care organizarea profesiei de avocat să corespundă necesităților 
actuale și să elimine situațiile apărute în prezent prin care: organele de conducere a 
profesiei iau decizii general aplicabile profesiei, fără consultarea reală a avocaților; 
există o lipsă de transparență decizională totală din partea organelor de conducere a 
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profesiei;  le este interzis avocaților să aibă acces la modalitatea în care este folosit 
patrimoniul Baroului și al UNBR și la realitatea și oportunitatea efectuării cheltuielilor 
de către aceste entități care există ca urmare a contribuțiilor pe care avocații trebuie să 
le plătească în mod obligatoriu; lipsa unei proceduri de soluționare rapidă în instanță a 
contestațiilor formulate de către avocați la hotărârile adoptate de organele de conducere 
a profesiei, ceea ce permite adoptarea și punerea în practică a unor hotărâri adoptate în 
mod nelegal, fără existența unui remediu efectiv;  

3. adoptarea de hotărâri prin care să se elimine posibilitatea oricărei imixtiuni externe în 
exercitarea profesiei de avocat și în luarea deciziilor de către organelor profesiei (fie că 
este vorba de autorități publice, structuri ale serviciilor de securitate națională, politic, 
etc);  

4. efectuarea unui control real asupra: modului în care Casa de Asigurări a Avocaților – 
Filiala București-Ilfov gestionează fondurile de pensii și alte asigurări sociale ale 
avocaților; necesității și oportunității efectuării cheltuielilor aferente; măsurilor care se 
iau pentru protejarea sistemului de pensii al avocaților și menținerea puterii de 
cumpărare a fondurilor; modului de redistribuire a sumelor încasate de la avocați (debit 
și accesorii) către fondurile prevăzute de lege; contribuției la fondul de funcționare și 
modul în care acest fond de funcționare al sistemului de pensii este utilizat (eliminarea 
constituirii unui fond de funcționare excedentar care este utilizat pentru investiții în 
afara sistemului de pensii); 

5. elaborarea și punerea în practică a unui program de protecție împotriva factorilor de 
risc profesional asupra sănătății; 

6. negocierea unui nou Protocol cu Ministerul Justiției și Ministerul Public pentru 
stabilirea unor onorarii în raport de volumul și munca prestată în mod efectiv de avocați 
pentru furnizarea serviciilor de asistență judiciară;  

7. organizarea unui departament funcțional la nivelul Baroului București care să aibă în 
atribuții consilierea și îndrumarea avocaților stagiari; 

8. eficientizarea aparatului administrativ al Baroului București și reorganizarea acestuia 
pentru a corespunde nevoilor reale ale avocaților membri ai Baroului București. 
  

 

Cu stimă,  

Av. Khalil Claudia – Ionela    


